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Dois Vizinhos

Estado do Parana

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2016 SELECAO DE ENTIDADE
PARA EXECUCAO DO PROGRAMA MENOR APRENDIZ NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS — PARANA

O Municipio de Dois Vizinhos, situado na Avenida R3rande do Sul, 130, Cidade de Dois
Vizinhos, Parana, representado por seu Prefeitadipah, Raul Camilo Isotton, torna publico
que realizara a selecéo de entidade de ensinoisgnudrativos, escola técnica educacional,
servigo nacional de aprendizagem ou entidades issnutrativos, que tenham por objetivo a
assisténcia ao adolescente e a educacao profissiegiatradas no Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA e GadaNacional de Aprendizagem
Profissional CNAP/MTE na area administrativa paraexecucdo do Programa Menor
Aprendiz, em conformidade com as disposi¢cfes cotetala Lei n° 10.097, 19 de dezembro
de 2000.

1. DO OBJETO:

1.1. O presente CHAMAMENTO PUBLICO tem por objetiaselecio e posterior convénio
com Instituicdo sem fins lucrativos, inscrita nod&@stro Nacional de Aprendizagem, para
selecionar e encaminhar a concedente o niUmero dguéBenta e seis) aprendizes na area
Administrativa entre 14 a 18 anos, inscritos nogRama de Aprendizagem profissional
voltado para a formacao técnico-profissional meidna forma da Lei 10.097/2000.

1.2.Sa0 etapas deste edital:

12 Etapa Selecionar entidade com capacidade técnica enéstrativa para a execucdo do

Programa Menor Aprendiz, com o objetivo de asseg@oanenor aprendiz formacgéo técnico-

profissional metddica, mediante atividades tedregsaticas desenvolvidas no ambiente de
trabalho.

22 Etapa Firmar convénio com entidade para disponibilipaggé menores aprendizes, que
serdo selecionados e contratados pela entidadeemmiada na forma da Lei n® 10.097, de
19/12/2000.

As acOes dar-se-ao por meio de recebimento defdrénsias voluntarias a serem aplicadas
de acordo com o plano de aplicacdo de recursosiciEn®s, instrumento integrante da

documentacdo convenial, mediante adocao dos proeaths legais relativos a contratacao,
execucdo e controle, visando a concretizacdo dgstivais pertinentes e consoante aos
dispositivos legais para o ato da assinatura de&uoo.

2. DO VALOR E REPASSE

2.1. O CONCEDENTE fara o repasse ao TOMADOR da impgéncia de R$ 284.144,00
(duzentos e oitenta e quatro mil, cento e quarenta quatro reais), de forma fracionada
em (12) parcelas mensais no valor de R$ 23.678,6ih{e e trés mil, seiscentos e setenta e
oito reais e sessenta e sete centavos) cada.repasses serdo efetivadosca® dia util de
cada més

3. CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
Os repasses terdo como dotacdo orcamentaria:

Orgéo Dotacdo Orcamentaria Natureza da despesa
10.003 08.243.0007.2152 3.3.50.41.00.00
Secretaria de Assisténcia Subvencio Contribuicies
Social e Cidadania ¢ ¢
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4. DO ACESSO

4.1. O acesso ao credenciamento é livre para todantidades de ensino sem fins lucrativos,
escola técnica educacional, servico nacional dengiiragem ou entidades sem fins
lucrativos, que tenham por objetivo a assisténciadolescente e a educacado profissional,
registradas no Conselho Municipal dos Direitos dar@Ga e do Adolescente - CMDCA e
Cadastro Nacional de Aprendizagem Profissional CINAEE na area administrativa
conforme o objeto deste Edital, a partir da data pgblicacdo aviso do edital de
Chamamento/Credenciamento Publico n.° 002/2016.

5. DA NECESSARIA QUALIFICA(;AO DA ENTIDADE:

5.1 O plano de trabalho trara toda a qualificag@erttidade interessada, contendo:

| — razdo social, endereco, endereco eletronicmend de inscricdo no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas-CNPJ, transcricdo do objetol stzcientidade atualizado, relacdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, com endenégaero e érgao expedidor da carteira de
identidade e CPF de cada um deles, quando se ttatrentidades privadas sem fins
lucrativos.

6. DA HABILITAQAO FISCAL E JURIDICA:
As entidades interessadas deverdo apresentar sndot@gdo abaixo relacionada, relativa a
habilitacao fiscal e juridica da instituicdo:

6.1. Para 6rgaos ou entidades publicas ou privadasm fins lucrativos

a) O(s) representante(s) local(ais) do 6rgdo oerdmlade publica ou privada responsavel
pela entrega dos documentos e das informag8esédewemprovar seu vinculo com a entidade
interessada, demonstrando os poderes para re@rdésamsse ato.

b) A comprovacao a que se refere a alinea antsear,prejuizo da apresentacdo adicional de
qualquer documento habil, podera ser feita mediamtesentacao de:

| - copia autenticada dos documentos pessoaismesentante(s). Em especial, Carteira de
Identidade e CPF,;

Il - cOpia autenticada de documento que deleguegieténcia para representar o ente, 6rgao
ou entidade publica, quando for o caso;

lIl - copia autenticada da ata da assembleia qegealo corpo dirigente da entidade privada
sem fins lucrativa, devidamente registrada no dart@ompetente, acompanhada de
instrumento particular de procuracéo conferindoegpesl especificos com firma reconhecida,
assinada pelo dirigente maximo, quando for o caso.

6.2. Para entidades privadas sem fins lucrativos:

| - cOpia do estatuto ou contrato social registnad@artério competente e suas alteracoes;

Il - relacdo nominal atualizada dos dirigentes i®a@a entidade, com Cadastro de Pessoas
Fisicas-CPF;

[l - declaracdo do(s) dirigente(s) maximo(s) l¢as) da entidade acerca da inexisténcia de
divida com o Poder Publico e de inscricdo nos bmmm dados publicos ou privados de
protecao ao crédito;

IV - declaragéo informando, para cada pessoa oglada no inciso Il se:

a) € membro do Poder Executivo, Legislativo, Jadigj do Ministério Publico ou do
Tribunal de Contas da Uniéo, ou respectivo confugeompanheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o 2° grau; e

b) é servidor publico vinculado ao 6rgdo ou entdadncedente, ou respectivo conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colaterglonwafinidade até o 2° grau;
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V - prova de inscricdo da entidade no Cadastro ddatide Pessoas Juridicas-CNPJ pelo
prazo minimo de trés anos;

VI - prova de regularidade com as Fazendas Fedestddual e Municipal e com o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico-FGTS, na forma da&/lei;

VII - comprovacgédo da qualificacao técnica e da cefsmle operacional, mediante declaracdo
de funcionamento regular, emitida por 3 (trés) 6sgdu empresas do local de sua sede, nas
quais a entidade tenha prestado servico semelaastdo presente objeto.

VIII — comprovacdo de possuir estrutura adequadaesenvolvimento dos programas de
aprendizagem, de forma a manter a qualidade degsocde ensino, bem como condi¢gbes
para acompanhar e avaliar, com zelo e diligéncsaresultados obtidos pelos menores
aprendizes;

IX — demonstrativo do quadro gerencial com a gealgao compativel com o objeto do
convénio a ser celebrado, composto por profisssodai nivel superior habilitado para as
funcdes relacionadas, comprovantes de vinculo centidade e respectivos curriculos;

X — comprovacdo de possuir Cadastro Nacional de#gragem Profissional CNAP/MTE
na area administrativa para a execucao do Progvéemar Aprendiz.

6.3. Entende-se como estrutura adequada a capacidapeapd@ manutencdo de estrutura
fisica e administrativa para a sua existéncia au@nindependente dos objetivos conveniais,
mediante os seguintes documentos:

a) descricdo da estrutura fisica da sede da estidactidade de Dois Vizinhos onde serédo
ministrados 0s cursos de capacitacdo dos menoresdiges;

b) declaracdo de que possui capacidade propria gar@nutencdo de estrutura fisica e
administrativa para a sua existéncia autbnoma emhgnte dos objetivos a serem
conveniados;

c) relacdo de funcionarios permanentes da entigageserdo abrangidos pelo objeto do
presente edital, com descricédo sucinta das furdés=mpenhadas.

6.4. A auséncia de qualquer documento solicitado oessmtado com irregularidade sera
analisado pela comisséo, que podera optar peldadssicacdo da interessada ou considerar
os documentos com ressalvas.

7. DA COMPROVACAO DA QUALIFICACAO TECNICA E DA CAPA CIDADE
OPERACIONAL:

7.1. As entidades interessadas deverdao comprovalificacdo técnica e capacidade
operacional, que serdo avaliadas mediante a apaedendo Plano de Trabalho e da
documentacdo comprobatodria, relacionada abaixer @rsviada para o Municipio de Dois
Vizinhos, no endereco indicado no cabegalho destale

| — Plano de Trabalho.

Il — Projeto Pedagdgico.

7.2. O Plano de Trabalho devera conter:

| — carga horéria destinada as atividades de dagaoi dos menores aprendizes;
Il — descricdo completa do objeto a ser executado;

[l — descricdo das metas a serem atingidas;

IV — definicdo das etapas ou fases da execucao;

V — cronograma de execuc¢ao do objeto e cronograntesembolso;

VI — plano de aplicagéo dos recursos a serem dedsanos pelo concedente;
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7.3. Na busca pelo desenvolvimento humano e piafigsdo menor aprendiz, devera o plano
de trabalho abordar, no minimo, os topicos:

a. desenvolvimento da cidadania;

b. desenvolvimento da expressao escrita e oral;

c. orientacdo para o mercado de trabalho;

d. papel do menor aprendiz na sociedade;

e. ética;

f. como reconhecer e adaptar-se aos objetivosilaa das empresas;
g. direitos individuais e coletivos;

h. a vida em comunidade;

I. direitos trabalhistas;

j. relacdes interpessoais;

k. educacédo ambiental;

|. saude;

m. comportamento no ambiente de trabalho.

7.4. O Projeto Pedagdgico devera conter:

| — conteudo a ser abordado;

Il — carga horaria de aprendizagem condizente cperi@do e dia estipulado na semana para
a aula;

8. DA PLANILHA DE PRECOS

8.1. A entidade interessada devera juntar Plamith®recos detalhada, explicitando valores
unitarios e total, por menor aprendiz, referensalario, encargos trabalhistas, fardamento e
despesas referentes & manutencdo do convéniouparaarga horaria de 4 (quatro) horas
diarias, em conformidade com o Decreto-lei n.° &45 (Consolidacdo das Leis do
Trabalho), alterado pela Lei n.° 10.097/00 e modddes posteriores.

9. DOS PRAZOS PARA A ENTREGA DA DOCUMENTACAO PRELIMINA R E
PARA A COMPROVA(;AO DA QUALIFICAQAO TECNICA E OPERAC IONAL .

9.1. A selecao obedecera ao disposto no item 4 éelial e ao calendario abaixo transcrito,
podendo ser alterado por decisdo da Comissao daddes do Municipio de Dois Vizinhos:

a) A data limite para a apresentacdo de toda anuetiacdo e para o envio do Plano de
Trabalho é dé¢rinta dias a partir da divulgacdo do chamamento pblico;

b) A abertura dos envelopes sera realizada pekiderde da Comisséo de Licitagcdes no dia
do seu recebimento;

c) A analise e selecdo das candidatas, baseaddscomentacdo enviada, serédo realizadas
pela Comissao de Licitagdes;

e) A Procuradoria juridica manifestar-se-a sobrdeeisdo da Comissédo de Licitagdes no
periodo maximo de 5 dias Uteis apds 0 seu recebdmen

9.2. Os resultados seréo disponibilizados no odgamprensa oficial do Municipio.

10. DOS CRITERIOS DE SELECAO
10.1. A andlise e a consequente selecdo da entiitzat@o sob a responsabilidade da
Comisséo de Licitacbes, qual observara os seguntésos de avaliagao:

N° | Critério Pontuacéo
Maxima
1 | Experiéncia de trabalho com programas de apragelin 1 ponto por ano,
até cinco anos
2 | Estrutura adequada ao desenvolvimento dos pregrade 3 pontos
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aprendizagem, de forma a manter a qualidade doegsocde
ensino, bem como condi¢cdes para acompanhar e ravedbian
zelo e diligéncia, os resultados obtidos pelos mesnaprendizes

3 | Quadro gerencial com a qualificacdo compativel ooobjeto dg
convénio a ser celebrado, composto por profisssodai nivel

superior habilitado para as funcdes relacionadaspoovantes 1 ponto
de vinculo e respectivos curriculos.

4 | Estrutura administrativa compativel com as atidabs
desenvolvidas, que proporcione um rapido e efieieatorno as 1 ¢
demandas e problemas apontados pelo Municipio dis|Do ponto
Vizinhos no decorrer do convénio.

TOTAL 10

10.2. A nota igual a zero em qualquer item impéarta desclassificacdo da entidade.

10.3. Havendo empate entre as participantes, éricrile desempate sera a maior pontuacao
quanto ao item n° 2 da Tabela acima, referentdrat@s adequada. Persistindo o empate,
sera selecionada a entidade que oferecer 0 meegw, @m prazo assinalado pelo Presidente
da Comisséao de Licitacdes.

10.4. A documentacéo fornecida pelas Entidadese&odevolvida, sendo arquivada apos 60
(sessenta) dias de concluida a selecéo.

11. DOS PRINCIPIOS E DA VEDACAO A DELEGACAO DA EXECUCAO DO
OBJETO

11.1. Para execucédo do objeto do convénio, medsadeyida aplicacdo do recurso publico a
ser disponibilizado conforme cronogramas de deskmbdeverdo ser observados os
principios da impessoalidade, moralidade, efic&neiconomicidade e ética publica, bem
como os ditames da Lei n.° 8.666/93, no que couber.

11.2. Sera vedada a delegacédo da execucado do dbjetmvénio.

12. DA VIGENCIA

12.1. O prazo de vigéncia do convégide_12 meses, iniciando na data de assinatucaja
publicacdo do ato, ocorrera logo apds sua assmasando realizado termo aditivo ao
Convénio em caso de prorrogacao.

12.2. As condigcOes estabelecidas no convénio somenterjmdeer alteradas mediante a
celebracdo de regular termo aditivo, o qual desergublicado no 6rgao oficial de imprensa
do Concedente.

13. DAS OBRIGAGOES, DEVERES E PROIBICOES

13.1. Das Obriga¢des do Tomador:

O Tomador, sem prejuizo das demais disposi¢cdesedemte contrato, obriga-se a:

| — celebrar com o aprendiz contrato de traballpe@al, ajustado por escrito e por prazo
determinado, ndo superior a dois anos;

Il — selecionar os adolescentes matriculados engr@mas de Aprendizagem por ela
promovidos e encaminha-los a contratante, no poez@té1l0 (dez) dias contados da
assinatura do convénippara a execucao do objeto;

[l — cumprir todas as obrigacdes trabalhistasregites aos adolescentes aprendizes;

IV — garantir locais compativeis e meios didatiapsopriados ao Programa de Aprendizagem
e ao desenvolvimento fisico, psiquico, moral eadan aprendiz;

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-08
Av. Rio Grande do Sul, 130 — Fone (46) 3536 8800 — CEP 85.660-000 — Dois Vizinhos - PR




Municipio de 6

Dois Vizinhos

Estado do Parana

V — assegurar compatibilidade de horérios pararticjpacdo do adolescente no Programa
Menor Aprendiz e no Programa de Aprendizagem, segjuigo da frequéncia ao ensino
regular;

VI — acompanhar as atividades e o desempenho pgidagdo aprendiz, em relacdo ao
Programa de Aprendizagem e ao ensino regular;

VIl — promover a avaliacao periddica do aprendizotante ao Programa de Aprendizagem;
VIII — no caso de problemas de aprendizagem praticarientacdo do aprendiz e seus
representantes legais pelo Servico Social do Tomadosua situacdo no Concedente néo
apresentar modificagbes, o aprendiz podera sertattvgpelo Tomador ou ainda suspenso,
podendo ser demitido pelo Tomador, com anuénci€alocedente, na impossibilidade de
melhoria;

IX — expedir Certificado de Qualificacdo Profisssbem nome do aprendiz, apds a concluséo
do Programa de Aprendizagem com aproveitamentsfatiio, e outros documentos que se
fizerem necessarios, em especial 0s necessarawigdsades escolares;

Xl — apresentar todos os comprovantes de recollionde todo e qualquer encargo,
independentemente da natureza, devido pela entidatedora em decorréncia da execucéo
das atividades exercidas pelos adolescentes, imelas contribuicdes devidas ao INSS e ao
FGTS, e as taxas e impostos municipais, estaduafederais, sempre que solicitado pela
Concedente;

Xl — apresentar a Concedente relagcdo contendo todoos dados cadastrais dos
adolescentes vinculados ao presente convénio, taisno nome, endere¢co, nome dos pais,
documentacédo pessoal e telefone, em papel timbrada entidade contratada;

XIII — responsabilizar-se por qualquer indenizagivida em decorréncia de danos e/ou
prejuizos causados por acdo ou omissado sua, oaudeempregados, a Concedente e/ou a
terceiros, e quaisquer encargos devidos em decwar@&a inobservancia ou infracdo de
disposicdes legais ou regulamentares vigentesaapliE a execucdo do objeto deste contrato;
XIV — acompanhar a frequéncia escolar dos adolésseprendizes vinculados ao presente
contrato;

XVI — manter o acompanhamento social dos adolessentpassando a Concedente
guaisquer dados que venham interferir no desempashatividades;

XVIII — manter a regularidade em relacdo a seguiltteumentacdo durante toda a vigéncia
do presente contrato, apresentando-a sempre guagasial pela Concedente, considerando o
prazo de validade dos documentos:

a) Atestado de Registro no Conselho Nacional des&&sgia Social;

b) Certificado de Entidade de Fins Filantropicomitelo pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social — CNAS;

c) Atestado de Inscricdo no Conselho de Assisté&waal do Municipio;

d) Atestado de Funcionamento, emitido pela Prageitdunicipal,

e) Comprovacédo de Regularidade da Instituicdo pe@RIS/ PASEP;

f) Certiddo Negativa de Débito de Tributos e Cdmfigoes Federais;

g) Certiddo Quanto a Divida Ativa da Uni&o;

h) Certiddo de Situacdo de Regularidade — FGTS;

i) Certiddo Negativa de Débito INSS ou Declaragéitida pela Previdéncia Social de que a
Entidade é Isenta da Contribuicdo Previdenciaria;

j) Comprovacéo de Regularidade Fiscal perante arféazEstadual;

k) Comprovacgéo de Regularidade Fiscal perante engazMunicipal;

l) Certiddo do Registro da entidade no Conselho iblpal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA, como entidade sem fins luecstique tem por objetivo a assisténcia
ao adolescente e a educacéo profissional;
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m) Comprovante de inscricdo da entidade e dos sursm Cadastro Nacional de
Aprendizagem.

XXIV — néo transferir a outrem, no todo ou em padebjeto do presente convénio, salvo
anuéncia do Municipio;

XXVI — formalizar o contrato de aprendizagem comadolescente aprendiz, incluindo
esclarecimentos aos pais ou responsaveis do aeotese ao proprio aprendiz e, apos,
registra-lo na Carteira de Trabalho e Previdéno@abdo Aprendiz;

XXVIIl — executar os Programas de Aprendizagem,isthiando os conteudos tedricos e
assegurando a articulacdo e complementariedade amtendizagem tedrica e pratica, para
tanto, acompanhando a execucao da parte pratieeefetura de Dois Vizinhos;

XXVIV - Em hipétese alguma a entidade podera cdatrautro menor para suprir a vaga,
quando houver a rescisédo de contrato;

XXVV — Menor aprendiz que j& concluiu o curso deremgizagem para auxiliar
administrativo ndo podera ingressar no ProgramaoMa&prendiz;

13.2. Das Obriga¢6es do Municipio:

Sem prejuizo das demais disposi¢cdes do present&éflion constituem obrigagbes e
responsabilidades da concedente:

| — observar as limitagBes impostas a prestacasetog;os pelos aprendizes:

a) colaborar com a entidade tomadora no acompamtianmea supervisao e na avaliacao dos
adolescentes colocados a sua disposi¢cédo, asseguasgrofissionais da entidade o acesso
aos locais de trabalho, de modo a lhes facilitadesempenho de suas funcdes de
acompanhamento e supervisao;

b) preencher, juntamente com o educador da entidexiadora, a avaliacdo de desempenho
dos adolescentes, que devera ser aplicada semesita]

c) dar aos aprendizes todas as oportunidades @adipamgem pratica possiveis, tendo o
cuidado de fazé-los executar, progressivamente tatafas mais simples as tarefas mais
complexas;

d) controlar a frequéncia, por meio eletronico, autro disponivel, na parte préatica,
remetendo, por meio de relatorio, mensalmenteidaete, devidamente assinado e rubricado,
se for o caso;

e) estabelecer carga horaria de trabalho de, nimmoaxinte horas semanais, por adolescente
colocado a sua disposi¢cao, compativel com a idadeneo horario escolar do adolescente, de
segunda a sexta-feira;

f) efetuar, com pontualidade, os pagamentos a ad#idomadora, ap0s cumprimento das
formalidades legais;

13.3. Dos Deveres do Aprendiz

A entidade tomadora devera zelar para que o agrenmnpra os seguintes deveres, dentre
outros, 0s quais devem constar do contrato de dsgem:

| — executar com zelo e dedicacgao as atividadeshgseforem atribuidas;

Il — apresentar, trimestralmente, a entidade tom@adcomprovante de aproveitamento e
frequéncia escolar;

IIl — efetuar os registros de frequéncia, sob mndesconto proporcional ao salario;

IV — comunicar imediatamente ao Supervisor/Oriemtadaso ocorra, a desisténcia do curso
regular e/ou aprendizagem, bem como quaisquerattaracdes relacionadas a atividade
escolar; e

VI — cumprir com exatidao o horario e as normaPudeitura de Dois Vizinhos;
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VIl — assumir expressamente o compromisso de seguiregime do Programa de
Aprendizagem Profissional que Ihe for estabelecidogbendo com atencdo as nocbes do
oficio ou ocupacéo que lhe serdo ministradas;

VIII — frequentar obrigatoriamente o curso do Panga de Aprendizagem Profissional em
gue esta matriculado, mesmo nos dias em que naehatividades na Prefeitura de Dois
Vizinhos, sob pena de desligamento do Programa.

IX — usar uniforme quando fornecido pelo Municipio.

13.4. Das Proibicdes Ao Aprendiz

A entidade tomadora deve zelar para que os apesdizedecam as seguintes proibicdes, as
quais devem constar dos contratos de aprendizagem:

| — identificar-se, invocando sua qualidade de rmgirmquando ndo estiver no pleno exercicio
das atividades desenvolvidas;

I — ausentar-se do servico durante o expedien®wn sprévia autorizacdo do
Supervisor/Orientador;

[ll — retirar, sem prévia anuéncia do Supervisoaralquer documento ou objeto do local do
trabalho; e

IV — realizar atividades incompativeis com o pmjgbedagogico do Programa de
Aprendizagem.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. A Comisséao de Licitacbes devera fazer umigavisentidade posteriormente a entrega
da documentacédo pela entidade para atribuicdo tda pmdendo também solicitar, a qualquer
momento, quaisquer documentos que julgar necessadoestabelecimento de convicgéo
sobre os critérios presentes neste edital.

14.2. Além das obrigac6es mencionadas no Decreto9&.452/43 (Consolidagcdo das Leis
do Trabalho), alterado pela Lei n.° 10.097/00 eifitagtdes posteriores, o Municipio podera
fornecer fardamento aos menores aprendizeastando o brasdo do Municipio de Dois
Vizinhos, com a fras&Dois Vizinhos apoiando o Programa Menor Aprendiz’; devendo a
entidade fiscalizar.

14.3. Os casos omissos e as situacfes nao premistasesente edital serdo avaliados e
resolvidos pela Secretaria de Assisténcia Soci@lidadania com apoio da Secretaria de
Administracdo e Financgas.

14.4. A habilitacdo dos proponentes néo Ihes assegeelebracdo do convénio, ficando a
critério do Municipio de Dois Vizinhos decidirem Ipeconveniéncia e oportunidade da
realizacdo deste ato.

Dois Vizinhos, 12 de abril. de 2016.

Raul Camilo Isotton
Prefeito Municipal
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Anexo | A
MINUTA DE CONVENIO

CONVENIO DE COOPERACAO FINANCEIRA N° 0000/16

Que fazem entre si, de um lado MUNICIPIO DE DOIS
VIZINHOS, Estadodo Parana, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 76.205.640/6081com sede
administrativa a Av. Rio Grande do Sul, 130, em DWizinhos -
Parand, representado neste ato pelo serddUL CAMILO
ISOTTON, Prefeito, ora em diante denominado simplesmente de
CONCEDENTE; e de outro lado ,apessoajuridica de Direito
Privado, decarater assistencial, sem fins lucrativos, inscnta
CNPJ/MF sob o n°, com sede a, nesta cidade, dealae Utilidade
Pulblica pela Lei n.¢¥epresentada neste ato pelo seu presidentepora
diante denominada simplesmente @®MADOR, regidos pelas
clausulas e condi¢cbes seguintes, de acordo comrexeiips da
Constituicdo Federal, das Leis Federais 4320/64,10€/2000, LC
113/2005, Lei 8.666/93, Regimento Interno do Tradude Contas,
Resolugdo n° 28/2011 — TC e Instru¢ao Normativéil/011 — TCE:

As clausulas deste instrumento de Convénio sdo onidas da Resolugédo n° 28/2011 e
Instrucdo Normativa n°® 61/2011 do Tribunal de Conta do Estado do Parand, as quais se
encontram anexas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente convénio com Instituicdo sem fins liaraf inscrita no Cadastro Nacional de
Aprendizagem, para selecionar e encaminhar ao Npinio nimero de 46 (quarenta e seis)
aprendizes na area Administrativa entre 14 a 18,anscritos no Programa de Aprendizagem
profissional voltado para a formacédo técnico-psifisal metddica, na forma da Lei
10.097/2000.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E REPASSE
O CONCEDENTE fara o repasse ao TOMADOR da importan@ de R$ XxXXXxxXx
(xxxxx), de forma fracionada em (xx) parcelas meng&ano valor de R$ (xxxx) cadaOs
repasses serdo efetivados até o 5° dia util deméada

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presentestrumento é de 12 meses, iniciando na data de
assinatura, cuja publicacédo do ato, ocorrera logo apos suaatssa, sendo realizado termo
aditivo ao Convénio em caso de prorrogagao.

Paragrafo unico - As condi¢cfes estabelecidas neste termo de transfaromente poderdo
ser alteradas mediante a celebracédo de regulao taditivo, o qual devera ser publicado no
orgao oficial de imprensa do Concedente.
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CLAUSULA QUARTA: DA LIBERAQAO DOS RECURSOS E DA
MOVIMENTACAO FINANCEIRA

A liberacéo de recursos financeiros deve obedexeranograma de desembolso previsto no
Plano de Trabalho de que trata o art. 8°, VII, dadRucdo n° 28/2011, e guardar consonancia
com as fases ou etapas de execucdo do objeto die atansferéncia voluntaria, sob pena de
aplicacdo das penalidades previstas na Lei Compl@me°® 113/2005.

§ 1° - Os recursos repassados e a contrapartida financpieando prevista, deverdo ser
depositados e movimentados na mesma e Unica aomémie especifica para o Convénio, em
instituicdo financeira oficial.

§ 2° -Ndao havendo instituicdo financeira oficial na lodatle do Tomador dos Recursos, 0s
valores transferidos e a contrapartida poderaanseimentados em agéncia bancaria local,
observada a legislacéo pertinente.

§ 3° - Enquanto ndo empregados na sua finalidade, ossp=cdeverdo ser aplicados
financeiramente nos termos do art. 116, 8§ 4°, dan%.e8.666, de 21 de junho de 1993, e da
legislacao propria do Concedente.

8§ 4° - As receitas financeiras auferidas na forma do pafd@nterior serdo obrigatoriamente
computadas a crédito do termo de transferéncidieadps exclusivamente no objeto de sua
finalidade, devendo constar de demonstrativo eBpecjue integrara as prestaces de contas
do ajuste.

8 5° - Os recursos da conta especifica somente poderaatikzsdos para pagamento de
despesas previstas no plano de aplicacao.

8 6° - A movimentacdo dos recursos somente podera ocorediante emissdo de cheque
nominativo, cruzado e nao endossavel, ordem banctansferéncia eletrbnica ou outra
modalidade que identifique a destinacdo dos reswgsno caso de pagamento, o credor.

§ 7° -A contrapartida, quando houver, devera ser demasitso minimo, proporcionalmente,
na mesma data da liberacdo da primeira ou da (@azla da transferéncia ou conforme
estabelecido no ato da transferéncia ou no cronagoe desembolso.

§ 8°- Nos casos em que a contrapartida do Tomadofi¥ada em bens ou servigos, o
respectivo valor devera ser expresso em reaisirsga norma do paragrafo unico do art. 14
da Resolucéo n° 28/2011.

§ 9° - O saldo final da conta corrente especifica deverérecolhido pelo Tomador dos
Recursos a conta do Concedente ou o valor remariesat 28 de fevereiro de 2016 e
poderd ser executado no exercicio seguinte atoevéditivo entre as partes.

8§ 10° -Para determinacdo do saldo a ser restituido, sedaso, a comprovacao das despesas
ocorrera, primeiramente, sobre 0 montante da quentiida financeira.

§ 11°- Toda a movimentagao financeira, incluindo osassps, a contrapartida financeira
prevista, os rendimentos de aplicacao financewatms recursos do Tomador destinados a
execucdo do objeto pactuado irdo compor demonairalds recursos da transferéncia e
deveréo ser informados no Sistema Integrado desfad@ncias (SIT).
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§ 12° -Fardo prova da movimentagao financeira, pelo Tomddse Recursos, 0s seguintes
documentos:
| - os extratos bancarios da conta especifica e dbsagjes financeiras a ela
vinculadas
Il - os comprovantes dos pagamentos realizados peladanaos fornecedores e/ou
prestadores de servi¢os, nos termos do art. 13d8 Resolucao 28/2011;
lll - os documentos de comprovacao das despesas raalirexs termos do art. 19 da
Resolucao 28/2011;
IV - guias de recolhimento ou comprovantes de depdslaiivos a devolucédo de
valores ou recolhimento de saldos;
V - demonstrativo da movimentacao financeira informaa&IT.

CLAUSULA QUINTA: DA EXECUGAO

Salvo motivo de caso fortuito ou de forgca maioridemente justificado e comprovado ou,
ainda, se expressamente estabelecido de formadipgeto plano de trabalho, o gestor devera
iniciar a execugao do objeto deste termo de tre@rséea inicia em 01 de janeiro de 2016 e
encerra em 31 de dezembro de 2016.

§ 1° - Além das exigéncias constantes neste termo defdré@nsia e nos demais atos
normativos do Tribunal de Contas, cabe ao TomadeREcursos:
| — empregar 0s recursos exclusivamente para o0 cummimeos objetivos
estabelecidos pelo termo de transferéncia;
Il — garantir o livre acesso, a qualquer tempo, dosdmes do Sistema de Controle
Interno e externo a todos os atos, fatos e documerglacionados direta ou
indiretamente com o instrumento pactuado;
[l — atender as recomendacdes, exigéncias e determsnaimeConcedente dos
Recursos e dos agentes do Sistema de Controladrgezxterno.

§ 2° -A correta aplicacdo dos recursos na finalidadegstappelo Tomador se dard mediante
a mensuracao e comprovacao das metas previstasneot@ando-se 0s servigos prestados e as
atividades desenvolvidas

8§ 3°- A regularidade da execuc¢do do objeto, pelo Tamak dard mediante os documentos
exigidos no art. 11 da Instru¢cdo Normativa n° 61120

CLAUSULA SEXTA: DAS INFORMACOES NO SIT

As entidades obrigadas a utilizar o SIT nos terde&esolugcao 28/2011 deveréo informar e
atualizar bimestralmente os dados exigidos peltersgs, em atendimento a Instrucdo

Normativa n°® 61/2011, especificamente no que digpiidegra dos artigos 15, 16, 17 e seus
paragrafos.

CLAUSULA SETIMA: DA FISCALIZACAO E CONTROLE
O presente Convénio sera coordenado e fiscalizatio $ecretaria de Assisténcia Social e
Cidadania do Municipio.

§ 1°- A fiscalizacdo, nos termos do art. 20 da Resm28/2011, podera ocorrer a qualquer
momento pelos 6rgdos e sistemas de controle.
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8§ 2°- No exercicio das atividades de fiscaliza¢do peldade técnica do Tribunal de Contas,
serdo realizados quaisquer procedimentos previgtd®egimento Interno, no ambito de sua
competéncia, por iniciativa propria, por forca dan® Anual de Fiscalizacdo e ainda em
atendimento as determinacfes processuais.

§ 3° - Agentes publicos, integrantes do quadro de pessietivo do Concedente, serdo
indicados como responsaveis pelo acompanhamernsgatifacdo, nos termos do art. 21 da
Resolucao 28/2011.

§ 4° -A forma de execugédo do acompanhamento e da fiagalizdevera ocorrer por meio de
relatorios, inspecdes, visitas e a emissdo deficado ou relatérios, conforme especificado
na Resolucdo n° 28/2011.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
Os repasses terdo como dotacao orgamentaria:

Orgéo Dotacdo Orcamentaria Natureza da despesa
10.003 08.243.0007.2152 3.3.50.41.00.00
Secretaria de Assisténcia
Social e Cidadania

Subvencéo Contribuicdes

CLAUSULA NONA: DA PRESTACAO DE CONTAS
A prestacdo de contas, para os fins da Resolu¢a®20911, serd realizada por intermédio do
SIT.

§ 1° -A prestacao de contas devera ser individualizad&ngtrumento de transferéncia.

§ 2° -O Concedente dos Recursos, e o respectivo Tomdelerao atualizar as informacdes
no SIT e encaminhar a prestacdo de contas na fermas prazos fixados na Instrucao
Normativa n° 61/2011.

§ 3° - Além das informacdes constantes do SIT, ao finavigéncia da transferéncia, o
Concedente dos Recursos encaminhara ao Tribunespeativo processo de prestacdo de
contas, para julgamento, na forma do art. 25 dalRe&o n° 28/2011.

8§ 4° - Nos casos de repasses continuados para manutea¢cpmjdtos que prevejam o0
pagamento de pessoal com os recursos transfeaigwestacao de contas pelo Concedente ao
Tribunal devera ser realizada anualmente, na foem@aos prazos fixados na Instrucao
Normativa n° 61/2011.

8 5° - A prestacéo de contas, parcial e final, encaminipaita Concedente dos Recursos ao
Tribunal de Contas devera ser instruida com o etatcircunstanciado, juntamente com

outros documentos exigidos pela Resolugcao n° 28/20Ipela Instrugdo Normativa n°

61/2011.

8§ 6° - Independentemente da apresentagdo da prestag@ontas ou mesmo apos seu
julgamento, o Tomador dos recursos devera presdandws 0s documentos originais

relacionados ao termo de transferéncia em localreeg em bom estado de conservacao,
agrupados em processos individuais para cada telendransferéncia, mantendo-os a
disposicéo do Tribunal de Contas pelo prazo delép)(anos.
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§ 7°- Para a guarda dos documentos dever&o ser obasras seguintes regras:
| - serdo ordenados de forma cronolégica e agregadogigp de documento na
seguinte ordem:
a) plano de trabalho e suas alteracoes;
b) documentos pertinentes a comprovacdo da condicdgegdelaridade do
Tomador e aptiddo ao recebimento de recursos pdblic
c) termo de transferéncias, aditivos ou termo de séscie respectivas
publicacgbes;
d) comprovantes de repasses pelo Concedente;
e) processos de compras para aquisicao de bens edmeasae contratacao de
servicos;
f) comprovantes das despesas;
g) comprovantes de devolucédo de saldos;
h) comprovantes dos depdsitos da contrapartida e demairsos do Tomador,
quando houver;
i) extratos bancérios;
j) documentos emitidos pelos fiscalizadores;
k) outros documentos referentes a transferéncia.

Il - quando houver documentos do mesmo tipo e foretardanho pequeno, para fins
de agregacdo a que se refere o inciso anterioerpodser anexados em folha papel
tamanho A4, com o limite de no maximo 02 (dois)unentos por folha, desde que
mantidas sua integridade e sua legibilidade;

[l - os comprovantes de despesas deverao ser mantidoasoriginais pelo Tomador
dos Recursos, ou pelo Concedente, a critério dpstedo exigidos para conferéncia,
observando-se o seguinte:
a) as primeiras vias das notas fiscais de compraseoprelstacdo de servicos
deverdo demonstrar os devidos descontos legaisae astificadas quanto ao
recebimento dos bens ou dos servigos pelo respandantificado;
b) em caso de emisséo de nota fiscal eletrnicana@epsd via da nota fiscal sera
substituida pelo Documento Auxiliar da NF-e — DANBs termos da clausula
nona, do Ajuste SINIEF 07, de 30 de setembro de5,2@8lebrado entre o
Conselho Nacional de Politica Fazendaria — COFAZ ®ecretaria da Receita
Federal do Brasil;
c) as notas fiscais de despesas com combustiveis @idahespesas com
manutencdo de veiculos, ou maquinas de propuls&mramaleverdo identificar o
veiculo ou maquina, bem como a indicacdo da maocagh hodémetro ou
horimetro;
d) os recibos de pagamentos aos profissionais aut@a®eem apresentar 0s
descontos legais, nome completo, assinatura, nénteraarteira de identidade,
do CPF e do registro profissional no Conselho des€d, ou 6rgdo equivalente
responsavel pela regulamentacdo da atividade piaiel, valor em algarismo
arabico e por extenso, além do objeto detalhaqoekiacao do servico;
e) deverdo estar arquivados os recibos de pagamentpesgoal, holerites
assinados e datados, ou comprovantes de pagamemtdsgnte autenticacdo
bancéaria, com identificacdo dos beneficiarios, mda folhas de pagamentos
assinadas pelos beneficiarios, com a devida idesgdo destes;
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f) deverdo estar arquivadas as guias de recolhimeatdrilbutos e demais
obrigacGes acessorias decorrentes de exigéncih tega autenticacdo bancaria
ou outra forma de comprovacéo do efetivo recolhioien

g) deverdo estar arquivados os depdsitos bancariogu@s de recolhimento
referentes a devolucdo de saldo dos recursos egfmassinclusive da aplicacao
financeira, ao Tesouro Estadual, ao Municipio oknéidade Concedente dos
Recursos, conforme dispuser a legislacdo pertinel@edamente autenticados
pelo banco ou outra forma de comprovacgéao da etgtovdo recolhimento.

CLAUSULA DECIMA: DA RESCISAO

Ficam as partes com a faculdade de rescindir cepresinstrumento, a qualquer hora,
mediante denuncia expressa com antecedéncia mda@ra (trinta) dias, ou ainda promover
alteracdes mediante proposta das partes, anteérdind da vigéncia e através de termo
aditivo.

Paragrafo Unico - O presente instrumento podera ser rescindidoat@ndlmente pelo
CONCEDENTE, nos seguintes casos:

a) inexecucao do objeto conveniado;

b) auséncia de prestacéo de contas parcial ou fiograzo exigido;

c) desvio de finalidade na utilizacao dos recursosigi@s no plano de aplicacéo;

d) deixar de aplicar os recursos conforme estabelemdte instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS PENALIDADES

As parcelas de transferéncias voluntarias ser#étasgiemporariamente, nos seguintes casos:
a) desvio de finalidade;
b) atrasos néao justificados no cumprimento das fasetapas programadas;
C) préticas atentatérios aos principios fundamentadininistracéo publica;
d) inadimplemento do executor a clausulas pactuadas;
e) deixar de adotar medidas saneadoras apontadasCpatmedente, pelo Sistema de
Controle Interno e pelo Tribunal de Contas do EstimParana.

8 1°- As parcelas de transferéncias voluntarias sezfidas definitivamente nos seguintes
casos:

a) rescisdo do ato de transferéncia voluntéria;

b) extincdo do ato de transferéncia voluntaria.

8 2° - Nos casos referidos no 81° ha a obrigatoriedadea cprestacdo de contas dos
recursos recebidos com a consequente apuracdo dspensabilidades por eventuais atos
irregulares.

§ 3° -Na concluséo, denuncia ou extingdo, em havendodalfinanceiro, 0 mesmo devera
ser devolvido ao Concedente no prazo improrrogavele 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DOS ORCAMENTOS FUTUROS
O CONCEDENTE se compromete a incluir nas leis orcamentarias doproximos
exercicios financeiros, recursos necessarios parar@nutencdo da presente parceria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS OBRIGAQOES DAS PARTES
Todas as Entidades deverdao manter cadastro atlmlicanforme estabelecido no art. 525-B
do Regimento Interno, contendo o registro dos geste dos servidores encarregados da
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fiscalizagdo do ato de transferéncia, inclusiveqog compdem a Unidade Gestora de
Transferéncias — UGT, sendo considerado requisii@igpao ato de transferéncia, e do exame
e julgamento das respectivas prestacdes e tomadasiths apresentadas.

Paragrafo Unico - Sem prejuizo das informacdes coletadas pelo Sidendoser exigido que
sejam encaminhados ao Tribunal outros documentaesiorados com a concessao dos
recursos ou com a execucao do ato de transferéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DAS VEDACOES
N&o serdo permitidas as seguintes despesas, egg@aela presente instrumento:

| — realizacdo de despesas a titulo de taxa de adragést de geréncia ou similar;
Il — pagamento, a qualquer titulo, com recursos da fed@mgia, de servidor ou
empregado integrante de quadro de pessoal da ati@@dio publica, direta ou indireta,
por quaisquer servicos, inclusive de consultori@ewassisténcia técnica, ressalvadas as
hipbteses previstas em lei;
[l — pagamento de profissionais ndo vinculados a execdgéobjeto deste termo de
transferéncia;
IV — aplicacdo dos recursos em finalidade diversa ddbelsicida no termo, ainda que
em carater de emergéncia,
V —realizacédo de despesas em data anterior ou posiesi@ vigéncia;
VI — atribuicido de vigéncia ou de efeitos financeirdedivos;
VIl — pagamento de taxas bancarias, multas, juros olizaiti&o monetaria, decorrentes
de culpa de agente do Tomador dos Recursos ou @escumprimento de
determinacgdes legais ou conveniais;
VIII — realizagdo de despesa com publicidade, salvo ardéec educativo, informativo
ou de orientacdo social, que esteja diretamenteulda com o objeto do termo de
transferéncia e da qual ndo constem nomes, simhbwlagens ou quaisquer referéncias
que caracterizem promoc¢ao pessoal de autoridades servidores publicos;
IX — repasse, cessdo ou transferéncia a terceiros aaig@ee do objeto do ato de
transferéncia; transferéncia de recursos a tescgue nao figurem como participes do
termo de transferéncia;
X —transferéncia de recursos para associacdes dd@@wviou a quaisquer entidades de
beneficio matuo destinados a proporcionar benseouic®s a um circulo restrito de
associados ou soOcios;
Xl — a transferéncia de recursos a titulo de contriloigéxilio ou subvencéo social a
instituicdes privadas com fins lucrativos e a mgtbes privadas sem fins lucrativos nao
declaradas de utilidade publica;
XIl — transferéncia de recursos as entidades privadadissrucrativos que tenham
como dirigentes ou controladores:
a) membros do Poder Executivo do Concedente dos Rexors do Legislativo
Municipal ou Estadual, conforme o caso, bem comus sespectivos conjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colaterpboafinidade até o 3° grau;
b) servidor publico vinculado ao Poder Executivo dom€amlente dos Recursos ou
do Legislativo Municipal ou Estadual, conforme os@abem como seus
respectivos conjuges, companheiros e parentes réma lieta, colateral ou por
afinidade até o 3° grau, salvo se comprovada asiéexia de conflito com o
interesse publico.
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Paragrafo unico. Os recursos publicos deverdo ser repassados daetana entidade
executora do objeto do termo de transferéncia, seedlado o repasse intermediado por
Orgaos ou agentes publicos ou nao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOS PRINCIPIOS INERENTES AS COMPRAS E
CONTRATACOES

As despesas realizadas com recursos de transterdegerdo ser precedidas do regular
processo licitatorio, ou, nos casos em que a afgidamadora estiver desobrigada desta
formalidade legal, deverdo ser obedecidos os pimgiaplicaveis a administracdo publica
por meio da formalizacdo de processos de comprascqmprovem a observancia dos
principios da moralidade, impessoalidade, da ecandate, da isonomia, da eficiéncia e da
eficacia, nos termos do art. 18 da Resolucéao 2&/201

§ 1° - As OrganizagOes da Sociedade Civil de Interess#ide’- OSCIP e Organizagdes
Sociais - OS deverdo atender também os procedimesgpecificos previstos em seus
regulamentos para aquisicdes feitas com recursdmgisferéncias, nos termos da legislacéo
aplicavel.

§ 2° - Na analise da economicidade das aquisi¢cdes rdatizeeferida no cabecalho desta
clausula, a avaliacdo se dara sobre os precosogsatidtados por no minimo 03 (trés)
fornecedores, apresentados em orcamentos comcagadi do valor unitario dos servigos ou
produtos.

§ 3° - Os orcamentos deverdo estar datados e discrimindelosianeira que permitam
comprovar que foi assegurada a isonomia aos istates para fornecer o bem ou o servi¢o
cotado.

8 4° - Nos casos de ofertas de encartes, tabléides, iastoheinternet, ou outras formas de
anuncio, estes deverdo estar impressos e correg@ond uma proposta valida para o item
pesquisado.

§ 5° -E vedada a contratacdo de dirigentes da entidadadmra dos recursos ou de seus
respectivos conjuges, companheiros e parentesnéia fleta, colateral ou por afinidade até o
2° grau, ou de empresa em que estes sejam sowtagopara prestacdo de servicos ou
fornecimento de bens.

8 6°- A comprovacgao das despesas efetuadas se dandtpsrfiscais e demais documentos
comprobatérios, revestidos das formalidades legass,quais deverdo conter, além da
descricdo do bem ou do servi¢o adquirido, expressegao ao numero do convénio, seguido
do ano e do nome ou da sigla do Orgdo Concedente.

8§ 7° - O documento emitido deve ser legivel, sem rasuea constar certificacdo do
responsavel pelo recebimento das mercadorias vigeeprestados.

§ 8°- Os equipamentos e demais bens adquiridos coorses do ato de transferéncia
deverdo ser incorporados ao patriménio do Concedpot responsavel designado e poderao
ser doados ao tomador de recursos, ficando aigritérConcedente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DA GESTAO DOS RECURSOS
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O TOMADOR deveréa constituir uma Unidade Gestora de Transtegn- UGT, visando a
correta aplicacdo dos recursos e obtencédo dosaédsslpropostos no presente Convénio.

7. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS OBRIGAGOES, DEVERES E PROIBIGOES

Das Obrigacdes do Tomador:

O Tomador, sem prejuizo das demais disposicOesedemte contrato, obriga-se a:

| — celebrar com o aprendiz contrato de traballpe@&al, ajustado por escrito e por prazo
determinado, ndo superior a dois anos;

Il — selecionar os adolescentes matriculados engr@mas de Aprendizagem por ela
promovidos e encaminha-los a contratante, no poez@té10 (dez) dias contados da
assinatura do convénippara a execugao do objeto;

[l — cumprir todas as obrigacdes trabalhistasregiftes aos adolescentes aprendizes;

IV — garantir locais compativeis e meios didatiapsopriados ao Programa de Aprendizagem
e ao desenvolvimento fisico, psiquico, moral eadan aprendiz;

V — assegurar compatibilidade de horérios pararticjpacdo do adolescente no Programa
Menor Aprendiz e no Programa de Aprendizagem, segjuigo da frequéncia ao ensino
regular;

VI — acompanhar as atividades e o desempenho pgidagdo aprendiz, em relacdo ao
Programa de Aprendizagem e ao ensino regular;

VIl — promover a avaliacao periddica do aprendizotante ao Programa de Aprendizagem;
VIII — no caso de problemas de aprendizagem praticarientacdo do aprendiz e seus
representantes legais pelo Servico Social do Tomadosua situacdo no Concedente néo
apresentar modificagfes, o aprendiz podera sertattvgpelo Tomador ou ainda suspenso,
podendo ser demitido pelo Tomador, com anuénci€alacedente, na impossibilidade de
melhoria;

IX — expedir Certificado de Qualificacdo Profisssbem nome do aprendiz, apds a concluséo
do Programa de Aprendizagem com aproveitamentsfaiatiio, e outros documentos que se
fizerem necessarios, em especial 0s necessarawiasades escolares;

Xl — apresentar todos os comprovantes de recollionele todo e qualquer encargo,
independentemente da natureza, devido pela entidamdora em decorréncia da execucéo
das atividades exercidas pelos adolescentes, imelas contribuicdes devidas ao INSS e ao
FGTS, e as taxas e impostos municipais, estadwafed®erais, sempre que solicitado pela
Concedente;

Xl — apresentar a Concedente relacdo contendo todoos dados cadastrais dos
adolescentes vinculados ao presente convénio, taisno nome, endereco, nome dos pais,
documentacéo pessoal e telefone, em papel timbrada entidade contratada;

XIII — responsabilizar-se por qualquer indenizagiwvida em decorréncia de danos e/ou
prejuizos causados por acdo ou omissao sua, oaudeesnpregados, a Concedente e/ou a
terceiros, e quaisquer encargos devidos em decwr@&@a inobservancia ou infracdo de
disposicdes legais ou regulamentares vigentesaapiic a execucao do objeto deste contrato;
XIV — acompanhar a frequéncia escolar dos adolésseprendizes vinculados ao presente
contrato;

XVI — manter o acompanhamento social dos adolessentpassando a Concedente
guaisquer dados que venham interferir no desempasahatividades;

XVIII — manter a regularidade em relacdo a seguiltteumentacdo durante toda a vigéncia
do presente contrato, apresentando-a sempre guagasial pela Concedente, considerando o
prazo de validade dos documentos:

a) Atestado de Registro no Conselho Nacional des&&sgia Social;

b) Certificado de Entidade de Fins Filantropicomitelo pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social — CNAS;
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c) Atestado de Inscricdo no Conselho de Assisté&wizal do Municipio;

d) Atestado de Funcionamento, emitido pela Prageitdunicipal,

e) Comprovacéo de Regularidade da Instituicao pe@RIS/ PASEP;

f) Certiddo Negativa de Débito de Tributos e Cdmiigdes Federais;

g) Certiddo Quanto a Divida Ativa da Uniao;

h) Certiddo de Situacdo de Regularidade — FGTS;

i) Certiddo Negativa de Débito INSS ou Declaragadtida pela Previdéncia Social de que a
Entidade é Isenta da Contribuicdo Previdenciéria;

j) Comprovagéo de Regularidade Fiscal perante arfé@zEstadual;

k) Comprovacéo de Regularidade Fiscal perante engazMunicipal;

[) Certiddo do Registro da entidade no Conselho iblpal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA, como entidade sem fins luecatique tem por objetivo a assisténcia
ao adolescente e a educacao profissional,

m) Comprovante de inscricdo da entidade e dos sursm Cadastro Nacional de
Aprendizagem.

XXIV — néo transferir a outrem, no todo ou em padebjeto do presente convénio, salvo
anuéncia do Municipio;

XXVI — formalizar o contrato de aprendizagem comadolescente aprendiz, incluindo
esclarecimentos aos pais ou responsaveis do adotese ao préprio aprendiz e, apos,
registra-lo na Carteira de Trabalho e Previdéno@abdo Aprendiz;

XXVIIl — executar os Programas de Aprendizagem,istiando os conteudos teéricos e
assegurando a articulagdo e complementariedade @mtendizagem tedrica e pratica, para
tanto, acompanhando a execucao da parte pratieeefeitura de Dois Vizinhos;

XXVIV - Em hipotese alguma a entidade podera cdatrautro menor para suprir a vaga,
guando houver a rescisé@o de contrato;

XXVV — Menor aprendiz que ja concluiu o curso dereamplizagem para auxiliar
administrativo ndo podera ingressar no ProgramaoMa&prendiz;

Das Obrigacdes do Municipio:

Sem prejuizo das demais disposicdes do present&éflion constituem obrigagbes e
responsabilidades da concedente:

| — observar as limitagBes impostas a prestacasetog;os pelos aprendizes:

a) colaborar com a entidade tomadora no acompamtianmea supervisao e na avaliacdo dos
adolescentes colocados a sua disposi¢cédo, asseguaasgrofissionais da entidade o acesso
aos locais de trabalho, de modo a lhes facilitadesempenho de suas funcdes de
acompanhamento e supervisao;

b) preencher, juntamente com o educador da entidexiadora, a avaliacdo de desempenho
dos adolescentes, que devera ser aplicada semesita]

c) dar aos aprendizes todas as oportunidades @mdipamgem pratica possiveis, tendo o
cuidado de fazé-los executar, progressivamente tatafas mais simples as tarefas mais
complexas;

d) controlar a frequéncia, por meio eletronico, autro disponivel, na parte pratica,
remetendo, por meio de relatério, mensalmenteidaztg, devidamente assinado e rubricado,
se for o caso;

e) estabelecer carga horaria de trabalho de, nomoaxinte horas semanais, por adolescente
colocado a sua disposi¢cdo, compativel com a idadeneo horario escolar do adolescente, de
segunda a sexta-feira;

f) efetuar, com pontualidade, os pagamentos a adgidomadora, ap6s cumprimento das
formalidades legais;
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Dos Deveres do Aprendiz

A entidade tomadora devera zelar para que o agrenmpra os seguintes deveres, dentre
outros, 0s quais devem constar do contrato de dsgem:

| — executar com zelo e dedicacao as atividadeshgseforem atribuidas;

Il — apresentar, trimestralmente, a entidade tom@adocomprovante de aproveitamento e
frequéncia escolar;

Il — efetuar os registros de frequéncia, sob mndesconto proporcional ao salario;

IV — comunicar imediatamente ao Supervisor/Oriemtadaso ocorra, a desisténcia do curso
regular e/ou aprendizagem, bem como quaisquerattaracdes relacionadas a atividade
escolar; e

VI — cumprir com exatidao o horario e as normaPdeitura de Dois Vizinhos;

VIl — assumir expressamente o compromisso de seguiregime do Programa de
Aprendizagem Profissional que Ihe for estabelecidogbendo com atengdo as noc¢bes do
oficio ou ocupacéo que lhe serdo ministradas;

VIl — frequentar obrigatoriamente o curso do Pamga de Aprendizagem Profissional em
que esta matriculado, mesmo nos dias em que naehatividades na Prefeitura de Dois
Vizinhos, sob pena de desligamento do Programa.

IX — usar uniforme quando fornecido pelo Municipio.

Das Proibicées Ao Aprendiz

A entidade tomadora deve zelar para que os apesidizedecam as seguintes proibicdes, as
quais devem constar dos contratos de aprendizagem:

| — identificar-se, invocando sua qualidade de mi;mquando nao estiver no pleno exercicio
das atividades desenvolvidas;

I — ausentar-se do servico durante o expedienwmn sprévia autorizacdo do
Supervisor/Orientador;

[ll — retirar, sem prévia anuéncia do Supervisoaalquer documento ou objeto do local do
trabalho; e

IV — realizar atividades incompativeis com o pmjgbedagogico do Programa de
Aprendizagem.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA VINCULAQAO AO PROCEDIME NTO

O presente instrumento foi lavrado em decorrénciaCHHAMAMENTO PUBLICO N.°
001/16, ao qual vincula-se, que faz parte integraeista avenca como se transcrito fosse e
respectivos anexos.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS

A ndo observancia da obrigatoriedade do envio afmsmacdes ao SIT, nos termos desta
Resolucdo, acarretara a perda da validade da @edilgeratéria, ou impedimento para sua
concessao.

§ 1°- O Tribunal de Contas ndo emitira Certidao Libimia para entidades, publicas ou
privadas, que tenham processos de prestacdo dascont tomada de contas julgados
irregulares em decisao definitiva irrecorrivel diblinal, com responsabilidade institucional,
pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado do transtojidgado da decisdo, sem prejuizo da
execucao da decisdo pelo 6rgdo competente e dagies pertinentes nos termos da lei.

8§ 2°- Ficardo sujeitos a aplicacdo da multa previstam. 87, Ill,b, da Lei Complementar

Estadual n° 113/2005 os representantes legaisodg@®os e das entidades sujeitos as
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condicOes estabelecidas na Instrugdo NormativaD&l/2ue nédo prestarem as informacoes
necessarias no SIT, nos prazos definidos.

CLAUSULA VIGESIMA — DO FORO
As partes em comum acordo elegem o Foro da CordarEmis Vizinhos, Estado do Parana,
para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presisteumento.

E, por estarem justos e conveniados, datam e assiqaesente em duas vias de igual teor e
forma, juntamente com duas testemunhas.

Dois Vizinhos, xx de xxxx de 2016.

MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS
Raul Camilo Isotton

Prefeito
Presidente
Testemunhas: Testemunhas:
Assinatura Assinatura
Nome: Nome:
RG: RG:
CPF: CPF:
Endereco: Endereco:
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