ANEXO 14

PROJETO DE TRABALHO TÉCNICO SOCIAL

 1  IDENTIFICAÇÃO

	Programa: MCIDADES/FNHIS – URBANIZAÇÃO, REGULARIZAÇÃO E INTEGRAÇÃO DE ASSENTAMENTOS PRECÁRIOS - PAC II
	Contrato CAIXA nº: 0352331-37/ 2001

	Empreendimento: Obras de infraestrutura, produção de 100 UH pelo MCMV, equipamento comunitário, recuperação de área degradada, apoio a melhoria das condições de habitabilidade de assentamentos precários. 

	Localização/Município:Dois Vizinhos – PR
	UF:PR

	Fonte de recursos: OGU e MCMV
	Regime de execução do PTTS: Administraçao Direta

	Proponente/Agente Promotor: PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS VIZINHOS 

	Tel.:46 35368800
	e-mail: pamela@doisvizinhos.pr.gov.br

	Responsável Técnico-Social: 

Elizandra Muller Ogliari 
	Formação: Serviço Social

	Tel.: 46-3536 1485
	e-mail: acaosocial@doisvizinhos.pr.gov.br

	Nº de Famílias: 100
	Nº de pessoas:  293

	Nº de famílias em situação de risco:100
	Nº de mulheres Chefe de Família: 40

	Nº de idosos: 10 idosos 
	Nº de idosos chefes de família : 5

	Nº de pessoas portadoras de necessidades especiais: 08
	Nº de pessoas portadoras de necessidades especiais   chefes de famílias : 0

	Nº de famílias a serem removidas/reassentadas: 100

	Renda média familiar (em SM): R$ 400,00


 2  DIAGNÓSTICO

 2.1  Características da área de intervenção e do entorno 

	O Município de Dois Vizinhos – PR está localizado no Sudoeste do Paraná, compondo o 160
 Microrregião de Francisco Beltrão, realizando divisa com os municípios de Boa Esperança do Iguaçu, Cruzeiro do Iguaçu, São Jorge d´Oeste, Salto do Lontra e Enéas Marques. “ O Município possui uma área geográfica de 418 km², altitude média 509 metros acima do nível do mar, latitudes entre 25° 44’ 03” e 25° 46’ 05” Sul, longitudes entre 53° 03’ 01” e 53° 03’ 10” Oeste – GR, conforme dados do site da Prefeitura Municipal.

Segundo dados históricos o Município de Dois Vizinhos foi desmembrando do município de Pato Branco, sendo que em novembro de 1953, foi criado o Distrito Administrativo e Judiciário de Dois Vizinhos, em 1960 a Lei nº 4254/60, de autoria do então deputado Domício Scaramella, deu origem ao município, sendo que em novembro de 1961, tomou posse o primeiro prefeito eleito. 

Atualmente o município de Dois Vizinhos possui uma população de 36.146 habitantes, sendo que 28.095 habitantes residindo na área urbana e 8.084 na área rural, com uma densidade demográfica de 86,42 e um PIB per capita de R$ 1.7912,77 (IBGE 2010). A economia municipal com principal destaque são os setores da agricultura, avicultura, suinocultura, indústria e comércio.

No campo da indústria e comércio destacam-se a Sadia S.A, no ramo do vestuário, destaca-se a empresa Latreille Jeans S.A, na agricultura destaca-se a Cooperativa Agroindustrial do Sul (COASUL), que desenvolve suas atividades através de entrepostos nos municípios limítrofes da cidade e outros. Em arrecadação o município ocupa o terceiro lugar entre os 39 municípios do sudoeste do Paraná. E no campo da suinocultura, ocupa o primeiro lugar na Região, conforme dados disponíveis no site da prefeitura municipal.

A localidade de intervenção onde será construído o conjunto habitacional Meredick, localiza-se a 4 quilômetros da cidade norte do Município de Dois Vizinhos. Na área está sendo construída toda a infra-estrutura necessária para o reassentamento de 100 famílias.

As 100 famílias que passarão a residir no conjunto habitacional são oriundas principalmente dos Bairros Nossa Senhora de Lourdes, Bairro das Torres e Bairro Vitória do município de Dois Vizinhos – PR, em sua totalidade as famílias beneficiadas encontram-se na atualidade residindo em áreas de risco, algumas em locais sujeitos a desabamentos, outras, áreas de proteção ambiental e outras as condições de habitabilidade são extremamente desumanas.  Conforme dados colhidos junto as famílias 25 % das famílias residem no Bairro Nossa Senhora de Lourdes, 19 % no Bairro das Torres, 46 % no Bairro Vitória, as demais, cerca de 10% residem em outros bairros da cidade, sendo eles, Jardim da Colina, Da Luz, São Francisco Xavier, Margarida Galvão, Santa Luzia, Centro Sul, Esperança, Concórdia, Sagrada Família, Interior, Centro Norte e São Judas.

Na localidade em que será construído o conjunto habitacional também será instalado toda a infra-estrutura de vias de acesso com pedras regulares, rede de energia elétrica, rede de abastecimento de água, rede de tratamento de esgoto, para os serviços de saúde, assistência social, educação os beneficiários deste empreendimento estarão utilizando os serviços destinados no Centro Norte, pois neste primeiro momento não compreende a instalação dos equipamentos citados no local. Porém ressalta-se que o acesso dos moradores do Loteamento Meredick não terão dificuldade de acessar aos serviços públicos, pois o transporte público é de fácil acesso a todos os cidadãos do município de Dois Vizinhos. 

No que se refere ao trabalho socioambiental da área e do seu entorno, ressalta-se que o município de Dois Vizinhos já vem estimulando, uma vez que, parte da população atendida com este empreendimento será retirada de áreas de riscos e que após a desocupação serão recuperadas ambientalmente. Durante a realização do projeto técnico social prevê a realização de um denso trabalho com as famílias alvo da intervenção para o cuidado com as questões ambientais.

Conforme levantamentos realizados junto à população atendida neste empreendimento não foram identificados situações de saúde derivadas de questões hídricas, identificou-se sim problemas de saúde correlacionados com a alimentação, estresse diário, uso de substancia psicoativas. 

No grupo de 100 famílias atendidas atualmente encontra-se cerca de 70% delas que participam de grupos sociais como associações de bairros, igrejas, grupos de idosos. O projeto social prevê o trabalho com essas famílias para que após o seu reassentamento elas possam permanecer participando e fazendo parte dos grupos sociais existentes na atualidade.


2.2 Caracterização da população beneficiária:

	       O proposto projeto beneficiará 100 famílias, atendendo diretamente duzentas e noventa e três (293) pessoas, atualmente residentes e domiciliadas principalmente nos bairros Nossa Senhora de Lourdes, 20% das famílias, Torres, 19% das famílias, Vitória, 26% das famílias, torna-se relevante salientar que 35% das famílias residem aleatoriamente nos bairros Jardim da Colina, Da Luz, São Francisco Xavier, Margarida Galvão, Santa Luzia, Centro Sul, Esperança, Concórdia, Sagrada Família, Interior, Centro Norte e São Judas do município de Dois Vizinhos –PR. 

       Das famílias alvo da intervenção, 70% delas sobrevivem hoje em residências localizada em áreas de risco e 100% das residências, estão localizadas em lotes de propriedade da esfera pública e privada, sem regularização dos mesmo em más condições de habitabilidade decorrente da má conservação e construção, uma vez que, as residências estão localizadas em áreas invadidas e com construções provisórias. Das famílias atendidas atualmente, 53% não possui saneamento básico, 69% não possui esgoto, ou seja, o esgoto e liberado nas vias de acesso ou córregos, 32% das famílias não possuem instalações sanitárias, 26% das famílias não tem acesso a rede de água e 22% não possui acesso a rede de energia elétrica. 

     Quanto as residências elas estão localizadas próximas umas das outras, sendo que em  um pequeno espaço geográfico encontram-se inúmeras casas aglomeradas. São residências construídas em madeira sem acabamento interno, sem forração e divisórias entre as peças, dificultando assim, a privacidade entre os membros familiares e também entre os vizinhos. Ressalta-se ainda que 36% das residências atuais dos beneficiários possuem de até dois cômodos, 39% possuem de três a quatro cômodos e 25% possuem de cinco cômodos a mais.  

       Dentre as 100 famílias beneficiadas, 40 são chefiadas por mulheres, 05 são chefiadas por pessoas idosas, fazem parte dos grupos familiares 10 pessoas idosas, 08 pessoas com necessidades especiais. A população beneficiada está subdivida conforme a faixa etária por: crianças até 05 anos, 47 pessoas, crianças de 06 à 10 anos, 45 pessoas, crianças e adolescentes de 11 à 14 anos, 40 pessoas, adolescentes de 15 à 17 anos, 18 pessoas, jovens de 18 à 24 anos, 30 pessoas, adultos de 25 à 60 anos, 103 pessoas e idosos de 60 anos a mais, 10 pessoas. Quanto a composição familiar, conforme dados colhidos in locu, 30% das famílias possuem até dois membros, 48% das famílias o grupo familiar é composto de 03 à 05 pessoas e 22% das famílias possuem mais de 06 integrantes. 

        Quanto a situação econômica das famílias alvo da intervenção 10% delas não possuem rendimento mensal, 10% sobrevivem com menos de um salário mínimo, 54% das famílias a renda mensal é inferior a um salário mínimo e meio, 26% sobrevivem com a renda mensal de dois à três salários mínimos. Identificou-se que os beneficiários entrevistados pela Secretaria de Assistência Social de Dois Vizinhos – PR, entrevista esta realizada com um integrante de cada família, de um universo de 100 pessoas entrevistas, identificou-se que as mesmas trabalham como carregador de frango, diaristas, domésticas, costureiras, pedreiros, serventes escolares, catadores de materiais recicláveis, vendedores, gancheiro, 4% dos entrevistados denominaram-se desempregados, 7% aposentados e 23% consideram-se do lar. Referindo-se ainda a situação econômica e empregabilidade dos beneficiários do projeto identificou-se através das entrevistas que, em uma parcela da população, 42% dos entrevistados, não possuem assegurado os direitos trabalhistas. 

         No quesito que diz respeito a escolaridade, 100% das famílias possuem baixo nível escolar, sendo que 50% das pessoas entrevistas de um universo de 100  pessoas, são analfabetas ou freqüentaram até a terceira série do ensino fundamental, 31% estudaram do terceiro ano ao sétimo ano do ensino fundamental, 3% possuem o ensino fundamental completo, 15% possui o ensino médio incompleto e 1% concluiu o segundo grau. Conforme dados coletados junto aos estabelecimentos de ensino que agregam os alunos dos bairros atendidos pelo projeto, as direções repassaram que é alto o índice de desistência escolar entre os adolescentes. 

         Quanto às crianças, adolescentes e jovens identifica-se que muitos deles participam dos projetos sociais desenvolvidos por entidades sociais no município de Dois Vizinhos, mas cerca de 40% destas ainda possuem tempo ocioso, sendo que neste tempo ocioso permanecem pelas avenidas da cidade, envolvendo-se em pequenos delidos que acabam gerando medidas sócio-educativas e até mesmo envolvimento com substancias psicoativas.

         Em sua totalidade as famílias alvo da intervenção deste projeto são atendidas pelo  CRAS – Centro de Referência de Assistência Social, muitas são beneficiarias de Programas Sociais como Bolsa Família, Programa Leite da criança, e Programas de Saúde, como Programa de Saúde da Família. Cerca de 73% das famílias na atualidade pertencem a  organizações comunitárias informais.  
         Durante as visitas realizadas as famílias identificou-se que elas possuem conhecimento sobre o desenvolvimento do presente projeto técnico social, mas apresentam dificuldades em compreender como será desenvolvido e o que compreende o projeto Técnico Social,  desta forma, identifica-se a necessidade de estar trabalhando no primeiro mês de execução do projeto o que o mesmo se refere. 


2.3     Caracterização da Intervenção física:

	Tipo de intervenção
	Nº de famílias
	Nº de pessoas

	Habitação
	100
	293

	Melhoria Habitacional
	-
	-

	Unidade Sanitária
	-
	-

	Ligação Domiciliar (Água)
	-
	-

	Ligação Domiciliar (Esgoto)
	-
	-

	Ligação Intra domiciliar (Água)
	-
	-

	Ligação Intra domiciliar (Esgoto)
	-
	-

	Fossa/Filtro Anaeróbio
	-
	-

	Regularização Fundiária
	-
	-

	Outros
	-
	-


 3  JUSTIFICATIVA

	Os problemas habitacionais existentes em nosso país têm raízes antigas, eles são, sobretudo, resultado das dificuldades econômicas e do modelo de concentração de renda adotado ao longo da história brasileira, com parte expressiva da população vivendo em situação de extrema pobreza, sem acesso a condições dignas de moradia. Soma-se a isso, a proliferação de ocupações irregulares em áreas não regularizadas, ou áreas ambientalmente frágeis e ou ainda, de preservação permanente. A conseqüência desse processo é o surgimento de densas áreas desordenadas e desestruturada, carentes de infra-estrutura básica de habitações, saneamento e muitas vezes de serviços públicos para atender a população que ali sobrevivem.  

Tendo como base essas questões, é que o Projeto Técnico Social a ser desenvolvido junto aos beneficiários do Loteamento Meredick, visa à garantia de direitos sociais, principalmente o direito a moradia, que compreende muito mais que a unidade habitacional, ou seja, compreendendo também a melhoria na qualidade de vida da população proporcionada através de informações e formações devidas para as famílias contempladas com as unidades habitacionais e a regularização fundiária e demais pessoas interessadas. 

A necessidade de intervenção nessa área torna-se relevante, pois, essas famílias residem atualmente sob condições sub humanas, sendo violado até o presente momento o direito das pessoas residirem em uma localidade que lhes proporcione as condições mínimas de uma vida digna e sadia. Com a prerrogativa de atendimento ao direito da pessoa humana de possuir uma habitação própria e efetivamente implementar uma política pública de acesso a habitação é que o Projeto Técnico Social estará proporcionando informações, orientações, acompanhamentos, formação e disponibilizando suporte para que essas famílias possam ser reassentadas com menores impactos sociais possíveis.  

Para a realização dessas ações o Projeto Técnico Social prevê um trabalho e acompanhamento continuo com as 100 famílias envolvidas, estando contemplado neste trabalho reuniões mensais, cursos de formação e apoio social as famílias que necessitarem.  


 4  OBJETIVOS 

	Geral:

               Promover através do Projeto Técnico Social atividades sócio educativas de caráter informativo e profissionalizante visando a geração de trabalho e renda, o desenvolvimento comunitário e a melhoria da qualidade de vida das 100 famílias do Loteamento Meredick. 

Específicos:

- Estimular o desenvolvimento social e econômico e a melhoria das condições de vida da população, através do envolvimento e acompanhamento constante da comunidade na  atuação das organizações sociais e comunitárias, exercendo assim a cidadania; 
- Promover palestras informativas e educativas sobre conservação do patrimônio, saúde, relacionamento familiar, conservação ambiental, educação sanitária, alimentação saudável, entre outros;

- Desenvolver ações de qualificação profissional e geração de trabalho e renda, através de  cursos, articulando a participação da população atendida e consequentemente contribuindo para a melhora na  qualidade de vida;


 5  METODOLOGIA

	O Projeto Técnico Social será executado a partir do seu objetivo geral: Promover através do Projeto Técnico Social atividades sócio educativas de caráter informativo e profissionalizante visando a geração de trabalho e renda, o desenvolvimento comunitário e a melhoria da qualidade de vida das 100 famílias do Loteamento Meredick.  

Para a execução do Projeto Técnico Social ele será desenvolvido sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos, estando previsto a contratação de Recursos Humanos, sendo um assistente social, para atuar como coordenador e técnico responsável pela execução do PTTS, um auxiliar administrativo, e um estagiário para auxiliar na realização de cadastros, tabulação de dados, organização das mobilizações sociais para a execução do Projeto. Salienta-se que a proposta prevê que o Assistente Social atue no projeto durante 15,55 minutos mês, totalizando 280 horas.  Para a realização dos cursos de geração de trabalho e renda, o projeto prevê a contratação de serviços de terceiros, pessoa física ou jurídica, com experiências nas devidas área para execução dos mesmos. Para a contratação destes serviços a administração municipal estará realizando os tramites legais necessários para a contratação de serviços de terceiros. 
Visando a contemplação do objetivo geral, foram elencados objetivos específicos, os quais serão descritos a seguir com suas respectivas atividades e metodologias de execução.
 1 Objetivo Específico: Estimular o desenvolvimento social e econômico e a melhoria das condições de vida da população, através do envolvimento e acompanhamento constante da comunidade na  atuação das organizações sociais e comunitárias, exercendo assim a cidadania; Para este objetivo, inicialmente será realizado no primeiro mês de execução do Projeto Técnico Social, uma reunião envolvendo todos os beneficiários do projeto, conjuntamente com a equipe técnica do projeto técnico social, equipe de engenharia e a equipe técnica da Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos, responsável pelo acompanhamento do projeto. Essa reunião terá como objetivo esclarecer as famílias sobre como se dará todo o processo do Projeto Técnico Social, bem como, do projeto de reassentamento e construção das unidades habitacionais. Num segundo momento, será realizado um cadastro junto à 100 famílias, buscando levantar dados como: composição familiar, condições sócio econômicas, qualificação profissional, escolaridade, dentre outros aspectos. Este cadastro será realizado pela equipe técnica responsável pelo Projeto Técnico Social durante visitas domiciliares ou as reuniões de mobilização social, após a coleta de dados será realizado um diagnostico descrevendo os dados coletados. De posse do diagnóstico a equipe técnica do PTTS estará reunindo-se com a equipe da Assistência Social do Município para repassar os dados coletados e reavaliar as ações propostas no projeto. Outra atividade deste objetivo, será o acompanhamento mensal das famílias que encontram-se na etapa de construção das casas, ou seja, reassentamento das famílias e pós ocupação, esse acompanhamento se dará do inicio ao final das obras, incluindo o acompanhamento pós ocupação, totalizando 18 meses de acompanhamento. Este acompanhamento será realizado através de visitas domiciliares e diálogos com as famílias durante as reuniões mensais. Quanto a organização das famílias para ocupação dos respectivos lotes e das casas, pretende-se em reunião específica para este fim, realizar o sorteio dos lotes na presença dos beneficiários, no que se refere a ocupação, objetiva-se trabalhar com a ocupação das 100 unidades habitacionais a partir do décimo terceiro mês de execução do Projeto.  Para cumprir com este objetivo, pretende-se criar no segundo mês de execução do PTTS um conselho da comunidade, composto por no mínimo 05 beneficiários, sendo que este conselho será responsável por acompanhar a execução das obras, do projeto técnico social e tornando-se uma ponte de comunicação, participação e expressão dos futuros moradores do Loteamento Meredick.  Ainda para atender a este objetivo específico, será identificado in loco, a existência ou não de grupos sociais organizados, caso encontradas, serão desenvolvidas atividades a fim de estimular a participação e mobilização social das 100 famílias, em contrário, será estimula a formação de um grupo organizado do loteamento. No primeiro e segundo mês de execução do projeto, cada família beneficiária receberá uma camiseta com o emblema do projeto, uma pastinha contendo, caderno e caneta, com o objetivo dos beneficiários tomarem nota de todos os assuntos tratados. 
2 – Objetivo Específico: Promover palestras informativas e educativas sobre conservação do patrimônio, saúde, relacionamento familiar, conservação ambiental, educação sanitária, alimentação saudável, entre outros. Para atender a este objetivo, será realizada uma palestra informativa dialogada com atividade prática se necessária a cada mês de execução do projeto técnico social. O cronograma com datas das reuniões serão definidos com os beneficiários do projeto, considerando que serão executadas nove intervenções, com início no terceiro mês de execução do PTTS. As temáticas a serem abordadas serão: auto-estima familiar, proferida por psicólogo que compõe a equipe da Secretaria de Assistência Social de Dois Vizinhos; cuidados com o patrimônio, proferida por assistente social, técnico responsável pelo PTTS; saúde da família, com noções de higiene familiar, proferida por enfermeiro que compõe a equipe da Secretaria de Saúde de Dois Vizinhos; reciclagem do lixo, cuidados com os resíduos sólidos, água e esgoto, proferida por biólogo, agrônomo ou outro profissional de áreas afins que compõe o quadro técnico da Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos; segurança alimentar e alimentação saudável, proferida por enfermeiro que compõe o quadro técnico da Secretaria de Saúde da Prefeitura Municipal de dois Vizinhos; conservação do patrimônio e ajardinamento, proferida por biólogo, agrônomo ou outro profissional de áreas afins que compõe o quadro técnico da Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos; o uso de álcool e outras drogas e o convívio familiar e comunitário proferida por psicólogo que compõe a equipe do CRAES de Dois Vizinhos; a importância da convivência social e comunitária, proferida por Assistente Social, responsável técnico pelo PTTS; cuidados do ambiente em que vivemos, proferida por Assistente Social, responsável técnico do PTTS. Cada atividade terá duração de 03 horas e contemplará a aquisição de materiais didático pedagógicos para a utilização durante as reuniões, distribuição de materiais para anotação, bem como, o fornecimento de lanche gratuito para aos beneficiários, itens estes descritos nos anexos do detalhamento do orçamento. Para contemplar este objetivo o PTTS prevê a entrega de um kit de higiene, uma sacola ecológica, uma lixeira de cozinha e folders informativos para cada família, além da colocação de lixeiras para reciclagem do lixo nas vias publicas do bairro. Será entregue ao final do projeto um porta retrato com uma foto da nova casa a cada um dos beneficiários.   Visando o atendimento de todos os integrantes do núcleo familiar, objetiva-se realizar três atividades recreativas com as crianças e adolescentes, no 5, 11 e 17 mês de execução do PTTS, para esta atividades está previsto a locação de brinquedos infláveis. Para esta atividade será utilizado os trabalhos do estagiário, contratado para auxiliar no projeto, bem como, um monitor social do CRAS de Dois Vizinhos.  
3– Objetivo Específico: Desenvolver ações de qualificação profissional e geração de trabalho e renda, através de cursos, articulando a participação da população atendida e consequentemente contribuindo para a melhora na qualidade de vida. Para contemplar este objetivo a partir do cadastramento das famílias realizadas no segundo mês de execução do projeto técnico social, será possível identificar os potenciais do público-alvo do projeto e realizar um levantamento de interesse dos beneficiários em participar dos cursos de auxiliar administrativo e secretariado, operador de supermercado e auxiliar de serviços domésticos.  Para a realização destes cursos, o PTTS prevê a contratação de serviços de terceiros para executar os referidos cursos. Para a execução dos cursos, inicialmente será realizado a inscrição para os interessados a partir do quarto mês de execução do PTTS, ambos os cursos oferecerão 20 vagas cada, com distribuição de uma pasta de tecido, caderno, caneta, lápis, borracha e uma camiseta para cada participante, os cursos terão uma carga horária de 40 horas cada, conforme a grade curricular que segue:
Auxiliar de serviços domésticos: O curso abordará as seguintes temáticas: postura profissional, higiene pessoal e do vestuário, higiene e saúde, ética no trabalho, organização e planejamento, cuidados e segurança com os equipamentos, limpeza e arrumação da casa, cuidados com os moveis, cuidados com roupas em geral, como e de que forma utilizar materiais de limpeza, cuidados com utensílios e objetos decorativos, noções de etiqueta, como receber uma visita, como atender um telefone, como preservar os alimentos, receitas para cozinha. O curso terá duração de 40 horas em horário e local a ser definido, com início das atividades previstas para o 6 mês de execução do projeto. A viabilidade e fornecimento de local adequado para realização das aulas e o material necessário para a execução do curso é de responsabilidade dos serviços de terceiros que serão contratados para este fim. 
Curso de Auxiliar Administrativo e secretariado: O curso profissionalizante prevê a seguinte grade curricular: postura profissional, higiene pessoal e do vestuário, higiene e saúde, ética no trabalho, organização e planejamento, cuidados e segurança com os equipamentos, como elaborar documentos formais, como organizar uma agenda de trabalho, noções básicas de manusear equipamentos de escritório como computadores, telefone, fax, scaner, xerocadoras, acesso a internet, receber e encaminhar e-mails. O curso terá duração de 40 horas em horário e local a ser definido, com início das atividades previstas para o 8 mês de execução do projeto. A viabilidade e fornecimento de local adequado para realização das aulas e o material necessário para a execução do curso é de responsabilidade dos serviços de terceiros que serão contratados para este fim. 
Curso de Operador de Supermercado: neste curso será trabalhada postura profissional, higiene pessoal e do vestuário, higiene e saúde, ética no trabalho, organização e planejamento, cuidados e segurança com os equipamentos, como estão distribuídos os alimentos, noções de faturamento de preços, noção de organicidade de espaço de distribuições de produtos nas gôndolas, noções de construção de planilhas de controle de produtos, noções de internet, atendimento ao cliente. O curso terá duração de 40 horas em horário e local a ser definido, com início das atividades previstas para o 10 mês de execução do projeto. A viabilidade e fornecimento de local adequado para realização das aulas e o material necessário para a execução do curso é de responsabilidade dos serviços de terceiros que serão contratados para este fim. 

Para a realização dos 03 cursos de formação profissional podem estar participando todos os beneficiários do projeto que possuírem idade de 16 anos a mais. Ambos os cursos terão inicio a partir do 6º mês de execução do projeto técnico social e poderão estar acontecendo de forma isolada ou em conjunto, de acordo com definição posterior realizada entre os beneficiários, equipe responsável pelo PTTS e Assistência Social do Município de Dois Vizinhos – PR. 

Além da oferta dos cursos descritos acima, serão identificado as possíveis potencialidades dos demais integrantes da comunidade de intervenção, sendo que esses dados serão encaminhados a Assistência Social de Dois Vizinhos, Agencia do Trabalhador, bem como, a empresas e ou banco de empregos visando a inclusão no mercado de trabalho da população atendida pelo projeto, esta ação será desenvolvida no 4 mês de execução do projeto. Ainda para atender a este objetivo, será identificada às pessoas analfabetas, ou que não conseguiram completar o ensino fundamental e médio e estará sendo articulada com a Secretaria Municipal da Educação a viabilidade para o ingresso das mesmas nos bancos escolares, esta ação também será realizada no 4 mês de execução do projeto.


 6  COMPOSIÇÃO DA EQUIPE TÉCNICA 

	Nome
	Formação Acadêmica
	Atribuição na Equipe
	Horas

	Cleci Restelato da Silva
	Economista Doméstica
	Colaboradora
	05horas

	Elizandra Muller Ogliari
	Serviço Social
	Assistente Social
	10 horas

	Ivanir Coletti Massignan
	Gestora da Ação Social
	Acompanhamento
	10 horas

	Claudete Meurer
	Enfermeiro
	Técnico
	05 horas

	Adriana Martinelli
	Biólogo/agrônomo ou profissional de área afim.
	Técnico
	05 horas

	Francieli Buratto
	Monitorar social
	Técnico 
	20 horas

	Luciane Paixão de Oliveira
	Psicólogo
	Técnico 
	10 horas

	Pessoa Física a ser contratada
	Assistente Social
	Coordenadora/ Técnica
	280 horas

	Estagiário
	2 grau completo
	Auxiliar na coleta de dados/ tabulação de dados e relatórios do projeto.
	100 horas

	Auxiliar administrativo
	2 grau completo
	Responsável pelo acompanhamento e controle administrativo do projeto
	100 horas

	
	
	
	


 7  PARCERIA

	Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos;

A Coordenadoria Municipal de Habitação;
Secretaria Municipal de Ação Social, Habitação e Cidadania;

Departamento Municipal de Educação;

Secretaria Municipal da Saúde;

Departamento de Viação e Obras;

Comissão Municipal de Habitação;

Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitação de Interesse Social – FMHIS

Associações de Moradores de Dois Vizinhos; 


	Sindicato dos Trabalhadores Rurais;

Conselho Municipal de Meio Ambiental;

Fórum;

Vigilância Sanitária;

EMATER

Entidade Guarda Mirim;

SANEPAR;

COPEL:

Entidades;

Agencia do trabalhador;


 8   VALORES DA INTERVENÇÃO:

	
	OBRAS

	PTTS

	TOTAL

	Repasse/Financiamento
	4.980.780,44
	130.000,00
	5.110.780,44

	Contrapartida (Financeira)
	0
	0
	0

	Contrapartida

(Bens e serviços)
	0
	0
	

	Outros
	0
	0
	

	TOTAL
	4.980.780,44
	130.000,00
	5.110.780,44


 9  PRAZOS

	Prazo de Obras: 12 meses

	Prazo do Trabalho Técnico Social: 18 meses 



	CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO DE ATIVIDADES 
	Macroação
	Atividades
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	Mobilização e Comunicação
	 Ações Informativas
Reuniões informativas para fomentar a auto-estima e motivação para o Trabalho; Bem como política da boa vizinhança, qualidade de vida, fortalecimentos de vínculos comunitários e outros assuntos que sejam do interesse das famílias.
	1 - Reunião com os beneficiários informando sobre o PTTS.
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2 - Realização de cadastro das famílias.
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	3 - Elaboração do diagnostico das famílias.
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	4 - Reunião com a equipe técnica municipal para análise do diagnóstico.
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	5 - Palestra e reunião informativa sobre auto-estima, convivência familiar e comunitária.
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Articulação para Parcerias.
	6 - Reunião com a equipe técnica municipal e equipe de engenharia.
	X
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	

	
	
	7 - Reunião com a Secretaria Municipal da Educação para viabilizar a inclusão de analfabetos em educação para jovens e adultos
	
	
	
	X 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	8 - Reunião com a Agência do Trabalhador para encaminhamento dos beneficiários para o trabalho formal. 
	
	
	
	X
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Capacitação da equipe Técnica
	9 - Orientação sobre as estratégias do projeto
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	X

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Suporte as intervenções físicas. 


	10 - Reunião sobre conservação do patrimônio.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	

	
	
	11- Sorteio dos lotes que serão ocupados pelas famílias.
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	12 - Acompanhamento das famílias através de visitas domiciliares e reuniões.
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	
	Avaliação e Monitoramento


	13 - Através das reunião, visita domiciliar registro em Ata, e participação nos encontros;
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	
	
	14 - Acompanhamento das famílias pós ocupação;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	X
	X

	Participação Comunitário e Desenvolvimento sócio organizativo
	Mobilização e Organização Comunitária


	15 - Palestra sobre a importância da convivência social e comunitária;
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	16 - Escolha do conselho da comunidade.
	
	X
	
	
	
	
	
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	 
	
	

	
	
	17 - Desenvolvimento de atividades lúdicas com as crianças.
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	X
	

	
	
	18 - Realização de confraternização entre os beneficiários do programa habitacional.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X 

	Empreendedorismo
	Geração de Trabalho e Renda
	19 - Inscrição para os cursos
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	20 - Curso de Auxiliar de serviços domésticos
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	21 - Curso de Secretariado
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	22 - Curso de Operador de Supermercado.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	
	
	
	

	Educação
	Educação Sanitária


	23 - Reunião de orientação sobre saúde da família, com noções de higiene familiar;
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	24 - Palestra sobre o uso de álcool e outras drogas e o convívio familiar e comunitário. 
	
	
	
	
	
	X 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	25 - Palestra sobre segurança alimentar e alimentação saudável. 
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Educação Ambiental


	26 - Palestra informativa sobre reciclagem do lixo, cuidados com os resíduos sólidos, água e esgoto, com entrega de uma lixeira para cada família.
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	27 - Palestra sobre o meio ambiente em que vivemos e entrega de uma sacola ecologicamente correta.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X 
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	
	27 a) Colocação de lixeiras nas vias públicas do Bairro
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	28 - Entrega de uma muda de árvore e 05 mudas de flores para cada família.
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	 
	
	
	X
	
	
	
	

	
	Educação Financeira
	29 - Orientação sobre o uso adequado do orçamento da família.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	X
	
	
	
	

	
	Educação para Mobilidade Urbana


	30 - Incentivo e adaptação as novas instalações, com palestra informativa sobre o uso adequado aos meios de transporte e circulação 
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	31 - Entrega de um Kit de higiene para cada família.
	
	
	
	
	
	X 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Remoção e Reassentamento
	Apoio ao remanejamento de famílias
	32 - Acompanhamento das famílias durante o pós ocupação com encontros e visitas mensais.  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	X
	X

	
	
	33 - Orientação e apoio para a ocupação das residências.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	
	
	34 - Realização de relatório final do PTTS
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X

	
	
	35 - Pesquisa pós-ocupação
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	


	1. Custos com recursos materiais e serviços
	Valor Repasse
	Valor Contrapartida de Bens e Serviços
	Valor Contrapartida Financeira
	Valor Outros 

Recursos

	Material de Consumo/pedagógico/comunicação
	24.221,00
	
	
	24.221,00

	Transporte
	7.238,00
	
	
	7.238,00

	Eventos ( especificar em detalhamento a parte )
	
	
	
	

	Serviço de Terceiros/Consultoria
	40.670,00
	
	
	40.670,00

	Alimentação/ Hospedagem
	13.851,00
	
	
	13.851,00

	Avaliação Pós Ocupação / Satisfação dos beneficiários (especificar em detalhamento de custo a parte) ***
	1.170,00

	
	
	1.170,00

	Despesas Indiretas ****
Lucro Presumido

Despesas Administrativas

Despesas Financeiras

ISS
	5.850,00
	
	
	5.850,00

	Subtotal ( 1 )
	93.000,00
	
	
	93.000,00

	2. Custos com Recursos Humanos
	

	Profissional
	Horas Técnicas
	Valor
	
	
	
	

	Assistente Social coordenador e responsável técnico do projeto
	280
	100,00
	28.000,00
	
	
	28.000,00

	Auxiliar Administrativo
	120
	50,00
	6.000,00
	
	
	6.000,00

	Estagiário
	100
	30,00
	3.000,00
	
	
	3.000,00

	Subtotal ( 2 )
	37.000,00
	
	
	37.000,00

	TOTAL GERAL (Subtotal 1 + 2)
	130.000,00
	
	
	130.000,00


* materiais permanentes a serem utilizados no desenvolvimento do trabalho social como por exemplo: computadores, impressoras, data show, equipamento de filmagem e de fotografia, dentre outros que permitam viabilizar ações contidas no PTTS.

**Para a situação que demandar a instalação do Plantão Social na área de intervenção. 

*** Para a intervenção que demandar a avaliação (limite definido pelo MCidades), com base nos indicadores daquele Ministério.

**** Ver detalhamento constante no 7º Passo, pg. 15
12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

	Meses 
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	TOTAL

	Recursos Humanos/cursos 
	2.055,55
	2.055,55
	2.055,55
	2.055,55
	2.055,55
	2.055,55
	2.055,55
	2.055,55
	2.055,55
	2.055,55
	2.055,55
	2.055,55
	2.055,55
	2.055,55
	2.055,55
	2.055,65
	2.055,55
	2.055,55
	37.000,00

	Serviço de Terceiros
	130,00
	130,00
	130,00
	130,00
	1.060,00
	10.115,00
	6.525,00
	5.050,00
	5.050,00
	5.050,00
	6.110,00
	130,00
	 
	 
	 
	 
	 
	1.060,00
	40.670,00

	Material de Consumo
	1.575,00
	3.211,50
	875
	875
	1.750,00
	4.555,00
	875
	875
	1.656,00
	800
	5.385,00
	117,7
	117,7
	650
	117,7
	117,7
	117,7
	550
	24.221,00

	Custo com Atividades/ Eventos
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Transporte
	103,52
	103,44
	103,44
	103,44
	103,44
	999,44
	999,44
	999,44
	999,44
	999,44
	999,44
	103,44
	103,44
	103,44
	103,44
	103,44
	103,44
	103,44
	7.238,00

	Alimentação/
	424,5
	424,5
	424,5
	424,5
	424,5
	959,5
	959,5
	959,5
	959,5
	959,5
	959,5
	424,5
	424,5
	424,5
	424,5
	424,5
	424,5
	3.424,50
	13.851,00

	Hospedagem
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Avaliação pós ocupação 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	585,00
	585,00
	1.170,00

	Despesas indiretas
	325,00
	325,00
	325,00
	325,00
	325,00
	325,00
	325,00
	325,00
	325,00
	325,00
	325,00
	325,00
	325,00
	325,00
	325,00
	325,00
	325,00
	325,00
	5.850,00

	Total
	4.613,57
	6.249,99
	3.913,49
	3.913,49
	5.718,49
	19.009,49
	11.739,49
	10.264,49
	11.045,49
	10.189,49
	15.834,49
	3.156,19
	3.026,19
	3.558,49
	3.026,19
	3.026,29
	3.611,19
	8.103,49
	130.000,00


13 AVALIAÇÃO

	             A avaliação será realizada quanto ao alcance dos objetivos cumpridos. Serão utilizadas ao termino de cada curso ou reunião questionários de fácil entendimento, previamente elaborados, com questões referentes ao assunto trabalhado, material utilizado, dinâmica de trabalhado, também serão utilizados alguns indicadores como forma de avaliar e eficiência e eficácia do projeto, sendo 75% de presença das famílias nas reuniões; 75% de presença nos cursos por parte de cada participante; cadastros na agência do trabalhador.

           Após o desenvolvimento de cada atividade e o mensalmente será elaborado um Relatório Parcial de Acompanhamento do Trabalho Técnico Social, com cópia dos documentos obrigatórios: sendo cópia de ata, cópia das listas de presença, cópia dos comprovantes de despesas, material de divulgação, e registro fotográfico, como exigência do programa e ao final um Relatório Final e uma pesquisa pós ocupação será elaborada, como instrumento mensurador dos resultados obtidos e enviado igualmente à CAIXA.




Dois Vizinhos, 20 de Abril de 2011

_____________________________
_______________________________




            

ANEXO I 

 Detalhamento dos valores por item e atividades que estão sendo utilizados
1.1  Material de consumo

	Quantidade
	Descrição itens
	Valor unitário R$
	Total R$
	Atividade correspondente
	OBS:

	12


	Resmas de papel A4 branco material celulose vegetal, tipo A4, gramatura 75g/m², comprimento 297mm, largura 210mm, resma de 500 folhas cada.
	15,00


	180,00

	
	Compreende a utilização de papel A4 durante toda a execução do PTTS.

	4


	Caixas de Canetas Esferográfica preta ou azul. Material plástico, quantidade cargas 01, ponta latão com esfera de tungstênio, tipo escrita fina, material transparente e com orifício lateral, caixa com 25 unidades.
	21,00
	84,00
	01, 05, 10,11, 15, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 29, 30.
	Material entrega para os usuários realizar anotações durante as intervenções.
Contempla a entrega para as 60 pessoas que realizarão o curso de qualificação profissional.

	9

	Cartucho de toner preto para impressora HP 1020.
	60,00
	540,00
	
	Impressão de materiais  durante toda a execução do PTTS.

	6


	Cartuchos de tinta remanufaturado, n° 60, colorido, 20ml.
	60,00
	360,00
	
	Impressão de materiais coloridos  durante toda a execução do PTTS.

	2


	Livros atas material papel reciclado, 100 folhas, características adicionais: capa dura de papelão na cor preta/folhas pautadas, tipo papel off-set.
	12,00
	24,00
	13
	Utilização durante todas as reuniões e atividades para registrar os encaminhamentos realizados.
Registro das presenças do público-alvo nas reuniões.

	3
	Fitas adesivas larga 48mm x 45m. transparente.
	4,20
	12,60
	5, 10
	Utilizado durante os encontros com os beneficiários para trabalhos em grupos.

	5
	Cola branca - composição: polímero de acetato de vínila, aditivos (tenso ativos plastificantes), embalagem de 90g.
	3,10
	15,50
	5,10
	Utilizado durante os encontros com os beneficiários para trabalhos em grupos.

	5
	Pinceis atômico 1100-P - material plástico, tipo ponta feltro, tipo carga recarregável, cor tinta preta, azul, vermelho.
	6,00
	30,00
	5, 10
	Utilizado durante os encontros com os beneficiários para trabalhos em grupos e anotações durante as intervenções.

	70
	Apostilas com 100 folhas cada. Folha A4, impressão colorida, encadernado e com espiral, contendo o conteúdo do curso de qualificação profissional.
	35,00
	2.450,00
	20, 21, 22
	Cada participante do curso de qualificação profissional receberá uma apostila com o conteúdo do curso.

	170
	Caderno em espiral, 01 matéria, material celulose vegetal, material capa papelão (capa dura), 96 fls, comprimento 280 mm, largura 205 mm.
	6,50
	1.105,00
	01, 05, 10,11, 15, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 29, 30.
	Material entrega para os usuários realizar anotações durante as intervenções.

Contempla a entrega para as 60 pessoas que realizarão o curso de qualificação profissional.

	15
	Pacotes de balões, com selo do Inmetro, cores sortidas, nº. 06, embalagens com 100 unidades.
	6,70
	100,50
	05, 11, 15, 17
	Desenvolvimento de dinâmicas de grupos e atividades lúdicas e recreativas.

	20
	Caixas de lápis de cor colorido, 24 cores/unidades, com minas macias para apontar, não esfarela, resistente. Cores vivas e intensas com ótimo poder de cobertura. Madeira 100% reflorestada, Produto atóxico: seguro para crianças, com código de segurança do Inmetro, comprimento mínimo de 175mm.
	14,00
	280,00
	17, 27
	Desenvolvimento de dinâmicas de grupos e atividades lúdicas e recreativas

	1100
	Cópias de Xerox.
	0,15
	165,00
	2, 19, 35
	Utilização de Xerox ao longo das atividades inerentes ao PTTS.

	100
	 kits de higiene contendo: 01 sabonete, 01creme dental, 02 escovas dental, 01 fio dental, 01 shampoo, 01 esponja para corpo, 01 escova para pés e unhas, 01 pente de cabelo, 01 cortador de unha.
	23,00
	2.300,00
	23, 31
	Cada família receberá o kit.

	100
	Sacolas ecológicas de tecido, com alças, resistentes, tamanho grande.
	8,00
	800,00
	27
	Cada família receberá uma sacola.

	100
	Mudas de árvores nativas ou frutíferas tipo sombreiro.
	8,50
	850,00
	28
	Cada família receberá uma muda de árvore a ser plantada na sua residência.

	500
	Mudas de flores para jardim, diversos tipos. 
	1,20
	600,00
	28
	Cada família receberá 05 mudas de flores a serem plantadas na sua residência.

	160
	Pastas transparentes com elásticos tamanho ofício, plástico flexível, perfurada, cristal transparente.
	2,30
	368,00
	01, 05, 10,11, 15, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 29, 30.
	Material entrega para os usuários realizar anotações durante as intervenções.

Contempla a entrega para as 60 pessoas que realizarão o curso de qualificação profissional.

	60
	Pastas de tecido com alça, zíper e bolso, tipo pasta escolar, emblema do TPPS.
	28,00
	1.680,00
	20, 21, 22
	Cada participante do curso de qualificação profissional receberá uma pasta.

	60
	Lápis preto de escrever, material madeira, diâmetro carga 2, formato cilíndrico, diâmetro corpo 10, comprimento total 175mm, caixa com 06 unidades.
	1,60
	96,00
	20, 21, 22
	Cada participante do curso de qualificação profissional receberá um item.

	60
	Borrachas de apagar escrita, nº 20, por unidade.
	0,50
	30,00
	20, 21, 22
	Cada participante do curso de qualificação profissional receberá uma pasta.

	05
	Pastas transparentes com borda, tamanho ofício.
	6,30
	31,50
	
	Utilização da equipe do PTTS para guardar documentação do projeto.

	05
	Pastas A Z para arquivo. AZ 9 cm, pasta registradora AZ lombo de 9 cm revestida externamente em polipropileno(pokf) com carbono e internamente em cartão. com mecanismo de alta precisão, cantoneiras inferiores de proteção, etiqueta dupla face na lombada e porta etiquetas transparente no lombo.
	15,01
	75,05
	
	Utilização da equipe do PTTS para guardar documentação do projeto.

	05
	Caixas de arquivo, desmontável em plástico, na cor azul, com áreas de fechamento da caixa demarcadas, com impressão de etiqueta sem borões, com demissões de 36,5x25cm. Kit com 02 unidades.
	8,90
	44,50
	
	Utilização da equipe do PTTS para arquivar a documentação do projeto.

	02
	Pendrive 4GB capacidade de 4 GB, USB 2.0 Flash, cor preto. Sistema operacional compatível: Linux, Macintosh, Microsoft Windows. Registro do Inmetro, marca brasileira.             
	30,00
	60,00
	
	Utilização da equipe do PTTS para arquivar a documentação do projeto.

	145
	Camisetas tamanhos variados. Cor: A definir no momento da solicitação. Tipo de malha: Malha 100% em algodão. Modelo: Até 03 (três) Logomarcas. Com acabamento de ribana na manga. Gola redonda e/ou em formato "V" com ribana. Nos tamanhos P, M, G e EGG.
	24,50
	3.552,50
	05, 21, 22
	Entrega de uma camiseta para cada família beneficiada e para cada participante do curso de qualificação profissional.

	3


	Rolo de papel Kraft, material celulose vegetal, gramatura 80 g/m2,  largura 66 cm, cor marrom, rolo com 16 kg.
	69,95
	209,85
	18
	Utilização do papel para realização de atividades lúdicas recreativas durante as intervenções e forração das mesas para servir o lanche e alimentação.

	100
	Lixeiras com tampa articulada com capacidade de 05 litros, material plástico, dimensão 24x16,50x28, cor branca.
	8,46


	846,00


	26
	Cada família receberá uma lixeira.

	800
	Folders informativos sobre a importância de reciclar o lixo e cuidados com a casa. Colorido, 21 x 15cm, couchê brilho, 115g, cor 4x4, com vinco.
	0,32
	256,00
	10, 26
	Entrega dos folders para as famílias e para a comunidade do entorno.

	100
	Porta retratos de 10x15cm em vidro, com moldura e contendo uma foto de cada família participante.
	10,30
	1.030,00
	18
	Cada família receberá um porta retrato com a foto da sua casa.

	12
	Divulgações nas emissoras de rádio local, informando sobre as reuniões do PTTS.  
	25,00
	300,00
	
	Ação a ser realizada ao longo do projeto para divulgar as reuniões

	02
	Placas outdoor de divulgação do projeto, Impressão, colagem e colocação, colorido, 9x3m.
	180,00
	360,00
	
	Informação e divulgação do projeto.

	15
	Conjunto para coleta seletiva coloridas e em polietileno de média densidade contendo 4 cestos com tampa de 50 litros cada, suspensas do chão, com suporte fixo. Estrutura em ferro pintado (pintura epóxi).
	359,00
	5.385,00
	26
	Distribuição nas ruas do Bairro para exercer a coleta seletiva

	
	TOTAL
	 
	24.221,00
	
	


1.2 TRANSPORTE

	Quantidade
	Descrição itens
	Valor unitário R$
	Total R$
	Atividade correspondente
	OBS:

	475
	Litros de gasolina aditivada ou comum.
	2,96


	1.406,00
	01, 02, 04, 05, 06, 07, 08, 10, 12, 14, 15, 17, 18, 19, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 35.
	Combustível será utilizado pela equipe técnica do PTTS, Assistente Social, auxiliar administrativo e estagiário para realizar as intervenções junto ao projeto, como as reuniões, visitas e outros. Prevê-se a utilização de 27 litros de combustível mês.

	961
	Vales transporte, para transporte coletivo urbano no Município de Dois Vizinhos.
	2,00
	1.922,00
	20, 21, 22
	Será disponibilizado para cada um dos 60 participantes do curso de qualificação profissional, 02 vales transportes dia, objetivando a garantia da participação no curso.

	1150
	Quilômetros rodados de ônibus ou microônibus na cidade de Dois Vizinhos.

	3,40
	3.910,00
	
	Deslocamento dos beneficiários do programa dos bairros até o local das reuniões durante toda a execução do projeto.

	
	TOTAL 
	 
	7.238,00

	
	


1.3.1 Serviços de terceiros e consultoria.

	Quantidade
	Descrição itens
	Valor unitário R$
	Total R$
	Atividade correspondente
	OBS:

	40 horas
	Contratação de serviços de terceiros para realizar curso de auxiliar de serviços domésticos. Com a responsabilidade de providenciar todos os materiais para o curso como: 15 alvejantes, 10 quilos de sabão em pó, 40 panos, divididos entre pano de chão e para tirar pó, 10 baldes, 20 vassouras, 20 rodos de passar pano, 05 lustra móveis, 20 escovas de roupa, 20 esponjas de limpeza, 10 sapólios, 02 mangueiras.


	319,75
	12.790,00
	20
	A pessoa física ou jurídica contratada deverá disponibilizar profissionais com experiência na área e todos os materiais necessários para o curso, como material de apoio, espaço físico, certificados e equipamentos elétricos  para realização do curso e outros.

	40 horas
	Contratação de serviços de terceiros para realização de curso de operador de supermercado. 
	252,50
	10.100,00
	22
	A pessoa física ou jurídica contratada deverá disponibilizar profissionais com experiência na área e todos os materiais necessários para o curso, como material de apoio, espaço físico, certificados para realização do curso e outros. Fica a cargo do contratado buscar articular estagio para os alunos do curso. 

	40 horas
	Contratação de serviços de terceiros para realizar curso de auxiliar de secretariado. 
	252,50
	10.100,00
	21
	A pessoa física ou jurídica contratada deverá disponibilizar profissionais com experiência na área e todos os materiais necessários para o curso, como material de apoio, espaço físico para a realização do curso, certificados e outros.

	03
	Aluguel de brinquedos infláveis e camas elásticas.
	930,00
	2.790,00
	17, 18
	Disponibilidade de brinquedos para as crianças e adolescentes se descontraírem.

	10
	Aluguel de equipamento de som, contendo microfone, caixas de som, aparelha de CVD, Data Show e Computador.
	130,00
	1.300,00
	01, 05, 10, 11, 15, 16, 17, 18, 23, 24, 25, 26, 27, 29
	Material necessário para realização das palestras. Enfatiza-se que algumas atividades acontecem concomitantemente por isso que será utilizado em mais do que 10 atividades. 

	TOTAL
	
	37.080,00
	
	


1.3.2 Serviços de terceiros e consultoria, Kit de segurança para curso de auxiliar doméstico.

	Quantidade
	Descrição itens
	Valor unitário R$
	Total R$
	Atividade correspondente
	OBS:

	40
	Luvas de limpeza Latex fabricadas em borracha natural de alta qualidade com palma anti-derrapante e interior em algodão. Resistência química a detergentes, sais, gordura animal, óleos vegetais e álcool. Utilizadas na preparação e manipulação de alimentos, serviços de conservação, limpeza e micro-eletrônica.
	12,00

	480,00
	20
	Cada aluno receberá o kit.

	20
	Aventais com forração, impermeabilizado, confeccionado com tecido de fibras inerentes a chama com tira de sustentação ajustável do pescoço e duas tiras ajustável para fixação na cintura, medida de 1,00x0,60m.
	35,00
	700,00
	20
	

	20
	Botinas apropriadas de segurança, confeccionados em couro, com elástico, solado mono densidade, com biqueira em PVC, com ranhuras, com CA, a numeração será definida no momento da solicitação, par.
	62,00
	1.240,00
	20
	

	20
	Camisetas 100% algodão, cor a definir, maga com ribana azul escuro, com gola, numeração da camiseta será definida no momento da solicitação.
	24,50
	490,00
	20
	

	20
	Calças 100% algodão, cor a definir, com cós de elástico, numeração será definida no momento da solicitação.
	34,00
	680,00
	20
	

	TOTAL
	
	3.590,00
	
	

	TOTAL 3.1 + 1.3.2
	
	40.670,00
	
	


1.4 Alimentação

	Quantidade
	Descrição itens
	Valor unitário R$
	Total R$
	Atividade correspondente
	OBS:

	501
	Sanduíches com pão, presunto e queijo.
	3,00
	1.503,00
	01,05
	Distribuição de lanche no dia do encontro.

	35
	Bolos sabores vaiados de dois kg cada.
	12,00
	420,00
	01, 05, 10, 15, 17, 23
	Distribuição de lanche no dia do encontro.

	100
	 Pacotes de palito salgado de 01 kg cada.
	4,50
	450,00
	10, 15, 17, 23, 24, 25, 26, 27
	Distribuição de lanche no dia do encontro.

	100
	Dúzias de pastel de carne, assado.
	15,00
	1.500,00
	26, 27, 29, 30,
	Distribuição de lanche no dia do encontro.

	845
	Litros de suco natural com variados sabores.
	2,00
	1.690,00
	01, 05, 10, 15, 17, 23, 24, 25, 26, 27, 29, 30
	Distribuição de lanche no dia do encontro.

	400
	Litros de café.
	2,00
	800,00
	01, 05, 10, 15, 17, 23, 24, 25, 26, 27, 29, 30
	Distribuição de lanche no dia do encontro.

	10
	Bombas de água de 20 litros cada.
	7,00
	70,00
	
	Disponibilização em todos os encontros com os beneficiários.

	45
	Pacotes de pirulito com variados sabores com 50 unidades cada.
	6,50
	292,50
	01, 15, 17
	Utilização dos pirulitos para desenvolvimento de dinâmicas de grupo, utilização nas atividades lúdicas e distribuição para crianças e adolescentes.

	50
	 Pacotes de balas de sabores variados, embalagem de 350 gramas.
	4,50
	54,50
	17, 24
	Utilização das balas para desenvolvimento de dinâmicas de grupo, utilização nas atividades lúdicas e distribuição para crianças e adolescentes.

	24
	Pacotes de chocolate, tipo bombom. Com recheio cremoso, uma camada crocante de waffer e cobertura de chocolate, com bombons individuais de 21,5g. Embalagem 50 unidades cada.
	18,00
	432,00
	
	Distribuição dos bombos para as famílias nas datas comemorativas de Natal, Páscoa e outros.

	25
	Litros de refrigerante de 2 litros cada.
	2,99
	74,75
	18
	Almoço de confraternização.

	155
	Kg de coxa e sobre coxa de franco.
	4,90
	759,50
	18
	Almoço de confraternização.

	90
	 Pés de alface.
	1,00
	90,00
	18
	Almoço de confraternização.

	50
	 Kg de tomate de 1° qualidade.
	3,50
	175,00
	18
	Almoço de confraternização.

	15
	Cabeças de repolhos, por Kg.
	2,00
	30,00
	18
	Almoço de confraternização.

	25
	Kg de cebola de 1° qualidade.
	2,80
	70,00
	18
	Almoço de confraternização.

	12
	Óleo de soja, 750 ml, por lata.
	2,90
	34,80
	18
	Almoço de confraternização.

	5
	Litros de vinagre de vinho, embalagem de 75 ml.
	2,00
	10,00
	18
	Almoço de confraternização.

	2
	Kg de sal, por pacote.
	1,30
	2,60
	18
	Almoço de confraternização.

	30
	Maços de cheiro verde.
	1,00
	30,00
	18
	Almoço de confraternização.

	45
	Latas de ervilha.
	1,95
	87,75
	18
	Almoço de confraternização.

	45
	Latas de milho verde.
	2,00
	90,00
	18
	Almoço de confraternização.

	50
	Kg de arroz colonial.
	2,90
	145,00
	18
	Almoço de confraternização.

	30
	Kg de pães francês.
	5,00
	150,00
	18
	Almoço de confraternização.

	90
	Cucas sovadas, por unidade.
	3,15
	283,50
	18, 26, 27, 29, 30,
	Almoço de confraternização.

	15
	Caixas de extrato de tomate.
	1,99
	29,85
	18
	Almoço de confraternização.

	3
	Cargas de gás.
	42,00
	126,00
	18
	Almoço de confraternização

	01
	Caixa de fósforos.
	0,15
	0,15
	18
	Almoço de confraternização

	320
	Potes de salada de fruta de 200 Gr cada.
	2,50
	800,00
	18
	Almoço de confraternização.

	60
	Tiras de copos descartáveis com 100 unidades cada.
	3,50
	210,00
	
	Almoço de confraternização e demais atividades do atividade que servem lanche.

	12
	 Pacotes de guardanapo com 50 unidades, grande.
	2,90
	34,80
	
	Almoço de confraternização e demais atividades do atividade que servem lanche.Almoço de confraternização.

	8
	Caixinhas de palito dental.
	1,00
	8,00
	18
	Almoço de confraternização

	15
	 Pacotes de sacos de lixos de 100 litros.
	3,00
	45,00
	
	

	10
	Pacotes de papel higiênico de boa qualidade com 04 unidades de 60 metros cada um.
	3,97
	39,70
	
	Almoço de confraternização e demais atividades do atividade que servem lanche.

	18
	Caixas de bombons sortidos.
	5,70
	102,60
	
	Sorteio de uma caixa de bombom entre os aniversariantes do mês, beneficiários.

	50
	Dúzias de pasteis fritos de frango e carne.
	15,00
	750,00
	20, 21, 22
	Lanche do curso de qualificação profissional.

	500
	Sonhos tamanho médio recheados, por unidade.
	0,80
	400,00
	20, 21, 22
	Lanche do curso de qualificação profissional.

	50
	Dúzias de enroladinho de salsicha.
	3,00
	150,00
	20, 21, 22
	Lanche do curso de qualificação profissional.

	30
	Bolos de manteiga, por kg.
	12,00
	360,00
	20,21, 22
	Lanche do curso de qualificação profissional.

	400
	Litros de suco natural, por unidade.
	2,00
	800,00
	20,21,22
	Lanche do curso de qualificação profissional.

	300
	Litros de café com leite.
	2,50
	750,00
	20,21,22
	Lanche do curso de qualificação profissional.

	TOTAL
	
	 
	13.851,00
	
	


1.5 Pesquisa Pós ocupação

	Quantidade
	Descrição itens
	Valor unitário R$
	Total R$
	Atividade correspondente
	OBS:

	7
	 Resmas de papel A4 branco material celulose vegetal, tipo A4, gramatura 75g/m², comprimento 297mm, largura 210mm, resma de 500 folhas cada.
	15,00

	105,00
	35
	

	8
	Caixas de canetas esferográficas preta ou azul com 50 unidades. Material plástico, quantidade cargas 01, ponta latão com esfera de tungstênio, tipo escrita fina, material transparente e com orifício lateral, caixa com 25 unidades.
	21,00
	168,00
	35
	Distribuição de canetas para os beneficiários responderem o questionário.

	6
	Toner de cartucho HP 1020 preto.
	70,00
	420,00
	35
	Impressão do material

	03
	Toner de cartucho HP 1020 colorido.
	119,00


	357,00


	35
	Impressão do material 

	15
	Pranchetas injetada em polietileno, formato ofício e réguas em sua base e lateral esquerda.
Prendedor de papel em metal, cor fumê.
Medida: 160 X 255 X 40mm
Peso Líq.: 0,277kg
	8,00
	120,00
	35
	

	TOTAL 
	
	1.170,00
	
	


1.6 Despesas indiretas Total 5.850,00
	Lucro Presumido
	Despesas Administrativas
	Despesas financeiras
	ISS
	Cofins
	PIS/PASEP
	Imprevistos
	Total

	%
	1,00%
	1,00%
	%
	1,00%
	0,65%
	0,85%
	4,5%
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