VMunicipiv de

Dois Vizinhos,

o

PREFEITURA MUNICIPAL BE
S VIZINHOS

PROTOCOLO DE LICITAGOES

No__ oY [ Q049

pe———

oara 1% 19




PORTARIA N.° 045/2019

Designa Pregoeiro ¢ Equipe de Apoio do Municipio de Dois

Vizinhos.

Raul Camilo [sotton, Prefeito de Dois Vizinhos, no uso de suas

atribuicdes legais. em cumprimento as determinages da Lei
Federal n® 10.520/02 e ao Decreto Municipai n® 13007/2016.

RESOLVE:

DESIGNAR Pregoeiro ¢ Equipe de Apoio, os servidores abaixo
retacionados que, sem prejuizo de suas fungdes, serdo responsaveis pela operacionalizagao dos certames
sob a modalidade de Pregdo a serem realizados no dmbito da Administragio Municipal de Dois
Vizinhos, cujas atribuigdes, direitos e deveres se encontram estabelecidos nos supracitados dipiomas

legais.

Pregoeiro Silvio Alves da Rosa

CPF n.° 0632.805.189-62

Equipe de Apoio Elizangela Tavares da Sitva
Suzane Cordeiro Ferreira
Bianca Cristina Schreiber
Nelciane Moretto Estivalet
Anatielt Baidissera Abarti
Juliano de Oliveira

Joel Roberto da Silva Oliveira
Claudinei Schreiber

Cleuza Marisa Alves de Medeiros
Cleverson Farias

Rafael Rugério Dutra

Jonatan Santin

CPF n.° 046.778.989-44
CPF n.°052.000.629-1 8
CPF n.° 085.268.369-35
CPF n.° 834.847.779-34
CPF n.° 066.004.289-43
CPF n.° 062.478.259-00
CPF n.°037.851.999-96
CPF n.° 034.539.059-8%
CPF n.? 925.388.009-00
CPF n.” 039.570.899-05
CPF n.°010.241.040-28
CPF n.° 074.087.719-48

Revoga-se a Portaria n.° 002/2019.

Gabinete do Executive Municipal de Dois Vizinhos, aos oito
dias do més de agosto do ano de dois mil e dezenove, 58° ano

de emancipacio.

Raul Camilo Isotton
Prefeito

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administracio e Finangas

Adgministrecis Municinal de Doils Vizinhas
Av. Rlo Grarde o Sul, 130 - Fone: 46. 2338-888¢
T, Postal 291 - CER 35663-CCC - Dols Vizinhes - Parané

QORI & aquipe. docy
CHRE 7S.203.540,/C005-C8
gadinete@doisvizinhcs.prgov.or
werwwe. Colsviziniics. prgov.or
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Secretaria de Viagao e Obras

Dois Vizinhos 20 de marco de 2019
Cl. N2: 033/2019
Secretaria:

Solicitamos que viabilize junto ao Departamento de Compras, fazer Registro de
Prego objetivande a futura e eventual contratagio de mio de obra dos seguintes
servidores:

1- Soldador mecéanico para servico de solda na manutencio de frotas e em geral;

2- Lavadores para rampa de lavagem, para higienizagdo em carros, caminhdes, énibus,
micro dnibus, maquinas agricolas e rodoviarias;

2-Mecénicos para manutengdoe da frota municipal, com especialidade em mecanica
pesada,

A empresa vencedora ficara respensavel pelos equipamentos de seguranca
necessdrios para realizagdo dos servicos. O prazo do contrato devera ser de 12 meses.

Contratacdo necessaria para suprir a falta de servidores no quadro de
colaboradores da Secretaria de Viacdo e Obras.

A aquisicio da mio de obra sera determinada pela Secretaria de Viagdo e
QObras conforme a necessidade, ficando sob responsabilidade de recebimento e
acompanhamentc o Gestor Nidio José Tonial e ¢ fiscal José Carlos Ferrareze, suplente
Joel Roberto da Silva Oliveira e o telefone para contato {46) 3536 — 2564.

O fornecimento devera respeitar a legislacdo em vigéncia.

Antecipamos agradecimentos pela atengdo dispensad
d
fuslle

Marcia Besson Frigotto Nidio José Tonial
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CONVENGAQ COLETIVA DE TRABALHO 201812014

SINDEPOSPETRG - SINDICATO DOS EMPREGADOS EM POSTOS DE SERVICOS DE COMBUSTIVEIS,
DERWADOS DE. PETROLEO E DE L.OJAS DE CONVENIENCIAS DE CASCAVEL E REGIAC. CNPJ n.
78.688.297/0001:43. neste alo represeniado ‘por. seu Presidente. St ANYONIO VIEIRA MARTINS CRE:
452,787 17604,

E

SINDICATCG DO COMERCIO VAREJISTA OE COMBUSTIVEIS DERIVADIDS DE PETROLED, BGAS
NATURAL, BIQCOMBUSTIVEIS B (D3JAS DE CONVENIENCIA DO ESTADO DU PARANA -
SINDICOMBUSTIVEIS-PR, CNPJ n. 76.695.584/0001-29, neste ato representado por seu Presidents, Sr. RUS
CICHELLA CPF: 186.711.018-91, celebram a presente CONVENGCAO COLETIVA DE TRABRALHO.
estipulands as condigdes de trabalho previgtas nas clausuias seguintas;

CLAUSULA PRIMEIRK - VIGENCIA E DATA-BASE
As partes fixam a vigéncia da presente Convengac Coleliva de Trabalfia o periado de *
& a data-pase da categoria em 1° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA ABRANGENCM

i é-rmo Vamjista 'E'Derwados
g der lavagen & !uhnﬁcacéa

em':p.értzurF’Fi

Anahy/PR

Assis ChateaubriandiPR
Barracan/PH ]
Boa Esperanca do iguaguPR
Boa Vista da Agarecida/PR
Bom Sucesso do SulbPR
Braganey/FR

Cofeldndia/FR

Campina da Lagoa/PR
Campo Bonito/PR
CapsnemalPR _
Capitdolednidas Margues/BR
CaguavelPR

Cetanduvas/PR

Ceu Azul/PR

Chopinzinho/PR

CorbéliafPR

Coronet Vivida/PR

Cruzeiro do lguagiPR
Biamarte [FOeste/PR
Diamante do Sul/PR

Dcfs anhaa/PR

'Esp%gao Aito do. lguaﬂ;wPR
Flor da Sera do SullPR

Formasa do JestelPR
Francisco Belirdo/PR
Gualra/PR

Guararnagu/FR

Ibema/PR

Iguatu/PR

hracema do Oeste/FPR
hapejama fOesin/PR
JesuitasPR

LarangliPFR

Laranjeiras do SulPR

‘LindoestePH
Manfrindpolis’R

‘Marechal Gandido Rongon/PR
tAariopolisiPR

ManpaiPR

Marmelgira/PR

Mercedes/PR
MNeva AurorziPR
Nova Cantu/PR
Nova Esperanca do SudosstedPR
HNova Laranigiras/PR
Nova Frata do Iguacu/PR
Nova Santa Rosa/PR
Ourp Verds dgo UestedPR
Paimital/PR

Palatina:PR

Pata Bragado/FR

Pato Branco/PR

Pérola o' QestesPR

Pinhal de Sdc Bento/PR
Planalto/PR
Pranchita/PR

Forio Barreiro/PR

Gnatre Pontes/PR
Quedas do. |guacu/PR
RealezafPR

R:o Bonito do Ign..aqd{?ﬁ
Salgado Filnc/PR

Zalte do Lorira™R

Santa izabel do Oeste/PR
Sara LucialPR

Santa Tereza do Desie/PR

Santa Terezinha de liaipu/FR
Santp Anldnio de Sudoeste/PR

Sac JodaPR

250 Jorge d'Ceste/PR
$&2 Joseé cas Palmeiras/PR
58¢ Pedro do iguacu/PR
Saudade do iquaciiPR
Suing/PR

Terra Roxa/FPR

TolsdoPR

Tres Barras do Varan&d/FR
TupassVPR

Ubiratd/PR

Vera Cruz go Deste/PR
vefe:’PR

Mirmond PR

Vitating/PR |
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SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO.
PiSO SALARIAL
CLAUSULA TERCEIRA- PISO SALARIAL

valor de RS 1.188 47 {hum mit & ceﬂto e otten!a e pite rsa:s o quarenta 8 sste
centavos) para 22C horas mensais. gue devera ser asrescide do adicional de
pencuiosicade de 30%. quando dévido. a parur de 01/05/2018.

dos empregagos. deuendo ser acrescnd(. an feferido p1so. 08 ad:c;onars de perzcmostdade
notuzng € cutros guande devidos,

PARAGRAFO SEGUHDD' a dorreqéc safanal da categon‘a profissiongt & resultado da

01105!201? desce que pmtmados desde {al data.

PARAGRAFO TERG 'RO As diferengas salariais decomenies dos reajustes constaries.
dBVIG\.S a -:ontar de DUQSI20I8, deveric ser pagas em

s3lariais constantes das cldusuld
2,0% (dois vigguia:zero), o qual:serd aplicado. a partir:de-01/05/2018;

PARAGRAFQO SEXTO - Para ‘todos Of: empregados serdo compensados fodos oS
reajustes ¢ aumentos espontaneos ou sompulstrios concedidos no perlodo de 02/05/2017
ate a assinatura deste instrumento nGimative salvo os decorrentes de térming e
aprendzzagem !mpiemenio de wade, promo.;:éc por antguidade cu merecimento, merito,

PAGAMENTO.DE SALARIO = FORMAS E PRA20S

CLAUSULA QUARTA - PAGAMENTO DE SALARIOS

As empresas efetuardo-o pagaments dos saldnes de seus funcionasics até o §° dia util do.
més subsequenia, ficando obrigados a conzeper antecipasac alraves do Vale Salariat até
o dia 20 (vinta) de cada més, sends o valor do Yale fixado a critéric de cada empregado
afé ¢ limite de 50% {cinguenta por cento; d& sua "emuneragao mensal.

PARAGRAFO PRIM EIRO As empresas que atrasarem @ mamentc estabelacido no

prewsta ns CLT pelas empresas

PARAGRAFD SEGUNDO — Ot eripregagos podedc optar peln recedimento oy nag do

adiantamenio guinzenal
/‘/

3 ros é resultado de aplicagso d¢ percentual ‘de

738 Do
£ 0 e,
(& 4
| = ‘% ‘;3 |
= )



 PARA CALCULO

CLAUSULA: munn*m v EOMPR
As empresas fofnecerﬁo aas e

c bngalonameme
GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E DUTROS
QUTRAS GRATIFICAGOES

No calvulo ds 137 saldric ¢ férias serfc compuiadas as médias de horas extras e
comissdes com base nos Biimes 12 (doze) meses

ADICIONAL DE HORA-EXTRA

CLAUSULA SETIMA - HORAS EXTRAS __
O adicional de horas extraordinarias sera de 60% (sessentapor ¢erita) laborades no més.

‘PARAGRAFO PRIMEIRO: O referido adicional sera de 100% {tem por cento} nos
damtm;os a fenados nac compensades

PARAGRAFO SEGUNDO £ permitido o trabalho em feriados ocivis & religiosos
{municipais, estatduais ¢ federas;. reconhecides pela legislacho vigente, nos termos da Lei
10.101/2000, da'Lei 605/4¢ ¢ do Decrato 27 048:1949

ADICIONAL OE PERICULOSIDADE

CLAUSULA OITAVA ~&
F:ca mantide o drmto ao amclcnat de pencumdade de 30%.{frinta por centc) sobre 08
respecuvos saianos aos seguimes trabalhaﬂores @m postos revendedares. Frentistas.

ifiares. Servenms Vigias, '-Guardtﬁes Mombres

_comssées

CLAUSULA NONA - comISsOES

g;_uius ULA szcmgg . m-ng?miclr '_ '_'_

_ou*rRAs\ NORMAS REFERENTES A SALARIOS, REAJUSTES, PAGAMENTOS E'

5. &m Geral Lavadores; .Abastecedores. da Eas-;
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{duzentos e cingusnta & CiNGo.reais 8 altertd ¢ ols eontavos
Pameias dem 127 .84 (::entn & vinte 2 sa:eraais Y -

paga ats g 5° dm i :__
paga até o 5° dia (il
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mais favaraveis |3 pratipadas.

; 30 do empregado serd de até 10% (dez por
cento) do vaior@os refendos vatas devencfo sar descontada em foiha de pagamento.

PARAGRAFO SEGUNDG - O vale-alimentagdo concedide nestas condicles ou
gratutamente nao integrara a remuneracdo para quaisquer efeitos

PARAGRAFO TERCEIRQ - As diferencas de vale-alimeniacdo bem como as diferengas
retereries 3 pantic.gagad do tabalhador descomados em folna de pagamento. desde
DURSIE deverdc ser pagas/creditadas .no carldo até 0 quintc dia utk do més de
agostol2018.

PARAGRAFO QUARTO - Em casc ae cumpnmenio de aviso prévic. os vales
alimentagao serdo fornecidos dé forma proporcional avs dias trabalhados.

PARAGRAFC QUINTO - Fica ajustado que o fornecimento do vale—alimentagao, devera
ser ofstuado por empresa reguiarmente nscrita no Prograifis de Alimentacic do
Trabalhador - PAT. instituidc pala Lei Federal n® 6321/1978,

PARAGRAFO SEXTO © nao cumﬁf‘ir‘hentt} no disposto nesta clausula ensejara a

PARAGRAFQ SETMO - Alem. de ser devido ¢ vale almentacdo por dia irabalhade,.

tamberr & devide o vale em case de falta jushificada em que € apresentado atestado
medico com codige ClD: para dias de compensacdo de jornada em case da existéneia de
BANCO DE HORAS, quando se converte as horas extras em dia de ‘olga. e em ¢aso de
gozo de ferias serd devido o pagamenro da equwa enie 3 28 Jaian-alimentaqéa de forma

sera gdevido o benaﬁcio de lorma aromruonai aos diss ce gozo po' regra de lrés {por
exemplo: em caso e gezar o irabalhader de 24 dias de férias tera direito a 20.8 vales,
onde: 24 x 26 30 = 2G.8).

AUXILIO TRANSPORTE

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VALE TRANSPORTE
© vale transporte séra fornecido a lodos o8 empregados em ngmero Guiz atenda a
frecessidade dos mesmos nao prdendo ser inferior 2 2 (dois) vales por dia de trabalha

PARAGRAFO PRIMEIRO Os vales transporte serfo formecidos atﬂ o QHime: dia do meés
antenor ac gue correspondem oS vajles transparke

',salarta hase do empregado huandu para;.este;for fornecido o valé transpore.

AUXILIO MORTE/FUNERAL

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - AUXILIO FUNERAL

No caso oe falecimente do empregade. a empresa pagaré a liulo de guxitio funeral,
juntamente com o salag de salanc e outras verbas travalhistas remanescentes. uma
indenizagag correspandente a R$ 2.805,00 {dois mil ¢ oitocentos e ¢inco reais).

PARAGRAFO IINICO — As empresas quétumpritem o disposto na clausulg “Seguro ce
Vida em Grupo”. Leira "E", ficardo isentas do pagamerto previsin nesta clausuia.
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a outros 0rgaos comoetentes COMG thstérlo do Trabalho e M:mst&r:o ngl:co

CLAUSULA DECIMA SEXTA - V!ERBAS RESCISORIAS
As emprasas deverdo efetuar o pagamento das verbas rescistnas nos prazas previstos no

Art 477 da CLT sob pena de multa em favor do empregada de 1/30 (um irinta avos) do

valor a receber por dia de atrasa, além da multa legal,

AVISO PREVIO

cumpr-lo, no teda cu em parte desde que ha;a a concordéncna enire 35 partes.
percebends ¢ empregade, quando.cumprir somente parte do avisc. os dias em gue tenha
trabaihado no mesmo

QUTRAS NORMAS REFERENTES A ADMISSAQ, DEMISSAO E MODALIDADES DE
CONTRATAGAD

CLAUSULA: néc:lm VA j ;kPRESEﬁTM}ﬁ.O

am pregaoo

RELACOES DE TRABALHD ~ CONDIGOES DE TRABALHO, NORMAS DE PESSOAL
E ESTABILIDADES

ESTABILIDADE MAE

CLAUSULA DECIMA NONA —~ GESTANTE

E garantica a estabiidade provisona da gestante, nos termos da Constituicdc Faderal
vigente, desde que 0 empragador tenha conhecimento da gravidez, através de atestaco
médico e devida prova laboratorial entreques contra-recibo até a data formalizada da
fascisan de.contrato ressalvada a hipotese de dispansa por jsts causa.

ESTABILIDADE APOSENTADORIA
CLAUSULA VIGESIMA - AQ EMPREGADO PRESTES A SE APOSENTAR

Ao empragado que Taltem vinti & §uatre meses cu manas para ter dirgito a aposentadoria
por tempo de servigo ou idade, estando ja no minime 10 (dez) anos trabalhande para ©
masme empregader, € garantido & emprego aié completar 5 lempo necessarno a odlengdo
de sua aposentarie. salvo ccorréncia de justa causa cessando esta garantia assim gue
compietado o {empo necesssrio & oblengdo da referida aposemadoria

OUTRAS NORMAS REFERENTES A CONDIGOES PARA © EXERCICIO DO
TRABALHO

BLAUSUL A VIGESIMA PRIMEIRA - PRESTACAQ DE CONTAS
& prestagao de contas ca feria digris inclusive a do caixa serd feita ha presenga 9o
@mpregado permitindo a 2ste com 0§ respectivos documenios (cheques, ¢tt.) bem como a

leitura dai Bombds no nicie e termino £ 508 jurhiads de trabalho.

PAREG@#AFO UNICO: O empregadcjr somente podera cobrar do seu empregado 0s
pels empregado das regras asiabeiecidas peto ampregédor das quais esigjam cientes
mediante recibo,

JORNADA OE TRABALHD - DURAGAD, DISTRIBIIGAO, CONTROLE, FALTAS:

PRORROGAGADIREDUGAD DE JORNADA 7

i 60 D'{J'rr.



CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - INTRAIORNADA

Poderao as empresas due se interessarem em ohter sutorzasdo 40 Ministéric do Tratalho
e Emprege, para 2 redugdo do descanse ntrajorrada. nos tlermos da Lel e das normas
aplicdveis neste caso, apds a autorizacdo da Delegacia Regbonal do Trabalhe & Emprego
do Estade do Farand.

COMPENSAGAD DE JORNADA

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - COMPENSAGAQ DE JORNADA (BANGCO DE
HORAS)

jormada, medante acordo por escnto entre empregacor e empregado, cesde e
observado o seguinie:

a) Poderfo ser compansadas as horas exiras mensais, em até 0 (noventa) dias, apés
o més da prestacAsc das horas extras laporadas.

B} Em ndc havendo a compersacio das horas extras iaboradas no prazo de 90
(naventa) di3s. 2stas deverdo ser pagas pelo. empregadoer como horas extras e com os
adicianais previstos nesla Convengio,

¢! Em osorrendo a rescisfo contratus! antes ga compensacdo das horas extras, e
havendc crédito de horas extras em favor 4o empragado, as mesmas deveras ser pagas
comMo tal na rescisdo, £0m os adicionais normativas correspondentes:

conltole mecsnieo ou elatf&n!cm da jornada de 1rabalhe pelo empregador
CONTROLE DA JORNATHA

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - CONTROLE DE JORNADA

As empresas quc mantiverem 10 {gezi ou meas empregados em cada estBbeiesiments.
providencisréo sistema adeguadd de controle de ponte proprio &0 registro de horario
trabaihado e frequencia do empregado

TURNOS iNINTERRUPTOS DE REV EZAMENTO

CLAUS»ULA VlGESl QU!NT& JORNADA SEMANAL DE 16 HORAS

Nas smpresas (PUStoe) que makizaram tiancs innierrupics de révezamentc de trabaine
Bera ohaenvada a jdmada senana. de 36 (rinta = seis) horas nes ternos do A 7% XV,
da Congthuicac Federal.

FERIAS E LICENGAS
OUTRAS DISPOSICOES SOBRRE FERIAS € LICENGAS
cuﬁusuu VIGESIMA SExTA FERIAS PRO#ORUONAIS

de férias proocrc NS ﬁcepenopr‘n e tem,;o de c.-erw;o prestado:jinto a empresa

BAUDE E SEGURANCA DO TRABALHADOR

UNIFORME

'gral utamente vestuang, ; i : S
javadaores, ubrificadores e frsnzuslas e amms empregadc& que utilizem em seu tmhnlhn
tais veSWIANTS ou cujoruso sejaexigido pele-empregador. A

_ ,A? \




PARAGRAFO UNICO: O ampregadc € responsave! peia m anulengdo do uniforme e deve
devolve-Io em caso de rescisas condratual sob pena de Ter gue indenizar o empregador
pelG valor equivalente a sua substtuigao

RELACOES SI!!_IDECMS

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DIRIGENTES SINDICAIS ~ LIBERAGCAQ
Fra assequrada a liberacdo dos dirigentes sindicars pelo perfodo de 05 (cinco) dias
durante a vigéncta da presente Convengo Coletiva de Trabalho, sem prejuizo .da

remuneragac mensal. desde gue a empresa smpregadora s comunicada  com

-anteredencia de 48 {quarenta & ono) horas.

PARAGRAFQ UNICO O Sinzicato Obfeite cempromeie-se a fernecer a relacdo gog

‘membras da diretona guando houver alteracéo

CONTRIBLIGOES SINDICAIS

CLAUSULA VIGESIMA NONA - CONTRIBUICAD-AOD SINDICATO PROFISSIONAL

Em conformidade com as tisposizdes constitucionais e celétanas, e em respeito a decisfo
do Supremo Tribunal Federal ;RE n® 189 960-3, DJU de 10:08/200%; e por expressa
deliberagdo democratica dos trabaihadores através das agsembleias gerais extraordinarias
da categoria frofissional. cecidiu-se que as ampretas descontarfio em folha de
pagarren*u de saléric, a mulo de contribuicso ass:sleﬂmaf ¢ valor de 2% {dois por cento)

deverd sér efetuado ate o dia 08 (oilo) ‘6 més subsequente e que carresponde ao

descontc  em guias proprigs fornecidas pela entidade swindical, atraves do  site:
www. sindepospelra.com by,

PARAG&’A_#@%EGUNDO ~ Os valores referentes ag confribuigSes de que trata esta
clausula serSio racolhidas ao sindisato prof:ssional até o dia 08 (bito} do més subseguents
a0 do testonto ol

PARAGRAFO TERCEIRG — O atraso no recolhimento das contribuicdes an sindicato
profissiongl, por parte da emprega. arcard com o pagamento do valor devido além de
multa de 10% (dez} por cento sobre o citads valor. com juros de lei e atualizagao
manetAna

CLAUSULA TRIGESIMA ~ CONTRIBUIGAQ AQ SINDICATO PATRONAL

As empresas da calegoria beneficiaras desta convengdo coletiva, filiadas ou nao a
antidade patronal, represemadas pelic SINDICOMBUSTIVEIS - PR, recolherfo a taxa de
reversac patronal, Ao valor de dois mil & quatrocentos e vinte e oito reais e setenta e trés
centaves que pode ser pago até duas parcelas iguais vencivers a primerra em
setembro/Z018 e 3 segunda em navembro/2018. nos termos dos art. 8° da Cofistituiglio
Federal & 513 e §78 da Conschdacéo das Leiz do Trabaiho. conforme estabe%ecldu e

cor  identificas ao & asﬁﬁm o8

2ol i




diretamente na entidade sindical ou sub-sede no praze mprorregavet de dez dias apés o
registro.deste instrumento normatwo ]unto an MTE e emn case-de empresas novas em Jdez
dias da, concesséo do alvard

DISPOSICOES GERAIS
DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA — PENALIDADES

Havera mula de 10% 1dez por cento) Gc ciso salarial da categona devide a parte
prejudicada, pelo. descumpnmenic gas clausulas ajustadas na presente Convengao
Coletiva de Trabaiho

o
Curitiba, 28:de funho de 2018, -
# TN
e
i ‘_____:2,}.#—-—__ -
”, residente

-'._.-«"' \}\ . i
o W

RUICICHELLA
Presidente
SINDICATO DO SOMERCIO VAREJISTA DE COMBUSTIVEIS, DERMADOS D=
PETROLEQ, GAS MATURAL, BIOCOMBUSTIVE!S € LOJAS DE CONVENIENCIA DO
ESTADO DO PARANA — SINDICOMBUSTIVEIS-PR
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NUMERD DE REGISTRO NO MTE: PR0O00833/2018 e Dp,
DATA DE REGISTRD NO MTE: 04/04i2018 ,Q‘O '91.."
NUMERD DA SOLICITACAO: MRO171095/2018 G L\ i)
NUOKMERDC DO PROCESSO: 46212.004855/2018-52 - 2

DATA DO PROCTOCOLO:

29/03/2018

Confira a autenticidade no enderego nttp ffiwww3.mte.gov.brisistemas/mediador/.

SINDICATO DAS ING METALMECAN MATER ELETR DE PATO BRANC, CNPJ n. 78.675.949/0001-89,
neste ato represenado(a) por seu Presidents, Si(z). EVANDRO NERI;

E

SINGICATO DOS TRABINDMETALMEZC £ MAT.ELETR.DE PBRANCO E REGIAO SUDOESTE DO PR,

CNPJ n. 78.685.344/0001-79, neste aic representaqo(a) por seu Fresidente, Sr(a). ARI MARTINS DA SILVA
PINTO:

FEDERACAQ DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, CNPJ n. 81.398.745/0001-
52, neste ato representadoia) por seu Secretario Geral, Sr{a). ALFANI ALVES:

celebrarm a presenie CONVENCAS TOLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho
previsias nas clausy:as seguinies:

CLAUSULA PRINMEIRA - VIGENCIA € DATA-BASE

As partes fixam a vigéricia da presenie Convengde Ccletiva de Trabalho no periodo de 01° de dezembro de
2017 a 30 de novambro de 2618 e & data-base da categoria em 01° de dezembro.

CLAUSULA SEGUMNDA - ABRANGEKZIL

A presenle Convengdo Coletive de Trebalho abrangsrad als: caiegoriz{s) A presente Convengao Coletiva
de Trabaiho abrangerd a(s} categoria(s) {) presente Lcordo Coletive de Trabaiho, aplicavel no ambito
da{s) emgpresais} acordanta(sj abrangera als) categoria(s) Econdmicas, compraendida no 14° Grupo
{19° Grupo, penzrs WETh 0 3268 de ZON08E - Art. 877 da SLT} do plans da Confederagao Nacional
das Indistrigs, das Indistrias Metallivgicas, Mecénicas ¢ ae Materinis Elétricos e da CNTM -
Confederacio Navional dos Trabalhadosss Melsilrgicos, pravistos nas catas sindicais, com
abrangéncia territorial sm Amgdrel?®, Saracde/PR, CepanemalP R, Chopinzinho/PR, Clevelédndia/PR,
Coronei Vivida/PR, Dois Vizinhos/PH, Francisco BeltrBo/PR, liapejara D'Oeste/PR, Mangueirinha/PR,
Mariopclis/PR, Barmeieivo/Fil. hova Praia o iguacu/fFiR, Paimas/iPR, Pato Branco/PR, Pérola
D'Oeste/PR, Flanafo/PR, Prenah Realeza/PR, Renascenga/PR, Saigado Filho/PR, Salto Do
LontraiPR, Santa izebel Do (,esreIPR, Saitie Anidnic Do Sudoeste/PR, Sio Jodo/PR, Sao Jorge
D'Oeste/PR, Voré/iPR ¢ Vitorino/BH.

H'\dw

SALACY BEAJUCTES B PASAMENTO
Fad 153 sﬂhhﬁirkh

CLAUSULA TEROEIRA « PISU BALAMIA

A0S emph eq.-ldos SOMHHL0S pEiRs BInOrEsss 08 ARBEDTLOL. ¢ ol Vigerad a partit de 01 de marco de 2018, piso
salavial ve R$ FI80.0 Fam i, Draon v s otants reni, por és,

CLAUSULA GUARTA - PISO MENCR APRENTHE

Fica assegurado coma pis e ng gadl e eziet Biva do ataro minimo nacional vigente.
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TLAUSULA QUINTA - AUMENTO SALARIAL

a) Os salarios dos empregades da categoria profissional acordanie, até a parcela de R$ 7.264,83 (Sete mil,
duzentos e sessenta & qualro e oltenta e trés ceniavos) seran mejorades com o percentual de 2,8% (dois virgula cito
por cento} a partir de 01/03/2C18, percentuais estes gue ja coniemplam aumento real, a ser aplicade scbre os
salarios vigentes em 01 de dezembro de 2016, ja corrigido na forma da convengdo anterior,

b} Os salarios dos empregados da categoria profissional acordante, iguais ou supericres a R$7.264,83(Sete
mil, duzentos € sessenia e guatro reais e oiienta e ¥és centaves), & partir de 1° de margo de 2018, serdo
regjustados com um valor fixo de R$ 203 41{duzentos = trés reais e quarenta e um centavos), que ja contempla
aumento real.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Por forga da majoragdo de que trata as letras “a” e "b” acima, e clausula terceira, as
partes consideram fechado e encerrado para todos os fing de dirsito o periode de 1°9/12/2016 a 30/11/2017, bem
como aumento real;

PARAGRAFO SEGUNDO: As empresas, em razic de possiveis dificuldades financeiras, poderfio procurar os
sindicatos envolvidos na presente Convengéo Coletiva de trabalho (profissional e patronal), para acordar ajustes
diferenciados de majoragdc salarial, inclusive aquelas gue possuem sistema de participagdc nos lucros ou
resultados.

PARAGRAFO TERCEIRD: Ficam deschrigadas ca aplicagéc desla cldusula as empresas que tenham porventura
firmado acordos colelives diretamenie com o Sindicate Profissional signatario desta Convengdio Coletiva de

Trabalhc e gue contenhaim clausulas & fitvio de aumento, ou reajuste salarial. ae D};‘-\
A

PAGAMENTG DE SALARIO - FORMAS E PRAZOS =
CLAUSULA SEXTA - COMPENSACOES

Serdo compensados (odos 0s reajustes e aumentos espontanacs ou compulsorios concedidos no periodo
de 01 de dezempro de 2016 até a data da assinatura desia Convengdo, exceto as majoragbes salariais
decorrentes de término de aprendizagam, implementc de idade, promogds por antiguidade ou merecimento,
meérito, transferéncia de cargo. fungéo, equiparasao salarial determinada por serlenca transitada em julgado
e aumentia reai, expressamente concedide a asse fitulo.

CLAUSULA SETIMA - ADIKISSOES APGE A DATA-BASE

Q reajuste salariai dos empregados admitidos apds a data-base obedecera aos seguintes critérios de
acordo com o percent.al corresponds=nia:

A) Os empregados admitidos apds a data-base para as fungdes sem paradigma, terdo seus salarios
aumeniados obedecendo a propercinnalidade, de acnrdo corn a aplicagéo do percentual a razao 1/12 (um
doze avcs) ao més contado da data de admisséo;

B) Os empregados admitidos apds a data-base para as fungdes com paradigma, terdo aplicado aos seus
salarios 0 mesmo percentual de aumenio concedido 2o paradigma, aié o limite do menor salario da fungao;

C) Ficam excluidos do aqui estabeiecido 0s empregados admitidos a partir de 01/12/2017.

CLAUSULA OITAVA - SALARIO DO CHOMISSIONADD

Garante-se ac empregado que recebe exciusivamente o tltule de comissédo, o piso salarial da categoria
previsto nesta convencdo, quando esias comissdes ndo adngirem o valor do piso salarnial.

PARAGRAFQ UNICO - Pasa efeito de cdlcuic da média salarial do comissionado ao pagamento do 13°
salario e ferias seréo utilizades os valures peccebides 2 tiule ce comissdo, referentes aos Gltimos 12(doze)
meses.

CLAUSULA NOKA - HORAS EXTRAS

As horas extras ser@o remuneradas oo o adicienal og 50%(cincueenta por cento} em relagdo & hora normal. As
horas extras que excedersm 2 10 (des - e szreanmis, contadas ¢ part de segunda-feira, serao remuneradas, na
parte aue excedar, com i aordscimo o Ys{selesta cor ceninl caizulado sobre o valor Ga hora normal,




feriados) ou em dias pontes compensados, até o limite de 5 {(ciio) horas didrtas, serdo remuneradas com o adicional
de 100%(cerm por centol, sem prejulzo do recebimento do propric dia, a que o empregado ja fizera jus, enquanto as
excedentes serdo pagas com o adicional de 150%{cento e cinquanta por cento). “ ae Do}
.\\ -
(4]
CLAUSYLA DECIMA - ADIANTAMENTO DE SALARIO/NVALE

As empresas concederdo aos seus empregados, adiantamenta de salarios, nas seguinies condigbes:

a) o adiantamento sera de no minimo 40% {gquarenia por cenio) do salario nominal mensal, desde gue o emprega
ja tenha trabalhado, na quinzena, o periodo corraspondente;

b) o pagamento devera ser efetuado no 15° (décimo quinto) dia que anteceder o dia do pagamento normal;

<) o adiantamenioc somente ndo seréd concedido acs empregados que assim se manifestaremn expressamente;

d) poderao ser mantidas as condigbes atuais mais favoraveis;

e) em havendo impossibilidade de a empresa manter o adiantamento salarial/vale, agui pactuado, devera a mesma
entrar em contato com o Sindicate Obreiro, a fim de com este pactuar nava modalidade de pagamenta.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - FAGAMENTO 10 SALARIONALE

As empresas poderdo efetuar pagamento, do SALARIO ou do VALE, em moeda corrente,
cheque ou deposito bancério.

CLAUSULA DECiMA SEGUNDA - ERRID NA FOLHA UE PAGAMENTO

a) No caso de oconéncia inequivoca de ailerenga de salario, em prejuizo uo empregado, na fotha de pagamento ou
adiantamento, a empresa se obriga a efetuar o pagamento da respectiva diferenga, no prazo de S(cinco) dias (teis,
a partir da data da consiatagdo da  diferanga.

b) Na caso de ocorrencia inequiveca de difsrenca ce salddio, em prejuizo do empregador, na folha de pagamento
ou adiantamenio. o empregado se obriga a efetuar a devolugéo da respectiva diferenga, no prazo de 05(cinco) dias
uteis, a partir da data da constatagio da diferenca.

DESCONTOS SALARIAIS

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DESCONTOS EnM FOLHA DE PAGAMENTO

a) As empresas efetuardio nas folhas de pagamento de seus empregados o desconto das mensalidades de
convénios medicos e odonicldgicos firmados pelo sindicato obreiro, desde que por esse autorizado.

PARAGRAFO UNICO - O repasse das imaortéancias descontadas deverd ser efetuado para o sindicato profissional
até o terceiro dia Otil, apds o pagamento dos saiarios.

b) As empresas poderdo descontar menszimente dos salarios da seus empregados, de acordo com o artige 462, da
CLT, além dos descontos permitidos e lei, os referenies 8 planos médicosfadantaldgicos com participacdo dos
empregados nos custes,  alimentac@o, alimentos, convénios com  supermercadas, medicamentos e
clubefagremiacdes desde que previamen e autorizzdos sor ascriio, nelos proprios empregados, ressalvado o direito
dos mesmos reconsiderarern, no primeiro dia Clil do més e por escrito, a autorizagfo anteriormente firmada, desde
que nac tenharn débitics nerdentes

OUTRAS NORMAS REFERENTES A SALARIOS, REAJUSTES, PAGAMENTOS E
CRITERIGS PaRA CALCULD

CLAUSULA DECIMA QUARTA - PAGEMENTO DO PIS

As emprasas, quando possivel, promover2s o nagarmerto do PIE ace seus empregados, no praprio iocal de
trabalho. Em caso contréric s empresa oieiecerd conciah e para fue ¢ empregado receba o PIS.

GRATIFICACOES, ADICIGNAIS, AUXILIOS E QUTROS
ASXILIO SauDE

CLAUSULA DECIMA QUINTA - COMPLEMENTAGAD DE AUXILIO DOENGA

As empresas compiementardo o valor o salaio liguico no periouc de afastamento por doenga, ou acidente de
trabaihe, compreendido entre o 16° e 0 607dia, &, vaicr aquivaienie 4 diferenga entre o evetivamente percebido da
Previdéncia Sccial e o saane (dquido, respeitands sempre para elelo de complementagdo, o limite maxime da
contribuizan previdenciana.

PARAGRAFO PRIMEIRG - Para os empregaios cue ngo ienham direito ao auxilio previdenciario por ndo terem
ainda compleiado o periode de car@noiz sagide pela Previdgnciz Sociai, 2 empresa pagara 70%(setenta por cento)
do salatio mensal ente ¢ 137 3 0 80°Gi ~aptado by odmia rasmo de comiriciicg o previdenciaria,

Oyuy .



ser paya em valores estimados, Em ocorrendo diferenca a maior ou a menor devera ser compensada no pagamento
imediatamente posterior:
PARAGRAFC TERCEIRO - Excluem-se oz empregados afastados durante 2 vigéncia do contrato de experiéncia.

PARAGRAFO QUARTO - Estando o empregado em ¢ozo de auxiiio doenca, as empresas fornecerdo os vales-

transporte necesséarios 2 locomogdo do mesmo para e realizagdo da Pericia Médica quando soiicitado pelo 6rgao
previdenciario

AUXILIO MORTE/FUNERAL.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - AUXILIO POR MORTE OU INVALIDEZ PERMANENTE

No caso de falecimenio do empregado que recebe até 10(dez) vezes o saldric minimo, como salario A& inal, a
empresa pagara a iitule de auxio por morte, em parcela Unica, juntamente com o saldo de salario e outras verbas
trabalhistas remanescentes, 2(dois) salarios nominais(base), Se o falecimento tiver sido ocasionado por acidente do
trabalho, sera pago o valor equivalente 2 5(irés) salarios nominais { tase ).

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os valores estabelecidos nesta didusula, para os empregados que percebern salario
nominal(base) acima de 10(dez) vezes ¢ salario minimo seré de 1(um) e 2(dois) salarios nominais, respectivamente.

PARAGRAFO SEGUNDO - A empresa que assim o desejar, poderd fazer substituir esta obrigacao por seguro de
vida equivalente, cujo custeio devera ser ce sua responsabilidads

PARAGRAFO TERCEIRO - O estabelecico nesta clausuia (‘caput’ ¢ paragrafo primeiro & segundo) aplica-se aos
casos de infortunio dos quais venham a decoirer invalidez permanente,

PARAGRAFO CUAKTO - A responsabiidade das empresas que aderirem ao seguro de vida para a seus
empregados fica limitada a entrega dos documentos aofs}) herdeiro(s) efou empregado(s) para habilitar(em)-se
administrativamente 2/ou judiciaimente.

PARAGRAFO QUINTO - Os valores pagos pela empresa e raz80 gesia tiausula serdo compensados/abatidos em

eventual ag&o judiciat envolvendo tal faio.

AUXILIO MATERNIDADE
CLAUSULA DECIMA SETIMA - AUXILIO MATERNIDADE

Recomenda-se 3s empresas gue efefuen o pagamenic do auxilic maternidade a seus funcionarios, na forma da
legistacio pertinentes erm vigor.

AYLID CRECHE
CLAUSULA DECIMA DITAVA - AUXILIC CRECHE

a) As empresas com peio menos 30(trinta) empregadas com mais de 18(dezesseis)
aros de idade e que ndo possuat srzche propria, poderdo optar entre celebrar o
convénic previsto no paragrafo segundo do artigo 389 da C.L.T, ou reembolsar as
despesas diretamente havidas com a guarda, vigildncia e assisténcia de filhos
jegitimos ou legaimente adotados, em crecne credenciada, de sua livre escolha, até o
limite de 20%(vinte por certo} do saldrio normativo da categoria, vigente na época do
evento, por filho(a) com idade de O(zerd) =2 {/seis) meses. Na falta do comprovante
acima mencionado sera pago diretamente a empregada o valor fixo de 10%(dez por
cento, do saldric normailvo da categoria, vigente na época do evento, por filho(a) com
idade erre O{zero) e 8(seis) meses;

b) O auxilio creche opjelo desta clausuia ndo integrara, para nenhum efeito, o salario da
empregauas,

c) Estdo excluidas do cumpriinento desia clausula as empresas que tiverem condigoes
rais favoraveis ou acordus especiiicos cesewrands com 0 sindicato representativo da
categoria profissional,

QUTRCE A LL0D

CLAUSLILA DECIMA NONA .. PRE 2 ESSIDINNADE

As empresas gue possiem mais de 15 (quinze) empregados concederdo, a partir do més de margo de
2018, prémio assiduidade, no valor de R$ 120,00 {centa & vinde reas) por meés.

Paragrafo Primelrc: A modalidade de concessdo desie prémio fica a cargoe de cada empresa, podendo o
pagamento ser realizado por meio o.e ,alr e‘ewco ‘aina Jde paaamento vale-alimentacdo, em espécie,
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apurar o valor ¢o beneficio conforme © periodo praticade

Paragrafo Terceiro: Entende-se como “falta’, para fins da ndc concesséo do prémio estipulado no caput
desta cigausuia, qualquer auséncia do empregado ac rabalho, inclusive aquelas justificadas por meio de . oD
atestado médico. Sao ainda excludentes da concessao os atrasos superiores a 02 (duas) horas mensa{tp(\’ o,
que serao equiparados & “falta , nos termos do artige 58, paragrafo primeiro, da CLT. Nao se enquadra.;J &
comeo “faita” para fins de concessao decte beneficio s seguintes justificativas: a) ate 02 {dois) dias !
consecutivos, em caso de falecimento do conjuge, ascendents, descendente, irmao ou pessoa que,

declarada em sua carieira de trabaiho e previdéncia sociat, viva sob sua dependéncia econdmica, b) af&?;

(trés) dias consecuiivos, em virtude de casamerio, ¢ por 5 (cinco) dias, em caso de nascimento de filho n
decorrer da primeira semana, d) até 01 (um} dia, para o fim de se alistar eleitor, nos termos da lei

respectiva, &) no periodo de fempo er gua tiver de cumprir as exigéncias do Servigo Militar referidas na

letra "c” do arl. 85 da Lei n® 4.375, de 17 de agostc de 1964 (Lei do Servigo Militar), f) pelo tempo que se

fizer necaessaric, quando tiver que corparecer a juizo, gj selo tempo que se fizer necessario, quando, na
qualidade de represenante dz entidac e zindical, h) durante o periodo da licenga maternidade.

Ooyun

Paragrafo Quzrto: As empresas que 4 concedem suiro benefizio similar, por exemplo e néo se limitando,
vale-refeicio. vale-alimentag&o, em expdsie, vale mercade, ern igual ou superior valor ao aqui acordado,
independente dz modalidade, poderio compersar o valor agul acardado. Caso o beneficio cancedido tenha
valor inferior ao valor minimo estabelecido no capur, 2s empresas dever&o apenas reajustar o beneficio
pata o equivalente 4 R$ 120,00 (centc & vinte reais) mensais.

Paragrafo Quinto: Excluem-se da presente clausula os empregadoes que exercam: cargo de confianca,
jovens aprendizes, estagiarios, bem como quaisquer prastadores de servigos, axcetuando-se os
trabalhadores temporarios nos termos da Let 6.018/74,

Paragrafo Sexto: O sindicato laboral ¢ o sindicato parronal esciarecem que a inclus&o deste beneficio
nesia convencac coletiva de trabalhn d4-ss exclusivaments sob cardter indenizatério, ndo integrando a
remuneragido do empreqgado, seja = ave titule for, vara quatqumr fim.

Paragrato Sétimo: A concesséo do beneficio sera efetuada sempre de forma integral, ndo sendo
devido a apuracao proporcional aos dias trabalhados salvo nas hipoteses prevista no paragrafo oiiavo.

Paragrafo Oitzvo: Nos meses em cue coorrer a sdmissao, demissdo a férias do empregado, e a previsdo
de nac enquadramento de “faltas” previsto no paragrato tercairs, a concessio do beneficio sera
proporcicnal aos dias trabalhados, desce que nreenchidos os requisitos para sua concessio.

Paragrafo None: C presente bensficia ndo sard considerado dirsite adaulirido.

Paragrafo Lécimo: As ampresas qus Dossuiiay acsrdo colelve de iraoalho que disponham de concessdo
de beneficio simitar, caso nZo haja negociagdo paras a sua rendvagao por 0casiao do seu término, enquadra-
se automaticamente a presente clausiia,

Paragrafo Déc.mo Primeiro: Serd somado o numero de frabaihadores das empresas do mesmo grupo
econdmico nars se sstahelecer o nimero especificado no casut desta, sendo que ndo necessariamente
seja estabelecida no mesme enderec..

CLAUSULA VIGESIMA - SUBSIDIOS PARA MEDICAMENTOS

Recomenda-se as empresas, sempre aue 2653ivel o seguinte:

a) o estabelecimento de convénios com farmacias e drogar:as para aquisicdo de remédios
pelos seus empregadas, ou;

b) o reembolso mediante o adiantamenio para desconic em duas parcelas dos medicamentos
adquiricios com receita médica, cuio custo de souisicac ultrapasse de 20% (vinte por cento) do
saiaric base do emoregado, ou:

¢) o estapelecimento de convério som farmacia 2 drogarias, para desconto em folha de
pagamenio do més seguinie ao us doumyao dos me*dmamentos sempre que nao for possivel
0 parcelamento racomencacde e lsva

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - (BOND BCE AROTENTALORIA



decorréncia de sua apeseniadoria definiiiva, teré assegurado umr asene de 1,5(um e maio) do salario base.
Aons empregados com mais de 10(dez) anos de seivigo na mesma emprasa o abono sera de 2(dois) salarios base.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - ABUHNO - é

ABONO SALARIAL

As empresas concederfio aos empregados, &m carater especial @ eventwial, e especifico para esta
convengao, um abong, cota unica, com percentiai lfiguido, ndo incidindo dedugdes por se tratar de natureza
indenizatoria, nos seguintes termos:

a - Para os trahalthadores que ganhem o piso salarial:

15% (quinze por cento} apiicado sobre o piso da categoria em 01/12/20186.

a.1-Para 0s admitidos no periodo de 01/01/2018 & 28/02/2018, 0 abono serd pago de forma proporcional, a
razdo de 1/4 por més, coniados da dza de admisséo.

Deve-se considarar 15 (quinze} dias cu mais na proporgéo de 1/12 (um doze avos).
b — Para vs trabalhadores que ganiharn acima do piso salarial:

15%{ quinze por cento) para os trabalhadores que estajam trabalhando em 01/12/2016 a 20/11/2017.
aplicado sobre o szia;i0 percebico peis rabanadsr em 01/12/2016.

O abono sera pago de forma proposcional, na razéo ve 1/12 (urn doze avos) por més, contados da data de
admissao que tenha ocorrido no perioda de 01/12/2018 a 30/41/2017.

Deve-se consicerar 15 (quinze) dias cu mais na proporcéo de 1/12 (um doze avos).

¢ — Tete para os irebalhadores que canbarm acima do Piso salarial:

Os trabalhadores que ern C1/12/2016 percemam salario igual ou superiot a RS 7.264,83 (sete mil duzentos
e sessenta e quatro reais e nitenta e trés centavos) recaberfio o abono salarial no valor fixo de R$ 1.089,72

(um mil, oitenta e nove reais e setenia a dois centayos)

O abono seréd pago de forma provorcional, na razfo de 1/72 {um doze avos) por més, contados da data de
admissic que tenha ocorrido no periods de D1/12/2016 4 30/14/2017,

Deve-se considerar 15 {quinze) dias o1 mais na pronorgio de 1/12 (um doze avos).
d - Pagamento

O Abono Salarial deverd ser pago aid o dia 13/04/201%.

e - Abono Trak-ainadores com Rescisie do Contrate de Trabaiho:

Para os tranajhadores com Resciséo do Contrato de Trabaltho entre o periodo de 01/12/2017 & 28/02/2018
sera pago mediente rascisac complerreniar da seyunte forma;

e.1) Para aguelzs que ganhavam o piso saiarial, ¢ abono sera proporcional a 1/4 ap més de vigéncia do
contral de trabali~o no pericde D4/12/20%7 a 23:02,20678, mais um acréscimo de 3,75%.

e.2) Pata aque.es que ganhavam acirra do piso salarial, ceve-ce calcular a proporcionalidade conforme
item b1 desta clausula, e, apds aplicar a proporcionalidade de 1/4 més referente ao periodo de 01/12/2017
a 28/02/2018, mais um: ac/éscimo ¢e /4 assle perivuu.

f - Deve-e considerar 15 {quinze) dias cu mais a razdo proporcional de 01 (um) més,

g- Para admitidos ands 01/12/2017, e que ganham 20ima oo piso, rdo se aplica esta clausula de abono.



e Dy
CONTRATC DE TRABALHO -- ACMISSAD, DEMISSAQ, MODALIDADESQ\[' :

NORMAS PARA A!}M!“SE\G!CONTRATA(;AO i

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - CONTRATO DE EXPERIENCIA

Sera vedada a utilizagdo de contrato de experiéncia, guando da readmisséo de empregados *

para exercer a mesma fungao.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - SALARIO ADMISSAO

Sera garantioo ao empregado admitido para a mesma fungdo de outro, cujo contrato de
trabalho foi rescindido sot quaguer condiwéo, iguai salario ao menor salario pago na fungao,
sem considerar as vantagens pessoais.

PARAGRAFC UNICO - Nao se incluem na garantia do item anterior as funcbes
individualizadas, ou seia, aquelz: que nossuam um Unico empregado no seu exercicio, bem
como os empregades em periodo de experiéncia até noventa dias.

DESLIGAMENTO/DEMISSAQO

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - PACAMENTO DAS VEREAS RESCISORIAS

Para hipotese de, ocorrendo a rescisféio do contrato de {rabalho e ndo serem pagas as verbas decorréntes da
rescisdo a partii do dia legatments exigivel, a ampresa inceivera e mulia equivalente a 01{um) dia de trabalho,
como se o empregado trapalhando esfivesse, muita esia que incidivd por dia de atraso que revertera em favor do
empregade, C valor desta multe ndo sod computado para eleito de 137 z2alario, férias e quaisquer outras verbas
rescisorias.

PARAGRAFO PRIMEIRG - Em sendo ¢ empregado comissionado, a multa serd equivalenie a 01(um) dia do salario
nominal base, acrescido de 1/30(um trirtz avcs! da média de ~omisstas paga na rescisdo, multa esta que incidird
por dia de atraso e que reverterd am favor do empragade. O valor desta multa nao serd computado para efeito de
13° salario, férias e duaisquer outras verbas rescisorias,

PARAGRAFO SEGLUNOO - No caso ao @rapregadu &0 cumparecer para o recebimento do valor devido, a empresa
comunicard o fato ac Sindicato Profissional, isentando-se em consequéncia, da referida pena pecuniaria.
PARAGRAFO TERCEIRO - No casc de alegagao ce cometmento de faita grave, ensejadora de justa causa,
incluem-se na cbrigeiofedade estabelecida ne ‘capul’. apenas as verbas lidas como incontroversas(salario, férias
vencidas, etc. ).

PARAGRAFC QUARTO — O empregady gue tiver mals de 06(seishmeses de trabalho na empresa é obrigatorio a
homologacdo da rescisdo no sindicato izoaral.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - MUy 7A DG FGTS

Recomenda-se fis erpresas, quande da rescisgo Jo conteatn de trabalno, em sendo © caso, observar o disposto no
artigo 18, paragrafo 1°da fei n® 8 028/80. no que diz respeito 2 multa de 40%(quarenta por cento) ser incidente sobre
o montante de todos os depositos realizedos na conia vinculaoa do empregado, durante a vigéncia do contrato de
trabalho, atualizados monetardamente ¢ acrescidos Jdos resoectivos juros mesmo am tendo ocorrido saque para
aquisicdolamortizacéo de casa propria ou aposentadoria.

CLAUSULA VIGES!MA SETIMA - COMUNICACAQ DF FALTA GRAVE
Nos casos de ressisio de confratn de tralalho por justa cause, & empresa deverd comunicar ao empregado,
indicando por escrito, contra recibo passz o pale encpregado, & jalta grave cometida pelo mesmo.
Havendo recusa do empregado em for- -+ o reciba de comyunicagdo, a empresa serd facultado supri-lo mediante
a assinatura de suas festemunnas.

BIED BREVIO
CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - AVIS0 PREVID

O aviso prévio sera comunicaco, obyigateriamene por escrlto, contra recibo do empregada, esclarecendo se o
empregado deve, ou nfo traba'har ro ool



CLAUSULA VIGESIMA NONA - TRABALHEO TEMPORARIO

Na execugio dos servigos de sua ativida !z procutiva fabsil cu atividade principal, no segmento representado pela
categoria profissionat ebrangida por este Convengac Coletiva de Trabalho ¢, ainda, nos servigos rotineiros de
manutencac mecanica e/ou elelrica, as empresas néo poderdo se valer senado de empregados por ela contratados
sob o regime da C.L.T., salvo nos casos definidos na lei n. 6018/74, e os casos de empreitada, cujos servigos ndo se
destinem a produgio oropriamente dita,

Nos casos de substitui¢éo de empregadas em decorréncia de licenca matemidade, o prazo previsto na lei n.
6019/74, a critério da empresa e atendidos os dispositivos dz lei citada, podera ser prorrogado pelo prazo do efstivo

afastamento, e
8% 00,

ESTAGIOAPRENDIZAGEM

NEL

S

CLAUSULA TRIGESIMA - ESTAGIARIO S
.

As empresas marntenedoras de convénios com entidades especificas ou instituigdes de ensino, para realizacéo

estagios, em havendo vagas disponiveis. coderfo contratar 05 astagidrios 2o final do respectivo estagio.

PORTADORES DF NECESSIDADES ESPECIAIS
CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - DEFICIENTES FiSICOS

As empresas, na medida de suas possibilidades, promoverdo a admissdo de deficientes
fisicos, en: funcles compativeis.

RELACOES OF TRABAL IO o CONIICIES DE TRABALHO, NORMAS DE
PESSCAL E ESTABILIDADES
ATRIBUICOES DA FUNCAC/DESVIO DE FUNCAC

CLAUSULA TRIGESHWA EEGUNDA - SALARIC DE SUBSTITUICAD

Enquanto perdurar a substituicac que nao ienha carater meramente eventual, o(a)
empregado{a) substituto(a) percebera os saldrios do substituido.

PARAGRAFC PRIMEIRC- A substituigéo superior a 120(cento e vinie dias) dias deixara de ser
eventual, passando ¢ substituto a ser sfetivade na fungdc do substituido, excetoc se este
estiver sob ampare fa P avidée e Sock

PARAGRAFO SEGUNDO - Cuar 2o for pera subetituizio de licenca matermidade  podera ser
de até 150(cento e cirgusnta diss) considerando gue a mesma gozara ferias seguida da
licenga maternidade, sem direifo ¢ substituido de ser efetivado na fungao do substituido.

ADAPTAGAOD DE FUNGAO
CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA . AUTOMAGAD

Aos funcionarios que tiverem suss fungfes cxitintas ou modificadas por alteragbes
tecnoldgicas dos meics cu proresses de produgdo @ gque permanecerem no quadro de
jotacao, recoimendz-s2 o treinemento adeguads cora sorendizagem a eventual ocupagao de
novas fungées,

FERRAMENTAS £ EQUIPAMENTOS DE TRABALHO
CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA « UNIFORKMES, FERRAMENTAS E EPI'S

a) As empiesas fornecerao. vraiuiiamente acs empregados uniformes, fardamentos,
macaches e outras pecas de vastimanta dem como ecuipamentos ndividuais de protegao e
sequranga, quando exigides na nrastacio de e vinos,

b) O empregadn se obiigard =0 o Javico, 8 manidencho e limpeza adequada dos
equipamentos e uniformes que receber & a indenizar & empresa por extravio ou dano, desde
gue se comprove o carater dolos: Extinw ou rascindido o seu confrato de frabalho devera o

empregado cdevolver oo equiparaaros @ - Hunras cus continuam de propriedade da



empresa.
¢) Quando do fornecimanto do scuipamanio, <3 erapresas instruirdo seus empregados quanto
ao uso adequado, manutengao ¢ sudados necsssiiios

d) Quando, no desempenio de suas funcdes. (o7 exigido o uso de Oculos de seguranca sera
garantido, gratuitamente, acs empregados coum deficiéncia visual, oculos corretivos de
seguranca.

€) As empresas forneceréo, sem qualguer énus ao empregado, as ferramentas e instrumentos
de precisao. necessarios e utilizados no local de trabalho, para a prestacdo dos servigos
respectivos.

f) As ferramentas ou instrumentos de precisfo ser8o reembolsados peios empregados, na
ocorréncia de perda ou danc causado pelo uso indevido, ressalvade o desgaste normal das
ferramentas.

g) O empregado podera ser impedido de frabalhar, com perda do respectivo saldrio e
frequéncia, quando néo se apresentar ao trabaiho com ¢ equipamento de protecio individual
(uso inadequado nclusive) vu em mas condigbes de higiene.

<Se Do
& L
POLITICAS LUE MANUTENGAC DO EMPREGO < 5
P

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - SSENCHIMENTO D2 VAGAS

As empresas dardo preferéncia ac remarejamento interno de seus trabalhadores em
atividades, para preenchirento d? vagzs de nive's superiores;

As empresas poderan utilizar o balczo de emoregos do sindicato;

As empresas, sermore que possivel dardo preferéncia 2 readmisso dos ex-empregados.

ESTARILITADE AR
CLAUSULA "GESMMA SEXTA - ESTABILIDADE TA GESTANTE

Garante-se a =stebilidade provisériz da empregada gostantz até 150(cento e cinglienta)dias apds © parto,
assegurando-se-lhe o direito de, em parmanscende no @morego amamentar o seu filho, gozande de descanso de
30(trintayminuios em cada turnc de rabairo.

PARAGRAFO PRIMERO « A critério da e npregada o descansd a que alude o caput da clausula podera ser gozado
cumulativamanie no nicic o términag dz omacs didna.

PARAGRAFO SEGUNDO - A comunicagio de gestante, deverd ser faita até 30(trinta)dias apds a rescisdo ou assim
que tiver connecimento da gestagao.

PARAGRAFQ TERCEIRO - A garantia acima 342374 10 cass de racislo de contrate de trabalho por motus acordo
entre empregado e empregador, com assisténciz do Sindicato Arofissional.

ESTABILDADE SERVIGU MillITAR
CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - EMPREGADO GIONM IDADE DE PRESTACAQO DE SERVIGO MILITAR

Os emgpregados selecionadns paa presiarem Sarvigo Militar Ourigatdrio terdo  estabilidade proviséria desde a
convocacao até 30 dias apds a dispensa nalos orgdos dis forgas armadas.

As empresas que desejacen; podergo revertar esta estabilidade antes da incorporagae pela liberagao do FGTS, um
salario a titula de indenizacio aiém do aviso prévio. Nioc se aplica ¢ disposto nesta dlausuia aos casos de rescisan
de contrato de ‘rabalho por jusie causa. térimine de contrate a prazo determinado ou expetiéncia e pedido de
demissac

TETADILIDADE A200ENTADORIA
CLAUSULA TRIGESMA OITAVS. - ENPREGADDS 0 V'AS DE APOSENTARORIA

a) Aos empragados aue comprovadamsania, manifesiare) por esorito e na vigéneia do seu contrato de trabalho. a
condi¢do de estarem a um méaximo de 12{do7a) meses ¢ aguisicic do direito a aposentadoria, e que, contem com
um minimo de 5(cince) anos na aical ampoesa ou qus axt-am 3 18(dezoito) meses aa agquisigao do direito de
aposentadoria e cortern com 10(dez) anos de servigo ra atual empresa. fica assegurado o emprego ou salario
durante o periodo gue falta para eposentar-se. A manifestagéis por escrito e na vigéncia do contrato, dirigida para a
empresa, devera ser instruida com decumenic legal cormpiovando o pecodo Taltante para a concesséo da
aposentadoria, para fins de comprovagao da estabilidade prevista nesta clausuia.

b) Completados os 30{trinta) anos da s¢iinn ou oarjzdde ~seoe adrie ¢ cbterclo de aposentadoria especial, sem 0
que o empregado requeirz, fica exfinta ssia garanna convenc:onas.

OUTRAS NUORMAS REFEREN . i 4 T iisowEd SARA O EXERCICIO DO TRABALHO



CLAUSULA TRIGESINIA NONA - LOCAL PARA ALIMENTACAO

As empresas com mais de 15(quinze) empregados. ands 0s masmos habitualmente fazem suas refeicdes na local
de trabalho, fornecerdo instalacdes adequadas para que facam suas refeicdes, no recinto da empresa, ou pelo
menos, fornecerdo mesas, cadeiras, focfe e geladelra para gus os empregados 0s utilizem para as refeigbes.
e
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CLAUSULA QUADRAGESIMA - NAC OCORRENCIA DE SUPERPOSICAO DE VANTAGEM @
A promuigacio ae legiglaglo ordinaria a/ou coaementar, regulamantadora dos preceitos constitucionais,

substituira, onde aplicavel, direito e deveres previstos nesia cohvengiio, ressaitando-se sempre as condigdes mais
favoraveis aos empregacos vedadas em guaiguer hindtess 4 snumulagic.

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIME!RA - AGUA POTAVEL

A agua potavel oferecida aos trabalhadoras devera ser submetida anualmente 4 analise bacterioldgica. Os
reservatorios e caixas da dgua deverfio 53 anitns em 00w igles Je higienz e limpaza.

PARAGRAFO UNICO - O resultado do exame anual devera ser afixado no quadre de avisos da empresa.
Recomenda-se que o mesmo seja enviaco ao sindicato Preficsinnal o qual também poders solicita-lo uma vez ao
ano.

QUTRAS NORMAS DE PESSOAL
CLAUSULA QUADRAGESIVA SEGIUNDA « ANOTZ 2AC DA FUNGAO NA CARTEIRA PROFISSIONAL

As empresas anotardo na Carteira de Trahalho e Previdéncia Social de seus empregedos svas correlas funcdes de
acordo com a legislacao e técnicas em viger

PARAGRAFO UNICC - As emprasas ancrsran ae ajieracées de saldrio por ocasific da data-base, na rescisao do
conirato de trahalho e quando solicitado psio empragado vara fins de obiencés de financiamento junto ao S.F.H..

CLAUSULA GUADRAGESIMA TERCEIRA - PRESTAGAO DE SERVIGOS NO EXTERIOR

As empresas que prestam serviges fora co teitdric naclonal especificarao diretamente com seus empregados, nos
contratos de trehalho o em aditamanto. 2= condigbes aiiistanas, tais come remuneracic, pagamento, despesas,
visitas aos iamiiiares, forma e horario de wrabaiho.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - QUADRD FUNCIONAL

Recomenda-se as empresas yue na medcida 4o possivel, manrenham em seu guadro funcional, empregados com
idade superior a 40(guarenia) anos.

CLAUSULA QUADRAGESIMA GUINTA - PROVIOLDES

A promocao e aumento salariz] dsla decorente deverio ser anotadas na CTPS do empregado, ndo sendo
compensavel ou dedutivel,

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTL - COMPROVANTES DE PAGAMENTO

As empresas fornecerdo comprovanies de pagamentc de saiario a seus empregados com a
discriminagac das mpcridncias pagus & desoonios efewsados, contendo a identificagdo da
empresa e o valor do recolhimento & ser efetuado na conta vinculada do FGTS.

Paragrafo Unico: As empresas que eietuarr pagamento via deposite bancario poderao
disponibilizar os comprovanies de pagamento de salério referido no caput através do proprio
sisterna do banco, sem cusio para ¢ empregado.



CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - PREENCHIMENTC DE FORMULARIO PARA PREVIDENCIA

As empresas deverfo preencher a2 documeniecao exigida pelo INES guando solicitado pele empregado, e fornecé-la
obedecendo acs sequintes praros maxiros:

a) para fins de obtencdo de Auxilio Doenga: 5{cinco} dias teis;

b) para fins de aposentadoria: 10(dez)dias Uteis;

¢) para fins de cbtenc¢éo de aposentadoria especial: 15 (quinze)dias dteis.

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - REVISTA

As empresas gue adotam a pratica ds revista nos empregados deverdo fazé-la por pessoas do mesmo
sexo.subentenqe-se as revistas que Impigus comelo 1sico. Nao havendo contato fisico ou inspegéo de bolsas ou
objetos pessoais, as empresas ficam iiberadss dessa clausuia.

JORNADLA DE TRABALHQO ~ DUFEA(_;:AO, NSTRIBUIGAO, CONTROLE, FALTAS
PRORROGACAO/REDUCAO DE JORNADA

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - JORNADA FLEYIVEL - JORNADA 12X36

Medianie volacdo am assernbleia corn parbeipacio g Sindicaio Labora, fica autorizado as empresas
estabelacer horario de trabalho de dove novas seguisas por trinta e seis horas ininterruptas de descanso,
observados ou indenizados o0s intervans para repousc e alimentagéo, bem como firmarem outras formas de
jornadas, respeitando-se os intervaios interjornadas e intrajornada.

COMPEMSAGAC DE JCRNADA

CLAUSULA T ANGILE HMA - COMPEMBATAD T4 JORNADA DE TRABALHO

Iy Para as enpresas cue optaremn pelo regune de compensagao Ja jurnada g2 trabalho, o horario serd o seguinte:

a) extincéo comnleta de trabatho zos séledos: as haras ¢+ fahatho correspandenies acs sabados, serao
compensadas nc dacurso da semans de segunda a sexta-felr:, com o acréscimo de 218, no maximo, 2 (duas) horas
diarias, de mane'ra oue nagses dias selam corpiatadas as horss semanais conveniadas, respeitados os intervalos
de lel.

b) extingdo parcial do trabalt o sos sdbados: as horas coraspondentes a reducéo do trabalho ans sabados, serao
da mesma forma compensades pela prorrozedo cf ixmsda o2 segunda a sexta-feira, observadas as condigbes
gerais basicas referidas ng iterm anterior,

¢) competird a cada empresa. de comurn soarde com seus empragades. fivar a jornada de ‘rabalho para efeito de
compensacao, cojelivando a extingio tolal ou parcis! do expediente aos sapados, dentro das normas aqui
estabelecidas. Com a manifestaco expressa do comum acordo antes referido, homologado pelo sindicato
profigsionat, tem-se como cumpridas as exigéneias legais, sem cutras formalidades.

1) As empresas poderao estabelecer prog amas ¢e compensagio ae dias dieis intercalados com feriados de fim de
semana, de sorte que possam ¢s empreyadas ler penodo de descanso mais prolongade, inclusive nos dias de
carnaval, com comunicacdo prévia ao Sinawalo profissional e anteceaéncia minima de 05(¢cince) dias.

Il Quando o feriado coincidiy com séabadrs, & enipresa gue tranaihai sob o regime de compensagao de hora de
trabalho podera, alternativamenie:

a) reduzir a jornada diada oe fracaiho, sublraindo o3 minuios ralativos & compensacao:

b) pagar 0 excecenie come horas extiacre nhvas, 108 tennos desta Cornvengéo Coleliva dé Trabalho,

IV - As emprasas que optarem 2eic imeid de campensac;éo de jornada, considerada "SEMANA ESPANHOLA", ou
seja, em uma sermana Labalhn 49 haras o2 Beyunda 3 £45800°, s2m 0 pagameno ue hora extra a partir da Quarta
didria no Savado, congensard na seineane seguinie, vabeandu 40 noras (Segunda & Sexta) deverdo firmar acordo
junie a0 Sindicato dos I*abalna ores

INTERVALDS PARS GESTANSC
CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - DESCANSO INTRAJORNADA
Tendo em vista que as ampresas pedem g8 feresaay ere abter tuttrizacan ministerial para a redugao de descanso
intrajornada, o sindicato profiss'ensi desde loge menifesin sua axpressa roncordancia relativamente a esta

pretensfo.

CUNT M F DA WIRKANA



CLAUSULA QUINQUAGESIMA SECL MDA « HIRES . 3 ZSPECIAIS OE TRABALHO

As empresas poderia firmar acordos cort 08 s8us empregacius cm sea tolaiidade ou em sefores espacificos,
relativamente a horarios especials de trabzlhe, tendo em vista manter ¢ processe de pradugdo, evitando assim a
interrupcac nas dreas em qua por metivo de ardem t8enice n3o sefa possivel a parada das maguinas efou

equipamenios, com comunicacao prévia ao sindicaio. \oée 3‘%,
Q Z
B
CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - FLEXISILIZAGAC DA JORNADA DE TRABALHO %—‘ﬁg"}

As empresas polerdc estacelacer, quznan o2 tratas L@ avordd Loled o, e sua totalidade ou em setores
especificos, em gualauer lempo, dentre da vigéncia dasta Convengac Coletiva de Trabalho, flexibilizacso da jornada
de trabathn, atraves da um sisterma de dabito e crédito de horas, forrmando um bance de horas.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As empresas gue optarem pela utilizacéo deste mecanismo deverdo convocar o
Sindicata Profissionai e ¢ Sindicato Patronal nara certicinarem da pegociacio para fixac8o das regras relativas &
flexibilizagac de 'ornada.

PARAGRAFO SEGUNDO — Aprovado pela maioria absoluta simples dos trabalhadores, sera utilizado o modeio de
acordo coletivo em anexo.

FALTAS

CLAUSULA QUINGUAGESIMA GUARTA - ABONO DE FALTAS AO ESTUDANTE

Sera abonada a falta da empregado estudante o hordrio dn @vame eseclar, inclusive evame vestibular ac curse
superior prestads pelo empregada estudante na base terriiorial de seu Sindicato, desde que estabelecimento oficial,
pré-avisado o erapragador e felia poster's” eomprovasio,

CLAUSULA QUINGUAGESIMA QUINTA - AUSENCIAS LEGAIS

a} O empreqgado que contrair matrimonio taré dirsito a 3(trés) dias dtais consecutivos de gala, sem prejuizo de
salaric, pré-avisada 2 amprésa o neding s apresas pin de conoeterte ceriidds cou czsamento.

b} O empregado podera deixar de comparacer ao servigo, sem prejuizo de salario, por 1{um)dia em caso de
falecimento de sagro ou sogra, medianie comprovagéo.

¢) No caso de intarnacdo de chinjuge, coircidenis com 2 lornada de trabatho, ou de fithos quando houver
impossibilidade ao outro cdnjuge ou cameanheirn(a} efetud-la a auséncia dola) empregado{a), naquele dia, no
serd considerada para efeilo ae descanso semanai rermunerado, férias e 13°saldrio, apresentada a posterior
COMpProvacao.

d) no caso de auséncia do empregado motivada pela necessidade de obiengdo de documenios legais pessoais,
mediante posterior comprovacio, a falta w0 serd considerads para efzito de descanso semanal remunerado, férias
e 13°saiario. Nau se apiicara esle item \itent “d") queneo ¢ documeiio puder ser obtide em dia ndo til,

FERIAS E LICENGAS
DUTRAS IQP{}SIQQES SOBRE FERIAS E LICENCAS

CLAUSULA QUINCUAGESIMA SEXT4A - FERIAS PROPORCIONAIS

Os empregados com menos de 12(doie) meses de conlrato de frabaiho que rescindirem, por demisséo
espontanea, pacio iaboral fardio jus a0 recatimenta de farias proporcionails.

CLAUSULA QUINQUAGHSHMA SETIMA - IMICIO DAS FERIAS

O inicio das féer:as dos empregados devers s dar es was imedidanenie posteriores ao feriado, descanso
remunerado ou dia cornens oo

PARAGRAFO UMICC - Mo nzsn da 7g-ios coigtivas, 95 dias 2¢ de dezombro ¢ 91 de janeiro nio serdo considerados
para afeito da contagar Gos dias gozados. portanic. ngo incidindo sobre os dias referidos o tergo constitucional de
férias

CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA - 0PCAQ FELD PERIODO DE GOZO DE FERIAS

O ermnpiegado poderd manifesiar sua op 3 |-*ef‘\r\,:“r |az em .r-lpﬁar, a6 pnr*odo de 9070 de férias individuais,

mrammads b almba s e e, e el s e s . . PP o em bt PR ) PO Y .



prerrogativa contida no art. 138 de CLT. /“53-..

\0 Y
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SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR - §

CONDICTZS DE AMBEHNTE OF TRAZALHO
CLAUSULA QUINQUAGESIMA NON2 - PREVENCAD DE ACIDENTES COM PRENSAS MECANICAS

As prensas recénicas deverao dispor de mesaniemo de saguranga que previnam a ocorréncia de acidentes com os
empregados que operam e55as maouinas.

CLAUSULA SEXAGESIMA - ATENDIVENTO EMERGENCIAL

As empresas que trabalihen: 1o pericdo nolumio oie.ecelao condighes de remugdo, em caso de acidente do
trabalho ou doenca, quando necaasdric o Wfastareve 1o emplegace do loval de trabatho.,
Paragrafo Unico: Em caso de emergéncia o atendimento emergencial podera ser realizado pelos brigadistas
capacitedos

MEALUBRIDABE
CLAUSULA SEXAGESIMA PRIMEIRA - EMISSAO DE LAUDO DE INSALUBRIDADE

A empresa entregard 20 empiegace, por LlBuibe e el eslyamanto, quando por este solicitado, uma copia do
laudo de insalubridade existente, bem como preenchera o formulario para aposentadoria especial, para fins de
comprovacio jurto ac institute previd=nciirio.

CIPA - COMPOSICAD, EL BICAG, ATRIBUIGOES, GARANTIAS AOS CIPEIROS
CLAUSULA SEXAGESIMA SEGUNDA - CIBA

A eleigdo da CIFA deverd ser precedida ce ampla divulgagio interna, sendc convocada com antecedéncia de
B60(sessenia) dins, rom edpia da corvora~3o envade an Siadiceto Profissio=al, astabalacendo prazo de até 10(dez)
dias antes do pleito para registro de candidatos, que no ato deverdo receber comprovante de sua inscrigéo,
PARAGRAFO PRIMEIRO - A eleicdn se s zrocadida sem a constituicio e inscrigdo de chapas, realizando-se o
pleito atraves d= votaco em lista (inica contendo nome de toss oz candidatos. As Empresas setorializardo se for o
caso, 8 insCrigac ¢ 2 eleicdo dos canfidas,

PARAGRAFO SEGUNDQC- Todo o processc eleiioral e a raspectiva apuracéo poderfio ser coordenados pelo Vice-
Presidenie da CIPA am exersicio se ast - 1ssin o cu'ssr, am sofunio com o Servico de Seguranca € Medicina do
Trabalho da Ermpresa, caso em que 08 mambros coordenadores da eleicdo e apuragéo ndo poderdo participar da
eleicao;

PARAGRAFQO TERCEIRO - Apos a realizacdo das eleicdes o seu rasuliado, com cépia da respectiva ata de posse,
devera ser enviado ao sindicato Profissionai no prazo da 10 (cez) cias teis,

PARAGRAFC QUARTU - Os representantes dos empregados na CiPA, efetivos ou suplentes, ndo poderao sofrer
despedidas arbirarias, entendendo-se conio ial 2 Gus hdo se fundamendar eni motivo disciplinar, técnico, econdmico
ou financeiro.

TREINAMER O Pl PRE‘;"ENQRO DE ACIOERTES E DOENCAS DO TRABALHO
CLAUSULA SEXAGESIMA TERCEIRS - MEDIDAS DE PROTVEGAQ

a) No primeiro dia de frabaltho do empregado, a empresa fara o treinamento com eguipamento de prote¢éo, dara
conhecimenta drs aress perigosas efou nsetubres & Informara sohre o3 riscos dos eventuals agentes agressivos de
seu posto de trabalho.

EXAMES MEDICDS
CLAUSULA SEXAGESIMA QUARTA - EXAMES MEDICOS

Sera obrigatric & gratuiio ¢ exame médiso por ocasifio da admissao, periddico, na mudanca de fungéo, no retormo
ao trabstho, depois de afastade pur vericon icual ou sunern: o ez diss por motivo de doenga ou acidente, de
natureza ocupacional ou ndo, oL parto, & demissicnzl, respeitando os prazos legais.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Sers fornechi = ao empracads, guando oor 2ste ou seu médico ferem requeridos, o
resultads dos exameas admissional nerdddinos, onomudanos ds funsfin Ao retomo ao trabalho, depois de afastado
por pericde gual ou superior a trinta dias por modvn de doenga ou acidente, de natureza ocupacicnal ou nao, ou
parto, & demissional.

PARAGRAFO SEGLINDO - A segunda vie do mastor: ~a < o Coomacional {ASC) sera obrigatoriamente
entregue ao trabaihador, mediante recibe nz simea via.

PARAGRAFO TERCEIRO - As emprasas fabrirsnias cu rasunaradoras de baterias que manipulam dxide de




CLAUSULA SEXAGESINA QUINTA - EXAMES ABORATORIAIS

O empregado seréd dispensado do ranaiho, no caso de existii a necessidade de Submeter-se a exames
laborztoriais, guando solicade peio mémcn da #muresa du sindicato ou da Previdéncia Social, pelo tempo
necessaro a realizacdo dos exames mediante a respectiva comprovacio posterior.

ACEITACAQ DE ATESTADGCS MEDICOS
CLAUSULA SEXAGESIMA SEXTA - ATESTADOS MEDICOS
As faitas coorre! o L or motioo de duanga codesd sa jusilicoeas 0o arsstados meédices fornecidos pela instituicao
Previdenciaria, uualquer instituicao conveniada ou contratada pela empresa, ou pelo Sindicato Profissional.
PARAGRAFTD UNICO - Sera formecido o CiD (Cadige Internacional de Doengas) desde gue o paciente autorize,
PROFISSIONAIS DE SAUDE € SEGURANGA
CLAUSULA SEXAGESIMA SETIMA - TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO

E vedado aos técnicos de Seguranga do “rabalho, nas empresas abrangidas pelo NR4, ¢ exercicio de outras
atividaces nas smaresss durants ¢ hordro Ca saz ¢fungts profssional no respective servigo.

PRIMEIROS SOCORROS
CLAUSULA SEXASESHGA OITAVA - RECESEINADES HIGIENICAS

a} Nas empresas que utilizam redo-de-cors temining, as cnfentzrius cu caixas de primeiros socorros deverdo conter
absorventes higiénicos, para ocorrdncias emergenciais;

b) As empresas proporcionarao, Jrawits woante, produtos idegiades 2 higiene pessoal de seus empregados, de
acordo com as condicdes especifieas o lizbalho realizada.

RELACUES SINCICAIS
ACESHO O SINDITATO A0 LOTAL DE TRABALHO

CLAUSULA SEXAGESIMA MONE - COMERIC AN N SIMDICATO

As empresas colosaric & disposi¢c loosi aunpflauo 2 an-f-‘« vel aas irabainadores para fixacdo de comunicados
oficiaie de inierasse da categona, o8 cuai: sardc er = o setor competenie da empresa.

LIBERAGCAO DE EMPREGADOS PARA ATIVIDADES SINDICAIS

CLAUSULA SEPTAGESIMA - LIBERAUAD D% R IBEA Y ES SiINDICAIS

Os dirigentes sindicais eleiios & no méxima de 01{um) por empresa, pertencentes ao Sindicate Profissional
convensnie, serdo liberades por atd 20 dias szro & data base 2017/2018, sucessives ou alemados, no prazo de
vigéncla desta ~onvenc3o, para que, ser: orieizo de seuc sa'drios, nas empresas onde sejam empregados,
posSsSarn comparecer a assembléias, congressos, cLrsos e ovtras promogoes sindicais ou de organismos oficiais,
desde que haja a comunicacéo prévia, no minimo de 5{cinco} dias com a comprovagéo do efetivo comparecimento
no evento.

i HBUIGOES SINDICAIS

CLAUSULA SEPTAGESIMA PRIMEIRA - TAXA DE REVERSAQ SALARIAL

Em conformidade com o dispasio no "viss i, do artigo 8° da Constiiuicdo Federal, por decis@o de

Assembieia Gara: Orcindra ca L.mw.\ﬁ.. ~m :ss onai - Al (}F ;-\ssemblela do dia 11/11/2017 - anexa a
nrecanta Convencrds hem oome nolo o s Ao Doty o sa amnradas nan realizaram miaieanac




T G LD s oL RV O L o TRL L LA DOEL, sela Procedidd o desconio NO 3a:ano dos
empregadob ass0ciacos e ndo assosiatios <'IDI"J:'!(J1CIOS a2 B LT COI’]VSI‘QGO na 1mportancna

correspondentes de 2,0%{dois por cenic} mensal. do zise da categoria, a partir do més de dezembro de
2017. que devera ser recolhido 2 entidade de classe até o décimo dia Util subsequente ao do desconto,
conforme estabelecido na assemiieia do sindicato tatoral

PARAGRAFQ PRIMEIRO - Excetua-se €0 4asconlo 30 0 1ante. os empregados cuja contribuigao sipd al

) SRR , Do,
seja, na forma da legisiacao vigents, devidamenta recolhida para entidade sindical representativa de %

: e . . £
categoria profissional diversa da convenante ou cs gue foram axcluidos por decisao de Assembleia:f 35 )
C =
PARAGRAFO SEGUNDO — Nos temos ¢o TAC 44/2014 fica estabetecido o direito de oposicao dos % oj:? !
irabalhadores ~ac essociados para a 1r'melra contricuiviic. ¢ prazo de 20 (vinte) dias a cortar do reqi -tco e

instrumentc coletive da trabatho seiz ',u_,;;.:rmfe:'.ci-s (e Regional de Trabalho 2 Emprego no Estade do
Parana, e divalgagdo do raferido {3t venin. bem cor-e a qualquer tempo para as demais comtribuigbes
para o nao sindicalizado, casc e qus rAg mavers devolugin dos valares ja recehidos pelo sindicato
profissional,

PARAGRAFC TERCEIRO: O direito ¢ oposicac serd exercido verbalmante pelo trabalhador perante o
sindicato, nos szguintes locais & horanos: na sede da Pato Branco na Avenida Tupy. 4129 — Bairro Cristo
Rei — Pato Brarco fone: 46 3223 2976 com horé-o da atandimanto de segunda 2 sexta-feira das 08hs as
12hs e das 13:30hs @s 18hs e nos sabados das 08hs as 11hs; subsede de Francisco Beltrdo na Avenida
Antonio Silvio Barbiei!, 2069, fone: 28 2527 4475, com hodric de atendirmento de segunda & sexta-feira das
08hs as 12hs e das 13:30hs 23 18:00 noves £ nos sahadas das 08hs s 11hs; subsede de Dois Vizinhos na
Rua Parang, 1229, Cidade Norte, fone 44 98119 E297, comr 2iendimanto na cuinta-feira das 09hs as 12h e
das 13:30hs as 17hs: subsede de Arpére ra RPuz Ric Brarco 240 - Rajrro S50 Francisco, fone: 46 3527
2031, com aterdimento na sexte-feirz das C8hs 33 12hs e “oe 12:30hs 33 17hs.

PARAGRAFO QUARTO ~ O pedido de oposicio sera reauzido a termo por representante autorizado pelo
sindicato devidamente assinade peic trehathzdar Caso ¢ trabalhader solicitants seja analfabeto serd
coihida 2 digital dno mesme, junfarmerts nom a assinaturs de uma teste'ﬂunha que podera ser 0 proprio
representante do sindinato

PARAGRAFC QUINTO: © trahathad-r 185 2ssociadn podera agendar verbaimente, por qualguer meio, com
o reprasentante do sindicats a melhor forma pars reduzir o pedido a termo dentre de prazo de 20 (vinte)
dias.

PARAGRAFO SEXTO" O pagamenio d= reve 2o serd sfsfiuado através de guias especials, que serao
enviadas as empresas. Apos o recolnimenio, deverag as mesmas ser enviadas ao sindicato profissional.
acompanrhada oa reiagéo nominative “cs erpregados ooniibuinies, com 08 respectivos vatores;

PARAG RAFCY SETHAD - A mesma ea de reversio sera descontada ¢os empregados que vierem a serem
admitidos dentro de ceriode de vigénoe gesia convengdo nor ocasiao do seu primeiro pagamento
excetuando-se os empregados gue comprovem ter efetivade tai recolnimento.

PARAGRAFQ OrTAVO - Quaisquer sivaryénoias, essiaretimentos ou dvvidas dos trebalhadores, deverao
sef tratados diretamente com o sindicato oronssional, inclusive sobre os procedimenios acerca da aceitagao
ou oposigdo, ¢ o sindicato profisslonal assume wda ¢ quaiguer responsabilidade em reiacie a existéncia,
validade e eficdcia aesia clausula, poraate ssus smnregados associados e nio associados abrangidos por
esta Convencao a/ol teregiras e/ou orgaos 0a Adminisracas Publica em geral.

PARAGRAFO NONO A presente clausuia esta baseada na Ata de Assembleia do dia 11/1 1!2}‘11?, realizada
nas depancéncias o Jindicato Labars!, e conviageds Inf publicada nos jorals de circulacao da regiao,
e, aesta forma, o Sarm-c-.?i*ﬂ Lzhoen! de e, oAy o8 sy 08 TnS, Qua 2ssume (oda e quaisquer
responsabilidades oy, ariminal aou erpinsyatya, (esoranie do oo tatdo desta cidusula e pelos
descontos efetuacos, g isaniz as emoresas @ 0 Sindicato Patronal, de toda e qualquer discussao acerca da
validade da presczme ctausuls, devsnde ain seda adminsiralvs efou Ldiciaria, reforcar a ilegitimidade das
empresas & 0 .o dicuto Fatona ac BT Ca edstancia, validads 3 eficdcia da presente ¢lausula,

respondendo | f)or odas as cunssyuéncion lenais ¢ ufcicas de guaisgqusr naturaza, peranie oS empregados
associzdos & rao associadss aprarcic L 0 esta Covee nsie efou larceiros efou orgéos da Administracao

Publica em gzra

ioe o 2dozdo de quaisquer
.'3 3"'. d J‘»\...!'-f "tO

PARAGRAES DECIMO - E wiactc e

prouednner-m; wingrd 4 nS il G @ N At 005 @ QeR e T T Uein

PARAGRAFC DECHAD PRIVEFUY - 0 dnes winanic o'y 2morasa. 4o recolhimente da reversao salarial
a que se refer ¢ "caput” da nlgusuia, "0 Treno G a0 ¢ dedins Gia do més suhsequente ao desconto
determinara 2 incidincia de mugln daice & aveviciy a0 ART 80 da CILT.




DUTRAS DISPOBICOES SOBRE RELACAL ENTRE SINDICATO & EMPRESA

CLAUSULA SEPTAGESIMA SEGUNDL - TAXS GE CONTRIBUICAO AD SINDICATO PATRONAL

De acordo com as decisdes da respeciiva Assembliéia Geral ¢ a legisiagdo vigente, as empresas filiadas e
integranies das categorias represeritanas, recoiherzo an Sindicalo Patronal abaixo firmade nos seguintes
termos:

a) a quantia de R$ 30,00 {irinta reais;, a {itulo deg taxa de revarsic assistencial, acrescida de R$ 3,00 (trés
reais) por funcionario a serem recolhides nos meses de maio/2018 e juiho/2018.

PARAGRAFO UNICO. A ndo observinoa dos p.azos estipuiados para os pagamentos, determinara a
incidéncia scbre as conwribuicdass, Aoz acrdscimos legais previstos no art 600 da CLT, protesto e
conseqlente cobrarga judicial.

CLAUSULA SEPTAGESIMA TERCEIRA - VULTA POR ATRASO NO RECOLHIMENTO DE
MENSALIDADES

A empresa devera recolher a rangslinade dc sindicato, paga oor seus empregados até
10(dexz} dias apcs {2r side feile © dasconto.

PARAGRAFQO PRIMEIRO - Nou czso de cobranca feita paio proprio sindicato, a empresa tera
5(cinco) dias apds recsber a neiicacde de cobranca para proceder ac pagamento;
PARAGRAFO SEGUNDO - Mo ces0 dg descumprimento dos prazos acima estabelecidos, a
empresa fica obrigada a recolher a mensalidade corrigida com base no indice da T.R.D. ou
seu substituto, até o dia do efetiva reccihimento.

CLAUSULA SEPTAGESIMA QUART - FIXACAD DA CONVENCAC COLETIVA DE TRABALHO

As empresas que se enquadram na presente convencio coletiva deveréio pravidenciar a fixagao deste
instrumentc em local visivel de circuia Jac dos trabalhadores, podendo ser em murat de aviso ou
equivalenie, nos termos go art, 614, § 2° Ja JLi e do TAC- Termo de Ajustamento de Conduta n®
1808/2011, assinade pelos sindicaios com o Minstério Fusiico do Trabaiho.

NISPOSICOES CERAIS

SESCUMPIRIMENTS 00 WETRUKMERNTO COLETVD

CLAUSULA SEPTAGESIMA QUINTA. - PENALIDADE

Fica insuituida muita penal, por infraciic 33 dispesigdes clausuladas nesta convangdo, por empregadoe, o valor
equivalente & »Y(dcis por cento) de piso salarial excicsivamenie nas obrigandes de fazer, a qual reverterd em favor
do prejudicadoe.

DUTRAS DISPOSICOES

CLAUSULA SEPTAGIA 252 [0 i

Fica elsito o fore da sade do sindicato Protssional, parg dirlmir confiitos oriundoes da presente Convengéo Coletiva
de Trabalho.
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SEGRETARIO GERAL
FEDERACAO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS

ANEXOS
AMNEXO | - FLEXIBILIZAGAQ DA JORNADA DE TRABALHO

ANEXO DA CLAUSULA N° 53 FLEXIBILIZACAO DA JORNADA JE TRABALHO, CONSTANTE DA
' CONVENCAC COLETIVA DE TRAB \LHO

- ACORDO COLETIVO SUBRE FLENIZLIZACAS DA JCRNADA DE TRABALHO

De um lado {empresa...) & de oufro o (Sindicato...}, de acordo com o deliberado em Assembléia Geral Extraordinaria
legalmente convocada e realizada nos termos da legis a¢du ern sigor, resolvem enire si celebrar o Acordo Coletivo
de Trabalho que passa & fazer parie infeqrante dos canlreios individuais, nes termos das clausulas e condigdes a
seguir:

Clausula Primeira - 2o Objeto
As partes, acreditando na modernidade da: retagdes enire o Capital e o Trabatho, resolvem flexibilizar a jornada de
trabalho dos empregados, que sera adminisirada através de dépito e crédito, formando-se um Banco de Horas.

Clausuia Segunda - Fundamentagio Layal

O presente Acordo Coletivo de Trabalho 2sta amoarado pelo gue dispde ¢ art, 59 da CLT, com redagao dada pela
Lei n® 9.601/98 e Medida Frovisdria 2.164-41/2001, que alteram o paragrafo 2° do referido artigo estabelecendo que
o excessg de horas em um dia pode ser compensaao pela correspondente diminuicdo em outro dia, de maneira que
nao exceda, No periodo Mmaximo de um ano, & suma Jas ,0rm&das semanais de trabalhe pravisias, nem seja
ultrapassado 0 imie raaximo de 10 {dex; horas clanas.,

Clausuta Terceira - Da Jornada - Critério de Compensagéo

As horas trabalnadas na seinana, compoesias p2ia jormads coriraiade acrescidas da prorrogacao, que ndo pode
ultrapassar 10 {wez) noras alénias, serac vraolades vo banco e Horas para posienor compensagao através da
concessao de feigas ouv adicionadas no periogo de fénias legais, na propor¢ao ae um por ura no que se refere aos
dias ateis & um por dois no que se refere 203 domingos e farfados, sem qualguer adicional.

Paragrafo Primeiro: As horas faitantes par.. completar a jornada semanal contratada serdo debitadas no Banco de
Horas, na proporgio Ge um por um no gue se isfare avs das ulels & um por dois no que se refere aos domingos e
feriados, que poderao ser reposias a criero das paries.

Paragraio Segunao: As horas tizbadadas alem ao dispos o no “saput’, assim comy agueias que ultrapassarem o
limite diario de 10 {dez) horas. serdo pauss coma extraondinanas, ovedecentdo norma coletiva vigente, Essas horas
excedenies nao serdw consideradas pais eigic ue cradito e ndo comporao o Banco de Horas,

Clausuiz Quanta - Da Jomads
A jornada de trabalho dos emoregados sera 2 /6 consta ¢os respectivos contratos individuais de trabaltho, bem
corno o Intervalo para reéfeicae € descansa oravisio.

Clausuia Quinta - Dz Remunsracao _ _

A remuneragao Tenszl basica Cos empregadass nific sorers ctaiquer alteragao por conta deste Acordo Coletivo de
Trabaiho, N
Paragrafo Unico: As horas objeto 6o banco de herat ac erdo ouasuer reliexo no comgputo do DSR, férias e 13°
salario, 4 Ndo ser guando pagas come < e tindoes.

Clausuiza Sexta - Do Relatéric de Horas _
O saldo de horas serd administrado pelos empregacor 2tavés da um confrole individual, sendo comunicado aos
respecivos 2o eGaics Peitiicaman's

Clausuia Sétima - Da Comunicagio da Compensagio

Possuindo ¢ empregade saldo credor o Ganou de bllaas 8 desejanco sua uthizagao imediata como folga. devera
comunicar a emgress com anteceddrcia ninime du 03 [ds) diag, facvitadn ao empregador acolher a solicitagao ou
negociar novo perfodo.
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Us ernpregados adiniticos no pariodo de viginoiz o presans Accido Coletivo, auiomaticamente, estarao
integrados no sistema de Banco ag Horas,

Clausuia tona - Dos Dasligados
Na ocomréncia de desligamento do empregado, ¢ saloo credor $erd pago com 08 acréscimos sobre a remuneragao
da hera normai previsios na Convengao Coletiva de Trapalho. ¢ o salde davedor sera abonado.

. L . . - A
Paragrafo Unico' No caso de dispensa por ;usta causa as horas niegativas serao descontadas. _ <39

r=
Clausuta Décima - Ua Liguidacdo do Bance de Horas B ——

A presente norma cbservara ¢ limite dos 12 {doze) meses seguintes & assinatura do Acordo, devendoe as partes
zerar o Banco de Horas, eliminandc o extcesso de créditos ou debitos na vigéncia do presente acordo.
Paragrafc Unico; Evertuais saldos de horas [débilns e crediios! existentes na apuracao do balange poderao ser
objeto de negociacio wsandn 2 trl‘:ansferéng;ss para axercicio posierior.

Clausuia Décirma Primalrz — Do Acordo de Compensacio

A adogio deste sistemna de flexibilizacdo da lomada de trabalho ndo descaracterizarad o acordo de compensagio de
jornada porveniurg existents,

Clausuta Décima Segunda - Da Vigéncia
O presente instrumenta tera vigéncia ds 11 {um} ano, corapreendido no periodo de ....../...1 ... a Lo

Por esiarer jusias e acenadas ¢ para que produza efeitos juridicos e legais, assinam as partes acordantes o
presenie Acorae Coletivo de Trzoaiho e I (rie) vios, compromatendo-se, consoanie 0 que gispde o artigo 614 da
Consolinagdo ces Leis o Tabalho, srovraver o agadsite sa Jime via do mesmo, para fins de registro e arquivo,
Delegacia Regional do Trabatho.

"ato ®ranco,

Empresa ... .‘ Sindicatc dos Trabalhadores nas Industrias
Metaidrgicas, Mecanicas e de Material Elétrico de
‘ Pata Branco e regide Sudoeste do Parana.
Ari Martins da Silva Pinto
CPF 855 090 289-00
RG.17TR1783412-88P - 8C

ANEXO I - ATA DA ASSEMILEA SINDICATO LABORAL
Ata da Assembleia Sindicato Laboratfnexe (BDE)

A autenticidade dests documento podera ser confirnada na pagina do Miristéric do Trabaiho e Emprego
na {aternet. no endereco hito/iwww. mte.oov.br.















07/08/2019 CBQ 724315 - Soldador - Classificagio Brasileira de Ocupagbes
trabalho diferem entre o trabalhador de campo € o de fabrica o

Fonte: mecbo.gov.br

Voltar {/cbo-mte/7243-trabalhadores-de-soldagem-e-corte-de-ligas-metalicas)

Para

informacdes

htipsiwww.ocupacoes.com.bricho-mied7 24315-soldador

oficiais

consulte
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07/08/2019 CBO 519935 - Lavador de veiculos - Classificacio Brasileira de Ocupacbes

Atuam em empresas de eletricidade, gas e agua. prestadoras de servigos de limpeza,servicos

gerais e de seguranga, empresas de conservagio ambiental, de controle depragas. de alividades
recreativas, culturais e desportivas, servigos pessoais, agéncias

A e Dc;r \
Fonte: mtecho.gov.br /9 s 4.\_\
6 0A 81
| ). >
\&—7%—5/
, |'I J ;
Voltar (/cbo-mte/5199-outros-trabalhadores-dos-servicos) ~ S
Invista
O Gl
Easynvest
Para informacgoes oficiais consulie 0

htips Shwaw.ocupacoes.com.bricbo-mief5 19935-Havador-de-veiculos 33
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ANEXO: PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS PARA SERVICOS
CONTINUADOS DE:

TERCEIRIZACAQC DE MAQG DE OBRA

\
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1 - IDENTIFICAGAQ

N2 Processo

Licitacao N2

XX/2019

Discriminacio dos Servigos (dados referentes a contratacao)

A Data de apresentacao da proposta (dia/més/anc)

B Municipio/UF Dois Vizinhos
C Ano Acordo, Convencgao ou Sentenga Normativa 2018

D N2 de meses de execugao contratual 12

Local da prestagao de servigcos

m

Secretaria de
Viacao e Obras

Nota 1: Serd conciderada o data da apresentagdo da proposta alinea "A" que deverd coincidir com
a data limite da apresentaglo da proposta da licitaclo (data da abertura da licitaclio), para fins de

concessdo de reajuste.




TERCEIRIZAGAO DE MAQ DE OBRA

2 - Dimensionamento

2.1- TRAJETO/PRODUCAO
Tipo de Servigo Equipe de manutencio
Unidade Medida Mensal
Ouantidilde Total_a Contratqr 12 00
em funcgao da Unidade medida :
Quantidade divisivel em fungdo da unidade de medidl 1,000
2.2- TURNO DE TRABALHO
12 turno diurno 08.00.00
Total de horas de trabalho diario = 08:00
QUANTIDADE DE DIAS UTEIS POR ANO
Quantidade de dias no ano = 365
Quantidade de domingos no ano = 52
Quantidade de dias (teis no ano = 313
Quantidade de dias Uteis no més = 26,08

OBSERVAGOES

A Quantidade de dias uteis no ano & calculada diminuindo a
Quantidade de domingos no ano da Quantidade de dias no ano.
A Quantidade de dias dteis no més e calculada dividindo a
Quantidade de dias uteis no ano pelos 12 meses do ano.







Nota: As alineas do grupo "C" referem-se somente ao custo que serd pago ao repositor pelos digs
trabathados quando da necessidade de substituir a méo de obra alocada na prestagéo do servigo.

TOTAL GERAL ] 69,11%]
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5 - UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL
Custo [ncionario 5
UNIFORMES E EQUIPAMENTOS unitario  |Consuma Custo
(R®) Anual Mensal
Calca de brim SLIFS 2,0 6,29
Camisa manga longa 42,20 1.0 3,52
Camisetamanga curta 35,65 2,0 5,04
Calcado de seguranca 46,64 2,0 7,77
Luva de raspa/nitrilica 18,00 1,0 1,50
Protetor auditivo 6,00 1,0 0,50
Custo mensal por funcicnario (R$) = 25,52
Custo mensal do efetivo (R$) = 127,62
Nota: Valores mensais por empregado.
CUSTO TOTAL = 127,62
CUSTO MENSAL POR EMPREGADO = R$ 2552

A quantidade estipulada que esta proposto na planilha é obrigatoria, sendo que o preco fica a
critério da empresa.

Nota explicativa; Precos com descontos superior a 30% referente aos precos estipulados
pelo Municipio deverdo ser comprovados por documentos fiscais efou orgamentos de
empresas do ramo pertinente.
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Acumulo de Fungdo = 0,00 83,75 -
Adicional de insalubridade (%) = 20% 199,60
~ Total sem encargos = 1.634,80
Encargos socizis (%) = 69.11% 1.129,81
Total com encargos = 2.764.61
Vale transporte (Rassggem de OnipU§) (R3) = 275 , ,g&é"“fj‘of;\ 177.89
Augxilio alimentagéo diario (R$) = 125,00 (S Ly 12500
Assisténcia medica familiar mensal (R$) = ‘—; L\% % ‘. -
Seguro vida (R$) = \‘% = Qé",‘ -
Fundo de formacio (R$) = L -
Custo mensal/funcionario (ﬁﬁ;j = 3.067,50
Total do efetivo =| 6.135,00
6.1.5- SOLDADOR
Quantidade = 1,00
Total = 1,00
Salario Nominal Mensal (R$) = 1.435,20 | Saldrio Ins. (R$) = 998,00
Base semanal {(horas) = 44,00
Base mensal (horas) = 220,00
Quant, Valor Unitario Total
Horas Extras (100%) = 0,00 13,05 =
Horas Extras (50%) = 0,00 9,79 -
Adicional de noturno (20%) = 1,30 -
Adicional de insalubridade (% sobre salario minimo) = 40% 399,20
Total sem encargos = 1.834,40
Encargos sociais (%) = 69,11% 1.267.75
Total com encargos = 3.102,15
Vale transporte (passagem de énibus) (R$) = i) 177,89
Auxilio alimentacdo (R$) = 125,00 125,00
Assisténcia madica familiar mensal (R$) = =
Fundo de formagéo (R$) = 0,00
Seguro vida (R$) = =
Custo mensal/funcionario (R$) = 3.405,04
Total do efetivo = 3.405,04

5.1.6- LAVADOR DE VEICULOS

Quantidade = 2,00
Total = 2.00
Salario Nominal Mensal (R$) = 1.188,47 | Salario Ins. (R$) =I 1.188,47
Base semanal (horas) = 44 00
Base mensal (horas) = 220,00
Quant. Valor Unitario Total
Horas Extras {100%) = 0,00 10,80 -
Horas Extras (60%) = 0,00 8,64 -
Adicional de noturno (20%) = 1,08 -
anal insalubridade/Periculosidade (% sobre galario minimo) = 30% 356,54
. Total sem encargos = 1,546,01
Encargos sociais (%) = 62.11% 1.067,76
Total com encargos = 261277
Vale transporte (passagen] de énibus) (R$) =] 2,75| Decreto 14039/17 192,69

- _T SSE T o

Viaida, o

Decrate .'J‘ b



_ Py
u____:u._____.__...?____;_..\
—




ae Do-’

.
° L,
B
3
O
Grupo,
07 - ANALISE DO PREGO DE VENDA
RESUMO DOS CUSTOS OPERACIONAIS Cliente:
Descrigao
(R$imés)
Mo de Obra Direta o 15.867.72 80,1%
2 _ 0,0%
3
4
e
TOTAL{1a5) 15.867,72 680,1%
OUTROS GASTOS Operacao:
DESCRICAO
(R$/més)
- — 0.0% Obs.:
2 5 - UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTEGAQ 127,62 0,0%
3 0,0%
s
]
Total dos Custos 15.995,34 60,6%
1]
_2 'Despesas Indiretas 4.313,00 16,3%
3
‘¢ Lucro 30% 23,08% €-——
5
Total Despesas Indiretas e Lucro 10.405,50 39,4%
TOTAL GERAL 26.400,84 100,0%
FORMAGCAQ DO PREGO DE VENDA
% SOBRE O PRECO DE VENDA Pre¢o mensal:
32 - Prego .
. (M IRRY 249% ol 27.383,65 27.383,65 R$/més
2 (#)PIS_ 0,57%
3 (+) COFINS 2,65% Vaior mensal mecanico 5.293,72 Valor global
{+) 188 o 5,60% Valor mensal soldador 5.876.23
(+) CSLL 2,69% Valor mensal lavador 5.459,99 328.603,80
Soma dos Percentuais 14,00%
1-(28) 0,8600 Junho de 2019
T 1/(30) 1,1628

1) O Imposto de Renda de Pessoa Juridica - IRPJ - & a Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido - CSLL, que nao
podem ser repassados a Administragao, nao serdo incluidos na proposta de pregos apresentada.

Nota 1: O valor dos tributos é obtido aplicando percentual sobre o faturamento.

Nota 2: (*) O percentual efetivo maximo devido ac iSS sera de 5%, transferindo-se a diferenca, de forma proporcional, aos tributos
federais da mesma faixa de receita bruta anual. (Os dados dos tributos acima deverao ser preenchidos de acordo com o

enquadramento da empresa licitante).



D - 246/2019
Departamento de Compras Dois Vizinhos, 08 de julho de 2019.

Prezado Senhor (a),

Solicito dotagfio para o objeto conforme segue:

Objeto: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA TERCEIRIZACAO DE MAO
DE OBRA DE NATUREZA CONTINUA, PARA O SETOR DE MECANICA DA
SECRETARIA DE VIACAQO E OBRAS, VISANDO SUPRIR AS NECESSIDADES DE
MANUTENCAO DE VEICULOS E MAQUINAS DO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS,

Valor total: R$ 328.603.80

Solicitante: Nidio Jose Tonial

Conforme C1 - 033/2019 em anexo.

Licitagéo autorizada pela Secretaria de Administragfo e Finangas.
Dotacéo Despesa: Secretaria de Viacfio ¢ Obras

Fonte de recurso: Livre

Sendo o que se apresenta,

Atenciosamente,

Clesio Fidencio
Departamento de Compras

i _—'\‘

Ao

Senhor

Ademir Lz Batistella
Departamento de Contabilidade

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-08
Av. Rio Grande do Sul, 130 - Fone (46) 3536 8800 - CEP 85.660-000 - Dois Vizinhos - PR
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Municipio de Dois Vizinhos ) {-’_Y;
Solicitagdo 220/2019 ':_g g‘
B Termo de Referéncia
PPN L | A -
Fagina:1
Solicitagao
Nomens Tipo N soHiibante Emtdo em Cuantidade de
220 Contratagdo de Servigo 26/06/2019 3
Solicitante Processo Gerado
Codige MNorg NOmem
46116 Nidio Jose Tonial 3802019
Local
Codigo Nome
44 SECRETARIA DE VIACAQ E OBRAS
brgao Pagamentc
Nome Farra
09 SECRETARIA DE VIACAO, OBRAS E SERVICOS URBANCS
Entrega
Lacal Fraza
365 Dias
LIESCAgan:

Modalidade: Pregdo eletrdncio.
Tipo: Menor Prego Global

Foxma de pagamento:
O pagamento sera efetuado através do Departamento Financeiro da PREFEITURZ MOMICIPAL em até o 10° dia ¢til do

més subseqiente a yealizagdo dos servigos, apds o recebimento e aceitacio da nota fiscal pelo Departamsnto
de Compras,

Deverd constar na Nota Fiscal;

Mumero Licitagéo

-Humero Contrato

JHumero Aditivo se houver

.Recebimento conforme Decreto 15472/2019
.Especificar (local, & nome do empregado)

[T TSR

Anexos para todas as notas fiscais:

1. Todas as negativas fiscais mais CHDT.

2. Fornecer juntamsnts com a nota fiscal comprovante de entrega do vale transporte de cada funcionario que
receber o beneficio.

3.Cépia do cartdo ponto dos funcionarios relacionades na nota fiscal, assim como dos substitutos se for o
caso.

4.Fornecer ao fiscal e/ou ao gestor do contrato a documentagdc completa de funcionarios sempre que for
salicitado.

5. Fazer a indicagdo do prepeosto, informando noms, e contato, & sempre que tiver que mudar deverd informar
ae fiscal do contrato.

% data para entrega de Notas Fiscais serd até o dia 25 de cada més, apds e=sta data, deverdo ser encaminhadas
a4 partir do primeiro dia do més subseqiiente,

Objeto: CONTRATACAQ DE PESSOA JURIDICA PARA TERCEIRIZAGAO DE MAO DE OBRA DE NATUREZA CONTINUA, PARA O SETOR
DE MECANICA DA SECRETARIA DE VIACAQ E OBRAS, VISANDO SUPRIR AS NECESSIDADES DE MANUTENGAQ DE VEICULOS E
MAQUINAS DO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS.

2 Justificativa da necessidade de contratagdo por lote: 2 administragdo optou entdo por agrupar o8 servigos
em um mesmo lote, por questdes de economicidade, pois os servigos sdo correlatos, outro fator importante é
que © municipioc pagaria apenas uma despesa indireta (estimada para esta licitagac em mais de R$ 4.000,00 por
més) ficando assim mais econdmico a Administragdo Municipal fazer a licitagdo global.

Obs.: A contratacao se dara sobre demanda, podendo por tanto nao sey utilizado de imsdiato todos os
funciondrics previstos no termo de referencia,

Mota explicativa l: 0s servigos continuados COM disponibilizagao de mio-ds-obra sdo aqueles em que, via de
regra, ©os empregados da contratada sd¢ alecados para trabalhar continuamente nas dependéncias de odrgdo,
muitas vezes com dedicagdo exclusiva. A execugdo dos servigos segue uma rotina especifica estabelecida e
supexvisionada pelo érgio.

A finalidade da terceirizacédo ¢ proporcionar que as atividades-meio sejam repassadas & terceiros e o
argéao/entidade focar na sua atividade-fim,

FONTE RECORSO: Livre. - n——
/:/ / !

Emrtido por CLESIO FIDENCIO. na versho 5523 a N ! 280812019 14 25°57
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\
VIGENCIA DO CONTRATO: O prazo de vigéncia do Contrato serd de 12 (doze) meses, a partir da data da sua
assinatura, podendo, por interesse da Administragdo, ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos,
limitado a sua duragdo a 60 (sessenta) meses, nos termos do inciso II do artigo 57, da Lei n°® 8.666, de 1993.

DO REAJUSTE DE PRECOS: A cada periodo de 12 (doze) meses (contados da data limite da apresentagdo da proposta
- dia da licitagdo), a proponente podera solicitar a REAJUSTE ao contrato baseado no indice (INP-C),
descontado o percentual de repactuagdo decorrente de dissidio coletivo. Competird & CONTRATADA exercer,
perante o CONTRATANTE, seu direito a repactuagdo, desde a data da convencdo, dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente que fixar o novo salédric normativo da categoria profissional, até a data da prorrogagdo
contratual subsequente ou do encerramento do contrato.

DO VALOR: O prego da contratagdo do objeto licitado serd aquele constante da proposta.

a) Os pregos apresentados pelas licitantes deverdo cobrir todos os custos dos servicos propostos, abrangendo
o fornecimento de mdoc de obra especializada e encargos sociais legais decorrentes, bem como materiais,
ferramentas e equipamentos, transportes, alimentacdo, etc.

b)Deverdo ser observados, quando do preenchimento da planilha de pregos, os valores, percentuais e beneficios
exigidos em normas gerais e especificas aplicdveis, em especial aqueles estabelecidos na legislacdo vigente
relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Saléario
Educagdo, FGTS, Sequro Acidente de Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13° Salario e outros).

c)Na formulacdo de sua proposta, a empresa deverd observar o regime de tributacdo ao qual esta submetida,
inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme as Leis
n.° 10.637/2002 e 10.833/2003 (Acdérddo TCU Plenario n.° 2.,647/2009).

d)Erros formais no preenchimento da planilha ndo sdo motivo suficiente para a desclassificacdo da proposta,
quando a planilha puder ser ajustada sem a necessidade de majoracdo do prego ofertado, atendidas as demais
condigdes de aceitabilidade (a solicitacdo de corregdo seréd feita por uma unica vez).

e)A inexeqiiibilidade dos valores referentes a itens isolados da planilha de custos, desde que ndo contrariem
instrumentos legais, ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificacdo da proposta.

f)Se houver indicios de inexeqiiibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderd ser efetuada diligéncia, na forma do § 3° do art. 43 da Lei n° 8.666/93, para efeito
de comprovagao de sua exequibilidade.

g)Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinard a proposta ou lance subsequente,
e, assim sucessivamente, na ordem de classificacgéo.

h)Havendo necessidade, © Pregoeiro suspenderd a sessdo, informando a nova data e horario para a continuidade
da mesma.

i) Caso ndo seja aceita a planilha de custo serdo os licitantes convocados a comparecer em data e horéario
previamente estabelecidos para abertura da habilitagdo do préximo candidato por ordem de classificacgdo.

j) Caso ndo conste na planilha de formacdoc de custo,
beneficios, auxilios, gratificacgdo previstos na convengdo coletiva referente as fungdes contratadas, e/ou
forem incluidas ou extintas em convengdes coletivas futuras, ou em caso de alteracdo da legislagdo vigente,
os mesmos poderdo ser adequados posteriormente ao contrato por aditivo de repactuacgdo.

A proponente vencedora do certame deverd apresentar a planilha de custos preenchida de acordo com o lance
ofertado ao pregoeiro, a planilha deverd ser entregue ao fiscal do contrato que irad emitir um parecer
aceitando ou rejeitando a planilha em caso de rejeigdo o mesmo ird alencar a motivacdo.

A proponente devera observar no momento da formagdo dos pregos:
A Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n°® 7/2018 e suas alteragdes e Instrugdo normativa Municipal de Dois Vizinhos
001/2018.

Prestar o servigo conforme especificacgdes deste Termo de Referéncia e da proposta apresentada e aprovada, com
0S recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

Substituir sempre que for solicitado pela Contratante (fiscal do contrato), qualquer funcionario, quando for
avaliado que este ndo se enguadra no perfil necessdrio para prestacdo do servigo;

Arcar com a responsabilidade civil por todo e gqualquer dano material e moral causados pela agdo ou omissdo de
seus trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, a Contratante ou a terceiros;

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigdes de habilitacgdo e qualificacdo exigidas;

Nio transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas, nem
subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada;

Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco na especificagdo da proposta apresentada para a selecdo,
exceto quando ocorrer alguns dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.
Implantar, imediatamente apés o recebimento da autorizagdo de inicio dos servigos, a mdo de obra nos
respectivos postos conforme relacdo que sera forgggi@a_gg}o fiscal do contrato;

Emitido por: CLESIO FIDENCIO. na versdo: 5523 a / ' b 28/08/2019 14:25:57
\
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Fornecer uniformes e seus complementos & mdo de obra envolvida, de acordo com o contido no Acordo, Convengao
ou Dissidio Coletivo de Trabalho de cada fungéao.

A CONTRATADA ndo poderd repassar os custos de qualquer um desses itens de uniforme e equipamentos a seus
empregados;

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados
acidentados ou com mal subito, por meio de seus prepostos:

Prever toda a mdo de obra necessdria para garantir a operagdo dos Postos, nos regimes contratados, obedecidas
as disposigdes da legislagdo trabalhista vigente;

Efetuar a reposigdo de mdo de obra nos Postos, em carater imediato, em eventual auséncia:;

Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais acréscimos,
remanejamentos e/ou substituigdes solicitados pela CONTRATANTE, bem como impedir que a mio de obra que
cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retome as instalacdes da
contratante;

Atender de imediato as solicitagdes quanto a substituigdes da md3o de obra, qualificada ou entendida como
inadequada para a prestacdo dos servigos;

Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes do Gestor e Fiscal do Contrato da
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho;
Fornecer aos seus empregados os beneficios de acordo com o horario de trabalho, e qualqguer outro beneficio
que se torne necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades atendendo a legislacdo vigente e de
acordo com a convengdo coletiva de trabalho da categoria;

Os Vales-alimentagdo antecipadamente, pela quantidade de dias a serem efetivamente trabalhados, cujo valor
unitdrio devera ser, no minimo, o constante da Convengdo Coletiva de Trabalho de cada categoria funcional,
sendo que, na falta desta, aplicar-se-4 a legislacgdo correlata a matéria.

Caso a futura Contratada apresente na composigdo de custos valor superior daquele previsto na Convengao
Coletiva para auxilio-alimentagdo deverd repassar aos seus empregados o valor informado na planilha,
obrigatoriamente;

A alimentacdo fornecida pelo empregador que ndo comprova seu registro no Programa de Alimentacio do
Trabalhador possui natureza juridica salarial nos termos do artigo 458 CLT e do Enunciado 241 do TST, salvo
se houver convengdo em instrumento normativo coletivo. Em razdo dessa natureza salarial, seu valor deve
integrar a base de cdlculo para recolhimento do FGTS e da contribuicdo previdenciaria.

Fornecer, no inicio da execugdo do contrato e a cada 12 (doze) meses, nesse caso independente do estado em
que se encontrem os uniformes em uso, de acordo com o clima da regido e com o disposto no respectivo Acordo,
Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho da categoria, sempre na presenca do fiscal de contrato, nao
podendo ser repassados o0s custos aos seus empregados;

Os pagamentos dos saldrios e demais beneficios deverdo obrigatoriamente ser realizados via crédito em conta-
saldrio, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao trabalhado, antes do encerramento do expediente
bancario, sendo que, a Contratada deverd eleger um estabelecimento bancdrio proéoximo ao local de trabalho
respectivo para operacionalizar o pagamento, com o consentimento do trabalhador;

Os prepostos da CONTRATADA deverdo, obrigatoriamente, inspecionar os postos no minimo 01 (uma) vez por semana,
em dias e periodos alternados.

A Contratada através do preposto e deverd levar o funciondrio até o de trabalho (Secretaria de Viagdo, Obras
e Servicos Urbanos e repassar todas as informagdes acerca das fungdes e horarios pertinentes a fungdo, os
dias e hordrios de trabalho deverdo ser ajustados conforme orientagdo do fiscal do contrato e de acordo com ©
horario de funcionamento de cada érgdo.

Se a empresa for optante do Simples Nacional, deverd constar na Nota Fiscal.

DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL: A contratada deverd contribuir para a promogdo do
desenvolvimento nacional sustentédvel no cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental,
de acordo com o ART. 225 da Constituicdo Federal/88, e em conformidade com o ART. 3° da LEI N.° 8.666/93 e
com 0 ART. 6° da Instrugdo Normativa/SLTI/MPOG n.° 01, de 19 de janeiro de 2010.

Todos os documentos impressos devem preferencialmente em papel recicléavel.

GESTOR DO CONTRATO: Nidio José Tonial
FISCAL DO CONTRATO: José Carlos Ferrareze
SUPLENTE DE FISCAL: Joel Roberto da silva Oliveira

DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

A inexecucdo parcial ou total das condigdes pactuadas, erro de execucdo, mora na execucido, a administragdo
municipal poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a licitante vencedora as seguintes penalidades:

I - Adverténcia;

II - Multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso e por ocorréncia de fato em desacordo com
o proposto e o estabelecido no edital, até o maximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor total da nota de
empenho, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, uma vez comunicada oficialmente;

III - Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor total da nota de empenho, no caso de inexecucdo total ou
parcial do objeto registrado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado comunicagao oficial,
sem embargo de indenizagdo dos prejuizos porventura causados a prefeitura do municipio, e ainda sem prejuizo
das demais penalidades previstas na lei n°® 8.666/93;

IV - Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da ata de registro de precos quando 0 inadimplemento
ensejar a rescisdo contratual; ‘”w“\\ﬁi

V - A licitante vencedora que deixar de ce rar a ata, nd3c mantiver sua proposta, deixar de entregar
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documentagdo necessaria ou apresentar documentagdo falsa exigidas em todas as fases contratuais, ensejar o
retardamento da execugdo do certame, falhar ou fraudar na execugdo do objeto pactuado comportar-se de modo
inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficard impedida de licitar e contratar com a administracdo publica e, sera
descredenciado junto aos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4° da
lei n® 10.520/02, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital, na ata e
das demais comina¢des legais;

Paragrafo primeiro - as sangdes previstas nos incisos "I e V" desta clausula poderdo ser aplicadas juntamente
com as dos incisos II a IV, facultada a defesa prévia do licitante, no respectivo processo, no prazo de 05
(cinco) dias uteis;

Paragrafo segundo - a multa devida serid descontada dos pagamentos devidos pela prefeitura do municipio de
Dois Vizinhos ou quando for o caso, cobrada judicialmente;

Paragrafo terceiro - a critério da administracdo municipal, poderdo ser suspensas as penalidades, no todo ou
em parte, quando O atrasc na entrega dos materiais for devidamente justificado pela empresa detentora do
registro de pregos, por escrito, no prazo maximo até 05 (cinco) dias da ocorréncia do evento e aceito pela
prefeitura do municipio de Dois Vizinhos, que fixar4 novo prazo, este improrrogdvel, para a completa execucdo
das obrigacdes assumidas.

Com fundamento no artigo 154 da lei estadual n.° 15.608/2007, seri aplicada a suspensio tempordria de
participagdo em licitagio e impedimento de contratar com a administracdo ao licitante que:

I)Se recusar injustificadamente, apés ser considerado adjudicatario e dentro do prazo estabelecido pela
administracdo, a assinar a ata de registro de precos, bem como aceitar ou retirar o instrumento equivalente;
IT)N3o mantiver a sua proposta.

Caberd multa compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total da proposta ao licitante que se
recusar injustificadamente, apds ser considerado adjudicatario e dentro do prazo estabelecido pela
administragdo, a assinar a ata de registro de precos, bem como aceitar ou retirar o instrumento equivalente,
sem prejuizo de indenizacdo suplementar em caso de perdas e danos decorrentes da recusa e da sancdo de
suspensdo de licitar e contratar com a prefeitura do municipio de Dois Vizinhos, pelo prazo de até 2 (dois)
anos, garantida a ampla defesa.

Além das j& especificadas neste instrumento sujeitam-se a contratada inadimplente as demais penalidades
previstas nos artigos 86 a 88 da lei federal n° 8.666/93, sem prejuizo de outras medidas cabiveis
preconizadas no cédigo de defesa do consumidor - lei federal n° 8.078 de 11/09/90;

Se discordar das penalidades que porventura lhe tenham sido aplicadas, poderd a contratada apresentar
recurso, sem efeito suspensivo, & autoridade competente através da que lhe tenha dirigido a respectiva
notificagdo, desde que o fa¢a devidamente fundamentado e dentro de 05 (cinco) dias uteis a contar do
recebimento da notificacgao.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA E DAS CONDICOES GERAIS

Constituir-se-&o obrigacdes da CONTRATADA as seguintes, para a totalidade dos servigos:

1 - Tratar as questdes inerentes ao servigo com o fiscal do contrato, através do(s) responsavel (is)
(preposto), ndo se admitindo aos demais empregados da CONTRATADA tratarem de questdes técnicas com o fiscal,
a ndo ser por iniciativa deste ultimo;

2 - Responsabilizar-se por qualquer dano causado, por sua culpa ou dolo, a qualquer 6rgdo publico, empresa
privada ou pessoa fisica, ndo cabendo ac Municipioc suportar qualquer 6énus, nos termos do art. 70 da Lei n°.
8.666/1993;

3 - Responder por quaisquer danos morais, materiais, patrimoniais e/ou pessoais causados ao Municipio ou a
terceiros, provocados ou negligenciados por seus profissionais e/ou prepostos, culposa ou dolosamente, ainda
que por omissdo involuntaria, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou
acompanhamento pelo Municipio;

4 - Realizar com seus préprios recursos todas as obriga¢des relacionadas com o objeto deste registro, de
acordo com as especificagdes determinadas no Processo Licitatério, assumindo a responsabilidade técnica pelos
servicos prestados e pelos equipamentos/acessérios disponibilizados;

5 - Além destas obrigag¢des, ainda compete a CONTRATADA:

a) Executar os servigos de acordo com as definic¢des do fiscal do registro de precgos;

b) Incluir nos prec¢os unitarios propostos os custos com Equipamentos de Protegdo Individual (EPI),
equipamentos, materiais, mdo-de-obra, ferramentas e utensilios, transporte de funcionarios, transporte do
materials e equipamentos, combustiveis, instalacdo, assim como o cumprimento de todas as obrigagdes que a
legislagdo trabalhista e previdencidria impde ao empregador sem qualquer donus ou solidariedade por parte da
Administrag¢do Municipal:;

c) Manter contato com a Fiscalizag3o definindo e registrando junto a este os servigos executados bem como o
andamento dos trabalhos em execugdo.

d) Refazer imediatamente os servigos incompletos, defeituosos ou executados em desacordo COom as normas
apresentadas, ndo cabendo a firma executante o direito de indenizagdo;

e) Observar as recomendacdes do Municipio e das normas pertinentes quanto a sinalizagdo proviséria de onde
estiver realizando o servi¢o, de modo a garantir a seguranc¢a do transito, dos pedestres e das equipes de
trabalho;

f) Providenciar a regularizacdo de falhas, defeitos ou omissdes definidas pela Fiscalizagdo do Municipio.

g) A Contratada sera responsavel pelo armazenamento e guarda dos materiais e equipamentos utilizados na
execugdo dos servigos. -

h) No decorrer dos servigos e a qualquer‘ﬁgmenf9< o a FiscalizaGdo identifique que um ou mais integrantes
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da equipe nac estejam atendendo adeguadamente aos Servicos e atividades sob sua responsabilidaie, devera
solicitar a substitui¢do por outro profissional, devendo a Contratada atende-la, as suas expensas, num prazo
maximo de 3 dias vuteis,

i} E obrigacdo da Contratada, além do cumprimento da legislagio especifica, fornecer, incentivar e obrigar o
uso dos Equipamentos de Protegdo Individual (EPI), adequados as atividades que estiverem desenvolvendo, para
todos ¢os seus funcionarios guando em servigo.

& - Apresentar ao Municipio todas as informagdes necessarias a execugdo dos servigos contratados:

Jusiificativa:
Conforme CI- 332/2019% da Secretaria de Viagdo, Obras e Servigos Urbanos

Lote
001 Lote 001

Codige Nome Unidade Quantidade Unitario Valor

09 SECRETARIA DE MACAD. OBRAS E SERMGOS URBANOS
202 DEPARTAMEMTO DE SERMCOS URBANOS
15.452.0016-2073 ATIV DA SEC DE VACAD. OBRAS E SERVURBANOS
3.3.90.39.00 00 OUTROS SERWVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Unidade Uuantidage Unitario Valor

o
o

a
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERMCOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA
04090 00000 Recursos Ordindrios (Livres) Do Exercicio
035426 MECANICO MES 12.00 10.587 44 127.049,28
Prestar sendgos correlatos a fungdo, nos locais e horarios indicados, conforme onentagio
do fiscal de contrato.
Carga horana de 44 horas semanais.
WValor cormesponde a categonia profissional de mecanico (quantidade de 02 mecamcos x
més).
Classificagdo Brasileira de Qcupagdes (CB0) 9131-20

035427 SOLDADOR MES 12,00 587523 7051476
Prestar serigos cormelatos a fungdo, nos locais e horanes indicados, conforme onentagio
do fiscal de contrato
Carga horaria de 44 horas semanais.
Valor corresponde a calegoria profissional de soldador {quantidade de 01 soldador xmas).
Clagssificagdo Brasilera de Ocupagdes (CBO) 7243-15

035428 LAVADOR MES 12,00 1091998 131.039.76

Prestar senigos correlatos a fungéoe, nos locais e horarios indicados, conforme onenlagio
do fiscal de contrato.

Carga horaria de 44 horas semanais.

Valor corresponde a categoria profissional de (quanlidade de 02 lavadores xmés).
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5199-35

Total da dotagao 328,603,580
TOTAL 328.603,80

TOTAL GERAL 328.603,80

Subtotai por fonte de recurso e conta de despesa

09,002.15.452.0016.2073 32H.603, 80
Cod 04090 Fonte 00000 G.Fonte E 328.603,80
v
Vi
/ P .
| cuE e
Emissor
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EDITAL

Pregio Eletrénico n® 103/2019 Data de Abertura: 24/9/2019 is 8:00 horas

no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br

Objeto

Contratagdo de pessoa juridica para terceirizagdo de mio de obra de natureza continua, para o setor de mecinica da
Secretaria de Viagdo, Obras e Servigos Urbanos, visando suprir as necessidades de manutengio de veiculos e maquinas do

municipio de Dois Vizinhos - PR

Valor Total Estimado da Licitacado

R$ 328.603,80 (trezentos ¢ vinte ¢ oito mil, seiscentos e trés reais e oitenta centavos).

Registro de Precos? Instrumento Contratnal Forma de Adjndicacio Lic. Exclusiva ME/EPP?
NAO CONTRATO MENOR PRECO GLOBAL NAO
Documentos de Habilitagdo (Veja item 13)*
Requisitos Basicos: Requisitos Especificos:
- Sicaf ou documentos equivalentes - Atestado de Capacidade Técnica
- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (TST) - Declaragdo Unificada

- Indices de Liquidez (LG, LC, SG)

* O detalhamento dos documentos/requisitos de habilitagdo deve ser consultado na segido do instrumento convocatdrio

acima indicada.

Reserv. Cota ME/EPP? | Exige Amostra/Dem.? Pedidos de Esclarecimentos Impugnacdes

NAO NAO Até 3 dias antes da abertura Até 2 dias antes da abertura

Prazo para envio da proposta ¢ documentag¢io

Até 2 horas ap6s a convocagido realizada pelo pregoeiro

Justificativa do processo

A contratagio ¢ necessdria para suprir a falta de servidores no quadro de colaboradores da Secretaria de Viago, Obras ¢

Servigos Urbanos.

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-08
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19.3 DO REAJUSTE DE PRECOS: A cada periodo de 12 (doze) meses (contados da data limite da apresentagdo da
proposta — dia da licitagd0), a proponente podera solicitar a REAJUSTE ao contrato baseado no indice (INP-C),
descontado o percentual de repactuag@o decorrente de dissidio coletivo.

19.3.1 Competira 8 CONTRATADA exercer, perante o CONTRATANTE, seu direito a repactuacdo, desde a data
da convengio, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que fixar o novo salario normativo da categoria profissional,

até a data da prorrogag@o contratual subsequente ou do encerramento do contrato.

20. DA PLANILHA DE PRECOS

20.1 Os pregos apresentados pelas licitantes deverdo cobrir todos os custos dos servigos propostos, abrangendo o
fornecimento de mao de obra especializada e encargos sociais legais decorrentes, bem como materiais, ferramentas e
equipamentos, transportes, alimentagdo, etc.

20.2 Deverdo ser observados, quando do preenchimento da planilha de pregos, os valores, percentuais e beneficios
exigidos em normas gerais e especificas aplicéveis, em especial aqueles estabelecidos na legislacdo vigente relativos ao
recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educago,
FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13° Saldrio e outros).

20.3 Na formulagdo de sua proposta, a empresa devera observar o regime de tributagdo ao qual estd submetida, inclusive
no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS ¢ COFINS sobre seu faturamento, conforme as Leis n.° 10.637/2002 e
10.833/2003 (Acoérddo TCU Plenario n.° 2.647/2009).

20.4 Erros formais no preenchimento da planilha nfo sdo motivo suficiente para a desclassifica¢do da proposta, quando
a planilha puder ser ajustada sem a necessidade de majoragdo do preco ofertado, atendidas as demais condi¢Bes de
aceitabilidade (a solicitagdo de corregdo sera feita por uma Unica vez).

20.5 A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da planilha de custos, desde que nZo contrariem
instrumentos legais, ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassifica¢io da proposta.

20.6 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, podera ser efetuada diligéncia, na forma do § 3° do art. 43 da Lei n° 8.666/93, para efeito de
comprovagdo de sua exequibilidade.

20.7 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance subsequente, ¢,
assim sucessivamente, na ordem de classificac#o.

20.8 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando a nova data e horario para a continuidade da
mesma.

20.9 Caso nio seja aceita a planilha de custo serfo os licitantes convocados a comparecer em datae horario previamente
estabelecidos para abertura da habilitagdo do proximo candidato por ordem de classificagdo.

20.10 Caso ndo conste na planilha de formagdo de custo, beneficios, auxilios, gratificagdo previstos na convengao
coletiva referente as fungdes contratadas, e/ou forem incluidas ou extintas em convengdes coletivas futuras, ou em caso
de alteragio da legislagdo vigente, os mesmos poderdo ser adequados posteriormente ao contrato por aditivo de
repactuagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-08
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22.3 O recebimento do objeto dar-se-a definitivamente dentro do exercicio financeiro vigente, conforme Decreto de

Execu¢do Or¢camentaria.

23. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

23.1 A inexecugio parcial ou total das condi¢des pactuadas, erro de execugdo, mora na execugio, a administragio
municipal poderd, garantida a prévia defesa, aplicar 4 licitante vencedora as seguintes penalidades:

I - Adverténcia;

I - Multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso e por ocorréncia de fato em com o proposto € o
estabelecido no edital, até o maximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor total da nota de empenho, recolhida no
prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, uma vez comunicada oficialmente;

III - Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor total da nota de empenho, no caso de inexecugio total ou parcial
do objeto registrado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado comunicagéo oficial, sem embargo de
indenizagdo dos prejuizos porventura causados & prefeitura do municipio, e ainda sem prejuizo das demais penalidades
previstas na lei n° 8.666/93;

IV - Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da ata de registro de pregos quando o inadimplemento ensejar a
rescisdo contratual;

V - A licitante vencedora que deixar de celebrar a ata, ndo mantiver sua proposta, deixar de entregar documentagio
necessaria ou apresentar documentacio falsa exigidas em todas as fases contratuais, ensejar o retardamento da execugdo
do certame, falhar ou fraudar na execu¢@o do objeto pactuado comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal,
ficard impedida de licitar e contratar com a administragdo pablica e, serd descredenciado junto aos sistemas de
cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4° da lei n® 10.520/02, pelo prazo de até 5 (cinco)
anos, sem prejuizo das multas previstas em edital, na ata e das demais cominagdes legais;

23.2 As sangdes previstas nos incisos "I e V" desta clausula poderdo ser aplicadas juntamente com as dos incisos II a
IV, facultada a defesa prévia do licitante, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis;

23.3 A multa devida sera descontada dos pagamentos devidos pela prefeitura do municipio de Dois Vizinhos ou quando
for o caso, cobrada judicialmente;

23.4 A critério da administra¢io municipal, poderdo ser suspensas as penalidades, no todo ou em parte, quando o atraso
na entrega dos materiais for devidamente justificado pela empresa detentora do registro de pregos, por escrito, no prazo
méximo até 5 (cinco) dias da ocorréncia do evento e aceito pela prefeitura do municipio de Dois Vizinhos, que fixara
novo prazo, este improrrogavel, para a completa execugio das obrigacdes assumidas.

Com fundamento no artigo 154 da lei estadual n.° 15.608/2007, sera aplicada a suspensdo temporéria de participa¢@o
em licitagdo e impedimento de contratar com a administra¢éo ao licitante que:

D Se recusar injustificadamente, apés ser considerado adjudicatario e dentro do prazo estabelecido pela

administrac3o, a assinar a ata de registro de pre¢os, bem como aceitar ou retirar o instrumento equivalente;

1) Nzo mantiver a sua proposta.

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-08
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25.15 O licitante vencedor devera manter, durante a vigéncia do respectivo contrato, todas as condic¢des de habilitagio
e de participacio exigidas no procedimento licitatorio.

25.16 Os licitantes serjo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos apresentados
em qualquer fase da licitagio.

25,17 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizago do certame na data
marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia (til subsequente no mesmo horario, desde que
néo haja comunicagao do pregoeiro em contrario.

25.18 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio ¢ incluir-se-a o do
vencimento. S4 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos.

25,19 Casos omissos e duvidas serdo resolvidos pelo pregoeiro.

25.20 As normas deste PREGAO serfio sempre interpretadas em favor da ampliagsio da disputa entre os interessados, e
o desatendimento de exigéncias formais, desde que nao comprometa a aferi¢io da habilitagdo do licitante nem a exata
compreensio de sua proposta, nio implicara o afastamento de qualquer licitante,

25,21 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes Anexos:

ANEXO 1 Termo de Referéncia - Especificagdes Técnicas e Condigdes de Fornecimento;

ANEXOIl  Modelo Padrao de Proposta Comercial;

ANEXOIIl  Modelo de Contrato;

ANEXQTIV  Modelo de Declaragdo Unificada;

ANEXO V  Modelo de Declaragio de Capacidade Financeira,

Dois Vizighos, O_Ide setembro de 2019,
4
" M{%f;

| Camilo Isotton

Prefeito

“

P /(“l. L4l / bci:‘;L

Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-08

Av. Rio Grande do Sul, 130 — Fone (46) 3536 BBOO — CEP 85.660-000 — Dois Vizinhos - PR









) 23
0 ge Do’@

N

— Municipio de

Dois Vizinhos

Estado do Parana

unicy,
Oyuzy

2.11 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados
acidentados ou com mal subito, por meio de seus prepostos;

2.12 Prever toda a mio de obra necessaria para garantir a operag¢do dos Postos, nos regimes contratados, obedecidas as
disposi¢des da legislagao trabalhista vigente;,

2.13 Efetuar a reposi¢do de mao de obra nos postos de trabalho, em caréter imediato, em eventual auséncia;

2.14 Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais acréscimos,
remanejamentos e/ou substitui¢des solicitados pela CONTRATANTE, bem como impedir que a mio de obra que
cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retome as instalagdes da contratante;
2.15 Atender de imediato as solicitagdes quanto a substitui¢des da mdo de obra, qualificada ou entendida como
inadequada para a prestagdo dos servigos;

2.16 Instruir seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes do Gestor e Fiscal do Contrato da
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e do Trabalho;

2.17 Fornecer aos seus empregados os beneficios de acordo com o horario de trabalho, e qualquer outro beneficio que
se torne necessario a0 bom e completo desempenho de suas atividades atendendo a legislagio vigente e de acordo com
a convencao coletiva de trabalho da categoria;

2.18 Os Vales-alimentagdo antecipadamente, pela quantidade de dias a serem efetivamente trabalhados, cujo valor
unitario devera ser, no minimo, o constante da Convengao Coletiva de Trabalho de cada categoria funcional, sendo que,
na falta desta, aplicar-se-a a legislagio correlata 4 matéria.

2.19 Caso a futura Contratada apresente na composi¢ao de custos valor superior daquele previsto na Convengdo Coletiva
para auxilio-alimentagfo devera repassar aos seus empregados o valor informado na planilha, obrigatoriamente;

2.20 A alimentag@o fornecida pelo empregador que ndo comprova seu registro no Programa de Alimentagdo do
Trabalhador possui natureza juridica salarial nos termos do artigo 458 CLT e do Enunciado 241 do TST, salvo se houver
convenc¢do em instrumento normativo coletivo. Em razdo dessa natureza salarial, seu valor deve integrar a base de
célculo para recolhimento do FGTS e da contribuigio previdenciaria.

2.21 Fornecer, no inicio da execugio do contrato e a cada 12 (doze) meses, nesse caso independente do estado em que
se encontrem os uniformes em uso, de acordo com o clima da regido e com o disposto no respectivo Acordo, Convengio
ou Dissidio Coletivo de Trabalho da categoria, sempre na presenga do fiscal de contrato, ndo podendo ser repassados 0s
custos aos seus empregados;

2.22 Os pagamentos dos salarios e demais beneficios deverdo obrigatoriamente ser realizados via crédito em conta-
salario, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao trabalhado, antes do encerramento do expediente banciério,
sendo que, a Contratada devera eleger um estabelecimento bancério préximo ao local de trabalho respectivo para
operacionalizar o pagamento, com o consentimento do trabalhador;

2.23 Os prepostos da CONTRATADA devero, obrigatoriamente, inspecionar os postos no minimo 1(uma) vez por
semana, em dias e periodos alternados.

2.24 A Contratada através do preposto deverd levar o funcionario até o trabalho junto a Secretaria de Viagdo, Obras ¢

Servigos Urbanos e repassar todas as informagdes acerca das funges e horarios pertinentes a fung#o, os dias e horarios
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de trabalho deverfio ser ajustados conforme orientagio do fiscal do contrato e de acordo com o horario de funcionamento
de cada argio.

2.25 Apurada, em qualquer tempo, divergéncia entre as especificagdes pré-fixadas e o execucdio efetuada, serdio
aplicados 8 CONTRATADA sangao prevista no edital e na legislacdo vigente.

2.26 Comprovado que o objeto executado nfio corresponde as especificagdes constantes no edital, o contratado sera
informando, obrigando-se este a refaze-lo no prazo maximo de 5 (cinco) dias Gteis, sem quaiquer dnus para a

Administragdo e sem prejuizo das sangdes previstas no presente edital.

111 - VIGENCIA E FONTE DO RECURSO
3.1 Vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses.
3.2 Fonte Livre

IV - GESTOR E FISCAL

4.1 Cabera a gestdo deste contrato o responsavel pela Secretaria de Viagdo, Obras e Servicos Urbanos o servidor Nidio
José Tonial.

4.2 A fiscalizagio do contrato sera de responsabilidade do servidor José Carlos Ferrareze.

4.3 Suplente do Fiscal o servidor Joel Roberto da Silva Oliveira.

V —JUSTIFICATIVA

5.1 A Justificativa da necessidade de contratacio por lote: A administragdo optou entdo por agrupar os servigos em um
mesmo lote, por questdes de economicidade, pois os servigos sdo correlatos, outro fator importante € que o municipio
pagaria apenas uma despesa indireta (estimada para esta licitacio em mais de R$ 4.000,00 por més) ficando assim mais
econdmico a Administragdo Municipal fazer a licitagdo global.

52 A contratagio se dard sobre demanda, podendo por tanto nio ser utilizado de imediato todos 0s funcionarios
previstos neste termo de referéncia.

5.3 Os servigos continuados COM disponibilizagdo de mao-de-obra sdo aqueles em que, via de regra, os empregados da
contratada sdo alocados para trabalhar continuamente nas dependéncias do drgdo, muitas vezes com dedicagio
exclusiva.

5.4 A execuciio dos servicos segue uma rotina especifica estabelecida e supervisionada pelo 6rgao.

5.5 A finalidade da terceirizagdo ¢ proporcionar que as atividades-meio sejam repassadas a terceiros e o drgdo/entidade

focar na sua atividade-fim.
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Paragrafo Décimo Nono

Caso a futura Contratada apresente na composigdo de custos valor superior daquele previsto na Convengdo Coletiva
para auxilio-alimentag@o devera repassar aos seus empregados o valor informado na planilha, obrigatoriamente;
Paragrafo Vigésimo

A alimentagao fornecida pelo empregador que ndo comprova seu registro no Programa de Alimentagdo do Trabalhador
possui natureza juridica salarial nos termos do artigo 458 CLT e do Enunciado 241 do TST, salvo se houver convengio
em instrumento normativo coletivo. Em razao dessa natureza salarial, seu valor deve integrar a base de calculo para
recothimento do FGTS e da contribuigo previdenciaria.

Paragrafo Vigésimo Primeiro

Fornecer, no inicio da execug@o do contrato e a cada 12 (doze) meses, nesse caso independente do estado em que se
encontrem os uniformes em uso, de acordo com o clima da regifo e com o disposto no respectivo Acordo, Convengdo
ou Dissidio Coletivo de Trabalho da categoria, sempre na presenga do fiscal de contrato, nio podendo ser repassados os
custos aos seus empregados;

Paragrafo Vigésimo Segundo

Os pagamentos dos salarios e demais beneficios deverdo obrigatoriamente ser realizados via crédito em conta-salario,
até o 5° (quinto) dia 0til do més subsequente ao trabalhado, antes do encerramento do expediente bancério, sendo que,
a Contratada devera eleger um estabelecimento bancario préximo ao local de trabalho respectivo para operacionalizar
0 pagamento, com o consentimento do trabalhador;

Paragrafo Vigésimo Terceiro

Os prepostos da CONTRATADA deverao, obrigatoriamente, inspecionar os postos no minimo 1(uma) vez por semana,
em dias e periodos alternados.

Paragrafo Vigésimo Quarto

A Contratada através do preposto devera levar o funcionario até o trabatho junto a Secretaria de Viagao, Obras e Servigos
Urbanos e repassar todas as informagdes acerca das fungdes e horarios pertinentes a fungao, os dias e horarios de trabalho
deverio ser ajustados conforme orientagio do fiscal do contrato e de acordo com o horario de funcionamento de cada
orgao.

Paragrafo Vigésimo Quinto

Apurada, em qualquer tempo, divergéncia entre as especificagdes pré-fixadas e o execugdo efetuada, serdo aplicados a
CONTRATADA sang@o prevista no edital e na legislagdo vigente.

Paragrafo Vigésimo Sexto

Comprovado que o objeto executado ndo corresponde as especificagdes constantes no edital, o contratado sera
informando, obrigando-se este a refaze-lo no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, sem qualquer 6nus para a

Administragdo e sem prejuizo das sangdes previstas no presente edital.
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Paragrafo Vigésimo Sétimo

Da Fraude e da Corrupgao: Os licitantes devem observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se
admitida subcontratagdo, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de licitagdo, de contratacio e de execugio
do objeto contratual.

Para os propdsitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “Pratica Corrupta” oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de
influenciar a agéo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugio de contrato;

b) “Pratica Fraudulenta” a falsifica¢do ou omisséo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de licitagdo ou de
execugdo de contrato;

c) “Pratica Conluiada” esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o conhecimento
de representantes ou prepostos do orgdo licitador, visando estabelecer pregos em niveis artificiais € nio-competitivos;
d) “Pratica Coercitiva” causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua propriedade,
visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a execugio do contrato.

e) “Pratica Obstrutiva” destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer declara¢des falsas aos
representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuragdo de alega¢des
de pratica prevista acima; atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro
multilateral promover inspegao.

Na hipodtese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou
reembolso, este organismo impora sangdo sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel,
indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo se em qualquer
momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas,
fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execug¢do um contrato financiado pelo
organismo.

Considerando os propdsitos das cldusulas acima, a contratada concorda € autoriza que, na hipétese de o contrato vir a
ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso,
o organismo financeiro €/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de execugéo do contrato

e todos os documentos, contas € registros relacionados a licitagdo ¢ a execugdo do contrato.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data da sua assinatura, podendo, por interesse da

Administracio, nos termos do inciso I do Artigo 57 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - CELEBRACAO DO CONTRATO
Quando da convocagido dos adjudicatarios para assinarem o termo de contrato, este terd até 5 (cinco) dias uteis para
assinar o termo, sob pena de decair do seu direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei no
8.666/93.
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Paragrafo Primeiro
As sangdes previstas nos incisos "I e V" desta clausula poderdo ser aplicadas juntamente com as dos incisos Il a IV,
facultada a defesa prévia do licitante, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis;
Paragrafo Segundo
A multa devida sera descontada dos pagamentos devidos pela prefeitura do municipio de Dois Vizinhos ou quando for
0 caso, cobrada judicialmente;
Paragrafo Terceiro
A critério da administragdo municipal, poderdo ser suspensas as penalidades, no todo ou em parte, quando o atraso na
entrega dos materiais for devidamente justificado pela empresa detentora do registro de pregos, por escrito, no prazo
maximo até 5 (cinco) dias da ocorréncia do evento € aceito pela prefeitura do municipio de Dois Vizinhos, que fixara
novo prazo, este improrrogavel, para a completa execugdo das obrigagdes assumidas.
Com fundamento no artigo 154 da lei estadual n.° 15.608/2007, serd aplicada a suspensdo temporaria de participagdo
em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo ao licitante que:
)] Se recusar injustificadamente, apos ser considerado adjudicatério e dentro do prazo estabelecido pela
administragdo, a assinar a ata de registro de preg¢os, bem como aceitar ou retirar o instrumento equivalente;
1) N#o mantiver a sua proposta.
Paragrafo Quarto
Caberd multa compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total da proposta ao licitante que se recusar
injustificadamente, ap6s ser considerado adjudicatario e dentro do prazo estabelecido pela administragéo, a assinar a
ata de registro de pregos, bem como aceitar ou retirar o instrumento equivalente, sem prejuizo de indenizagio
suplementar em caso de perdas e danos decorrentes da recusa € da san¢do de suspensdo de licitar e contratar com a
prefeitura do municipio de Dois Vizinhos, pelo prazo de até 2 (dois) anos, garantida a ampla defesa.
Paragrafo Quinto
Além das ja especificadas neste instrumento sujeitam-se a contratada inadimplente as demais penalidades previstas nos
artigos 86 a 88 da lei federal n° 8.666/93, sem prejuizo de outras medidas cabiveis preconizadas no cédigo de defesa
do consumidor - lei federal n° 8.078 de 11/09/90;
Paragrafo Sexto
Se discordar das penalidades que porventura lhe tenham sido aplicadas, poderd a contratada apresentar recurso, sem
efeito suspensivo, a autoridade competente através da que lhe tenha dirigido a respectiva notificagdo, desde que o faga
devidamente fundamentado e dentro de 5 (cinco) dias uteis a contar do recebimento da notificagao.
Paragrafo Sétimo

Caberd multa compensatéria a ser calculada sobre o valor total da proposta, sem prejuizo das demais sangdes

administrativas e indenizagio suplementar em caso de perdas e danos decorrentes da recusa, ao licitante que:
a. Apresentar declaragdo falsa: multa de 20% (vinte por cento);

b. Deixar de apresentar algum documento exigido no edital: multa de 10% (dez por cento);

¢. Ndo mantiver sua proposta, até o momento da adjudica¢do: multa de 20% (vinte por cento);
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d. Nas hipoteses referidas nos itens precedentes, apds apuragfo efetuada por processo administrativo, e nio ocorrendo
0 pagamento perante a Administragdo, o valor da multa aplicada sera inscrito na “Divida Ativa” para cobranga judicial.
e. A multa podera ser aplicada juntamente com a suspens&o temporaria de participagio em licitagdo e impedimento de

contratar com a Administragdo ou com a declaragio de inidoneidade.

CLAUSULA DECIMA- DA RESCISAQ
O presente Contrato podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n.°
8.666/93.
Paragrafo Primeiro
A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77,
da Lei n.° 8.666/93.
Paragrafo Segundo
Verificada qualquer infragdo do Contrato, o0 Municipio independentemente de notificagio judicial, podera rescindir o
Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL
O presente Instrumento Contratual rege-se pelas disposi¢des da Lei 8.666/93, Lei 10.520/2002 e pelos preceitos de
direito publico, aplicando-lhe os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des de direito privado e demais

legislagdo pertinente & matéria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n.° 8.666/93 e dos principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DISPOSICOES FINAIS

A presente licitagdo ndo importa necessariamente em contrata¢do, podendo o Municipio de Dois Vizinhos revogé-la, no
todo ou em parte, por razdes de interesse publico, derivadas de fato superveniente comprovado, ou anula-la por
ilegalidade, de oficio ou por provocagdo mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado no sistema para
conhecimento dos participantes da licitagdo. O Municipio de Dois Vizinhos poder4, ainda, prorrogar, a qualquer tempo,
0s prazos para recebimento das propostas ou para sua abertura;

Paragrafo Unico

O proponente ¢ responséavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos apresentados
em qualquer fase da licitagdo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele

contidas implicara a imediata desclassificagdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a

rescisdio do contrato ou do pedido de compra, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis;
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CLAUSULA DECIMA QUARTA- DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Dois Vizinhos, para dirimir quaisquer dividas oriundas do presente Contrato,

renunciando as partes a qualquer outro que tenham ou venham a ter, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos ¢ acordados, assinam as partes o presente instrumento, em 2 (dois) vias de igual teor e forma e

para um so efeito de direito.

Dois Vizinhos, ...... dejiniains: de 2019,

A

Raul Camilo Isotton

Prefeito

Empresa
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6- Declaro para os devidos fins que em caso de qualquer comunicag@o futura referente ¢ este processo licitatorio, bem
como em caso de eventual contratagio, concordo que seja encaminhado para o seguinte endereco:

E-mail:

Telefone: ( )
Caso altere o citado e-mail ou telefone comprometo-me em protocolizar pedido de alteragio junto ao Sistema de

Protocolo deste Municipio, sob pena de ser considerado como intimado nos dados anteriormente fornecidos.

7- Declaramos que a empresa contribui para a promogio do Desenvelvimento Nacional Sustentdvel no cumprimento
de diretrizes e critérios de Sustentabilidade Ambiental, de acordo com o artigo 225 da Constitui¢io Federal de 1988 ¢
em conformidade com o artigo 3° da Lei n® 8666/93 e com o artigo 6° da Instrugio Normativa/SLTI/MPOG n° 01 de
19 de janeiro de 2010.

8- Indico como PREPOSTO, caso ocorra a contratagiio da empresa, 0 Senhor .....covvcvrevviccvivninnians , Inscrito no CPF
S0b O N e s , sendo seu telefone ..o € Seu e~manl S e
.............................................................................. Y. 5. 3 L)

Local e Data

Assinatura do Responsavel Legal da empresa

Carimbo do CNPJ da empresa
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ANEXO YV
CAPACIDADE FINANCEIRA (modelo)

A Comissio de Licita¢des
Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos, Estado do Parana
Ref.: PREGAO ELETRONICO n°. 103/2019

Declaramos que as demonstragdes abaixo correspondem a real situagio da
proponente. Esses indices foram obtidos no Balango Patrimonial do Gltimo exercicio social.

Declaramos, ainda, que a qualquer tempo, desde que solicitado pelo licitador, nos
comprometemos a apresentar todos os documentos ou informagdes que comprovario as demonstragdes,

SAO AS DEMOSTRACOES:

Tipo de Indice Valor em Reais Indice
Liquidez Geral (LG)
LG =(AC+RLP)/(PC + ELP)
Liquidez Corrente (LC)

LC =(AC/PC)
Solvéncia Geral (8G)
SG=(AC+ AP +RLP)/(PC + ELP)
| AC: Ativo Circulante; RLP: Realizdvel a Longo Prazo; |
AP: Ativo Permanente; ELP: Exigivel a Longo Prazo.

PC: Passivo Circulante;

Os indices deverdo ser apresentados com 2 (duas) casas decimais.

Quando o indice de Liquidez for menor que 1,00 (um virgula zero) a proponente podera comprovar através de patrimonio

liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, que podera ser verificado por meio do Balango

Patrimonial.

Patriméonio Liquido: RE ... (valor por extenso) equivale a ........ % do valor estimado da
contratagio.

Local, de de 2019.

Representante Legal
CPF n°
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Parecer Juridico Inicial. Pregéo Eletronico 103.2019

PARECER JURIDICO - PREGAQ ELETRONICO

I = Dos fatos:

Trata-se de parecer juridico sobre licitagdo na modalidade
de Pregdo Eletronico tendo como critério de classificacdo o menor preco global,
objetivando a contratacdo de pessoa juridica para terceirizacdo de méao de obra
de natureza continua, para o setor de mecanica da Secretaria de Viagdo, Obras e
Servicos Urbanos, visando suprir as necessidades de manutencao de veiculos e
maquinas do municipio de Dois Vizinhos - PR.

O valor maximo estimado para a licitacio ¢ de R$
328.603,80 (trezentos e vinte e oito mil, seiscentos e trés reais e oitenta centavos),
composto por um lote com 03 itens.

Os recursos destinados ao pagamento do objeto de que
trata o edital correrdao por conta da seguinte dotagdo orcamentéria: Exercicio da
Despesa - 2019, Conta da Despesa - 04090, Funcional Programatica -
(9.002.15.452.0016.2073 - Destinacao de Recurso - 00000.

I1 - Do Direito:

Pois bem, o exame desta Procuradoria se da nos
termos da Lei, subtraindo-se andlises que importem consideragdes de ordem
técnica, financeira ou orgamentaria, considerando a delimitagdo legal de
atribui¢des de cargo.

Sublinhe-se que a presente apreciacao restringe-se ao
atendimento das exigéncias legais a0 procedimento em tela.

Assim, o artigo 37, inciso XXI, da Constituicido
Federal, prevé a necessidade de licitagdo para obras, servigos, compras e
alienagdes, assegurando igualdade de condicGes a todos 0s concorrentes, com
clausulas que estabelecam obrigacSes de pagamento, mantidas as condigGes
efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as exigéncias
de qualificagdo técnica e econdmica indispensavel a garantia do cumprimento
das obrigagdes.

O artigo 3° da Lei n® 8.666/93 estabelece que a
licitagdo deve garantir isonomia, selecdo da proposta mais vantajosa para a
administracdo, promocao do desenvelvimento nacional sustentavel. O
processamento e o julgamento da mesma devera ser com observancia no
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principio da legalidade, impessoalidade, moralidade, igualdade, publicidade,
probidade administrativa, vinculagdo ao instrumento convocatério, julgamento
objetivo e dos que lhes so correlatos.

A Lei n® 10.520/2002 instituiu, no ambito da Uniéo,
Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos do artigo 37, inciso XXI, da
Constituicao Federal, a modalidade de licitacdo denominada pregédo, para
aquisicdo de bens e servigos comuns.

Contudo, o pardgrafo 1°, do artigo 1° da Lei n°
10.520/2002 define bens e servigos comuns aqueles cujos padrdes de
desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos pelo edital, por
meio de especificages usuais no mercado.

Nao ha possibilidade de tracar o rol de bens e
servigos comuns, sendo a maioria das aquisicbes da administracdo publica,
inclusive o TCU tem admitido a utilizacio do Pregdo para algumas obras e
servigos.

O _Decreto n° 13007/16 estabelece normas e
procedimentos para a realizacdo de licitacoes na modalidade de pregio, por
meio da utilizacdo de recursos de tecnologia da informacio, denominado
pregio eletronico, destinado a aquisicio de bens e servicos comuns, no
ambito do Poder Executivo Municipal:

Art. 1° - Este Regulamento estabelece normas e
procedimentos para a realizagdo de licitagbes na
modalidade de pregdo, por meio da utilizacio de recursos
de tecnologia da informacdo, denominado pregdo
eletronico, destinndo @ aquisicio de bens e servigos
comuns, no fmbito do Poder Executivo Mumnicipal.

Pardgrafo tinico - Subordinam-se ao regime deste
Regulamento, os Orgios da Administracio Direta e
Indireta do Poder Executivo Municipal.

Art. 2° - O pregiio eletrénico serd realizado em sessio
publica, por meio de sistema eletrénico que promova a
comunicagdo pela Internet.

§ 1° - O sistema referido no caput utilizard recursos de
criptografia e de autenticagio que assegurem condigoes
adequadas de seguranca em todas as etapas do certame.

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-08
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§ 2° - O pregio eletrénico serd conduzido pelo drgio
promotor da licitacdo, por meio de utilizacdo de recursos
de tecnologin dn informagiio proprios, ou por acordos de
cooperagao técnica junto a terceiros.

Art. 3° - Serdo previamente credenciados peranfe o
provedor do sistema eletronico a autoridade competente do
drgido promotor da licitagdo, o pregoeiro, os membros da
equipe de apoio, os operadores do sistema e os licitantes
que participam do pregio eletronico.

§ 1° - O credenciamento dar-se-d pela atribuicdo de chave
de identificacio e de senha, pessoal e intransferivel, para
acesso ao sistema eletrénico.

§ 2° - A chave de identificacio e a senha poderdo ser
utilizadas em qualquer pregio eletrénico, salvo quando
cancelada por solicitacio do credenciado.

§ 3° -~ A perda da senha ou a quebra de sigilo deverio ser
comunicadas imediatamente ao provedor do sistema, para
imediato blogueio de acesso.

§ 4° - O uso da senha de acesso pelo licitante ¢ de sua
responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transacio
efetunda diretamente ou por seu representante, nio
cabendo ao provedor do sistema ou ao drgio promotor da
licitagdo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes
de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

§ 5° - O credenciamento junto ao provedor do sistemn
implica na responsabilidade legal do licitante ou seu
representante legal e a presuncgio de sua capacidade
técnica para realizacdo das transacdes inerentes ao pregdo
eletronico.

Art. 4° - Caberd a Secretaria de Administracdo e
Financas, indicar o provedor do sistema eletronico, e
homologar a nomeacdo dos pregoeiros efetuadn pelos
drgdos licitanles integrantes do Sistemaq.

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 78.205.640/0001-08 Vb
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Art. 5% - Caberd ao pregoeiro a abertura e exame das
propostas iniciais de precos apresentadas por meio
eletronico e as demais atribuicoes inerentes a funcdao.

Art. 6° - O licitante serd responsdvel por todas as
transagoes que forem efetuadas em seu nome no sistenia
eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas
propostas e lances.

Pardgrafo tnico - Incumbird ainda ao licitante,
acompanhar as operagoes no sistema eletrénico durante a
sessao publica do pregdo, ficando responsdivel pelo onus
decorrente da perda de negocios diante da inobservincia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexio.

Art. 7° - A sessfo publica do pregio eletronico, serd regida
pelas regras especificadas nos incisos I a IV, XVI, XVII,
XIX, XXI, XXII a XXVI do art. 11, do anexo I deste
Decreto, e pelo seguinte:

I - do aviso e do edital deverdo constar o endereco
eletronico onde ocorrerd a sessio publica, a data e hora de
sua realizacdo e a indicagdo de que o pregio serd realizado
por meio de sistema eletronico;

II - todas as referéncias de tempo no edital, no aviso e
durante a sessdo puiblica, observardo obrigatoriamente o
hordrio de Brasilia - DF e, dessa forma, seriio registradas
no sistema eletronico e na documentacio relativa ao
certame;

III - a participagdo no pregao dar-se-d por meio da
digitagdo da senha privativa do licitante e subseqiiente
encaminhamento de proposta de preco em data e hordrio
previstos no edital, exclusivamente por meio do sistema
eletronico;

IV - como requisito para a participagio no pregao, o
licitante deverd manifestar, em campo proprio do sistema
eletronico, o pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias previstas no edital;

V - no caso de contratacio de servigos comuns, as
planillias de custos previstas no edital deverdao ser
encaminhadas em  formuldrio eletronico  especifico,
juntamente com a proposta de preco;

CNPJ 76.205.640/0001-08
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VI - a partir do horirio previsto no edital, terd inicio a
sessio publica do pregio eletronico, com a divulgacio das
propostas recebidas e em perfeita consondncia com as
especificacbes e condicoes de fornecimento detalhadas pelo
edital;

VII - aberta a etapa competitiva, serd considerado como
primeiro lance a proposta inicial de wmenor wvalor
apresentada. Em seguida, os licitantes poderio encaminhar
lances exclusivamente por meio do sistema eletrdnico,
sendo o licitante imediatamente informado do seu
recebimento e respectivo hordrio de registro e valor;

VIII - os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos,
observado o hordrio fixado e as regras de aceitacio dos
mesmos;

IX - so serdo aceitos os lances cujos wvalores forem
inferiores ao ultimo lance que tenha sido anteriormente
registrado no sistema;

X - ndo serio aceitos dois ou mais lances de mesmo valor,
prevalecendo aquele que for recebido e registrado em
primeiro lugar;

X1 - durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes
serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado que tenha sido apresentado pelos demais
licitantes, vedada a identificacio do detentor do lance;

XII - a etapa de lances da sessio publica, prevista em
edital, serd encerrada mediante aviso de fechamento
iminente dos lances, emitido pelo sistema eletrénico aos
licitantes, apos o que transcorrerd periodo de tempo de até
trinta minutos, aleatoriamente determinado também pelo
sistema eletronico, findo o qual serd automaticamente
encerrada a recep¢ao de lances;

XIII - alternativamente ao disposto no inciso anterior,
poderd ser previsto em edital o encerramento da sessdo
publica  por  decisio  do  pregoeiro,  mediante
encaminhamento de aviso de fechamento iminente dos
lances e subsegiiente transcurso do prazo de trinta
minutos, findo o qual serd encerrada a recepgio de lances;
XIV - O pregoeiro poderd encaminhar pelo sistema
eletronico, contraproposta diretamente ao licitante que
tenha apresentado o lance de menor valor, para que seja
obtido preco melhor, bem assim decidir sobre sua aceitacao;
XV - o pregoeiro anunciara o licitante vencedor
imediatamente apos o encerramento da etapa de lances da
sessdo publica ou, quando for o caso, apos negociacao e

CNPJ 76.205.640/0001-08
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decisiio pelo pregoeiro acerca da aceitacio do lance de
menor valor;

XVI - O interesse do licitante em interpor recurso deverd
ser manifestado por intermédio do sistema eletronico,
imediatamente apos o encerramento da fase competitiva do
pregio. O encaminhamento de memorial e contra-razées
serd exclusivamente por endereco eletrénico, sendo
facultado o envio do original, observado o prazo de 3 (trés)
dias titeis;

XVII - encerradn a etapa de lances dn sessio publica, o
licitante detentor da melhor oferta deverd comprovar, de
imediato, a situacfio de regularidade na forma do Edital,
podendo  esta  comprovagio se dar  mediante
encaminhamento dn  documentacio via e-mail, com
posterior  encaminhamento do original ou  cdpia
autenticadn, observado o prazo de 05 (cinco) dias titeis;
XVII - a indicacio do lance vencedor, a classificagio dos
lances apresentados e demais informagdes relativas a
sessio publica do pregdo constardo de ata divulgada no
sistema eletronico, sem prejuizo das demais formas de
publicidade previstas na legislacio pertinente; e

XIX - no caso de contratagdo de servigos comuns, ao final
da sessdo o licitante vencedor deverd encaminhar a
planitha de custos referida no inciso VI, com os respectivos
valores readequados ao valor total representado pelo lance
vencedor,

Art. 8° - Se a proposta ou o lance de menor valor ndio for
aceitdvel, ou se o licitante desatender as exigéncins
habilitatérias, o pregoeiro examinard a proposta ou o lance
subseqtiente, verificando a sua aceitabilidnde e procedendo
a sua habilitagdo, na ordem de classificacdo, e assim
sucessivamente, até a apuragio de uma proposta ou lance
que atendn ao edital.

Pardgrafo tinico - Na situacfio a que se refere este artigo,
o pregoeiro poderd negociar com o licitante para que seja
obtido preco melhor.

Art. 9° - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas

ne edital, o licitante serd declarado vencedor, sendo-lhe
adjudicado o objeto do certame.

|
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se uma planilha de custos.

determina:

Pardagrafo inico - Como requisito para a celebragio do
contrato, o vencedor deverd apresentar o documento
original ou cOpin autenticada,

Art. 10 - A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos
requisitos de habilitacio sujeitard o licitante ds sances
previstas no art. 14, do Anexo [ deste Decreto, e na
legislagio pertinente.

Art. 11 - No caso de desconexio com o pregoeiro, no
decorrer da etapa competitiva do pregdo, o sistema
eletronico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a
recepgiio dos lances, retomando o pregoeiro, quando
posstvel, sua atuagio no certame, sem prejuizo dos atos
realizados.

Pardgrafo inico - Quando a desconexdo persistir por
tempo superior a dez minutos, a sessio do pregio serd
suspensa e terd reinicio somente apls comunicagio
expressa aos participantes.

Art. 12 - Compete a Secretarin de Administracio ¢
Finangas estabelecer normas e orientagdes complementares
sobre a matéria regulada neste Decreto, bem como resolver
0§ CAS0S OMISS0S.

Art. 13 - Aplicam-se, no que couber, as disposi¢des do
Decreto n2 3.555, de 8 de agosto de 2000.

Em relagao aos pregos maximos para a licitagdo, tem-

Neste ponto salienta-se que o Art. 15 da Lei 8666/93

Art.15: As compras, sempre que possivel, deverdo:

()

V - balizar-se pelos precos praticados no &mbito dos

6rgdos e entidades da Administracdo Pablica.

().

Assim, orienta-se o Departamento de Compras

quando da pesquisa de precos atentar-se para o disposto no artigo acima

mencionado.
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Frise-se, que qualquer interessado podera questionar
o edital e o contrato, devendo obedecer aos prazos legais.

Por fim, salienta-se que deverd ser respeitado o
Principio da Competitividade ao certame, com a escolha da melhor proposta a
Administracio.
III - Conclusao:

Desta forma, detido estritamente a analise dos
aspectos juridicos-formais, e desde que respeitadas as recomendagdes aqui
tormuladas por este departamento juridico, opina pelo prosseguimento do
procedimento licitatério.

E o parecer,
Salvo Melhor Juizo.

LY

Dois Viz?}{hos/ PR, 10 de setembro de 2019.
I

Liacia Helena Constantinopolos Severo Pereira Batista
Advogada Municipal OAB/PR n°. 97.671
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MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS

AVISO DE LICITACAO

PREGAQ ELETRONICO N.° 103/2019

Objeto: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA TERCEIRIZACAO DE MAO DE
OBRA DE NATUREZA CONTINUA, PARA O SETOR DE MECANICA, VISANDO SUPRIR
AS NECESSIDADES DE MANUTENCAO DE VEICULOS E MAQUINAS DO MUNICIPIO
DE DOIS VIZINHOS.

Inicio da Sessdo Publica: Dia: 24 de setembro de 2019, Hora: as & horas e 00 minutos - Horario de
Brasilia

Valor: R$ 328.603,80 (trezentos e vinte e oito mil, seiscentos e trés reais e oitenta centavos).
O edital estara a disposi¢do dos interessados no Departamento de Licitagdes, no site

www.doisvizinhos.pr.gov.br servigos/licitagdes e no site www.comprasgovernamentais.gov.br,
Informagdes complementares através do fone: (46) 3536 8848.

Dois Vlzmhos 10 de setembro de 2019.

PRy B

A
/L (;u/ mq,f/fﬂr
Riul Camilo Isotton
Prefeito
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Diario Oficial

Guarta-Feiro, 1 de Setembre de 2019

V=0 praze flxado para a apresentagac das proposias, contado a partir da publicacao do
aviso, nao sera nfengr a 8 {ong) dias teis;

W = Pregao Presenaal:

a) no dia, hora e local designados, sera realizada sessdg publica para recebimento das
propostas, devendo o interessado, ou seU representante, identificar-se e, se for o caso,
COMDOVAr & existéncia dos necessarios poderes para lormutacio de proposlas e para a
pratica de todos oz demais atos merentes ao certame;

L) aperta 4 sessdo. o5 interessados ou Seus representantes, apresentardo declaragao
dande cignca de gue cumprem plenamenle os requisitos de habilitaggo e entregarao
0s envelopes conlendo a indicagas do objelo e dos pregus oferecidos. procedendo-se a
sud imediata aberiura e a verificagio da conformidade das propostas com 05 requisitos
astabelecidos no nstrumento convocalério;

¥l = Pregac Eletronico:

a) no dia, hera e local designados, serd realizada sessdo publica para recebimenle das
propostas. devendo o interessado encaminhar sua proposta junte a plataforma eletrdnica
utilizada pelte mumcipic,

VlI-Pregao Presencial;

a) No curso da sess#o. o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofenas com preges
ate 10% (dez por cenlo) superior aquela pederaa fazer novos lances verbais e sucassivos,
até a proclamagic do vencedor:

b) Nas havendo pelo menos 3 (trés) ofertas nas condigbes definidas no inciso anterior,
poderdc 0§ aulores das methores proposias. ate o maximo de 3 (irés), oferecer novos
lances verbais e sucessivos, quaisquer gue sejam os precos nferecidos;

¢} Nao se admitira proposta que apresenle valores simbélicos, irrisorios ou de valor
2@rg, incompativeis com as precos de mercado, exceto quando se raferirem a materiais
e instalaghes de propriedade do lictante, para os quas sle renuncie & parcela ou 2
totalidade de remuneragio;

Vil-Pregao Eletrbnico:

a) N&o se admilira proposta que apresente valores simbolicos, irisorios ou de valor
zero, incompaltiveis com o5 pregos de mercado, excelo quando se referirem a malenais
e instalacdes de propriedade do licitanie, para o8 quais ele renuncie & parcela ou a
tolaldade de remuneragao;

b} NAC serdo aceitas propostas com valores unitarios & Iolgis supencres aos maximo
estabelecido no edital ou com prego manifesladamenle inexagquivel.

IX-Para julgamento e classificagdo das propostas, sera adotado o criténio de mencr
preco, observados os prazos maxmos para fornecimenio, as especificacdes técnicas &
parametros minimos de desempenho e qualidade definidos no adilal;

X=Examinada a proposta classificada em primeiro lugar, guanlo ao objeto e valor, cabera
a0 pregoeiro decidir molivadamente a respsito da sua aceitabilidade,

Xl-Encerrada a etapa compeltiva ¢ ordenadas as ofertas, o pregoeird procederd a
abertura do involucro contendo os decumentos de habilitacéo ou comprovagio junto ao
SICAF, do lictante que apresentou a melhor proposta, para verficagfo do atendimento
das condighes fixadas no edital, dependendo da lipo do pregan;

XiH=A habitacdo lar-se-d com a verificacao de que o licilante esld em siluagas regular
perante a Fazenda Nacional e Seguridads Social. e as Fazendas Estaduais € Municipais.
o Funde de Garantia da Tempo de Servico—FGTS. a Cerliddc Negaliva de Debiios
Trabakhisias—CNDT, quantio for © caso, com a comprovagaco de qus alende as exigénoias
da edital quanto 2 habililagao juridica e qualificaples lécnica & econdmico-financeira;
Xl-Os lickantes poderdo deixar de apresentar 0s documentos de habilitagio que ja
constem do Sislema de Cadastramento Unificado de Formnecedargs — SICAF, desde que
estejam em plena validade, assegurade aws demais lictanies o dirsito de acesso aos
dados nele constamies;

¥Iv=Verdicado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, ¢ licilante secd declarado
vencador:

XV-Se a oferta né&o for acsitavel ou s¢ o licitante desatender as exiglncias hatilitatonas,
o pregoeinc examinarg as ofertas subsegquentes e a qualiicagad dos licitantes, na ordem
de dassificacdo, & assim sucessivamenle, ald 3 apuracio de uma gue atenda ao edital.
sendo o respectivo lictate dectarado vencedor,

Xyl=Nas situagtes previstas Nos Ncisos X e XV, 0 pregoeiro poderd negociar direlaments
com o propanenté para que $&ja abtido preco melhor;

XWll-Daclarade © vencedor, dualquer licilanle podera manilestar amediata e
motivadamente a intencac de recomer, guando lhe serd concedido o prazo de 3 (irés)
dias para apresenlagio das razdes do vecurso, ficando os demais licilanlas desds fogo
intimados para aprasenlar contragrazées em igual numero de dias, que comegardo a
correr do terming do prazo do recorrenta, sendo-lhies assegurada vista imediala dos autos
X-0O acollimento de recurso importard a invalidacac apenas dos atns insuscetivers
de aprovatamento;

KN4 falta de manifesiagao imediata e molivada do licitants importara a decadéncia do
direlto de recurso & a adjudicagic do abjeta da licitacdo pelo pregoeiro ao vencedor,
XX-Decididos 0$ recursos, a adtoridade competente fard 3 adjudicagdo do objeto da
liciagac ao lichante vencedor;

XXi-Homalogada a licilagao pela autoridade competente. 0 adjudicalario seré convocado
para assinar o conérato no prazo deflrido em edital: e

X¥l1-%Se o hcitante vencedor, convocardo danlro do grazo de validade da sua proposta,
nao celebrar o contrato, aplicar-se-a o disposlo no inclso X

Ast. 5° E vedada a exigéncia de:

I-Garania de proposta;

t=Aquisicéo do edital pelos licitantes, como condigho para participagas na certame; e
lll-Pagamento de taxas e emolumentos. salva os referentes a fomecimento do edital, que
ndo serdo supenares ao cuslo de sua reprodugac grafica, e aos custos de ublizagéo de
ecursos de teghologia da informagao, quando for 0 caso.

Art. 6° O prazo de validade das propostas sera de B0 (sessenla) dias, $6 outro nao eshiver
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Art. 7° Quem, convocado den  dopr 2 valdade da sua proposta, ndo celebrar o
conlrato, deixar de entregar ou apreéseniar documentagao falsa exguda para o certame,
ensejar o retardamento da execucio de seu objeto, ndo manlver a proposta. falhar ou
fraudar na execugao do contralo, comporiar-se de modo iidoneo ou cometer fraude
fiscal, ficara impedido de licitar e contralar com a Unio, Estados, Disinto Federal ou
Murnicipios e, sera descredenciado no SICAF, pelo prazo de ate 5 (cinco) anos, sem
prejuize das mullas previstas em edital € no conlraie e das demais cominagdes legais.
Art, B* Os atos essenciais do pregdo, inclusive os decorrentes de meios eletrénicos, serio
documentados no processo respectivo, com vistas 3 afericdo de sua regularidade pelos
agentes de controle,

Art. §° Aplicam-se subsidiariamenie, para 2 modalidade de pregdo. as normas da Lei n®
8.666. de 21 de junho de 1993 e da Lei Municipal n® 1994, de 25 de maio de 2015,

10s do
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DECRETO N° 1571812019

Declara & vacancia de cargo publico do servidor Jodo Indcio Rodrigues em razso da
concessac de Aposenladeria por Tempo de Conlribuigan.

Raul Camilo isotton, Prefeto de Dois Vizinhos, Estade do Parand. no uso de suas
alnbuigbes legais -DECRETA:

Art. 1° Dedara a vacancia, nos termos do Artigo 79 — inciso V da Lei 577193 e suas
aheragtes do cargo de provimento efetivo de Molorista, lolado junlo & Secretana de
Viagao, Obras e Servigos Urbanos, em razdo da concessao de Aposentadoria por Tempo
de Contribugao. implantada na data de 03 de Outubro de 2015, junto ao Instilulo Nacional
de Segquridade Social - INSS. do servider JOAQD INACIO RODRIGUES, matricula
funcional 3409-1. pofador da Cédufa de ldentidade n® 3.474.221-8PR & do CPFIMF n®
545.968.719-00, a partir de 02 de sstembro de 2018,

A 2° Concede prémio por molive de aposentadora, no valor correspondente ag
vencimento basice do nivel em que e servidor se enconira, conforme preve o art. 108 da
Lei 1666/2011.

Art. 3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, produzindo efeitos
a parlir de 2 de selembro de 2019,

Gabinete do Executwo Municipal de Dois Viznnhos, Estado do Parana, aos nove dias do
més de setembro do ano de dois mil e dezenove, 58° anc de smancipacio,

Raul Camilo Isotton-Preleite

AVISO DE LICITAGAO-{Lel n® 8,666/93 e Lei 12.232/10)
Modalidade de licilagao. TOMADA DE PRECOS N° 035/2019

OBJETO: Contratacao de empresa para exscutdo de readequagio de rede & instalagio
de transformador 75 KVA. na Escola Bem Marar no municipio de Dois Vizinhos - Parana.
Data e Horario de Aberiera dos Envelopes: 27 de setembro de 2019 as 8 haras & 00
minutos.

Valor RS §3.014 37 (cinquenta e trés mil. qualorze reais, trinta & sele centavos).

Local de enirega & aberlura dos envelopes: Av. Rio Grande do Sul, 130-Centro. na cidade
de Dans Vizinhos, Estado do Parana. na sede da Prefeilura Municipal,

O edital estard & disposi¢ao dos interessados no site www.doisvizinhos. pr.gov.br licitacdes/
prapostas da Prefeitura Municipal. Informagbes complementares stravds do fone: {46)
3535 8848 ou 3536 8B14.

Dois Vizinhos, 09 de¢ setembro de 2019.

Raul Camilo Isotton-Prefaito

AVISO DE LICITAGAO-PREGAC ELETRONICO N.* 103/2019

Objeto: CONTRATAGAC DE PESSOA JURIDICA PARA TERCEIRIZAGAD DE MAQ DE
OBRA DE NATUREZA CONTINUA, PARA O SETOR DE MECANICA VISANDS SUPRIR
AS NECESSIDADES DE MANUTENGAQ DE VEICULOS E MAQUINAS DO MUNICIPIO
DE DO S VIZINHOS,

Inicio da Sessdo Publica. Dia: 24 de setembro de 2019, Hora: 45 B horas e 00 minutos—
Horana de Brasilia

valor, R$ 328.603,80 {trezenios e vinle e cilo mil, seiscentos e U1és reais e oitenta
cenlavos}.

O edital eslord & disposicado dos interessados no Departamento de Licilagdes, no site
www. doigvizinhos. pr.gov.br senigosdicitacdes e no site www comprasgoveramentals.
gov.br. Informagdes complemenlares atraves do fone: (46} 3538 8348,

Dois Vizinhos, 10 de setembro de 2019,

Rau Camilo lsolton- Prefeilo

AVISO DE LICITAGAO-PREGAO ELETRONICO N.° 104/201%

Objeto: AQUISICAO DE VEICULO, TIPO UTILITARIO. NOVO, ZERO KM, PARA USO
DO CMUTRAN.

inicio da Sesséo Poblica: Dia: 25 de selembro de 2018, Hora: 4s B horas e 00 minutos—
Haorario de Brasilia

valor: RS 59.950,00 (cnquenta e nove mil. novecenlos e cinquenta ragis),

O edital estara a disposicac dos interessados no Departamento de Licitagdes, no site
www.dolsvizinhas prgov.br senvigosfliciiagbes & no site www.comprasgovermamenlais.
gov.br. Informagdes complementares através do fone; (46) 3536 8848.

Dais vizinhos, 10 de selembro de 2018,

Raul Camilo Isation-Prefeito

S Cartlicagdo Oficial ge Yompo do Gbiorrarono
L i s, WRCREHAK - Ministdrp da Créncla ¢ Tecnalogia
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTANO DO PARANA
SERVICO DE REGISTRO DE IMOVEIS
COMARCA DE AMPERE
Rua Capanema, n° 459, Sala 02 - Fone (46) 3547-3203
JOAO PAULO TINN - Titulat

EDITAL DL INTIMACA ;. DEVEDOR F] ANT

JEFERSON PAGNONCELLI LAZARIN, Escrevente Substituto do Servigo de
Registro de lmovels da Comarea de Atnpére, Estado do Parund, na formu da Lei,

FAZ SABER que ficam intimedos o Senhor ALESSANDRO RODINELL
BORSATI, brusileiro, soltciro, tnaior, cupaz, engenheiro civil, portador da C.1. n° 4.978.686.7-PR
¢ do CPF 0° 972.137.139-49, residente ¢ domicilindo na Rus Princesa lsubel, n® 3.031, ua cidade
de Realeza.PR bent como a empresa ELOS ENGENHARIA ETDA, com sede na Avenida
Robem César Caselani, n® 3391, na cidade de Realeza-PR, inscrita ne CNPJ sub 3 n°
07.100.764/0001.06, devedorey dv i inobilidrio refereate uo
Conicato Rutativo - Alicnayse de Imovel, n* 14852-2, celebrade em 06 de outubmo de 2014,
garantido por alicnagbo fiducidria, registrmdo sob o R-2 ¢ uditsdo sob v AV-3 ¢ AV-8, da
Mauleula n® 2.307, do Livro 02, do Servigo de Regiswro de Imdveis da Comuren de
Ampére-PR, referente a0 iméve] denominado de d.oie Rural o° 53, da Gleba o° 27.AM, do
Niiclew Ampére, da Coldnin Missdes, sttuado na Linha Bam Principia, do Municiplo dv Ampére,
Estado de Parand, com drea do 138,100,00 w0, vem ittima-los para fing de cumpriienin das
ubrigagles contrawnis relolivas aos encargos que s¢ enconiram vencidos ¢ perfuzem o
valor de RS 458,172,48 (quairocentos ¢ cinquena ¢ dito mil, cunto ¢ sctenta ¢ dois reais ¢
quarenia e 0ilo cenwvas), pusicionadus alé 06 de agosto de 2019. Assim procede-se @
INTIMACAO de vossas senhorias pura que s dirijam n este Servigo de Regisiro de
Inoveis, onde deverd cletuar o purgagda do débito supramencianado, sninando-se ambém
08 enearghs que vercerun sujeitos & nualizagho monetdria, 0s juros ¢ as despesas de
vobranga ¢ do presenic edital, até 8 data do efetivo pagamento, ao praza improrrogdvel de
15 (quinze) digs, coniados o partir desia publicago. Nessa oportenidade, ficaun vassas
senhorias eertificados de que o nAo cumprimento ds relerida obrigagdo no prazo ora
estipulado, garante o diroito de consoliduglo du propriedade plena do imével em favor da
credora fiducifiia COOFERATIVA DI CREDITO SICODB VALE DO 1GUAGU, inserita no
CNPJ sab o 8° 02.466.552/0001-15, nos termios do snigo 26, §7°, da Lel 9.514/1997.

Ampére, (9 de selcmbro de 2009,

4
{  Jafecson P Lazorin
O, £ncrarpm

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE DE ENEAS MARQUES

RESOLUCAQ N° 04/2019
Dispde sobre a api 40 do D ivo d

G e de contas @ ¢
do Conselho referente ao REPASSE -Daiiberagao n° 062/2016- CEDCA/PR -Servigo
de convivéncia e fortalecimento de vinculos-SCFV.

D CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
-CMDCA, em Reunido Ordinaria realizada no dia 04 de Setembro de 2019 ATAN® 8 no
uso de suas coes e ias que the sao conferidas ,

Considerando o disposto do arlige 131 da Lei Federal n® 8.069/1990 - Estatuto da
Crianga e do Adolescente, o Qual dispde que: “0 Conselho Tutslar é drgao permanente
e juri I

) AViSD DE LICITAGAD
i Lei n° 8.666/93 o Lei 12.232/10}
| Modalldade de licitagao: TOMADA DE PRECOS N° 035/2019
I OBJETO: Contratagao de smpresa para execugao de readequagao de rede e insta-
Iaf’ao deé transformador 75 KVA, na Escola Bem Morar no municipio de Dois Vizinhos
— Parana.

Data e Horario de Abertura dos Envelopes: 27 de setembro de 2019 s 8 horas e
00 minutos. .

Vator: R$ §3.014,37 {cinquenta e trés mil, quatorze reais, trinta e sete centavos).

Local de entrega e abertura dos envelopes: Av. Rio Grande do Sul, 130 - Centro, na
cidade de Dois Vizinhos, Estado do Parana, na sede da Prefeitura Municipal.

ital estara & disposigao dos i no site www.doisvizil pr.gov.br

licitagbes/propostas da Prefeitura Municipal. Informagdes complementares através do
fone: (46) 3536 8848 ou 3536 B814.

Dois Vizinhos, 09 de setembro de 2019.

Raul Camilo isctten
Prefeito

AVISO DE LICITACAQ
PREGAQ ELETRONICO N.° 103/2019

Objeto: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARATERCEIR|ZACAQ DE MAQ
DE DBRA DE NATUREZA CONTINUA, PARA O SETDR DE MECANICA, VISANDD
SUPRIR AS NECESSIDADES DE MANUTENGAO DE VEICULOS E MAQUINAS DO
MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS.

Inicio da Sessao Publica: Dia: 24 de sstembro de 2019, Hora: s 8 horas e 00
minutos - Horario de Brashia

Valor: R$ 328.603 80 (trezentos e vinte e oito mil, seiscentos e tras reais e oitenta
centavos).

D edilal estara & dos i
site doisvizinhos.pr.gov.br ici 8 nosite p
tais gov.br. Informagdes complementares através do fone: (46) 3536 8848,

Dois Vizinhos, 10 de setembro de 2019.

Raut Camilo isotton
refeito
AVISO DE LICITAGAQ

PREGAC ELETRONICD N.¢ 104/2019
Objeto: AQUISICAO DE VEICULO, TIPO UTILITARIO, NOVO, ZERO KM, PARA
USO DO CMUTRAN.

no Dep: de Licitagges, no

Inicio da Sessao Publica: Dia: 25 de setembro de 2019, Hora: &s 8 horas e 00
minutos - Horario de Brasilia
Valor: R$ 58.950,00 {cinquenta e nove mil, novecentos e cinquenta reais).
O edital estara a di icdo das i no D de Licitagoes, no
site isvizi pr.gov.br servi itagoes e no site wwi
fone: (46) 3536 8848.

tais.gov.br. InformagGes complementares através do
Dois Vizinhos, 10 de setembro de 2019,
Raut Camilo Isotton
Prefeito

AViSO DE LICITACAQ
PREGAO ELETRONICO N.° 1052019

OD['Belo: AQUISICAO DE EQUIPAMENTO DE RAIO X, COM RECURSDS ORIUN-
DDS DE EMENDA PARLAMENTAR 088689455000/1160-02 DO GOVERNO FEOERAL
PARA UNIDADE DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE, UNIDADE DE PRON-
TO ATENOIMENTO UPA-24 HORAS.

Inicio da Sessao Pablica: Dia: 26 de selembro de 2019, Hora: 4s 8 horas e 00
minulos - Horério de Brasilia

Valor: R$ 147.865,33 (cento e quaranta e sete mil, oitocentos e sessenta & cinco
feais, rinta e trés centavos).

O edital estara a disposi no Dep
site www.doisvi pr.gov.br ser icitagdes @ no sile www.
tais.gov.br. Informagdes complementares através do fone: (46) 3536 8848,

Dois Vizinhos, 10 de setembro de 2019.

Raul Camilo tsotton
Prefeito

TERMO DE ADJUDICACAD E HOMOLOGAGAQ
‘:Ra'ul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos, Estado do Parana, no uso de suas

dos i d de Licitagdes, no

de zelar pelo

0 gado pela
dos direitos da crianga e adolescente previstos nessa lei”;

RESOLVE

Art. 1% - Aprovar o Demonstrativo de Prestagao de cortas final, referente a0 Repas-
§e~ Deiiberagao N° 062/2016 ~CEDCA /PR Servigos de Convivéncia e fortalecimento

@ vinculos.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data ds sua pubiicagao.

Enéas Marques, 05 de Setembro de 2019.

MARCIELI ANDRASKI
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E ADOLESCENTE
CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITDS DA CRIANCA £ DO ADOLESCENTE - CMOCA
q o PEROLA D' OESTE - PARANA @
FLTAN Ao Presidente Costa € Siva, 280 - CEP: 85.260-000
M emoi: g1 i) ;
Fone. (46) 35565223
. EDITAL N° 08/2019

SUMULA: Estabelece locais de votagdo e nomeia as pessoas abaixo relacionadas
para compor a Mesa Receplosa e Mesa Escrutinadora paraas Eleigdes Municipais do
Conselho Tutelar e seus Suplentes, no dia 06/10/2018 do municipio de Pérola D'Oeste
- Pr., conforme editat n° 01/2019 - CMDCA.

CLEONICE CAMARA BARBOSA DA SILVA, Presidente do Censeiho Municipal dos
Direitos da Cnanga e do Adolescente e Presidente da Comisséo Elsitoral; CLEONICE
CAMARA BARBOSA DA SILVA - Secretaria TANIA LOVIS — Membros: VALDANE LO-
CATELL!, THAIS FERNANDA KUHN € ELIZIANE DE FATIMA FRESCURA, no uso de
suas atribuigdes legais, tora publico que, a base na Lei Federal n° 8.069/90, e com
modificagdes introduzidas na Lei Municipal n® 869/2013 e Resolugao n® 170/2014, do
CONANDA, bem como Edital n° 01/2019 do CMDCA, RESOLVE:

1. Estabelecer os locais de votagdo @ nomear as pessoas abaixo refacionadas para
compor a Mesa Receptora e Mesa Escrutinadora para as Eleigdes Municipais do Con-
salho Tutelar e seus Suplentes, conforme segue: 5

. L DE VOTAGAO: ESCOLA ESTADUAL ESQUINA GAUCHAINOSSA SE-
NHERA DE LOURDES - ENDEREGO: RUA PRINCIPAL, SIN. - ESQUINA GAUCHA
- PEROLA D'OESTE:

MESAN°® 01:

PRESIDENTE: THAIS FERNANDA KUHN

1* MESARIA: FERNANDA MEURER

2' MESARIA: NADIR MACHADO .

* ELEITORES DAS SECOES: 79 ~ 87 - 188 (ESQUINA GAUCHA)

+ LOCAL DE VDTAGAQ: ESCOLA ESTADUAL CASTELO BRANCO/NOSSA SE-
NHORA DO ROSARIO - ENDEREGO: RUA MATO GROSSO, S/N - CONCIOLANDIA
- PEROLA D'OESTE:

MESAN®01:

PRESIDENTE: LE{LADEYSE BOTH

1* MESARIA: RUBIA TAYNARA DE DLIVEIRA

2* MESARIA: TAIANA MARIA LOCATEL! MACHADO

* ELEITORES DAS SEGOES: 83 - 92 — 187 (MUNDO NOVO)

74 ~75-76 - 153 ~ 195 {CONCIOLANDIA)

+ LOCAL DE VOTAGAO: CENTRD DE CONVIVENCIA DO IDOSO

ENDERECO: RUA PRESIDENTE COSTA E SILVA, S/N - PRACA PAR!S - CEN-
TRO - PEROLAD'OESTE:

MESAN°01:

PRESIDENTE: NARAALESSANDRA BLADT STRE(T

1* MESARIA: TEREZINHA BEATRIZ FONTOURA PINHEIRO

2" MESARIA: ELOI DA PARECIDA MEDEIROS TONIN!

* ELEITORES DAS SECOES: 88 (SANTOS ANJOS)

59 - 60 - 61-62-63 - 179 (ESC, SAQ FCO DE ASSIS)

MESAN° 02

PRESIDENTE: CATIANE FATIMA DA SILVA RAMAO

1* MESARIA: ELIZIANE DE FATIMA FRESCURA

2* MESARIA: ROSANI GIONGO*

* ELEITORES DAS SEGOES: 78 (SAO VALENTIM)

86 (LINHA VITORIA)

64 - 67 - 77 - 85 - 156 - 183 (COL. EST. PADRE REUS)

MESA ESCRUTINADDRA:

PRESIDENTE: PEDRO GARZAO

MEMBRO: CARLOS GABIATTI

MEMBRO: TANIA LOVIS

MEMBRO: VALDANE LOCATELL!

2. Os casos omissos serdo resoivid ta comissa

3, D Presente Edital entra em vigor na data de sua publicagae.

Sede do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente, |
aos onze dias do més de setembro de dois mil a dezenove. |

s .0 30 PQ
nice C. 8. da Siiva
Presidente da Comissao de Elei¢do

iegais. torna puplico, para fins de direito, que ADJUDICA, o objeto da ficita-
¢4o rejativamente ao LEILAO N° 003/2019, cujo objeto é: VENDA DE BENS MOVEIS
DECLARADOS INSERVIVEIS PELO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, CONFORME
DECRETO N° 15533/2019, em favor da arrematante vencedora: FERRO VELHO ZA-
MAR LTDA. - ME, CNPJ n® 84.815.323/0001-23, Lote 01 com o vaior de R$ 0,33 {trinta
& iés centavos de real) por quilo, totalizando 6.720 Kg (quiios), perfazendo um total de
R$2.217,60 {dois mil, duzenlos e dezessele reais e sessenta centaves) e HOMOLOGA
referido procedimento licitatorio, pois alende lodas as formalidades iegais e o resuitado
ser oporiuno e i aos il da ini
DOois Vizinhos, 10 de setembro de 2019.
Raul Camilo isotton
refeito

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
Raul Camiic isotton, Prefeito de Dois Vizinhos, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais, toma plbiico, para fins de direito, que ADJUDICA, o objeto da li-
citagdo relativamente a0 CHAMAMENTQ PUBLICO N° 002/2018, cuje cbjeto & O
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS £ PESSOAS FISICAS, PARAPRES-
TAGAO DE SERVICOS NA AVALIAGAO DE IMOVEIS QUE O MUNICIPIO DE DOIS
VIZINHOS, VENHA A ADQUIRIR, ALIENAR, PERMUTAR OU LOCAR, em favor da

der & permuta de imévsl, 8 da outras providéncias. — 10 de setembro de 2013.

Lsin® 2348/2019 - Dispde sobre a Concessao de Diraito Real de Uso de Bem, ¢ da
outras providéncias. ~ 10 de setembro de 2018.

0BS. Estes Documentos estdo disponiveis na integra no Diano Oficial Eietrdnico -
site www.doisvizinhos.pr.gov.br.

Prefeitura Municipal de Veré

O Prafeito do Municipio de Veré, Estado do Parana, com base na Lei Federal
%66:’383 e legislagdo complementar, tomam pablico extrato de 1° Termo Aditivo de

onlrato:

PARTES: Municipio de Veré - PR e a empresa SODES SOLUGOES EM DESEN-
VOLVIMENTO DE SOFTWARE LTDA- EPP

ESPECIE: Contrato n° 173/2017 - Pregao Prasencial N° 79/2017.

OBJETO: Conlratagdo de empresa para prestar servigos de implantagdo e beina-
menlo de software que atenda toda a Secretania de Saude de Municipio de Veré e que
possua integragao com os Sistemas do Ministeno de Saude.

ADITIVO DE META: O CONTRATANTE pagara & CONTRATADA o valor de R$

17.460,00 g)ezessete Mil, Quatrocentos e Sessenta Reais).
ADITIVO DE ‘ié q
ti-

PRAZO: Fica prorogado o prazo de vigéncia do contrato n° 1
para mais 12 (doze) meses, passando 0s novos prazos de vigéncia a vigorar,
vamente, aié a dala de 07/08/2020 (sele dias de agosto de 2020).

DATA DA ASSINATURA: 06 de agosto de 2018,
FORD: Comarca de Dois Vizinhos - PR.
Ademiiso Rosin
Prefeito Municipal

AVISO DE LICITAGAO
_ A Prefsitura Municipal de Veré ~ PR avisa aos interessados que fara redN

de Pregéo Presencial tipo Menor Prego por ITEM, visando a contratago de empresa’
da para o de ali tipo marmita e bufé livre aos fun-
cionanos municipais e funcionanios do Consreio Pinhais no exercicie de suas fungdes
no Municipio de Ver?. Data para entrega de documentas e dos envelopes de Proposta
Comercial e Habilitagao: 20 de setembro de 2019, &s 09:00 horas. Local de realiza-
4o da sessae pubiica do pregdo: Sala do Departamento de Licitagdes da Prefeitura
Municipal de Veré ~ PR, situada na Rua Pioneiro Antonio Fabiani, N° 316, centro, na
cidade de Veré - PR. Edital na integra: 4 disposi no
de Licitagdes & Compras e no site: www.vere.pr.gov.br. Informagdes complementares
através do telefone (46) 3535 - 8000.
Verd, 10 de setembro de 2019.
ADEMILSO ROSIN
PREFEITO MUNICIPAL

WAGNER AUGUSTO DA SILVA GRANETTO
PREGDEIRO

AVISO DE LICITACAQ
PREGAQ PRESENCIAL N° 4012019

APrefeilura Municipal de Veré ~ PR avisa aos inferessados que fara realizar no dia
20 de Setembro de 2019, as 14:00 horas, a abertura da licitagdo nia modalidade de
Pregao Presencial tipo Menor Prega por item, visando a aquisigo de mudas, gramas e
insumos para ser utilizada pelo Departamento de Urbanismo do municipio de Veré - Pr.
Dala para entrega de documentos e dos enveiopes de Proposta Comercial @ Habilita-
G20: 20 de setembro de 2019, &s 14:00 horas. Locai de realizagae da sessdo piblica
do pregao: Saia do Departamento de Licitagoes da Prefeitura Municipai de Veré - PR,
situada na Rua Pieneiro Antonio Fabiani, N° 316, centro, na cidade de Veré ~ PR. Editat
na integra: & disposigao dos i no O de Licitagoes e Compras
@ 110 site: www.vere.prgov.br. Informagdes complementares através do telefone (46)
3535 - 8000.

Veré, 10 de setembro de 2019,

ADEMILSO ROSIN

PREFEITO MUNICIPAL

TERMO DE HOMOLOGAGAQ E ADJUDICAGAQ
LICITACAQ: 63/2019 - MODALIDADE - DISPENSA
OBJETO: Aquisigao de moveis planejades para a fammacia municipal de Veré.
Em cumprimento a0 disposto no an.108, paragrafo 1 da Lsi 8.666, de 21 de ju-
nho de 1993, toma-se publico o resultado da licitagao em epigrafe, apresenlando ofs)
vencedor(es) pelo criténo Menor Prego Por item:

T, - =

WAGNER AUGUSTO DA SILVA GRANETTO
PREGOEIRO

Valor total dos gastos com a ficitagao n° 63/2019 - Disperisa: R$ 7.184,00 (Sete Mil,
Cenio e Qitenta e Quatro Reais).
Homologo e adjudico a presente licitagao,
Vers - PR, 11 de selsmbro de 2019.
ADEMILSO RDSIN
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROLA D’OESTE
Pérola D'Ocesic - Estado dv Parani
R Prusidesrte Uosts € Silva, 290 - Cep. 85 740-000 - Fonelax:04655561221
Fome Puge: It www peroladoeste pegov.be ~ Tiemail: gabineteiy pemladossic pr.gos br

DECRETO N° 134/2019
SUMULA: Exonera Servidora ocupante de Cargo em Provimento Efetivo.
NILSON ENGELS, Prefeito Municipal de Pérola D°Qeste, Estado do Parana, no uso
icdes iegais que the sdo conferidas por Leis, Resolve;

&

E HOMOLOGA referido procedimente, pois alende todas as formalidades iegais e o
resultado ser oportuno e iente aos i da ini

Dois Vizinhos, 10 de setembro de 2019.

Raui Camilo isotton
Prefeito
PUELICAXAO DE PRECOS REGISTRADOS
PREGAO ELETRONICO N.° 050/2019
O Municipio de Dois Vizinhos, Orgdo Gerenciador do Sistema da Registro de Pre-
s, com baso no Art. 15 da Lei Federal n.° 8.666/33 e Lei

seguinie proponente: d
f Fomeoedor [ toe CPF
[[Eizangela jnes de Freitas o1 | 025.123.06941

e suas
CONSIDERANDO, o constante no Artigo 37 da Lei Municipal de n® 300/2002.
DECRETA

Art.1° Fica EXONERADA, a gaﬂir des!a dala, a pedido, a Servidora Pdblica Munici-
pal a Senhora LEONI FATIMA FERRAR! VICENTE, ocupante do Cargo em provimento
efetivo de Agenle de Saude, Matricuta n® 792 do grupa ccupacional 06 — Saude.

Art, 2° - O presente Decrelo entra em vigor nesta data, ficando revogado o decreto
de n® 23511992, "
Gabirele do Prefeilo Municipal, em 09 de Sglembro de 2019, { 7L
NILSON ENGELS
Prefeito Municipat

aderal n® 10.520/2002, Dacrelo Federal n.® 7.892/2013 e Decreto Municipai n.°
7998/2010, torna pablico o REGISTRO DE PRECOS OBJETIVANDO A FUTURA £
EVENTUAL AQUISICAO DE TINTAS E MATERIAIS PARA DEMARCAGAO VIARIA -
COM COTA RESERVADA PARA MICROEMPRESA (ME), EMPRESA DE PEQUENO
PORTE (EPP) OU MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (ME!) £ AMPLACONCOR-
RENCIA (AC), alravés da Ata de Registro de Pregos decorrenies do Pregao Eletrbnico
n.° 050/2019 com execugao de 12 (doze) meses.

ATA MPRESA DETENTORA CNPIN®
05 | VIA RN TINTAS INDUSTRIA € 10 EIRELI - 5.197.30570001

Os pregos registrados poderdo ser consultados ria integra junto ao endereo ele-
trénico www.doisvizinhos.pr.gov.brfatas, na guia SRP — Atas de Registros de Pregos.
Dois Vizinhos, 11 de setembro de 2019.
Raul Camilo Isotton
Prefeito

PUBLICACAO DE PRECOS REGISTRADDS
PREGAQ PRESENCIAL N.° 062/2013

O Municlpio de Dois Vizinhos, Orgao Gerenciador do Sistema de Registro de Pre-
cos, com base na At. 15 da Lej Federal n.° 8.666/93 e posteriores alteragdes, Lei
Federal n.° 10.520/2002, Decreto Federal n® 7.892/2013 e Decreto Municipal n.°
7999/2010, toma publico o REGISTRD DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE AUXILIO ALIMENTAGAD (CESTA BASICA) CDNFORME LE! MU-
NICIPAL 1908/2014, QUE REGULAMENTA O PRDGRAMA DE BENEFICIOS EVEN-
TUAIS - COM COTA RESERVADA PARA MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE £ AMPLA CONCORRENCIA, através da Ata de Registro de Pregos
decorrentes do Pregao Presencial n.2 062/2019 com execugdo de 12 (doze) meses.

CNPJN*
101 | DAVIO BORGES DE OUIVE: ME N 82 418710:0001 81

Os pregos registrados poderac ser consultados na integra junto ao enderego ele-
trdnico www.doisvizinhos.pr.gov.br/atas, na guia SRP - Atas de Registios de Pregos.
Dois Vizinhos, 11 de setembro de 2019.
Raul Cemilo {sotton
Prefeilo

CONVOCAGAO PARA PROFESSOR PSS EDUCACAQ FISICA
0BS. Estes Documentos estae disponiveis na integra no Diario Oficial Eletrdnico ~

Prefeitura Municipal de Vitorino

AVISO DE LICITAGA

O MUNICIPIO DE VITORINO, ESTADO DO PARANA, toma publico a realizagao em
sua sede, silo & Rua Bardo de Capanema, 134, as 14:00 horas do dia 30/09/2019,
LICITAC10 na modaiidade PREGAQ PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS , tipo de
Licitacao MENOR PRECOS POR ITEM sob o n.° 74/2019, abg.tiganda 3 AQUISICAO
DE SEMENTES DE FLORES DE INVERNO € VERAQ QUE SERAO UTILIZADAS NO
EMBELEZAMENTO DO PERIMETRO URBANQ DO MUNICIPIO.

O edital podera ser obtido junto @ PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORINO, a partir
do dia 11/09/2019, das 08:30 horas as 1100 horas e das 1330 horas as 17:00 horas e
informagdes pelo telefone (46) 3227-1222, pelos emails: licita@vitorine.pr.gov.br, com-
pras@witorino.pr.gov.br e site WWW.vitorino.pr.gov.br.

Vitonino. 10/09/2019

Pregoeiro Oficial do Municipio

PDRTARIA N° 213/2019

Juarez Volri, Prefeito Municipal do Municlpio de Vitorine, Estado do Parana, no uso
ds suas atribuigbes legais,

RESOLVE

I~ SUBSTITUIR, membros das Portarias 01/2019 - desrgna comissdo permanente
ds Licitagao, 02/2019 — pregoeiro e equipe de apoio e 03/2019 - pregoeiro e equipe
ds apoio.

1l - retira-se o membro JUNIOR LUIZ DA COREGGIO portador do CPF N°
072.342.319-4.

Il —inclui-se 0 membro KELL! TRENTIN portadora do CPF N° 111.315.829-85.

Esta Portaria tera validade para o 3112/2019, entrando em vigor a partic
de sua publicagao.

gabme\e do Prefeito Municipal de Vitorino, Estado do Parana, em 10 de selembro
de 2019,

Juarez Votri - Prefeito Municipal

site www.doisvizinhos pr.gov.or.

EXTRATO PARA PUBLICAGAD 127/2019

Decreto n* 15715/2019 - Aprova o Regulamento para a modalidade de licitagao
denominada pregao, por meio presercial ou da utilizagdo de recursos de tecnologia da
informagao (pregao eletrdnico), para aquisigao de bens e servigos comuns no ambito
do Poder Executivo Municipal. — 05 de setembro de 2019.

Decreto n® 15718/2019 - Declara a vacancia de cargo piblico do servidor Jodo
Inacio Rodrigues em razao da de A donia por Tempo de Contribui-

a0. - 09 de setembro de 2019.
Lei n® 2347/2019 - Auloriza o Poder Executivo Municipal de Dois Vizinhos a proce-

5 ve )
N Camara de Vereadores de Dois Vizinhos

EXTRATO PARA PUBLICAGAQ 036/2019

Extrato de Contratos referente Pregao Presencial n® 002/2019 - Objeto: AQUISI-
GAO DE EQUIPAMENTOS DE REDE, SERVIDOR, FERRAMENTAS E MATERIAIS
PARA INFRAESTRUTURA DE T - EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESAS E EM-
PRESAS DE PEQUENO PORTE. Prazo: 12 meses a contar da data da assinalura
do contrato. Data da assinatura: 10/09/2019. Contrato 015/2019 - Contratada: Aliro
Ferreira Barbosa - Valor de R$ 34.300,00 (trinta e quatro mil e trezentos reais). Con-
trato 016/2019 - Conlralada: Ismael Henz - Valor de R$ 9.083,00 (rove mil e oitenta
e nova reais).

0BS. Este Documento esta disponivel na integra no Diario Oficial Eietrénico e no

site www.doisvizinhos.pr.gov.br




| 26 |4~‘feira | 11/56/2019 - Edigao n® 10519

Diirio JFLCI A L Parana

Fomerclo, Jadinliia & Sgivite.

)
e S P ERCHE B

elétricas nas qualro portas. tandue de combustivel minimo 48 hiros. freios
dianteirs ABS. Iraseiro tambor'ABS, rodas 15", porta-malas minimo de 470
litrgs. com todos os itens ebngatonos de acordo com o CNT, o weiculo
devera atender todas as normas vigenies dos Orgdos responsaves
DETRAN/DENATRAN/CONTRAN. veicuio deve eslar em conformidade com
a5 normas wdenles com relagho a emissdo de poluentes, garanba minima de
12 meses. O Edital estard disponivel de forma presencial, por meio
detrdnico. através do e-mail. secrelana@cruzeirodosul pr.gov.br. ou ainda
nd PORTAL DE TRANSPARENCIA- Sistema do Ponal de Transparéncia /
na opgao Lictagfes/Admimistracdn. no site www cruzewodosul.pr.gov.br.
Cruzeiro do Sul - PR, em 09 de Setembro de 2019, ADEMIR MULON -
Prefeito Municipal

87419/2019

0 Dois Vizinhos

VN FfE) DU DXOIN VEZENHON

'.{'[;(ad!‘“-“ .‘& K fk {2;\ 42049

Objeto; AQUISICAQ DE VEJCULEG, TIPO LTILITARIG, NCOWV QL ZERG KM,
PARA VSO DO CMUTRAN.

Inicio da Sessdo Pablica: Dia: 25 do setembro de 2019, Mo, 35 8 horas ¢ 00
mingtos - Horario de Brasila

Valor: R$ 59,950 (0} {einquenta © nuve mil, novecentos e cinquenta reals)

2 editad estord 4 disposicin dvs il brs iy Dep e ichagies,
ue  site wwwdoisvizmhos prgovby  servigoslicicapdes ¢ ao site www

is.gov.br Infontagdes complanentares araves do Tong:

COITaSIYE

(46) 3536 8445,

Dais ¥Vizinhos, 10 de seiembve de 2019,
Raul Camido Tsotton
Preftin
BA051r2019

MUNICIPHD BE BOR VIZINHOS
FESO £ LRCERAC 46
PREGIO FLETRONICO N # 1003 2649

Objeto; CONTRATACAQ DE PESS0A JURIDICA PARA TERCEIRIZACAQ

DE MAC DE OBRA DE NATUREZA CONTINUA, PARA O SETOR DE

MECANICA, VISANDO SUPRIR AS NECESSIDADES DE MANUTENCAD

DE VEICULOS E MAQUENAS DO MUNICTPLO DE BOIS ¥IZINHOS,

Inicio Ja Sessdo Pablica: Dia: 2§ de serembro de 20109, [Tora: 45 8 howas « 04

mimnos - Horario de Brasilia

Valor: RS 328.603,80 (rezenios ¢ vinke e ¢ita mil, seiscentos e Imés peais & oilznia

centavos).

0 edital estard 3 disposigho dos i b o Depar > de icitapdes,

no oste wwwibmsvizinhog e povdy  servigowlicitagies e no st www,
EONel laig.gov.be. Infonnagdes compleinentares ataves do fone:

16) 3336 R348

Digis Vizietos, 10 de seterabro de 3009,
Rl Comitly Bsorton
Prefeite
880572019

MUNICIPIO DE DS VIZINHOS
ARISO DE LICHAC 4o
PRECIAS ELETR {03 2i0i9

Dbicto: AQUISICAQ DE EQLIPAMENTO DE RAIO X, COM RECURSOS
ORIUNDOS DE EMENDA PARLAMENTAR  0OBRED453000:1160-07 DO
GOVERNO FEDERAL PARA UNIDADE DE ATENCAQ ESPECEALLZADA
EM SAUDE. UNIDADE DE PRONTO ATENDIMEN T l -2 IIUR AN
Inicio da Sessdo Pablica; Dia: 26 de setembin ™0 a4
micuias « Houario de Brasilia

Valor: RS 147.865,33 (centor & quarethia @ set |

DOCUMENTO CERTIFICADO

AMNICIPH D DI VEZINHOS
AVESe 3 0 LfeCERAC ey

Modalidude de ficilagao: FOMADA DE PRECOS NC035:2019
OBRIETO: Comraagiio de empresa pora execugde de readequagio de retle ¢
istalagdo de ranslonuador 75 KA. na Escola Bem Morar o smanicipio de Do
Vizithos - Parana,
Trata & Hordrio de Abertara dos Envelopes: 27 de serenbro de 2019 ds 8 boms
10 minutos
Vator: RS 53.014.37 (sinquenta ¢ trés mid. quatorze reaks, minla ¢ se1¢ cenmves).
Local Je entmepn ¢ abarnra dos envelopes: Ax. Rio Grande do Sul. 130 - Centro,
na cidade de Dois Vizinhos, Estado do Parand, na sede da Prefeinura Municipal,
O edital estara & disposigde dos imercssados no site www dorsvizighios praoy
b leiapdes/propostas da Prefeium Municipal 1nfirmnagocs comnplementares
alraves de fone: (363 3536 8549 ou 3536 8314,
Dois Vizinhes, 09 de serembro de 2019,
Raud Camile Isoron
Prefeite

2804972019

1 Doutor Ulysses

AVISO DFE, REABERTURA DE LICITACAO

A PREFEITERA MUNICIPAL DE DOUTOR ELYSSES, Esiado da Pm-ana
toma piblico. através do Pregoeiro Olicial, para conhecimento dos i

que reabiird a Neitagio na modalidade Pregdo do tipe Presencial Mener Prego. sob
n° QUL7/20 9. ora suspense. PREGAQ PRESENCIAL NY G019/20[Y - NOVA
DATA DE ABERTURA: 2410972019 - AS 09:00b. (MBIETO: A PRESENTE
LICITACAO ¥ISA CONTRATAR EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
PROFISSIONAIS MEDICOS NA ESPECIALIDADE CLINICA GERAL A FIM
DE ATENDER AS NECESSIDADES NO PROGRAMA ESTRATEGIA SAUDE
DA FAMILIA E DEMAIS DEMANDAS MEDICAS PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA SEDE E RURAIS
DG MUNICIPIO, CONFORME TERMO DE, REFERENCIA ANEXO .
PRAZO DE CONTRATACAC: 12 MESLS VALOR: 503 52000
Informames que por maotive de remarcagdo de Nova Dan de abermuin, povy
Edital ficard & disposichn dos interessados no prazo preserito na legisiagio
perlisiende. o mesing poderd st olride junte a Superatendéncia de Compras ¢
Licitagdo da Prefeingg Municipal de Dovtor Ulysses. sito a Rua Olivio Gabrigl
de Oliveira, 10, Cenrro. das 98MNImink ds (602M0mink, on ser ohtido no enderego
eieiménice www. diuiomylsies pLgoy by oo link Hedlagdes. Edificie da Prefeitira
Mumicipal de Dovtor Ulysses/PR, 09 de setembrn de 2010 Luiz Otero Moveiva
Fiwz - Pregoeiro Oficial

875752015

0 Esperanca Nova

O Municipio de Esperanga Nova, através de sua pregoeirs, i pulilico que se
acha aberta po setor e licitagdes. a foilagdo abaixe relacionada; PROCESSO
K, 342019 - PREGAQ PRESENCIAL N' 272049, tipe mennc preo.
ORIETO: Aquisigdo de eletrodomeéshco e equip 18 e ar coudicieanado, para
dar comprimento a Deliberagie n* 0622006 CEDCATPR ¢ 1" 060: 206 - CEAS
PR, Entecpa dlos envelopes: HABILITACAQ E PROPOSTA, a ds (0:00
hovas do dia 25092019 na Divisho de Compras, Liciagdes ¢ Comtrames — Pago
Municpal, situado va Av. Juvenal Bibva Braga. 181, cernio. Esperanga Nova —
PR, AQUISICAO DO EDITAL: PODERA SER ADQUIRIIKY NG PORTAL
TRANSPARENCIA  (wwwespergncanovapreovbrh  pessoabmenge,
na Prefeitura, no enderego citado ncima. ou nimda, através do c-maik:
ficiacanespnovadouttopk cont,  ENFORMACOES: Divisin e Liciiagdes
oy pelo Gone (93 3600 - 3000 - RAMAL 251 au 258 ESPERANCA NOVA,
197201 ). Yanessa Garcia (dinnt Bragu « Pregpotira

BTTETIZ201S

) Municipio de Esperanga Nova. através de sua pregoeica, torma puldico que se
acha aberma oo setor de licitagdes, a hoiagdio abaixo relacianada; PROCESSO
NEOEIOEY - PREGAO PRESENCIAL N" 282019, tipo menur preqo.
o coputadores ¢ movets parn o Divisdo de
P, com recursos da Deliberagio n® [07:3017
npest RABILITACAQ E PROPOSTA, wé is

veats. Gty € 1785 sentavos), . . . i Divisho de Compras, Licitagoes ¢ Contralos
O edital estard 4 disposicio dos ineressados COHG?S%?S%%lQZADOR v, Juvena) Silva Braga, I8E, centro, Esperanga
v site www doisviziphos praovbr  servigs O EDITAL: PODERA SER ADQUIRIDO

[ e Anis.gon br. Infornggic o

(4{'}} _1'4.10 BR4E.
Dods Vizinhos, 10 de serwns
Raul Carnilo Isor

Preliouw
BEDEOF2019

Documenta eminds &m 11092019 0846 24,
Diario Oficial Coem. Ind. e Servigos
N® 10519 | 11/08/2019 | PAG. 26;
Para venticar 3 autenlicidade gesta pagma hasta i
WW unprensam?gla[ pr.gov, &

RENCIA  (mww.esperan s apnsesheh
B eucdereco citado acimi. ow ada, através
putiookcon. INFORMACOES: Divisio de

© 3. #0000 RAMAL 251 ou 258 ESPERANCA
reia Oliani Braga - Pregocien

8785042014




MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS

AVISO DE LICITACAO

PREGAQ ELETRONICO N.° 103/2019

Objeto: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA TERCEIRIZACAO DE MAO DE
OBRA DE NATUREZA CONTINUA, PARA O SETOR DE MECANICA, VISANDO SUPRIR
AS NECESSIDADES DE MANUTENCAO DE VEICULOS E MAQUINAS DO MUNICIPIO
DE DOIS VIZINHOS.

Inicio da Sessdo Publica: Dia: 24 de setembro de 2019, Hora: as 8 horas e 00 minutos - Horario de
Brasilia

Valor: R$ 328.603,80 (trezentos ¢ vinte ¢ oito mil, seiscentos e trés reais ¢ oitenta centavos).
O edital estara & disposi¢do dos interessados no Departamento de LicitagBes, no site

www.doisvizinhos.pr.gov.br servigos/licitagbes ¢ no site www.comprasgovernamentais.gov.br.
Informaces complementares através do fone: (46) 3536 8848.

Dois Vizinhos, 10 de setembro de 2019.

RS

Raul Camilo Isotton
Prefeito

Afixou-se no Mural de Licitagdes
da Prefeitura de Dois Vizinhos no

periodo de A4 Y 1 3Y a

PREFEITURA MUNICIPAL ___ CNPJ 76.205.640/0001-08
Av. Rio Grande do Sul. 130 — Fone (46) 3536 8800 — CEP 85.660-000 — Dois Vizinhos - PR
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Detalhes processo kcitatono

Entidade Exacutora ‘mmcmo DE DDIS VIZINHOS

Anc* | 2019

N licitacBofdispensafinexigibilidade™ | 103

Modafidade+ |Preg50

Nomero editalfprocesso® | 03 |

Contrato de Empréstimo |

Descrigao Resumida do Objeto® | contratacsio de pessoa jurihica para terceirizagso de mio de obra de natureza
| continua, para o setor de mecanica da Seaetaria de Viagdo, Obras e Servigos
| Urbanos, visando suprir as necessidades de manutencio de veiculos @ maquinas
do municipio de Dois Vizinhos - PR

EN

Forma de Avalicio | Menor Prego v
Dotagso Orgamentana® | 0400000002154520016207300000 |

Preco mawmno/Referénga de preco -
R

328.603,80 |

Dala da Abertura das Propostas 24/09/2019 | Dala Registro 1170972019
INOVA Data da Abertura das Propostas |  Data Registro { i
Data de Lancarnento do Edital | |

1 |

DaladaAberturadastpas!as]_- !

H itens exdusivos para EPP/ME? | NSo M
Hémlademﬂdpatﬁoparamwiﬂin 'I Pescentual de participagao: | g,oq
Trata-se de obra com exigéncia de subcontratagio de EPP/ME? | Ndo v

Data Cancelamernto |
Editner l ?.aﬂwl

OPF: 677895944 (Lonout)



