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ITEM CÓD. DESCRIÇÃO DO OBJETO UN QTD

6º Aditivo ao 

Contrato 114/2019. 

Santo Antonio do 

Sudoeste/PR

2º Aditivo ao 

Contrato 

1084/2021. 

Francisco 

Beltrão/PR

Contrato 101/2023. 

Coronel Vivida/PR

1º Aditivo ao 

Contrato 266/2022. 

Ampére/PR

1º Aditivo ao 

Contrato 

038/2022. 

Mangueirinha/ 

PR

MÉDIA 
N° DE 

COTAÇÕES

1 Serviço Agente de Integração percentual 1 0,69% 0,55% 1,77% 6,32% 1,94% 2,25% 5

Objeto: Contratação de Agente de Integração para Prestação de Serviços de Gestão de Estágios

Agente responsável pela pesquisade preço: Diretor do Departamento de Compras Dione Luiz da Silva.

Fontes consultadas: Pesquisa realizada em contratações similares homologadas e vigentes de outros órgãos públicos conforme documentos abaixo 

acostados.

Método: O método estatístico utilizado foi o da média simples

Do critério: O sistema de formação de preços foi baseado na média simples, devido ao fato de haver amostras de contratos vigentes de localidades 

próximas ao Município de Dois Vizinhos, sendo que não há margem para as discrepâncias ocorridas quando utilizadas as cotações de fornecedores ou sites 

da internet. Os percentuais obtidos refletem a realidade de cada certame portanto a média simples é o critério que não exclui nenhum dos valores obtidos.
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CONTRATO N 2  101/2023 	 PREGÃO ELETRÔNICO N2  84/2023 

Pelo presente instrumento, o MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA pessoa jurídica de direito 

público, com sede na Praça Ângelo Mezzomo, s/nQ - Centro, Estado do Paraná, inscrito no 

CNPJ sob o n 2  76.995.455/0001-56, neste ato representado pelo Exmo. Sr. Prefeito Anderson 

Manique Barreto, inscrito no CPF sob o n 2  967.311.099-91 e RG n 2  5.228.761-8, a seguir 

denominado CONTRATANTE e, de outro a empresa CENTRO DE INTEGRAÇÃO NACIONAL DE 

ESTÁGIOS PARA ESTUDANTES - CEINEE, estabelecida na Rua Ararigboia, 255 - Centro, na 
cidade de Pato Branco (85,501-260), Estado do Paraná, inscrita no CNPJ sob n 2  

07.136.551/0001-26, neste ato representada por sua representante legal, Presidente, Sra. 
Gelcionita Aparecida Leiria Witt de Lima Moraes, inscrita no CPF sob o n 2  026.477.869-33 e 

RG n 9  3.956.524-2, a seguir denominada CONTRATADA, (CONTATOS: licitacaoceinee.org.br  

/ patobranco@ceinee.org.br  / laertes@ceinee.org.br  / (46) 3225-0511 / (46) 99970-0032), 

estando as partes sujeitas às normas da Lei Federal n 2  10.520 de 17 julho de 2002, Lei 

Municipal n2  1.708 de 18 de setembro de 2003, Lei Federal n 9  8.666 de 21 de junho de 1993 

e subsequentes alterações, e legislação complementar vigente e pertinente a matéria, 

ajustam o presente Contrato em decorrência do Edital de Pregão Eletrônico n.2  84/2023, 
mediante as seguintes cláusulas e condições: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 

Parágrafo primeiro: O presente Contrato tem por objeto a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE 

AGENTE DE INTEGRAÇÃO DE ESTÁGIOS, de acordo com as quantidades e demais 

especificações. 
Parágrafo segundo: Integram e completam o presente Termo Contratual, para todos osfins de 
direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as condições expressas no edita! do 
Pregão Eletrônico n 2  84/2023 juntamente com seus anexos e a proposta da CONTRATADA. 

CLÁUSULA SEGUNDA - DO VALOR CONTRATUAL 

Pela execução dos serviços, referente ao objeto ora contratado, o CONTRATANTE pagará à 

CONTRATADA, o valor percentual de 1,77%, correspondente a taxa de administração 

proposta. O valor total do contrato, somando a estimativa de despesa anual com bolsa estágio 

e a taxa administrativa proposta é de R$ 1.221.240,00 (um milhão e duzentos e vinte e um mil 
e duzentos e quarenta reais). 

CLÁUSULA TERCEIRA - DA VIGÊNCIA E DAS ALTERAÇÕES 

Parágrafo primeiro: O presente contrato terá vigência de 12 (doze) meses, de 06 de fevereiro 

de 2024 a 05 de fevereiro de 2025. 

Parágrafo segundo: Os prazos de entrega e de vigência poderão ser prorrogados, a critério da 

Secretaria contratante, tendo por fundamento no que couber as disposições contidas nos 

incisos do artigo 57 da Lei n 9  8.666/93. 
Parágrafo terceiro: A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condições contratuais, 
os acréscimos ou supressões, nos limites e nas hipóteses previstas no artigo 65 da Lei n 

8.666/93, firmados através de termo aditivo. 

Praça Angelo Mezzomo, s/n 2  - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br  
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3.1. A Contratada não poderá em hipótese alguma, mesmo que por solicitação da 

Secretaria contratante, alterar as quantidades, descrição ou qualquer outro elemento 

inicialmente contratado, sem a realização do devido termo aditivo de contrato, mesmo que 

não altere o valor do contrato, sob pena de multa de 10% (dez) por cento do valor do 

contrato. 

Parágrafo quarto: A Administração reserva ao direito de paralisar ou suspender, a qualquer 

tempo, a execução do objeto do contrato, no caso de conveniência administrativa e/ou 

financeira, devidamente autorizada e fundamentada. 

Parágrafo quinto: A Administração reserva o direito de recusar todo e qualquer serviço que 

não atender as especificações contidas no presente edital ou que sejam considerados 

inadequados. 

CLÁUSULA QUARTA - DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE 

As obrigações do contratante estão detalhadas no item 9, subitem 9.2 do Termo de Referência 

- Anexo 1 do presente, e devem ser rigorosamente observadas pelas partes. 

CLÁUSULA QUINTA - DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 

As obrigações da contratada estão detalhadas no item 9, subitem 9.1 do Termo de Referência 

- Anexo 1 do presente e devem ser rigorosamente observadas pelas partes. 

CLÁUSULA SEXTA - DA SUBCONTRATAÇÃO 

As condições para a subcontratação estão detalhadas no item 10 do termo de Termo de 

Referência - Anexo 1 do presente e devem ser rigorosamente observadas pelas partes. 

CLÁUSULA SÉTIMA - DA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS 

Os critérios para a execução dos serviços estão fixados detalhadamente no item 8 do Termo 

de Referência - Anexo 1 do presente e devem ser rigorosamente observadas pelas partes. 

CLÁUSULA OITAVA - DA FORMA DE PAGAMENTO 

As condições de pagamento estão detalhadas no item 11 do Termo de Referência - Anexo 1 

do presente e devem ser rigorosamente observadas pelas partes. 

CLÁUSULA NONA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORÇAMENTÁRIOS 
Os recursos para assegurar o pagamento das obrigações constantes neste Edital correrão por 

conta das dotações orçamentárias especificadas abaixo: 

ÓRGÃO: 03— SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
UNIDADE: 01—ADMINISTRAÇÃO S.M.A. 

Natureza da Despesa: 3.3.90.39 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 

Desdobramento da Despesa: 3.3.90.39.99.99 - Demais Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 

DESPESA 
UG O/U FONTE P/A DESCRIÇÃO DESD. NATUREZA 

Serviços de Administração 

00 03/01 000 2.006 Geral 58 2511 3.3.90.39.99.99 

03.001.04.122.0003.2.006  

Praça Angelo Mezzomo, s/n 9  - 85550-000 - coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br  
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ÓRGÃO: 05— SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, DA CULTURA E DO DESPORTO 
UNIDADE: 01— DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO 

Natureza da Despesa: 3.3.90.39 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 

Desdobramento da Despesa: 3.3.90.39.99.99 - Demais Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 

UG O/U FONTE P/A DESCRIÇÃO 
DESPESA 

DESD. NATUREZA 

Manutenção do Ensino 

00 05/01 000 2.012 Fundamental 184 2805 3.3.90.39.99.99 

05.001.12.361.0013.2.012  

00 05/01 000 2.011 
CRECHES 

265 2498 3.3.90.39.99.99 

Apoio ao Ensino Médio Pós 

00 05/01 000 2.016 Médio e Superior 239 2499 3.3.90.39.99.99 
05.001.12.364.0016.2.016  

ÓRGÃO: 06— SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE 
UNIDADE: 01— DEPARTAMENTO DE SAÚDE 

Natureza da Despesa: 3.3.90.39 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 

Desdobramento da Despesa: 3.3.90.39.99.99 - Demais Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 

UG O/U FONTE P/A DESCRIÇÃO 
DESPESA 

DESD. NATUREZA 

02 06/01 303 2.027 
Atenção Básica Fixa — FMS 

672 2490 3.3.90.39.99.99 

ÓRGÃO: 07—SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL 
UNIDADE: 01— DEPARTAMENTO DE AGROPECUÁRIA 

Natureza da Despesa: 3,3.90.39 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 

Desdobramento da Despesa: 3.3.90.39.99.99 - Demais 	 Terceiros - Pessoa Jurídica _Serviços _de 

UG O/U FONTE P/A DESCRIÇÃO 
DESPESA 

DESD. NATUREZA 

Manutenção da Unidade de 
00 07/01 000 2.048 Agricultura 421 2951 3.3.90.39.99.99 

07.001.20.606.0024.2.048  

CLÁUSULA DÉCIMA - DO REAJUSTE DA TAXA ADMINISTRATIVA E REEQUILÍBRIO 

ECONÔMICO FINANCEIRO 

Parágrafo primeiro: Durante a vigência do Contrato, a taxa administrativa não será 

reajustada. A taxa de administração proposta pela contratada será de sua exclusiva e total 

responsabilidade, não lhe cabendo o direito de pleitear sua alteração até que perdure o 

contrato, incluído as suas prorrogações. 

Parágrafo segundo: Caso haja alteração imprevisível no custo, caberá a contratada requerer e 

demonstrar documentalmente, a necessidade de reequilíbrio econômico-financeiro, com 

fundamento no artigo 65, II, "d", da Lei n 2  8.666/93. 

1. Não serão liberadas recomposições decorrentes de inflação, que não configurem álea 

econômica extraordinária, tampouco fato previsível. 

Praça Angelo Mezzomo, s/n - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacaocoronelvivida.pr.gov.br  
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Parágrafo terceiro: Os pedidos de recomposição de valores deverão ser protocolados junto ao 

Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida. 

Parágrafo quarto: Somente serão analisados os pedidos de recomposição de valores que 

contenham todos os documentos comprobatórios para a referida recomposição, conforme 

disposto no Artigo 65, II, "d" da Lei 8.666/93. 

Parágrafo quinto: Os valores recompostos somente serão repassados após a assinatura, 

devolução do Termo assinado (conforme o caso) e publicação do Termo de Aditamento. 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DAS SANÇÕES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO 
Parágrafo primeiro: Nos termos do Art. 79  da Lei 10.520/02, quem, convocado dentro do prazo 

de validade da sua proposta, não celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar 

documentação falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execução de seu 

objeto, não mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do contrato, comportar-se de 

modo inidôneo ou cometer fraude fiscal, ficará impedido de licitar e contratar com a União, 

Estados, Distrito Federal ou Municípios e, será descredenciado no Sicaf, ou nos sistemas de 

cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 49  desta Lei, pelo prazo de 

até 5 (cinco) anos, sem prejuízo das multas previstas em edital, no contrato e das demais 

cominações legais. 

Pará g ra fo segundo: As sanções administrativas serão aplicadas em conformidade com o 

prescrito na Lei Federal n 9  8666/93, e em legislação correlata, podendo ser das seguintes 

espécies: 

a) Advertência. 

b) Multa, na forma prevista no instrumento convocatório ou no contrato. 

c) Suspensão temporária de participação em licitação e impedimento de licitar e contratar 

com a Administração. 

d) Declaração de inidoneidade. 

2.1. As sanções previstas nos subitens "a", "c" e "d" do parágrafo segundo, poderão ser 

aplicadas cumulativamente com a do subitem "b". 

Parágrafo terceiro: A multa imposta a contratada ou licitante, poderá ser: 

a) de caráter moratório, na hipótese de atraso injustificado na entrega ou execução do 

objeto do contrato, quando será aplicada nos seguintes percentuais: 

- 0,33% (trinta e três centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material 

ou execução de serviços, calculado sobre o valor correspondente à parte inadimplida, 

quando o atraso não for superior 30 (trinta) dias corridos. 

II - 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso que exceder a alínea 

anterior, até o limite de 15 (quinze) dias, na entrega de material ou execução de serviços, 

calculado, desde o trigésimo primeiro dia de atraso, sobre o valor correspondente à 

parte inadimplida, em caráter excepcional, e a critério do órgão contratante. 

b) de caráter compensatório, quando será aplicada nos seguintes percentuais. 

- 15% (quinze por cento) do valor do empenho em caso de inexecução parcial do objeto 

pela contratada ou nos casos de rescisão do contrato, calculada sobre a parte 

inadimplida. 

II - 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, pela sua inexecução total ou pela 
recusa injustificada do licitante adjudicatário em assinar o contrato ou retirar o 

instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administração. 

Praça Angelo Mezzomo, s/n 2  - 85550-000 - coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licita caocoronelvivida.pr.gov.br  
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3.1. O atraso, para efeito de cálculo de multa, será contado em dias corridos, a partir do 

primeiro dia útil seguinte ao do vencimento do prazo de entrega ou execução do contrato. 

Parágrafo quarto: A instrução obedecerá ao princípio do contraditório, assegurada ao acusado 

ampla defesa, com a utilização dos meios e recursos admitidos em direito. 

Parágrafo quinto: Na fase de instrução, o indiciado será notificado pelo gestor do contrato e 

terá o prazo de 05 (cinco) dias úteis, contados a partir do recebimento do correio eletrônico 

no e-mail, para apresentação da Defesa Prévia, assegurando-se lhe vista do processo, e 

juntada dos documentos comprobatórios que considerar pertinentes à fundamentação dos 

fatos alegados na mesma. 

Parágrafo sexto: O extrato da decisão definitiva, bem como toda sanção aplicada, será 

anotado no histórico cadastral da empresa e nos sistemas cadastrais pertinentes, quando for 

o caso, além do processo ser apostilado na sua licitação correspondente. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DA RESCISÃO CONTRATUAL E EXTINÇÃO 
Parágrafo primeiro: Na ocorrência de qualquer das hipóteses previstas nos artigos 77, 78 e 88 

da Lei n 9  8.666/93, o Município de Coronel Vivida poderá, garantida a prévia defesa, rescindir 

unilateralmente o contrato, na forma do artigo 79 do mesmo diploma legal, bem como aplicar 

à contratada as sanções previstas no artigo 87 da Lei Federal n 2  8.666/93. 

Parágrafo segundo: O contrato poderá ser rescindido pelos motivos previstos na Lei n 

8.666/93. 

Parágrafo terceiro: Será automaticamente extinto o contrato quando do término do prazo 

estipulado e/ou prazo de garantia e não ocorrendo o acordo de prorrogação. 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - ANTICORRUPÇÃO 
As condições anticorrupção estão detalhadas no item 15 do Termo de Referência —Anexo 1 do 

presente e devem ser rigorosamente observadas pelas partes. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DA GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO 

As condições quanto a gestão e fiscalização do contrato estão detalhadas no item 16 do Termo 

de Referência - Anexo 1 do presente e devem ser rigorosamente observadas pelas partes. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
Parágrafo primeiro: Nenhum serviço fora das especificações deste Contrato poderá ser 

executado, ainda que em caráter extraordinário, sem a prévia e expressa concordância do 

CONTRATANTE. 

Parágrafo segundo: A CONTRATADA, não poderá, de forma alguma, sub empreitar o objeto 

deste contrato a outras empresas, devendo a prestação de serviços ser realizada por 

profissionais a ela vinculada. 

Parágrafo terceiro: A CONTRATADA assume exclusiva responsabilidade pelo cumprimento de 

todas as obrigações decorrentes do fornecimento deste contrato, sejam de natureza 

trabalhista, previdenciária, comercial, civil ou fiscal, inexistindo solidariedade do 

CONTRATANTE relativamente a esses encargos, inclusive os que eventualmente advirem de 

prejuízos causados a terceiros. 

Praça Angelo Mezzomo, s/n - 85550-000 - coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br  
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CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - DA SUCESSÃO E FORO 
As partes firmam o presente instrumento na presença das testemunhas abaixo, obrigando-se 

por si e seus sucessores, ao fiel cumprimento do que ora ficou ajustado, elegendo para Foro 

do mesmo o da Comarca de Coronel Vivida, Estado do Paraná para solução de toda e qualquer 
questão dele decorrente, não obstante qualquer mudança de domicílio da CONTRATADA que, 

em razão disso, é obrigada a manter um representante com plenos poderes para receber 
notificação, citação inicial e outras medidas em direito permitidas. 

Coronel Vivida, 12 de dezembro de 2023. 

ANDERSON MANIQUE 
Ao 	 tal por
ANDERSONIMANIQUE 

BARRETO:96731 10999 BARRETO:96731109991 

1 Dados: 2023.12.18 10:41:34 
-0300 

Anderson Manique Barreto 

Prefeito 
CONTRATANTE 

Assinado de forma digital por 
CENTRO DE INTEGRACAO CENTRO DE INTEGRACAO 
NACIONAL DE ESTAGIOS NACIONAL DE ESTAGIaS PARA 

PARA ES:071 36551 000126 ES:071365510001 26 
Dados: 2023.12.18 11:55:14 -0300 

Gelcionita Aparecida Leiria Witt de Lima Moraes 

Centro de Integração Nacional de Estágios para 
Estudantes - CEINEE 

CONTRATADA 

Testemunhas: 

Praça Angelo Mezzomo, s/n - 85550-000 - coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-maI: Iicitacao@Coronelvivida.pr.gov.br  
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ANEXO 1 

PREGÃO ELETRÔNICO N 84/2023 

TERMO DE REFERÊNCIA 

1. Do Objeto: 

1.1. Contratação de empresa de Agente de Integração de Estágios, conforme especificações e 

quantidades estabelecidas abaixo: 

ESTIMATIVA PERCENTUAL 
DE DESPESA MÁXIMO DA 

ITEM DESCRIÇÃO ANUAL COM TAXA 
VALOR TOTAL 

PIVICV ESTIMADO R$ 
BOLSA ADMINISTRATIVA 

ESTÁGIO R$ % 
CONTRATAÇÃO 	DE EMPRESA NA 

PRESTAÇÃO 	DE 	SERVIÇOS 	DE 

01 23779 AGENTE 	DE 	INTEGRAÇÃO 	DE 1.200.000,00 1,77% 1.221.240,00 

ESTÁGIOS, 	PELO 	PERÍODO 	DE 	12 

(DOZE) MESES  

(1.221.240,00) 
(um milhão e duzentos e vinte e um mil e duzentos e quarenta reais) 

(*Requisição  de Necessidades n9 56612023 do LC) 

2. Da Justificativa: 

2.1. A presente Licitação se faz imprescindível devido à necessidade de integração de 

estagiários no Município de Coronel Vivida - PR, atendendo a Lei Federal n° 11.788/08, que 

em seu Art. 1° define que Estágio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no 

ambiente de trabalho, que visa à preparação para o trabalho produtivo de educandos que 

estejam frequentando o ensino regular, em instituições de educação superior, de educação 

profissional, de ensino médio, da educação especial e dos anos finais do ensino fundamental, 

na modalidade profissional da educação de jovens e adultos. 

2.2. O município oferece vagas de estágio em todas as secretarias e departamentos e entende 

que estas vagas oportunizam aprendizado e preparo para o mercado de trabalho. Para tanto, 

requer a contratação e acompanhamento do desempenho dos estagiários, de acordo com o 

Art. 50 
 da lei acima citada. 

3. Do Valor Máximo: 

3.1. O valor total anual com Bolsa de Estágio não poderá ultrapassar R$ 1.200.000,00 (Um 

milhão, duzentos mil reais), sendo que esse valor é destinado para o pagamento dos 

estagiários composto pelo valor do bolsa + vale transporte, sendo que, o percentual de taxa 

para este contrato é de 1,77%, chegando ao valor máximo de R$ 1.221.240,00 (um milhão e 

duzentos e vinte e um mil e duzentos e quarenta reais) para o período de 12 (doze) meses, 
compreendendo a prestação de serviços conforme especificações seguindo o rigor da Lei 

11.788/2008, encargos sociais e responsabilidades fiscais, trabalhistas e previdenciárias. 

Praça Angelo Mezzomo, s/n - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronevivida.pr.gov.br  
Página 7 de 16 



Cípi  o 

o 0. o 
MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA ~  ESTADO DO PARANÁ 	 C) 

3.2. O valor máximo estimado foi definido após consulta com Divisão de Recursos Humanos. 

3.3. O valor da bolsa de estágio e auxílio transporte será definido através de Ato Municipal, 

sendo reajustado todo início de ano e a empresa deverá repassar os valores aos estagiários 

conforme este. 

4. Avaliação do Custo: 
4.1. O custo total estimado da presente contratação é de R$ 1.353.360,00 (Um milhão, 

trezentos e cinquenta e três mil trezentos e sessenta reais), conforme mapa comparativo 

anexo. Sendo que após a fase de lances e negociação, chegou-se ao percentual de 1,77% de 

taxa administrativa, perfazendo o total máximo estimado de R$ 1.221.240,00 (um milhão e 
duzentos e vinte e um mil e duzentos e quarenta reais), para este contrato. 

4.2. A metodologia de preços foi embasada no Decreto Municipal n 2  6.529/2019, houve 

diversificação da base de pesquisa, certificando-se de que os preços obtidos correspondem 

aos praticados no mercado. 

4.3. O percentual máximo de taxa administrativa a ser praticado pela empresa prestadora de 

serviços de agente de integração de estágios foi determinado com base em orçamentos de 

empresas do ramo, conforme mapa comparativo anexo. 

4.4. Toda a atividade de pesquisa, desde a seleção de parâmetros, cotação de preços nos 

parâmetros escolhidos ao juízo crítico sobre os valores encontrados, tem como objetivo final 

a confecção do mapa comparativo de preços, tratando-se de percentuais apenas para se 

estimar o custo de uma unidade, sendo assim desconsideramos valores muito acima ou muito 

abaixo dos demais para que não obtivéssemos valores equivocados dentro do processo, tanto 

sobrepreços como inexequíveis. 

S. Dos critérios: 
5.1. Tipo de licitação: Menor percentual 

5.2. Critério de Julgamento: para fins de julgamento das propostas será adotado o critério 

"MENOR PERCENTUAL DE TAXA ADMINISTRATIVA", observado as condições definidas no 

Edital e seus anexos. 

6. Licitação para Ampla Concorrência: 
6.1. JUSTIFICATIVA PARA O NÃO CUMPRIMENTO AOS ART. 47 E 48 DA LEI COMPLEMENTAR 

123/06, ALTERADA PELA LEI COMPLEMENTAR N 2  147/14: 

6.2. Neste certame não será aplicável, a exclusividade, benefício ME, EPP, art. 48 da Lei 

Complementar n2  123/2006, exceção contemplada pelo art. 49 da mesma lei, inciso III: o 

tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porte 

não for vantajoso para a administração pública ou representar prejuízo ao conjunto ou 

complexo do objeto a ser contratado. 

6.3. A segunda hipótese do art. 49, prevista no inciso III visa proteger a Supremacia do 

Interesse Público, eis que não aplicará a contração diferenciada quando gerar efeitos 

negativos tornando-a lesiva para a Administração Pública. Dentre a lesividade vislumbra-se a 

onerosidade excessiva da licitação ou então prejuízo ao conjunto do objeto licitado, como por 

exemplo a divisão de cotas em objeto divisível que resulte em prejuízo ou subcontratação que 
desnature a identidade e funcionalidade do objeto. 
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6.4. Após as coletas dos orçamentos para elaboração do preço máximo, não foram localizados 

03 fornecedores enquadrados como microempresas ou empresas de pequeno porte, situadas 

em âmbito local ou regional, capazes de cumprir as exigências, nos termos do Art. 49 Lei 

123,'2006 e Decreto Municipal n2  7643/2021. 

7. Das Vasas Para Estagiários: 
Nível de Escolaridade Jornada de Trabalho 	- 

20 horas __________ 
Estágio Ensino Médio 

30 horas 

20 horas 
Estágio Educação Profissional 

30 horas 

Estágio Ensino Superior 
20 horas

30 horas 

20 horas 
Estágio Pós Graduação 

ioras 

8. Da Execução dos Serviços: 
8.1. A Contratada deverá repassar os valores da Bolsa aos estagiários contratados até 48 

(quarenta e oito horas) após o pagamento pelo município. 

8.2. Disponibilizar os formulários de relatórios de avaliação semestral, conforme lei 

11.788/2008; 

8.3. Capacitação Técnica/com porta mental dos estagiários 2 (duas) vezes ao ano, com carga 

horária mínima de 8 horas e emissão de certificado, sendo trabalhados temas amplos para 

atingir o maior número de estagiários. 

8.4. Agilidade e presteza no atendimento às demandas do Departamento de Recursos 

Humanos; 

8.5. Obter deste município a qualificação das oportunidades de estágios passíveis de serem 

concedidas; 

8.6. Preparar toda a documentação legal referente ao estágio; 

8.7. Preparar e providenciar para que este município assine o termo de compromisso 

observando as exigências contidas nas normas legais e regulamentares pertinentes; 

8.8. Por ocasião do desligamento do estágio, entregar termo de realização de estágio com 

indicações resumida das atividades desenvolvidas dos períodos e da avaliação de 

desempenho; 

8.9. Manter a disposição da fiscalização documentos que comprovem a relação de estágio; 

8.10. Manter convênios específicos com as Instituições de Ensino, contendo as condições 

exigidas para a caracterização e definição do estágio de seus alunos; 

8.11. forma que os serviços sejam executados com esmero e perfeição; e solucionar 

problemas que porventura venham surgir; 

8.12. Assessorar o Contratante, quando solicitada, conforme demanda de necessidades; 

8.13. As propostas de preços e os lances a serem ofertados pelos licitantes deverão englobar 

tanto os valores referentes à taxa de administração/agenciamento como os valores referentes 
aos seguros contra acidentes pessoais dos estagiários. 
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8.14. Apresentar no prazo de dez dias contados da assinatura do contrato, os certificados e 

apólices de seguro de vida aos estagiários por acidentes pessoais; 

8.15. Indicar e manter permanentemente um preposto responsável pelo gerenciamento dos 

serviços, devidamente investidos dos poderes para tanto, para tratar dos assuntos 

relacionados ao contrato; 

8.16. Expedir o termo de compromisso de estágio e zelar para que o estagiário o apresente 

com as assinaturas devidas nos prazos estabelecidos pelas Instituições de Ensino, após a sua 

expedição; 

817. Certificar que o estagiário providenciou a entrega das vias do termo de compromisso; 

8.18. Verificar se o plano de estágio do estagiário condiz com o ano de estudo do mesmo em 

sua instituição de ensino; 

8.19. Emitir relatórios mensais à contratante, com os dados dos estagiários ingressos; 

8.20. Emitir mensalmente, e encaminhar ao contratante, a listagem dos contratos de estágio 

- 	 que se encerram no respectivo mês; 

8.21. Informar ao contratante, por escrito, qualquer irregularidade que venha a ocorrer na 

situação escolar do estudante que o impossibilite de prosseguir no estágio; 

8.22. Emitir, ao final do contrato do estagiário, a declaração de estágio, sendo que no 

documento deverá constar o período de realização do estágio, a carga horária total, bem 

como as atividades desenvolvidas pelo estagiário, conforme definido no plano de atividades 

e outras informações pertinentes. 

8.23. Os contratos de estágio devem ser emitidos e entregues ao Contratante em, no máximo 

48 (quarenta e oito) horas após o encaminhamento de todas as informações e documentações 

necessárias à emissão dos Termos de Compromisso. 

8.24. Disponibilizar aos estudantes e ao Contratante acesso ao sistema informatizado para 

cadastro, controle dos contratos de estágio, incluindo informações sobre o repasse de bolsa 

auxílio, emissão de relatórios e informe de rendimentos anuais. 

8.25. A empresa proponente deverá disponibilizar equipe técnica, com no mínimo 2 

funcionários lotados, com contato imediato, à disposição para a execução do contrato. 

8.26. A empresa proponente deverá possui sitio eletrônico que disponibilize aos setores da 

Prefeitura Municipal, acompanhar e solicitar os seguintes serviços: 

8.27. Folha de pagamento (frequência) dos estagiários e guia/boleto para pagamento; 

8.28. Relatório de avaliação para impressão; 

8.29. Informações referentes aos estagiários, tais como: pendentes, aviso de vencimento de 

contrato, cálculo de rescisão e recesso entre outros. 

8.30. Lotação do estagiário: 

8.30.1. A lotação e exercício de estagiários ocorrerão nas unidades administrativas 

componentes da estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal, que correspondam 

a aquisição de experiências práticas com participação em atividades correlacionadas ao 

campo de formação profissional do estudante. 

8.31. Recrutamento e Seleção: 

8.31.1. Cabem as Unidades Administrativas do Município recrutar/selecionar estudantes 

para entrevista, mediante apresentação de Currículo, precedido de edital, observando os 

pré-requisitos estabelecidos na Lei do Estágio. 
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8.32. Supervisão da realização do estágio: 

8.32.1. O supervisor de estágio será servidor indicado pelo responsável da unidade onde 

estiver lotado, com formação acadêmica superior ou similar a do estudante, conforme o 

caso, que controlará sua frequência mensal e a encaminhará à unidade de recursos 

humanos. 

8.32.2. Na hipótese de o responsável da unidade não possuir nível de escolaridade superior, 

o supervisor do estágio será a autoridade imediatamente superior, com maior grau de 

escolaridade do estagiário. 

8.32.3. As modalidades para concessão de estágio obedecerão à legislação em vigor e ao 

interesse do Município. 

8.33. Seguro de Acidentes Pessoais: 

8.33.1. A Contratada ficará obrigatoriamente responsável pela contratação de Seguro de 

Acidentes Pessoais para cada estagiário, com cobertura para morte e invalidez - com 

indenização compatível com os valores de mercado, além do ressarcimento por despesas 

médicas/hospitalares e por uso medicamentos decorrentes de Acidentes Pessoais no valor 

mínimo de 2 (dois) salários. 

8.34. Duração do Estágio e Jornada de Atividades: 

8.34.1. A duração do estágio não poderá exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de 

estagiário portador de deficiência. 

8.34.2. A jornada de atividades do estagiário será de 20 (vinte) ou 30 (trinta) horas 

semanais, em horário a ser estabelecido pela Unidade Administrativa solicitante, sem 

prejuízo das atividades discentes, salvo no caso de estudantes de educação especial e dos 

anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de educação de jovens e 

adultos cuja jornada não ultrapassará a 4(quatro) horas diárias e 20(vinte) horas semanais; 

8.34.3. Fica assegurado ao estagiário, sempre que o estágio tenha duração igual ou superior 

a 1(um) ano, período de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante 

suas férias escolares, podendo, também ser parceladas, sendo concedido de maneira 

proporcional nos casos de o estágio ter duração inferior a 1(um) ano. 

8.35. Bolsa Estágio: 
8.35.1. Os estagiários receberão a título de bolsa de estágio os valores correspondentes 
ao seu nível de escolaridade e conforme Ato Municipal. 
8.35.2. O estudante em estágio não obrigatório receberá auxílio-transporte, mensalmente, 

pagos proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados. 

8.35.3. Fica vedada a concessão de qualquer benefício além da Bolsa Estágio, do Auxílio 

Transporte, Seguro de Vida e ressarcimento de despesas médicas. 

8.36. Desligamento: 

8.36.1. O desligamento do estagiário ocorrerá: 

8.36.1.1. Automaticamente, ao termino do estágio; 

8.36.1.2. A qualquer tempo, e no interesse do Município; 

8.36.1.3. A pedido do estagiário, devendo este comunicar seu interesse ao supervisor, ao 

qual esteja subordinado, apresentando o pedido por escrito, devendo, obrigatoriamente, 

preencher todos os documentos necessários ao seu desligamento. 

8.36.1.4 Em decorrência do descumprimento de qualquer item do Contrato de estágio; 
8.36.1.5. Pela interrupção do curso na instituição de ensino a que pertença o estagiário; 
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9. DAS OBRIGAÇÕES DAS PARTES: 

9.1. Da Contratada: 

9.1.1. Cumprir as condições prescritas no presente Termo de Referência e de acordo com 

as especificações e termos mencionados na proposta. 

9.1.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir os serviços, às suas expensas, no todo ou em 

parte, em que se verificarem vícios, defeitos ou incorreções, salvo quando o defeito for, 

comprovadamente, provocado por uso indevido. 

9.1.3. Responder por danos que venham a ser causados por seus empregados ou preposto 

ao Contratante ou a terceiros, desde que fique comprovada sua responsabilidade, não se 

excluindo ou se reduzindo está em virtude do acompanhamento realizado pelo 

Contratante, de acordo com o art. 70 da Lei n. 2  8.666/93. 

9.1.4. Garantir a melhor qualidade dos serviços e produtos entregues, atendendo as 

especificações e normas técnicas para cada caso. 

9.1.5. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de 

crachá, além de fornecer e fiscalizar o uso de EPI's (Equipamentos de Proteção Individual) 

aos seus funcionários e prepostos. 

9.1.6. Correrá por conta da Contratada as despesas para efetivo atendimento ao objeto 

licitado, tais como embalagens, seguro, transporte, fretes, tributos, encargos trabalhistas 

e previdenciários. 

9.1.7. A Contratada deverá observar rigorosamente as normas regulamentadoras, 

sanitárias, de segurança, ambiental, de higiene e medicina do trabalho. 

9.1.8. A Contratada deverá manter durante toda a vigência do contrato ou outro 

instrumento equivalente, em compatibilidade as obrigações assumidas, todas as condições 

de habilitação e qualificação exigidas neste Termo de Referência, inclusive apresentar 

como condição de pagamento todos os documentos necessários e solicitados pela 

Administração. 

9.1.9. Comunicar expressamente à Administração, a quem competirá deliberar a respeito, 

toda e qualquer discrepância entre as reais condições existentes e os elementos 

apresentados. 

9.1.10. Prestar à Administração, sempre que necessário esclarecimento sobre os serviços, 

fornecendo toda e qualquer orientação que se faça necessária. 

9.1.11. Lavrar o Termo de Acordo de Cooperação, o Termo de Compromisso de Estágio e o 

Termo Aditivo a ser assinado pelas partes: estudante, Licitante vencedora e Instituição de 

Ensino e Município; 

9.1.12. Providenciar a contratação de Seguro de Acidentes Pessoais em favor do estagiário; 

9.1.13. Informar ao Município quando da suspensão e/ou do trancamento de matrícula, 

transferência e abandono do curso pelo estagiário; 

9.1.14. Apresentar documento de cobrança, mensalmente, das despesas administrativas 

decorrentes da execução do Contrato de estagiários alocados no Município. 

9.2. Do Contratante: 

9.2.1. Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a Contratada. 

9.2.2. Conferir a execução dos serviços, através dos responsáveis das unidades designados e 

caso haja alguma divergência, solicitar correção imediata. 
9.2.3. Notificar, formal e tempestivamente, a Contratada sobre as irregularidades observadas 

no cumprimento das obrigações assumidas. 
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924. Aplicar as sanções administrativas contratuais pertinentes, em caso de 

inadimplemento. 

9.2.5. Comunicar prontamente a Contratada, qualquer anormalidade no objeto, caso não 

esteja de acordo com as especificações e condições estabelecidas. 

9.2.6. Comunicar à Contratada qualquer irregularidade manifestada durante a vigência do 

Contrato, para que sejam adotadas as medidas pertinentes. 

9.2.7. Exercer o acompanhamento e a fiscalização, pelos fiscais designados, anotando em 

registro próprio as falhas detectadas, indicando dia, mês e ano e encaminhando os 

apontamentos à autoridade competente para as providências cabíveis. 

9.2.8. Recrutar e pré-selecionar estudantes para estágio para lotação das vagas 

disponíveis, observados os pré-requisitos exigidos e estabelecidos no Contrato; 

9.2.9. Coordenar, acompanhar e avaliar a execução do Contrato de Estágio; 

9.2.10. Implantar e manter banco de dados sobre vida funcional dos estagiários; 

9.2.11. Acompanhar o desenvolvimento do estágio; 

9.2.12. Encaminhar os estagiários às unidades solicitantes, verificando a compatibilidade 

entre as atividades a serem desenvolvidas com o curso do estudante; 

9.2.13. Preencher a folha de pagamento da bolsa estágio; 

9.2.14. Efetuar a análise individual de todas as folhas de frequência de Estágio, bem como 

os Relatórios de Atividades de Estágio; 

9.2.15. Receber e analisar as comunicações de desligamento do estagiário, comunicando o 

fato a contratada. 

9.2.16. Conceder a bolsa de estágio e efetuar o pagamento, inclusive do auxílio-transporte, 

por intermédio do Sistema Integrado da empresa vencedora do certame. 

9.3. Dos estagiários: 
9.3.1. Cadastrar-se no site do Agente de integração e anexar a documentação exigida; 

9.3.2. Assinar o Termo de Compromisso de Estágio e colher a assinatura da instituição de 

ensino, fazendo o upload do documento no site do Agente de Integração; 

9.3.3. Ser pontual e assíduo nas instituições de ensino ou repartições públicas em que 

estiver lotado; 

9.3.4. Manter sob sigilo os documentos e assuntos que lhe forem confiados, sob pena de 

desligamento; 

9.3.5. Encaminhar sua avaliação semestral para o Agente de integração no site, dentro do 

prazo estabelecido; 

9.16. Participar dos treinamentos, reuniões e encontros vinculados ao Programa de 

Estágio, quando indicados pelo Departamento de Recursos Humanos ou pelo supervisor da 

unidade em que estiver prestando o estágio, desde que os períodos não excedam 2 (dois) 

dias por mês; 

9.3.7. Submeter-se às avaliações periódicas realizadas pelo supervisor; 

9.3.8. Comunicar ao supervisor de estágio e ao Departamento de Recursos Humanos, com 

antecedência mínima de 10 (dez) dias, a intenção de se desligar do estágio, qualquer que 

seja o motivo; 

9.3.9. Comunicar imediatamente ao Agente de integração, a interrupção do curso, a troca 

e/ou transferência de instituição de ensino ou curso; 
9.3.10. Desempenhar as atividades que lhe foram confiadas; 
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9.3.11. Em caso de ausência ao trabalho, comunicar ao superior da instituição de ensino ou 

da repartição pública que estiver vinculado, no primeiro dia posterior à ocorrência; 

9.3.12. Assinar diariamente a folha de frequência junto ao supervisor do estágio, sob pena 

de não recebimento de bolsa remuneratória; 

9.3.13. Providenciar a abertura de conta corrente junto ao banco indicado pelo Agente de 

Integração para a percepção da bolsa remuneratória do estágio, bem como comunicar para 

o Agente de Integração através do site os dados respectivos (c/c, agência e banco); 

9.3.14. Aplicar-se-ão aos estagiários, ainda, os deveres impostos pela Lei do Estágio (lei 

11.788/2008). 

10. Da Subcontratação: 

10.1. Não será permitida a subcontratação total ou parcial do objeto, a associação do 

Contrato com outrem, a cessão ou transferência, total ou parcial, bem como a fusão, cisão ou 

- 	 incorporação, salvo prévia e expressa autorização do Contratante. 

10.2. Em caso de autorização de subcontratação total ou parcial do objeto, fica a 

subcontratada obrigada a apresentar previamente à autorização, os documentos 

comprobatórios de idoneidade, exigidos da Contratada na fase de habilitação. 

10.3. Autorizada qualquer das hipóteses retro, a Contratada permanecerá solidariamente 

responsável pelo cumprimento de todas as condições ajustadas no Contrato e Edital. 

11. Das Condições E Prazos De Pagamento: 

11.1. A Contratada receberá mensalmente, através de depósito bancário em conta corrente, 

sobre o valor total das bolsas de estágio, calculado sobre a taxa de administração per capita, 

em face das despesas administrativas com a colocação dos estagiários à disposição do 
Município. 

11.2. Com  base nessa informação o Contratado apresentará ao Município fatura/nota fiscal, 

mediante a qual o pagamento será efetuado por meio de ordem bancária, no prazo de 5 

(cinco) dias úteis a contar do seu recebimento e aceite da fiscalização, observado o disposto 
na Lei n2  4.320/64. 

11.3. A contratada deverá repassar o valor das bolsas aos estagiários em no máximo 02(dois) 

dias úteis após o recebimento do valor por parte da Contratante. 

11.4. O contratado é obrigado, por força do disposto no art. 69 da Lei Federal n 2  8.6666/93 a 
reparar, corrigir ou substituir, às usas expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato 

em que se verificarem falhas dos estagiários atuantes, no prazo máximo de 05(cinco) dias 

úteis, contados a partir da notificação expedida pela Divisão de Recursos Humanos do 

Município e/ou pelo Responsável pela Fiscalização de Contratos Administrativos, atestando 

inadiniplemento contratual nos termos previstos no instrumento contratual. 

11.5. Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pelo Contratante, como 

critério para correção monetária ap!icar-se-á o IPCA - Índice Nacional de Preços ao 

Consumidor Amplo calculado pelo IBGE. Em caso de atraso de pagamento, desde que a 

Detentora não tenha concorrido de alguma forma para tanto, serão devidos pelo Contratante 

juros moratórios à taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente 

em regime de juros simples. Quando da incidência da correção monetária e juros moratórios, 
os valores serão computados a partir do vencimento do prazo de pagamento de cada parcela 

devida. 

Praça Angelo Mezzomo, s/n - 85550-000 - coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: Iicitacao@coronelvivida.pr.gov.br  
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 	 Vr4' 

12. Da Dotação Orçamentária: 

12.1. Conforme princípio do planejamento integrado, em anexo. 

13. Do Valor/Taxa: 

13.1. O valor da taxa a ser paga à contratada, correspondente ao número de estagiários no 

mês em referência. 

14. Do Prazo E Do Reajuste: 

14.1. O prazo para execução dos serviços é de 12(doze) meses consecutivos, de 06 de 

fevereiro de 2024 a 05 de fevereiro de 2025, podendo sua duração ser prorrogada por iguais 

e sucessivos períodos, mediante termo aditivo, sendo essa duração limitada a no máximo 60 

(sessenta) meses, conforme disposto no art. 57 da Lei Federal n 9 . 8.666/93. 

14.2. Em caso de prorrogação do contrato,. á Termo Aditivo contará com cláusula 

- 	 assecuratória de reajuste a ser aplicado somente sobre os valores da bolsa estágio e do auxilio 

transporte. 

14.3. A taxa de administração proposta pela contratada será de sua exclusiva e total 

responsabilidade, não lhe cabendo o direito de pleitear sua alteração até que perdure o 

contrato, incluído as suas prorrogações. 

15. Da Anticorrupçâo: 

15:1. As partes declaram conhecer as normas de prevenção à corrupção previstas na legislação 

brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.2  8.429/1992), a Lei 
Federal n. 2  12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execução deste, 

nenhuma das partes poderá oferecer dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, 

aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta própria quanto 

por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doação, compensação, vantagens 

financeiras ou benefícios indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam 

prática ilegal ou de corrupção, bem como de manipular ou fraudar o equilíbrio econômico 

financeiro deste, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste, devendo garantir, 

- 	 ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da mesma forma. 

16. Da Gestão e Fiscalização do Contrato: 

16.1. Compete ao Gestor e ao(s) Fiscal(is) de Contrato as atribuições previstas no Decreto 

Municipal n2  7.484 de 07 de janeiro de 2021 e as constantes na Lei Federal 8.666/93. 

1.2. A Administração indica corno gestor do Contrato, o Secretário de Administração, Carlos 

Lopes, Decreto Municipal n 2  8.089/23. 

16.3. A Administração indica como Fiscal Sâmara de Moraes Spagnoli, Decreto Muiicipal n 9  

7.539/21. 

Declaração do Gestor e Fiscal do Contrato 

Declaramos estar cientes das responsabilidades e atribuições decorrentes da indicação e 

afirmamos plena concordância com as condições estabelecidas neste e demais anexos. 
Declaramos, ainda, sob as penas da lei, que as informações aqui prestadas são verdadeiras. 

Praça Angelo Mezzomo, s/n - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br  

Página 15 de 16 



Fis 

o 

MUNICIPIO DE CORONEL. VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 	 vet 

Carlos Lopes 	 Sâmara de Moraes Spagnoli 
Secretário de Administração 	 Diretora do Departamento de Gestão de 

Gestor 	 Pessoas 

Fiscal 

Coronel Vivida, 24 de outubro de 2023. 

De acordo e ciente dos itens deste e demais documentos anexados junto ao processo 

licitatório. 

Praça Angelo Mzzomo, s/n 9  - 85550-000 - coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br  
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR 
AVISO DE LICITAÇÃO-EDITAL DE CONCORRÊNCIA PÚBLICA N°11/2023 

O Município de Coronel Vivida, Estado do Paraná, torna pública a Concorrência Pública nu  1112023, 
tipo menor preço global por lote para AMPLA CONCORRÊNCIA. Objeto: Contratação de empresa 
para execução do obras para a REVITALIZAÇÃO DA RUA DA LIBERDADE, conformo planilhas, 
projetos e rremonrxs eis itirauo, decorrente do Convénio TRANSFEREGOV r° 
94945112023/MCIDADES/CAIXA firmado com o MINISTÉRIO DAS CIDADES. Abertura dos 
envelopes às 090 do dia 25 de janeiro de 2024, na sala de abertura de licitações do município de 
Coronel Vivida. Paraná, sito a Praça Angelo Mezzomo. sln'. Valor máximo total R$ 3.215.836.19. 
Prazo de execução: 12 rnieses. O edital poderá ser retirado na sede do Municiplo de Coronel Vivida, 
das 08h às 126 e das 13h às 170 cru através do sito www,coronelvivicta,pr.gov.br . Informações: (46) 
3232-8300. Coronel Vivida. 19 de dezembro de 2023. Juliano Ribeiro - Presidente da CPL. 

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 
PORTARIA W. 036, de 18 de dezembro de 2023. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe 
confere a Lei Orgánica ao Municipio, em seu artigo 24, alínea 'b' Inciso II, 
RESOLVE: 
Ara. 1'. DESIGNAR Comissão Permanente de Licitação para a realização de licitações do Município de 
Coronel Vivida e do Fundo Municipal de Saúde de Coronel Vivida-PR, para o período de 01 de Janeiro 
de 2024. 31 de marco de 2024. comnosto natIos seauintas membros: 

NOME CARGO CPF N' 1 IDENTIDADE N' 
Juliano Ribeiro Presidente 083.886.709-05 J 	10.325.813-8/PR 
Elaine Bortolotto Membro Efetivo 785.002.689-20 	j 5.331.70-3/PR 
Fernando de Quadrou Abattl Membro Efetivo 044.650.189-16 8,178.961-4/PR 
lana Roberta Schmid Membro Efetivo 050.669.369.47 1 	8.407.675-9/PR 
Aline Man dos Santos Canova Membro Suplente 053.000.389-16 9.782.955-1/PR 
,çog)g _ç9pffion 2.0P)!.0ifi d.1 	i.J_..0,Z764 .-8/P.R 
Flaviane Gubent Siqueira Membro Suplente 

.... 
077.573,439-09 1 	10.672.1S7-2/PR 

- 	j Membrro Suplente .... 
AR. 2'. DELEGAR poderes para JULIANO RIBEIRO, Presidente da Comissão, pena assinar editais, 
avisos e ofícios decorrentes das licitações. 
AO. 31. No caso de falta de algum dos membros eletivos durante as sessões, o mesmo poderá ser 
automaticamente substituído por uni membro suplente, sem qualquer prejuízo ao trâmite do processo. 
AR. 44, Esta pontaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contráno, 
iniciando seus eleitos a partir de 01 de janeiro de 2024. 
AR. 5°. O período poderá ser prorrogado, no caso de não finalização de algum processo fundamentado 
pelas Leis Federais nn  8 66611993 ou 10.52012002. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Paraná, aos 18 (dezoito) dias de mês de 
dezembro de 2023, 134' da República e 68" do Município. 

ANDERSON MANIQUE BARRETO 
Prefeito 

Registro-se e Publique-se 
CARLOS LOPES 

Secretário Municipal de 
Administração 

PORTARIA N°037, de 18 de dezembro de 2023. 
O Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Panona, usando as atribuições legais que lhe 
confere a Lei Orgânica do Municipio, em sei artigo 24. alínea '6' Inciso II e tende cnn vicIa o disposto na 
Lei Federal n°8.066, de 21 de junho de 1593. RESOLVE: 
ArO. 1°. DESIGNAR Comissão Permanente pana julgamento dos pedidos de inscnção em registro 
cadastral, sua alteração ou cancelamento, pana fins da participação em licitações públicas promovidas 
pelo Município de Coronel Vivida, pana o período de 01 de janeiro de 2024 a 31 de janeiro de 2024, 
cunrnnnslirunualussenuinlesmembnas' 

NOME 	 1 CARGO CPF N' IDENTIDADE Na 	1 
nie ts Delmira Poletto 	 1 Presidente 

13C 

 
20.280.009-03 5.902.558-9 

.N.e... 	 _ tsio)r.o..... 37681,5i9-1J&954.8?j,, 
Siniono Terozinha Sozo ) 	Membro  26.365.758.01 1 	6.586.841.5 	i 

Art. 21. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrario, 
iniciando seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2024. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida. Estado do Paraná. aos 18 (dezoito) dias de más de 
dezembro de 2023, 134 °  da República e 680  do Municipio. 

ANDERSON MANIQUE BARRETO 
Prefeito 

	

Registra -se o Publique -se 	
CARLOS LOPES 

Secretário Municipal de 
Administração 

MUNICÍPIO DE GUARANIAÇU 
Estado da Pararia 

AVISO 0roicnucÂo 
reEOA0ELETRÔNICO N- 72/2023 

i'4vivnv, ir nu.000da,lv de PeEaÀO ELETRÔNICO, dv sou uEnaoa meço POR LOTE 
MODO flE DISPUTA ABERTO, ,,.z or,sIs'..,Jn 'REOI3?RODEPeCÇOS.sRe',c,.ae,eIOO 
ode.oa.sao pa.xoOada 4, n.aione, O, .ap.dianhn cen, a diooscoc ac1sn.a da AOlnNNuInaçaa 
nunc~ i'onliic,en ocorra na ,z,racnrn E5,rai e izui civuva. n,duba. iuinsiiuo o local a'41caOaa 
x5aau O n.,i.un. izaaroi.', s',.'a.4 m~ iI.sriza°)aa da La o' 14.113'2021, Li 
ucncc.u,nva. ." i23'Oiai'u. Cav.i,hz l,tanoiDui n'O ee4'40 r asooae 1m.14çO,o puros-ir,,. 

ASEROORA DA 505500 PUNUcA 00 PREGÃO 

Lavai S.ahetna ssc Ilda. Nadoda da Conrai 'lira.,içov' ,anole. 

OuirON .Oonnaçsns. Iuuloao ae u0s400 rolO .c Seio, ou cornsuaa do ~r_ au,. aos..' d,
Sova. ii,,,. 455.iioIioAia da. 00 à., 1140. dc, 13.00 5, 17.001.. da aegu040 O s,oia'l.Au 
Is.,. 	 iai 	 3232.1552, 	 tu. 	 :r,',r.n,cvO.o:i,//oaici,tO,:r,O 	OtJtuçloal 	 ei 
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MUNICIPIO DE CHOPINZINHOIPR 
AVISO DE LICITAÇÃO 

Mtvliallaile Preço Edital i"  10112023. Forma Eletrônico. Local i000Lo ,:nov....os ,çuoo/pJ.:h'.. Data 
,ia citação OS de íaneim de 0024 Os 09:00 ínovei horas. Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO FUTURA DE SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO E 
INSTALAÇÃO DE APARELHOS DE AR-CONDICIONADO E FORNECIMENTO DAS PEÇAS E MATERIAIS 
PARA A MANUTENÇÃO DOS APARELHOS PARA AS SECRETARIAS MUNICIPAIS, NO MUNICÍPIO DE 
ClIOPINZINHO, Voes máximo estimado R$ 464.848.1 quatrocentos e sessenta e quatro mil, Oitocentos e 
quarenta e p110 reais e coisa centavos). Género. Serviços. O Edital encontra-se o disposição dos 
interessados no Prédio da Prefeitura de Chopinzinho, Divisão de Licitações e Contratos. Rua Miguel 
Procópio Kurpel. n° 3.811 - Chopinzinho/PR, das 08 00)12:00 e das 13:00117:00 horas, e no endereço 
eletrônicoorw..Qp.inoi1i2Ei.tt2Y.J1/ Informações pelo telefone: (46) 3242-8614 ou (46)9 8401-3560. 

MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO/PR. 
AVISO DE LICITAÇÃO 

Modalidade: Pregão. Edital n °  10212023. Forma: Eletrãnico. Local: httpsllwww.gov.br/compras/pt-br . Data 
da LicitaçOn. Dia 05 de janeiro de 2024. ás 14.00 (quatorze) horas. Objeto CONTRATAÇÃO DE ENTIDADE 
CERTIFICADORA CREDENCIADA PELA SECRETARIA DE PREVIDÊNCIA DO MINISTÉRIO DA 
FAZENDA - SPREV. PARA PRESTAR SERVIÇOS DE AUDITORIA PARA FINS DE OBTENÇÃO DA 
CERTIFICAÇÃO 	INSTITUCIONAL 	NO 	PROGRAMA 	DE 	CERTIFICAÇÀO 	INSTITUCIONAL 	E 
MODERNIZAÇÃO DA GESTÀO DOS REGIMES PRÕPRIOS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DA UNIÃO, DOS 
ESTADOS. DO DISTRITO FEDERAL E DOS MUNICÍPIOS - PRÓ-GESTÃO RPPS. Valor máximo 
estimado. R$ 12.325.00 doze mil, trezentos e vinte e cinco reais). Género Serviços. O Edital encontra-se à 
disposição dos interessados no Prédio da Prefeitura de Chopinzinho, Divisão de Licitações e Contratos. Rua 
Miguel Procópio Kurpôl. nn  3.811 - Chopinzinho/PR. das 06:00/12:008 das 13:00117:00 hs, uno endureço 
eletrônico. 	wa'.0)ltili/!ii.Io,fottYkr.. Informações pelo telelorie. 1461 3242-8614. 

MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO/PR. 
PEPIJBLICAÇÃO DE AVISO DE LICITAÇÃO 

M. oiulintunle P'egão. Edrtal n 	83/2023. Forma Eletrõnico. Local Sttpti/tw - C'AtIQu bricoir 	aj'tn/. Data da 
Dia 04 de janeiro de 2024. 

6 	
0900 lnoset horas. Objeto CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 

A ESTE 	MUNICÍPIO 	DE. SERVIÇOS FIE COMUNICAÇÃO ENTRE 	PREDIGO r riEClMEr4TO. 
ar;rJiçlpAIç COM °ONTOS FloRA COM A TECNOLOGIA VLAN (ROUTERBOARDS E CONVERSOR DE 

1:114100) NA ÁREA URBANA E COMUNICAÇÃO DE PONTOS A RÁDIO NA ÁREA RURAL. COM  
NO IA) AÇÃO EM PONTOS NOVOS E REESTRUTURAÇÃO COM EQUIPAMENTOS E INSUMOS 
SETE l:,sARl)s NOS PONTOS JÁ EXISTENTES, SUPORTE TÉCNICO, CONFORME ESPECIFICAÇÕES 

('OJAN r  li A / IVOS CONS TANI ES, NO PLANO BÁSICO. Valor rr,áninto estimado, R$ 83.998,32 (Oitenta e 
nnuecentcn e noventa  e oito reais e trinta e dois centavosl. Gênero: Serviços. O Edital encontra-se 

disposição aos interessados no Prédio da Prefeitura de Chopinzinho. Divisão de Licitações e Contratos, 
Oua Miguel Prouiópio Kurpel, n° 3.811 - Clnopinzinrto/PR, das 08:00)1200 e das 13:0017:0(thrs, e no 
entiereçc' in,irtrónico 	v-Arou.cinop , nz.inho.pr.qsobr. 	Informações pelo telefone: (46) 3242-8614 (046) 9 8401- 
3560. 

Mundtclpto DE CORONEL VIVIDA - PR 
RESUMO DE ATAS DE REGISTRO DE PREÇOS 

Rxici.msi ai, FÀit,aI: P1n80i, ElutiEe,cii e' e)12o23. Objeto: racivinu  de pucçiu para fatura e ereitual aqursiçAi de ximibuutíiui. lcuxiit, 

Cuueiie.i n'mirou, tiniu dirsel OTite e dEu leveI 0-Itt, rasa ab,uutxxinicns' do sela a (raxa um reginic de coae(vlat,i ri tuiNua, Ivetihx 
1/tira, 	rara 	uni 	dieuel 	ti-til. 	I'r,iu, 	12 	museu, 	Ir 	Tátil 21124 	1 	 24.111.200. 	Contratante: 	Mueiuipiii 	de 	C,u,inul 	Vivida. 
tWti'N'ldttiAS: 

ATA DE DETENTORA r,'t:MI/Rl.t 1)11 (NO) VALOR TOTAL 
RIU 

247.`'0'21 ALlO POSTO COMETA 1 TOA 7ç.(,15 541,  1015 1110,00 

545 150 t)tOTIltlItttI008,s w.. (OMIOU5TtVr)ts IIAS.SF.'TTt) tITiA 75.017.n7&ixãui .12 1 ,OOIi.iaIO,,iO 

Lcauiiei 5,0,4, 1) de dvzrmlariodr 21124. Anuluisuo Maxiasu Sorriu. Pcoiõ,ia. 

Aditivo e' 01 .. contraio nu  71 12023... Pregão Eletrônico nu  7312023. Contratante MUNICIPIO DE CORONEL 
VIVIDA . PR - CenSurada ANTONIALE MATERIAIS ELÉTRICOS LTDA. CNPJ sob n° 01 006.073/0001-15. 
Considrqndo e solicitação da Secretária Municipal de Educação. Cultura e Desporto. fica aumentada e meta 
iieice e financeira sara os dano 1, 2. 3. 6. 7. 8. 15 e 17. O valor total deste aditamento O de R$ 37.395.55. 
Pernuonecain inarmAdas as demais cláusulas Coronel Vivida. li de cezembro de 2023. Andeison Munique 
Bar'etn nrCfeOe 

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - P10 

0
\DlTlVC) n 03 xc Contrato n 15612022 - Concorrência Pública n° 2512022 - Contratante. 

ifitnicipio de Coronel Vivida Contratada F  ZANCANARO TERRAPLENAGEM LTDA, CNPJ no 

W35 4101 32810001-29 Prorroga-se o prazo de vigência em mais 60 dias, desta forma, findando 

rIm 16(12 2024 Permanecem inalteradas as demais cláusulas. Coronel Vivida, 18 de dezembro 

de 2023. Anderson Manique Barreto. Prefeito. 

MI NIIIII'll) 11h t:ftkONEI.. VIVIDA •. PC 
Ci)N res FIO n' 11.110)4 - Pneg.tu' tletrueuii n' 14.11123 - t,'anir.iianir: Miinrvipiv de Cu.ru.erl Visida. Cuniroi,uda: ('TiNTRI) III) 
INTE'IR SÇAI) NACIONAL DE ESTÂGIOS PARA ESTIJOANTES - CEINSE. CNP) e'Iil I36.55I.'xOOl -2h. Objete rxennataç2o 
de rnnprrsa de agente de irtegraç.lo de estágios. Tona de administraçla' 1,77%. O valos Letal da contrato. acatando a estimativa de 
dvupnoaa anual vina huiva estagie catou, adminitu'atuva pr't.pcoia 1 de 5.6 1.221.2-15.00. Pritzo de sigdtncia 12 irreseu. de 06.02.2024 a 
110112 2h20 Couaici Vivida. 12 de duzomlna de 2023. Aedvn.in \I:ini4uu Iiiatuelu,  Pnxfcuaa. 

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - PR 
AVISO DE LICITAÇÃO - EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO Ivt 9012023 

TIPO MENOR PREÇO POR (TEM - AMPLA CONCORRÊNCIA 

Objeto CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAIS E 

EQUIPAMENTOS MÉDICO-HOSPITALARES E ODONTOLÓGICOS, DE FISIOTERAPIA E 

ATIVIDADE FÍSICA. Inicio do cadastro das propostas: a partir das 08h do dia 21 de dezembro de 

2023 até às 08h do dia 18 de janeiro de 2024. Abertura das propostas após as 08h do dia 18 de 

janeiro de 2024. Inicio da disputa de preços às 09h do dia 18 de janeiro de 2024. VA L OR  
MÁXIMO TOTAL: R$ 63.070.07. Prazo de vigência: 12 meses. Os procedimentos para acesso 

ao Pregão Eletronico estão disponíveis no s te 'ws ,ç o q o O edital esta disponível os sItes 

('i)rQnn4ui/'aidãprqQvbr ou www.brtc.org.br . Informações: (46) 3232.8300. Coronel Vivida, 

19 de dezembro de 2023. Juhano Ribeiro, Presidente da CPL. 

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - PR 
AVISO DE LICITAÇÃO - EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO N°81/2023 

TIPO MENOR PREÇO POR LOTE 
AMPLA CONCORRÊNCIA PARA OS LOTES 01, 04. 05, 06 07, 08. 09, 10. 120 13 

EXCLUSIVA PARA ME. EPP PARA OS LOTES 02,03 e 11 
Oii1eiia REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS PRESTAÇÕES DE SERVIÇOS 

DIVERSOS Inicio dv cadastro dou propostas: a partir das 015Ii do dia 21 de dezembro de 2023 até às 

2)80 do dia 23 de janeiro de 2024 Abertura das propostas após as 08h do dia 23 de janeiro de 2024. 

iniciO 'la disputa de preços as 101, do dia 23 de janeiro de 2024. VALOR MAXIMO TOTAL 

ESTIMADO 10$  5392  27148 Prato de vigência. 12 meses. Os procedimentos para acesso ao 

t>meg4o Eletrônico estão disponiveis no site www.bnc.org.br . O edital está disponível nos silés 

www.coronelvivrda.pr.opv.br  / ww,bnc.or.br . Informações. (46) 3232-8300. Coronel Vivida, 19 de 

dezembro de 2023. Jukano Ribeiro, Presidente da CPL. 

MUNICÍPIO DE GUARANIAÇU 
Estado Ou Paruná 

~rio (W LICriAÇÁO 
P55550 ELtia'eõu,co 5' nsozzs 

O auetcleto DE G5AlANiAÇ. 0,1,00 ao PauxIrO. ~a e/bico q,.n co., nnauuado 0,-nabo 
hoi.no,io, ia ,.vdei,dudu iv PREGÃO ELETRÔNICO li'. 'o.,  MENOR PREÇO, A1'eavna Do 
MEM8IIS PERCENTUAL DA TAXA DE ÀOMSxisTeAÇAo, MODO DE DISPUTA ABECTO, co/e 
caxais ii a Conloriaçao a. anicneea uvi.,urLid, i.isanin -l.al,usnl .ini odn.ivi,calaz da 

aba,, ,ai..lonlsa au, nvu'i'Oo ia ai,..iIxd.o 'um d'uru,, acioNa de a4.n,naOuçAa 

.bA,o. O uaita'ne iiciaioru nepoxua ç'oou disueaiuóea 0,, L.ln' 14, 133/2021, LA 
oan'nI.anaaxan ,. 'ovuons, Sauna,, Iaiovip.ui ,.' v,ssuian. is dio,usn.ia .i nun.raonnt.  L. 

la,a'epaaxaçveo , iantxOaulrnsaieial'lOOt 1X24ls003'31 

LvaaI Seiona DUC sOa. rIoxiera Os tOo.ipu.s ''o, r,'.'. ''xi,' 

i5Oo.sir.ic.uaçil.e. sudauSu, co ,Oaiv., mv.,.' Sai,, da C,m'rva. a,, ,..vecipie au,. aio 

raia 	 abi 	 12,— 1162. 	 5.1s 	 vv,u,v.uviAvura,u4r4vvI 	 bdlaç,So) 	 ia, 	 E 
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- Excesso de Arrecadação por fonte de recursos, relativo aos valores 

decorrentes de rendimentos de aplicação financeira e de 
Transferências Fundo a Fundo do Governo Federal, através do 
Ministério da Saúde para cumprimento do piso salarial nacional do 
pessoal da enfermagem, e de conformidade com o que abaixo 

especifica: 

1 NOMENCLATURA DA FONTE 1 órgão 
Fonte 	dei Valor do Excesso 	dei 
recursos 1 Arrecadação EstimadoI 

Assistência financeira da União destinada 1 	1 colernentação 	ao 	pagamento 	do, MS 8.921,91 
salariais para profissionais da enfermagem. 

18.921,91 TOTAL DO EXCESSO DE ARRECADAÇÃO ESTIMADO 

Ari. 3°) - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Paraná, 

aos 18 (dezoito) dias do mês de dezembro de 2023. 

.i,VDERSON MATVJQUE BARRETO 
Prefeito Municipal 

Registre-se e Publique-se 

CARLOS LOPES 
Secretário Municipal de Administração 

Publicado por: 
Ademir Antonio Aziliero 

Código Identificador:2A084C31 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 
RESUMO TERMO ADITIVO 

ADITIVO n° 03 ao Contrato n° 156/2022 - Concorrência Pública n° 
25/2022 - Contratante: Município de Coronel Vivida. Contratada: F. 
ZANCANARO TERRAPLENAGEM LTDA, CNPJ no 
05.461.329/0001-29. Prorroga-se o prazo de vigência em mais 60 dias, 
desta forma. findando em 16.02.2024. Permanecem inalteradas as 
demais cláusulas. Coronel Vivida, 18 de dezembro de 2023. 

,I.VDERSO.V I'VÍANIQUE BARRETO, 
Prefeito. 

Publicado por: 
lana Roberta Schmid 

Código Identificador:323089B3 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 
RESUMO CONTRATO 

CONTRATO no 101/2023 - Pregão Eletrônico n° 84/2023 - 

Contratante: Município de Coronel Vivida. Contratada: CENTRO DE 

INTEGRAÇÃO NACIONAL DE ESTÁGIOS PARA ESTUDANTES 

- CE[NEE, CNPJ n° 07.136.551/0001-26. Objeto: contratação de 

empresa de agente de integração de estágios. Taxa de administração: 

1,77%. O valor total do contrato, somando a estimativa de despesa 
anual com bolsa estágio e a taxa administrativa proposta é de R$ 
.221.240.00. Prazo de vigência: 12 meses, de 06.02.2024 a 

05.02.2025. Coronel Vivida, 12 de dezembro de 2023. 

,1.VDERSO.V 4IANIQUE BARRETO, 
Prefeito. 

Publicado por: 
lana Roberta Schmid 

Código Identificador:OAIDOA84 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 
RESUMO ATAS DE REGISTRO DE PREÇOS 

RESUMO DE ATAS DE REGISTRO DE PREÇOS 
Referente ao Edital: Pregão Eletrônico n° 85/2023. Objeto: registro de 
preços para futura e eventual aquisição de combustíveis (etanol, 
gasolina comum), óleo diesel S-500 e óleo diesel S-10, para 

abastecimenLo de toda a frota. em regime de comodato o tanque, 

bomba e filtro, para óleo diesel S-1 0. Prazo: 12 meses, de 25.0 1.2024 
a 24.01.2025. Contratante: Município de Coronel Vivida. 

DETENTORAS: 

'ATA 	DE 
1 DETENTORA 'NÚMERODOCNPJ IVALOR TOTAI.I 

REGISTRO ESTIMADO R$ 1 
24712023 AUTO POSTO COMETA LTDA 75 615.54210001-78 	J2.025.50006 1 
248/2023 I DISTRIBUIDORA DE COMBUSTÍVEl 75.637.876/0001.42 11.600.000,00 	1 BASSETTO LTDA 

Coronel Vivida, 12 de dezembro de 2023. 

A NDERSON MA NIQ UE BARRETO, 
Prefeito. 

Publicado por: 
lana Roberta Schmid 

Código Identlficador:5132681 5D 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 
AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO N° 9012023 

AVISO DE LICITAÇÃO - EDITAL DE PREGÃO 
ELETRÔNICO N° 9012023 
TIPO MENOR PREÇO POR ITEM - AMPLA CONCORRÊNCIA 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO 

DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS MÉDICO-HOSPITALARES 
E ODONTOLÓGICOS, DE FISIOTERAPIA E ATIVIDADE 
FÍSICA. Início do cadastro das propostas: a partir das 081i do dia 21 
de dezembro de 2023 até às 08h do dia 18 de janeiro de 2024. 

Abertura das propostas após as 08h do dia 18 de janeiro de 2024. 

Início da disputa de preços às 09h do dia 18 de janeiro de 2024. 

VALOR MÁXIMO TOTAL: R$ 63.070,07. Prazo de vigência: 12 

meses. Os procedimentos para acesso ao Pregão Eletrônico estão 

disponíveis no site www.bnc.org.br . O edital está disponível nos sites 

www.coronelvivida.pr.gov.br  ou www.bnc.org.br . Informações: (46) 
3232-8300. Coronel Vivida, 19 de dezembro de 2023. 

JUL IA NO RIBEIRO, 
Presidente da CPL. 

Publicado por: 
Fernando de Quadros Abatti 

Código Identificador: 8OAADC3E 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 
AVISO DE LICITAÇÃO 

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - PR 
AVISO DE LICITAÇÃO - EDITAL DE PREGÃO 
ELETRÔNICO N° 9112023 
TIPO MENOR PREÇO POR LOTE 
AMPLA CONCORRÊNCIA PARA OS LOTES 01, 04, 05, 06, 07, 

08, 09, 10, 12 e 13 
EXCLUSIVA PARA ME, EPP PARA OS LOTES 02,03 e 11 

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS 

PRESTAÇÕES DE SERVIÇOS DIVERSOS. Início do cadastro das 

propostas: a partir das 08h do dia 21 de dezembro de 2023 até às 08h 
do dia 23 de janeiro de 2024. Abertura das propostas após as 08h do 
dia 23 de janeiro de 2024. Início da disputa de preços às 1011 do dia 23 
de janeiro de 2024. VALOR MÁXIMO TOTAL ESTIMADO: R$ 
5.392.271,48. Prazo de vigência: 12 meses. Os procedimentos para 
acesso ao Pregão Eletrônico estão disponíveis no site www.bnc.org.br . 

O edital está disponível nos sites www.coronelvivida.pr.gov.br  / 

www.bnc.org.br . Informações: (46) 3232-8300. 

Coronel Vivida, 19 de dezembro de 2023. 	
4'P0 

JULIANO RIBEIRO, 	 ( FLQf__ 
Presidente da CPL. 

por: 
Leila Marcolina 

Código Identificador: 101331273 

www.diariomunicipal.com.br/amp 	 225 
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Vigência: 14/12/2022 a 14/12/2023 
Valor Total: 2.061.595,30 
Origem: Edital de Pregão Eletrônico nº 107/2022 
Processo nº 201/2022 – Homologado em 13/12/2022 
 
 

CONTRATO Nº 266/2022 
 
 

CONTRATO ADMINISTRATIVO QUE ENTRE SI 
CELEBRAM O MUNICÍPIO DE AMPÉRE E A 
EMPRESA CENTRO DE INTEGRAÇÃO EMPRESA-
ESCOLA DO PARANÁ. 

 
 
CONTRATANTE: O MUNICÍPIO DE AMPÉRE/PR, Pessoa Jurídica de Direito Público Interno, inscrita no 
CNPJ nº 77.817.054/0001-79, com sede na Rua Maringá, 279, Centro, na cidade de Ampére/PR, de ora em 
diante denominado MUNICÍPIO, neste ato representado pelo Prefeito Municipal DISNEI LUQUINI, Cédula 
de Identidade nº 6.866.177-3 SSP/PR e do CPF/MF sob nº 001.307.649-30, domiciliado neste município de 
Ampére/PR, com a interveniência SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO neste ato 
representada pelo Sr. DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH, Secretário Municipal de 
Administração, brasileiro, portador do RG nº 8.756.321-9 SSP-PR e CPF/MF nº 058.009.759-57, residente e 
domiciliado em Ampére/PR. 
 
CONTRATADA: CENTRO DE INTEGRAÇÃO EMPRESA-ESCOLA DO PARANÁ, Pessoa Jurídica inscrita 
no CNPJ/MF sob o nº 76.610.591/0001-80, com sede na Rua Ivo Leão, 42, Bairro Alto da Glória, na cidade 
de Curitiba, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Sr. ANTONINHO CARON, brasileiro, portador 
do RG nº 736.273-0 e CPF nº 080.071.529-20, residente e domiciliado em Curitiba, Paraná. 
 
Acordam e ajustam firmar o presente Contrato, nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e 
legislação pertinente, assim como pelas condições do Edital de Pregão Eletrônico nº 107/2022, pelos 
termos da proposta da CONTRATADA e pelas cláusulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, 
obrigações e responsabilidades das partes. 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 
O presente Contrato tem por objeto a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE SERVIÇOS ESPECIALIZADOS 
PARA GESTÃO E OPERACIONALIZAÇÃO DAS ATIVIDADES DE ESTÁGIOS DESENVOLVIDAS NO ÂMBITO 
DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA DO MUNICÍPIO DE AMPÉRE EM CONFORMIDADE COM O ART. 5º DA LEI 
FEDERAL 11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008 E LEI MUNICIPAL Nº 1159/2008, de acordo com as 
especificações técnicas adiante discriminadas: 
 
Item Material/Serviço Taxa de 

administração 
para todos os 

níveis 
escolares 

1 28054 - CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 
ADMINISTRAÇÃO DE ESTÁGIOS, PARA ESTUDANTES EM 
EXERCÍCIO DE ATIVIDADES NAS DIVERSAS ÁREAS DAS 
SECRETÁRIAS PÚBLICAS DO MUNICIPAL DE AMPÉRE/PR, 
REGULARMENTE MATRICULADOS EM INSTITUIÇÕES DE ENSINO 
MÉDIO, PROFISSIONALIZANTE DE NÍVEL MÉDIO E SUPERIOR 
(GRADUAÇÃO) E PÓS GRADUAÇÃO, COM FREQUÊNCIA EFETIVA, 
PARA FINS DE ESTÁGIOS CURRICULARES SUPERVISIONADOS, 
POSSIBILITANDO AOS ESTUDANTES A APLICAÇÃO DE 
CONHECIMENTOS TEÓRICOS, PRÁTICOS E O APERFEIÇOAMENTO 
TÉCNICO-CULTURAL, CIENTÍFICO E DE RELACIONAMENTO 
HUMANO, NÃO ACARRETANDO VÍNCULO EMPREGATÍCIO. 

6,32% 
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PARÁGRAFO ÚNICO - A execução deste deverá ser em estrita obediência ao presente Contrato, assim como ao 
Edital Pregão Eletrônico nº 107/2022, observadas as especificações disponibilizadas no Anexo I do referido 
instrumento. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA – DO PREÇO 
A CONTRATADA receberá pela prestação dos serviços o valor correspondente a taxa de 6,32% (Seis vírgula 
Trinta e Dois Porcento) sobre os valores de Bolsas-Auxílio e auxílio-transporte, pagas mês a mês aos 
estudantes que desenvolvem estágios remunerados em diversas atividades na área da Administração Pública 
Municipal. 
 
PARÁGRAFO PRIMEIRO - O pagamento de quaisquer taxas ou emolumentos concernentes ao objeto do 
presente contrato será de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, bem como demais encargos inerentes e 
necessários para a completa execução das suas obrigações assumidas pelo presente contrato. 
 
CLÁUSULA TERCEIRA – DO PAGAMENTO 
O REPASSE do valor mensal correspondente ao percentual de desconto da proposta vencedora adjudicada na 
licitação para o programa de Estágios Supervisionados, será feito usualmente até o primeiro dia útil do mês 
subsequente ao mês em que o serviço foi executado, a contar da assinatura do instrumento contratual; 
 
Parágrafo Primeiro: A nota fiscal deverá ser emitida em nome do MUNICÍPIO DE AMPÉRE, CNPJ nº 
77.817.054/0001-79, situado à Rua Maringá, 279, Centro, Ampére/PR e no seu corpo deve constar além da 
descrição do serviço as seguintes informações: Contrato nº 266/2022 – Edital Pregão Eletrônico nº 107/2022. 
 
Parágrafo Segundo: Ao ser emitida a Nota Fiscal, a mesma deverá ser imediatamente enviada por e-mail, no 
endereço eletrônico compras@ampere.pr.gov.pr para fins de empenho. 

Parágrafo Terceiro - A Contratada deverá encaminhar junto à Nota Fiscal ou Fatura, documento em papel 
timbrado da empresa informando a Agência Bancária (banco do Brasil ou Caixa Econômica Federal) e o número 
da Conta a ser depositado o pagamento. Não será aceita a emissão de boletos bancários para efetuar o 
pagamento das Notas Fiscais e/ou Faturas. 

Parágrafo Quarto - Em caso de devolução da Nota Fiscal ou Fatura para correção, o prazo para o pagamento 
passará a fluir após a sua reapresentação.  

Parágrafo Quinto - A nota fiscal/fatura deverá ser emitida pela própria Contratada, obrigatoriamente com o 
número de inscrição no CNPJ apresentado nos documentos de habilitação e das propostas de preços, bem como 
da Nota de Empenho, não se admitindo notas fiscais/faturas emitidas com outros CNPJs. 

Parágrafo Sexto- As faturas deverão ser apresentadas pela CONTRATADA ao CONTRATANTE, em 01 (uma) 
via, devidamente regularizada nos seus aspectos formais e legais, constando o número do contrato e número do 
edital (contrato xx/2022 – Pregão nº xx/2022), sobe pena de não se efetuar o empenho da mesma e posterior 
pagamento. 

Parágrafo Sétimo - Caso na data prevista para o pagamento não haja expediente no MUNICÍPIO, o mesmo será 
efetuado no primeiro dia subsequente a esta.  

Parágrafo Oitavo - As despesas decorrentes desta licitação correrão por conta de recursos próprios. 

CLÁUSULA QUARTA – Das Condições de Habilitação 
A CONTRATADA se obriga a manter, durante a vigência do contrato, todas as condições de habilitação exigidas 
na licitação, assumindo, ainda, a obrigação de apresentar, no término do prazo de validade de cada documento, 
os seguintes comprovantes devidamente atualizados: 
a) Prova de regularidade perante o INSS - Instituto Nacional de Seguro Social, mediante apresentação da CND - 
Certidão Negativa de Débito; 
b) Prova de regularidade perante o FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Serviço, mediante apresentação do 
CRF - Certificado de Regularidade de FGTS, fornecido pela Caixa Econômica Federal. 
c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentação de Certidão de Quitação de 
Tributos e Contribuições Federais, expedida pela Secretaria da Receita Federal e Prova de regularidade com a 
Fazenda Federal relativa à Dívida Ativa da União, mediante apresentação de Certidão fornecida pela 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional. 
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CLÁUSULA QUINTA – DA VIGÊNCIA, DO LOCAL E DO PRAZO DE ENTREGA 
O prazo de vigência do Contrato será de 12 (Doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos 
períodos até o limite de 05 (cinco) anos. 
 
CLÁUSULA SEXTA: DA RESPONSABILIDADE DO GERENCIAMENTO 
A execução do Contrato será acompanhada/fiscalizada pelo Sr. DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH, 
nomeado através da Portaria nº 259/2018, brasileiro, portador do RG nº 8.756.321-9 SSP-PR e CPF/MF nº 
058.009.759-57, Secretário de Administração, telefone (46) 3547-1122, e-mail administracao@ampere.pr.gov.br  
nos termos do Artigo 67 da Lei 8.666/93, que deverá testar a entrega do objeto do presente Contrato. 
 
CLÁUSULA SÉTIMA – DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES 
Constituem direito da CONTRATANTE receber o objeto deste Contrato nas condições ajustadas e da 
CONTRATADA perceber o valor pactuado na forma e prazo estabelecidos. 
 
PARÁGRAFO PRIMEIRO: Constituem obrigações do CONTRATANTE: 
a) Efetuar o pagamento ajustado; 
b) Esclarecer à CONTRATADA toda e qualquer dúvida, em tempo hábil, com relação ao fornecimento; 
c) Manter, sempre por escrito com a CONTRATADA, os entendimentos sobre o objeto contratado. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: Constituem obrigações da CONTRATADA: 
a) Entregar o objeto de acordo com as especificações do Anexo I e do Parágrafo Único da Cláusula Primeira 
deste instrumento; 
b) Responsabilizar-se por todos os custos para o cumprimento da prestação obrigacional, incluindo mão-de-obra, 
seguros, encargos sociais, tributos, transporte e outras despesas necessárias para o fornecimento do objeto do 
Contrato; 
c) Responsabilizar-se pela integral prestação contratual, inclusive quanto às obrigações decorrentes da 
inobservância da legislação em vigor; 
d) Atender aos encargos trabalhistas; 
e) Assumir total responsabilidade pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, por si ou por seus 
representantes, na execução do objeto contratado, isentando o CONTRATANTE de toda e qualquer reclamação 
que possa surgir em decorrência dos mesmos; 
f) Reconhecer o direito do CONTRATANTE de solicitar esclarecimentos, sempre que julgar necessário; 
g) Manter, sempre por escrito com o CONTRATANTE, os entendimentos sobre o objeto contratado, ressalvados 
os casos determinados pela urgência dos mesmos, cujos entendimentos verbais deverão ser confirmados por 
escrito, dentro do prazo máximo de 03 (três) dias úteis; 
h) Manter todas as condições exigidas para habilitação e qualificação exigidas no edital durante a vigência do 
Contrato. 
 
CLÁUSULA OITAVA – DAS PENAS PELA INADIMPLÊNCIA 
A CONTRATADA sujeitar-se-á, em caso de inadimplemento de suas obrigações, definidas no edital e neste 
contrato ou em outros que o complementem, as seguintes multas, sem prejuízo das sanções legais da lei nº 
8.666/93 e responsabilidades civil e criminal: 
a) Advertência; 
b) 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso, na entrega do objeto licitado, calculado sobre o valor 
correspondente à parte inadimplida; 
c) O atraso, para efeito de cálculo da multa mencionada no subitem anterior será contado em dias corridos, a 
partir do 1º dia útil subsequente ao término do prazo ajustado; 
d) 20% (vinte por cento) sobre o valor constante do Contrato, pelo descumprimento de qualquer cláusula 
contratual, exceto prazo de entrega; 
e) Caso a vencedora não efetue a prestação do serviço, incidirá multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da 
respectiva nota de empenho, por inexecução total do objeto, sem prejuízo das outras sanções cabíveis. 
f) A multa será descontada dos créditos constantes da fatura, ou outra forma de cobrança administrativa ou 
judicial. 
 
CLÁUSULA NONA – DAS ALTERAÇÕES CONTRATUAIS 
Este contrato poderá ser alterado na ocorrência de qualquer das hipóteses previstas no art. 65 da Lei nº 8.666/93 
e alterações. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA - DA RESCISÃO 
O presente contrato poderá ser rescindido de pleno direito pelo CONTRATANTE, independentemente de 
notificação Judicial da CONTRATADA, nas seguintes hipóteses; 
a) Infringência de qualquer obrigação ajustada. 
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b) Liquidação amigável ou judicial, concordata ou falência da CONTRATADA. 
c) Se a CONTRATADA, sem prévia autorização do CONTRATANTE, transferir, caucionar ou transacionar 
qualquer direito decorrente deste contrato. 
d) Os demais mencionados no Artigo 78 da Lei n° 8.666/93. 
 
Parágrafo Primeiro: A CONTRATADA indenizará o CONTRATANTE por todos os prejuízos que esta vier a sofrer 
em decorrência da rescisão por inadimplemento de suas obrigações contratuais. 
 
Parágrafo Segundo: Caso ocorra a rescisão do Contrato, o CONTRATANTE pagará à CONTRATADA apenas 
os valores dos materiais entregues e aceitos até a data respectiva. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DA LEGISLAÇÃO APLICÁVEL 
O presente instrumento contratual rege-se pelas disposições expressas na Lei nº 8.666, de 21.06.1993 e suas 
alterações posteriores, na Lei nº 8.078, de 11.09.1990 – Código de Defesa do Consumidor, no Código Civil 
Brasileiro, no Código Comercial Brasileiro e em outras referentes ao objeto, ainda que não explicitadas. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DA TRANSMISSÃO DE DOCUMENTOS 
A troca eventual de documentos e cartas entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA será feita por meio de 
protocolo. Nenhuma outra forma será considerada como prova de entrega de documentos ou cartas. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DA PUBLICIDADE 
Uma vez firmado, o extrato do presente Contrato será publicado no periódico dos Atos Oficiais do Município de 
Ampére/PR pelo CONTRATANTE, em cumprimento ao disposto no art. 61, § 1º, da Lei 8.666/93. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – DA FRAUDE E DA CORRUPÇÃO  
Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e 
subcontratados, se admitida subcontratação, o mais alto padrão de ética durante todo o processo de licitação, de 
contratação e de execução do objeto contratual. 
 
Parágrafo Primeiro:  Para os propósitos desta cláusula, definem-se as seguintes práticas: 
a) “Prática corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo 
de influenciar a ação de servidor público no processo de licitação ou na execução de contrato; 
b) “Prática fraudulenta”: a falsificação ou omissão dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de licitação 
ou de execução de contrato; 
c) “Prática conluiada”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o 
conhecimento de representantes ou prepostos do órgão licitador, visando estabelecer preços em níveis artificiais 
e não-competitivos; 
d) “Prática coercitiva”: causar dano ou ameaçar causar dano, direta ou indiretamente, às pessoas ou sua 
propriedade, visando influenciar sua participação em um processo licitatório ou afetar a execução do contrato. 
e) “Prática obstrutiva”: (I) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspeções ou fazer declarações falsas 
aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuração de 
alegações de prática prevista acima; (II) atos cuja intenção seja impedir materialmente o exercício do direito de o 
organismo financeiro multilateral promover inspeção. 
 
Parágrafo Segundo: Na hipótese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, 
mediante adiantamento ou reembolso, este organismo imporá sanção sobre uma empresa ou pessoa física, 
inclusive declarando-a inelegível, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos 
financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por 
meio de um agente, em práticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da 
licitação ou da execução um contrato financiado pelo organismo. 
 
Parágrafo Terceiro: Considerando os propósitos das cláusulas acima, a CONTRATADA concorda e autoriza 
que, na hipótese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro 
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente 
indicadas possam inspecionar o local de execução do contrato e todos os documentos, contas e registros 
relacionados à licitação e à execução do contrato. 
 
Parágrafo Quarto: Os licitantes declaram ter plena ciência das disposições da Lei 12.846/13 e do Decreto 
Municipal 19/2020. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
Ao presente contrato se aplicam as seguintes disposições gerais: 
a) Em ocorrendo a rescisão do presente contrato, em razão do inadimplemento de obrigações da CONTRATADA, 
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esta ficará impedida de participar de novos contratos com o CONTRATANTE, bem como sofrerá as penalidades 
previstas no Artigo n° 87 da Lei 8.666/93. 
b) A CONTRATADA assume exclusiva e integral responsabilidade pelo cumprimento de todas as obrigações 
decorrentes da execução deste contrato, sejam de natureza trabalhista, previdenciária, comercial, civil, penal ou 
fiscal, inexistindo solidariedade do CONTRATANTE relativamente a esses encargos, inclusive os que 
eventualmente advirem de prejuízos causados a terceiros. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - DAS PARTES INTEGRANTES 
As condições estabelecidas no edital e na proposta apresentada pela CONTRATADA são partes integrantes 
deste instrumento, independentemente de transcrição. 
 
Parágrafo Único - Serão incorporados a este contrato, mediante termos aditivos, quaisquer modificações que 
venham a ser necessárias durante a sua vigência, decorrentes das obrigações assumidas pelo CONTRATANTE 
e CONTRATADA, tais como a prorrogação de prazos e normas gerais de serviços. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA – DA SUCESSÃO E DO FORO 
Fica eleito o foro da Comarca de Ampére/PR para dirimir quaisquer questões relativas a este contrato, com 
expressa renúncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja. 
 
E, por estarem de acordo com o ajustado e contratado, as partes, através de seus representantes, firmam o 
presente contrato, em três vias de igual teor e forma na presença de duas testemunhas. 
 

 
 
Ampére/PR, 14 de Dezembro de 2022. 
 

 
 
 
 
 
 

       CENTRO DE INTEGRAÇÃO  
EMPRESA-ESCOLA DO PARANÁ 
            CONTRATADA 

 
 
 
 
 
 

DISNEI LUQUINI 
PREFEITO MUNICIPAL 

  
DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH 

Secretário Municipal De  
Administração 

 
 
 

Testemunhas: 
 
 
 
 

JORGE ANTONIO DA SILVA 
RG nº 9.417.163-6 

 

DEIVID MORA MACHADO 
RG nº 9.583.809-0 

 

DISNEI 
LUQUINI:00
130764930

Assinado de forma 
digital por DISNEI 
LUQUINI:00130764930 
Dados: 2023.01.05 
09:16:30 -03'00'
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Origem: Edital de Pregão Eletrônico nº 107/2022 
Processo nº 201/2022 – Homologado em 13/12/2022 
 
 

PRIMEIRO TERMO ADITIVO REFERENTE AO  
CONTRATO Nº 266/2022, 14 DE DEZEMBRO DE 2022 

 
 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE 
SERVIÇOS ESPECIALIZADOS PARA 
GESTÃO E OPERACIONALIZAÇÃO 
DAS ATIVIDADES DE ESTÁGIOS. 
 

 
ADITANTE: O MUNICÍPIO DE AMPERE/PR, Pessoa Jurídica de Direito Público Interno, inscrita 
no CNPJ nº 77.817.054/0001-79, com sede na Rua Maringá, n° 279, centro, CEP. 85.640-000, em 
Ampére/PR, de ora em diante denominado MUNICÍPIO, neste ato representado por seu Prefeito 
Municipal, o Senhor Disnei Luquini, residente e domiciliado em AMPERE/PR, portador da Cédula 
de identidade RG nº 6.866.177-3 SSP/PR e do CPF/MF sob nº 001.307.649-30, em Ampére/PR. 
  
ADITADA: CENTRO DE INTEGRAÇÃO EMPRESA-ESCOLA DO PARANÁ, Pessoa Jurídica 
inscrita no CNPJ/MF sob o nº 76.610.591/0001-80, com sede na Rua Ivo Leão, 42, Bairro Alto da 
Glória, na cidade de Curitiba, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Sr. ANTONINHO 
CARON, brasileiro, portador do RG nº 736.273-0 e CPF nº 080.071.529-20, residente e domiciliado 
em Curitiba, Paraná. 

 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 
O presente INSTRUMENTO tem por objeto aditar o Contrato nº 266/2022, celebrado em 14 de dezembro de 
2022, para renovação de prazo e valor.  
 
CLÁUSULA SEGUNDA –DO VALOR 
O presente INSTRUMENTO tem por objeto aditar o Contrato nº 266/2022, renovando o valor em mais R$ 
2.061.595,30 (dois milhões, sessenta e um mil, quinhentos e noventa e cinco reais e trinta centavos) 
anual, referente Taxa de administração, as Bolsas-Auxílio e auxílio-transporte, pagas mês a mês aos estudantes 
que desenvolvem estágios remunerados em diversas atividades na área da Administração Pública Municipal. A 

CONTRATADA receberá pela prestação dos serviços o valor correspondente a taxa de 6,32% (Seis vírgula 
Trinta e Dois Porcento) sobre os valores de Bolsas-Auxílio e auxílio-transporte, conforme segue abaixo: 
 

Item Material/Serviço Taxa de 
administração 
para todos os 

níveis 
escolares 

1 28054 - CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ADMINISTRAÇÃO 
DE ESTÁGIOS, PARA ESTUDANTES EM EXERCÍCIO DE ATIVIDADES NAS 
DIVERSAS ÁREAS DAS SECRETÁRIAS PÚBLICAS DO MUNICIPAL DE 
AMPÉRE/PR, REGULARMENTE MATRICULADOS EM INSTITUIÇÕES DE 
ENSINO MÉDIO, PROFISSIONALIZANTE DE NÍVEL MÉDIO E SUPERIOR 
(GRADUAÇÃO) E PÓS GRADUAÇÃO, COM FREQUÊNCIA EFETIVA, PARA FINS 
DE ESTÁGIOS CURRICULARES SUPERVISIONADOS, POSSIBILITANDO AOS 
ESTUDANTES A APLICAÇÃO DE CONHECIMENTOS TEÓRICOS, PRÁTICOS E 
O APERFEIÇOAMENTO TÉCNICO-CULTURAL, CIENTÍFICO E DE 
RELACIONAMENTO HUMANO, NÃO ACARRETANDO VÍNCULO 
EMPREGATÍCIO. 

6,32% 
 

 
 
CLÁUSULA TERCEIRO – DO PRAZO- Fica prorrogado o prazo de vigência do presente Contrato por mais 
12(doze)Meses, com início para o dia 14 de dezembro de 2023 e término previsto para o dia 14 de dezembro de 

2024, conforme previsto art. 57, Inciso II, da Lei n 8.666/93.  
 
CLAUSÚLA QUARTA - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

http://www.ampere.pr.gov.br/
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Ficam ratificadas em todos os seus termos e condições as demais cláusulas do Contrato ora aditado, ficando 
este Termo fazendo parte integrante e complementar do Contrato original, a fim de que juntos produzam um só 
efeito. 
 
E, por estarem assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente em duas vias de igual teor, na 
presença de testemunhas. 

 
Ampére/PR, 14 de dezembro de 2023. 

 
 
 
 
 
 

       CENTRO DE INTEGRAÇÃO  
EMPRESA-ESCOLA DO PARANÁ 
            CONTRATADA 

 
 
 
 
 
 

DISNEI LUQUINI 
PREFEITO MUNICIPAL 

 

 

DISNEI 
LUQUINI:00
130764930

Assinado de forma 
digital por DISNEI 
LUQUINI:00130764930 
Dados: 2024.01.04 
07:29:42 -03'00'

http://www.ampere.pr.gov.br/






































Proc. Administrativo 29.501/2023

De: Carine W. - SMEC-ADM

Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos  - A/C Maria L.

Data: 27/10/2023 às 11:04:50

Setores envolvidos:

GP, GP-AJ, SMA-LC, SMEC, SMEC-ADM, SMA-LC-ALT, SMA-PGM-JEA

ADITIVO DE PRAZO PE. 175/2021 - PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ESTÁGIO - CEBRADE

 

 Em anexo solicitação de aditivo de prazo com o objetivo de contratação de empresa especializada em prestação de

serviços de agente integrador de estágio. Empresa CEBRADE

_

Carine Wagner 

Assistente Administrativo

Anexos:

ADITIVO_19.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura

Maria Ivonete da Silva 27/10/2023 15:37:51 1Doc MARIA IVONETE DA SILVA CPF 839.XXX.XXX-15

Para verificar as assinaturas, acesse https://franciscobeltrao.1doc.com.br/verificacao/ e informe o código: 0D59-7A81-7CF1-0AB4 

1Doc:          1/34



 

 

TERMO ADITIVO DE PRAZO 
 

  PREGÃO ELETRÔNICO Nº 175/2021 

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 1084/2021 

 
 
 SOLICITAÇÃO: Aditivo de prazo 365 DIAS. 

 
 

OBJETO: Prestação de serviços para administração do programa de concessão de vagas 
de estágio remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com frequência 
efetiva nos cursos vinculados à estrutura do ensino médio, técnico e superior, público e 
particular, oficiais ou reconhecidas pelo MEC, para o preenchimento do número de 
vagas de oportunidade de estágio curricular supervisionado, cujas áreas de 
conhecimento estejam diretamente relacionadas com as atividades do Município de 
Francisco Beltrão-PR. 

 
 

CONTRATADA: CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTÁGIO LTDA - ME, inscrito no 
CNPJ sob o nº 10.347.576/0001-83, com sede na Rua SALDANHA MARINHO, 1465, CEP: 
85010290, na cidade de GUARAPUAVA/PR, doravante designada CONTRATADA, 
representada neste ato pelo Senhor NELSON DA SILVA VIRMOND, portador de RG Nº 
3.237.234-1/SESP-PR e inscrito no CPF/MF sob o nº 471.504.919-87. 
 
 
JUSTIFICATIVA: Continuidade da prestação de serviços, considerando a viabilidade ao 
setor público na contratação existente. O valor é praticável e a execução do contrato não 
apresenta problemas no período. 
 
Obs.: O fornecedor apresentou ciência e concordância do processo de aditivo, em anexo.  
 

Item Descrição UN Quant. 

Valor atual 
taxa 

administrativa 
% 

Valor  índice 
INPC últimos 12 

meses 

Valor 
Ajustado INPC 

+ taxa 
administrativa 

2 

Contratação de empresa para prestação de serviços 
de agente integrador de estágio, visando a seleção e a 
administração da concessão de estágio nas 
dependências da contratante, a estudantes 
regularmente matriculados em cursos vinculados à 
estrutura do ensino médio, técnico e superior, público 
e particular, oficiais ou reconhecidas pelo MEC. 

MÊS 12,00 0,53% 4,51% 0,55% 

 
                        

Francisco Beltrão, 27 de outubro de 2023. 
 
 

MARIA IVONETE DA SILVA 
Secretária Municipal de Educação 
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  Proc. Administrativo 1- 29.501/2023

De: Maria L. - SMA-LC

Para: SMA-PGM-JEA - Jurídico/ Editais e Aditivos  - A/C Camila B.

Data: 27/10/2023 às 13:16:51

 

BOA TARDE 

SEGUE ADITIVO DE PRAZO, 365 DIAS, PARA ANALISE E PARECER JURIDICO.

OBRIGADA

EM ANEXO CONTRATO

_

Maria Catarina Pereira Lima  

agente administrativo

Anexos:

CONT_1084_CEBRADE_CENTRAL_BRASILEIRA_DE_ESTAGIO_LTDA_ME.pdf

1Doc:          4/34



MUNICÍPIO DE FRANCISCO BELTRÃO 

Estado do Paraná 

Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 – Caixa Postal 51 – CEP 85601-030  
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CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

 
Contrato de Prestação de Serviços nº 1084/2021, que entre si celebram de um lado o município de 
FRANCISCO BELTRÃO e de outro lado a empresa CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTÁGIO 
LTDA - ME. 
 
Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, o município de FRANCISCO BELTRÃO, com 
sede na Rua Octaviano Teixeira dos Santos, nº 1000, estado do Paraná, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 
77.816.510/0001-66, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, senhor CLEBER FONTANA, inscrito 
no CPF/MF sob o nº 020.762.969-21 e abaixo assinado, doravante designado CONTRATANTE e de outro, 
CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTÁGIO LTDA - ME, inscrito no CNPJ sob o nº 
10.347.576/0001-83, com sede na Rua SALDANHA MARINHO, 1465, CEP: 85010290, na cidade de 
GUARAPUAVA/PR, doravante designada CONTRATADA, representada neste ato pelo Senhor NELSON 
DA SILVA VIRMOND, portador de RG Nº 3.237.234-1/SESP-PR e inscrito no CPF/MF sob o nº 
471.504.919-87,  estando as partes sujeitas as normas da Lei 8.666/93 e suas alterações subseqüentes, 
ajustam o presente contrato em decorrência da licitação realizada através do Pregão nº 175/2021, mediante 
as seguintes cláusulas e condições. 
 

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 
 
O objeto do presente termo é a prestação de serviços para administração do programa de concessão de 
vagas de estágio remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com frequência efetiva nos cursos 
vinculados à estrutura do ensino médio, técnico e superior, público e particular, oficiais ou reconhecidas 
pelo MEC, para o preenchimento do número de vagas de oportunidade de estágio curricular supervisionado, 
cujas áreas de conhecimento estejam diretamente relacionadas com as atividades do Município de 
Francisco Beltrão-PR. 
                         
PARÁGRAFO ÚNICO - Os serviços deverão ser executados em estrita obediência ao presente Contrato, 
assim como ao Pregão nº 175/2021. 
 

CLÁUSULA SEGUNDA – DO VALOR CONTRATUAL 
 
O preço ajustado para a prestação do serviço contratado e ao qual o CONTRATANTE se obriga a adimplir e 
a CONTRATADA concorda em receber é de R$ 6.780.000,00 (seis milhões, setecentos e oitenta mil reais). 

PARÁGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA receberá pela prestação dos serviços o valor correspondente 
a taxa de 0,53% (zero vírgula cinquenta e três por cento) sobre os valores de Bolsas-Auxílio, (exceto 
auxílio-transporte) pagas mês a mês aos estudantes que desenvolvem estágios remunerados em diversas 
atividades na área da Administração Pública Municipal. 

 
PARÁGRAFO SEGUNDO- O pagamento de quaisquer taxas ou emolumentos concernentes ao objeto do 
presente contrato será de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, bem como demais encargos 
inerentes e necessários para a completa execução das suas obrigações assumidas pelo presente contrato. 

 
CLÁUSULA TERCEIRA – DO PAGAMENTO 

 
O pagamento da fatura mensal correspondente a taxa dos serviços de administração será feito usualmente 
até o primeiro dia útil do mês subsequente ao mês em que o serviço foi executado.  

 
PARÁGRAFO PRIMEIRO – É condição para o pagamento a apresentação de cópia da Nota Fiscal 
correspondente a execução do objeto deste certame, a qual deverá ser certificada pelo Departamento de 
Recursos Humanos o recebimento dos serviços em conformidade as condições estabelecidas neste Edital e 
no instrumento contratual, bem como a comprovação de sua regularidade para com a seguridade social e 
com o Fundo de Garantia por Tempo de Serviço. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO – A CONTRATADA é obrigada, por força do disposto no art. 69, da Lei nº 
8.666/93, a reparar, corrigir e substituir, ás suas expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato em 
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MUNICÍPIO DE FRANCISCO BELTRÃO 

Estado do Paraná 
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que se verificarem falha na administração dos contratos de estágios, no prazo máximo de 05 (cinco) dias 
úteis, contados a partir da notificação expedida pela Diretoria de Recursos Humanos, atestando 
inadimplemento contratual nos termos previstos no presente Edital e no instrumento contratual. 
 
PARÁGRAFO TERCEIRO – As faturas deverão ser apresentadas pela CONTRATADA ao CONTRATANTE, 
em 01(uma) via, devidamente regularizada nos seus aspectos formais e legais. 
 
PARÁGRAFO QUARTO – Nenhum pagamento pelo CONTRATANTE isentará a CONTRATADA das 
responsabilidades assumidas na forma deste contrato, independentemente de sua natureza, nem implicará 
na aprovação definitiva do recebimento dos serviços. 
 
PARÁGRAFO QUINTO – Caso seja apurada alguma irregularidade na fatura apresentada ao 
CONTRATANTE, o pagamento será sustado até que as providências pertinentes tenham sido tomadas por 
parte da CONTRATADA, para o saneamento da irregularidade. 
 
PARÁGRAFO SEXTO – As faturas deverão ser entregues e protocoladas na sede do CONTRATANTE, no 
endereço descrito no preâmbulo deste contrato, durante o horário de expediente. 

 
PARÁGRAFO SÉTIMO – Caso na data prevista para pagamento não haja expediente no MUNICÍPIO, o 
pagamento será efetuado no primeiro dia útil subsequente a esta. 
 
PARÁGRAFO OITAVO – A Administração Municipal não está obrigada a contratar todo quantitativo de 
serviços/materiais constantes neste contrato. 
 
PARÁGRAFO NONO –Os recursos destinados ao pagamento do objeto de que trata o presente edital, são 
oriundos dos recursos próprios do Município. Os recursos orçamentários correrão por conta da seguinte 
dotação:  
DOTAÇÕES 

Conta da 
despesa 

Funcional programática Fonte de 
recurso 

Natureza da despesa Grupo da fonte 

9010 13.001.04.121.0402.2092 0 3.3.90.36.07.00 Do Exercício 

220 02.001.04.122.0401.2002 0 3.3.90.36.07.00 Do Exercício 

8110 11.003.06.182.1503.2084 515 3.3.90.36.07.00 Do Exercício 

4560 07.003.12.361.1201.2050 104 3.3.90.36.07.00 Do Exercício 

5071 08.006.10.122.1001.2055 0 3.3.90.36.07.00 Do Exercício 

7710 11.001.15.452.1501.2079 0 3.3.90.36.07.00 Do Exercício 

410 03.002.04.122.0404.2003 0 3.3.90.36.07.00 Do Exercício 

2130 06.005.08.243.0801.2019 0 3.3.90.36.07.00 Do Exercício 

4900 07.005.13.392.1301.2054 0 3.3.90.36.07.00 Do Exercício 

7270 09.001.20.606.2001.2076 0 3.3.90.36.07.00 Do Exercício 

9560 14.001.27.812.2701.2096 0 3.3.90.36.07.00 Do Exercício 

950 04.002.04.123.0403.2005 510 3.3.90.36.07.00 Do Exercício 

1380 05.002.23.122.2301.2010 0 3.3.90.36.07.00 Do Exercício 

9160 13.003.15.125.1502.2094 509 3.3.90.36.07.00 Do Exercício 

 
PARÁGRAFO DÉCIMO - A CONTRATADA deverá apresentar juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, as 
certidões comprovando a sua situação regular perante à Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por 
Tempo de Serviço – FGTS. A CONTRATADA deverá ainda, manter durante toda a vigência do contrato as 
condições de habilitação especificadas no edital (Fazendas: Federal, Estadual e Municipal e Justiça do 
Trabalho). 
 
PARÁGRAFO DÉCIMO PRIMEIRO- Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pelo 
Município de Francisco Beltrão/PR, o valor devido deverá ser acrescido de atualização financeira, e sua 
apuração se fará desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de 
mora serão calculados à taxa de 0,5% (meio por cento) ao mês, ou 6% (seis por cento) ao ano. 
 
 

CLÁUSULA QUARTA – DA VIGÊNCIA DO PRAZO DE EXECUÇÃO 
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Os serviços deverão ser executados de acordo com as solicitações da Secretaria Municipal de 
Administração. 
 
PARÁGRAFO PRIMEIRO - Após assinado o contrato, a CONTRATADA deverá iniciar a prestação de 
serviços em até 01 (um) dia útil, contado da solicitação da Administração municipal. 

 
PARÁGRAFO SEGUNDO – O prazo de vigência deste instrumento é de 365 (trezentos e sessenta e 
cinco) dias, contados da sua assinatura, podendo ser prorrogado, a critério da Administração e com a 
anuência da CONTRATADA, de acordo com a Legislação vigente. 

 
CLAUSULA QUINTA – DO REAJUSTE 

 
Havendo prorrogação do prazo de vigência deste instrumento o valor da bolsa-auxilio poderá ser reajustado 
com base na variação do INPC dos últimos 12(doze) meses. 
 
 

CLÁUSULA SEXTA – DAS CARACTERÍSTICAS GERAIS 
 
O período de estágio obedecerá aos ditames legais e regulamentares através da Lei n° 11.788, de 25 de 
setembro de 2008 e também ao seguinte. 
 
1 - O estágio tem caráter de complementação educacional e aprendizagem profissional, em termos de 
treinamento prático, de aperfeiçoamento técnico/cultural e de relacionamento humano. 
 
2 - O estudante, para participar do programa de estágio, deve cursar ensino médio, técnico ou superior, 
público e particular, oficiais ou reconhecidas pelo MEC. 
 
3 - Os estágios oportunizados pela Administração Pública serão instrumentalizados mediante assinatura 
das partes do Termo de Compromisso de Estágio. 
 
4 - O estágio não produzirá qualquer vínculo empregatício do estagiário com o CONTRATANTE. 
 
5 - A carga horária do estágio, prevista no Art. 10 da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, a ser 
desenvolvida pelo estagiário será de 4 (quatro) horas diárias e 20 (vinte) semanais ou 6 (seis) horas diárias 
e 30 (trinta) semanais ou de 8 (oito) horas diárias e 40 (quarenta) semanais, ficando a discricionariedade a 
critério da necessidade da Administração Pública. 
 
6 - O estágio deverá ter duração de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, por igual período até o prazo 
máximo de 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de aprendiz portador de deficiência. 
 
7 - O número de estagiários a serem aceitos pela entidade CONTRATANTE poderá atingir o percentual de 
20% (vinte por cento) do número total de servidores públicos municipais. 
 
8 - O valor da bolsa- auxílio a ser paga aos estagiários, considerando-se o controle da carga horária 
efetivamente cumprida para fins do efetivo pagamento, será de: 

 
 Carga horária Bolsa- auxílio estimada 

1 4 (quatro) horas diárias e 20 (vinte) semanais – ENSINO 
FUNDAMENTAL, MÉDIO  E TÉCNICO. 

R$ 550,00 

2 4 (quatro) horas diárias e 20 (vinte) semanais – ENSINO 
SUPERIOR 

R$ 600,00 

3 4 (quatro) horas diárias e 20 (vinte) semanais – PÓS 
GRADUAÇÃO 

R$ 650,00 

4 6 (seis) horas diárias e 30 (trinta) semanais – ENSINO   MÉDIO  
E TÉCNICO. 

R$ 750,00 

5 6 (seis) horas diárias e 30 (trinta) horas semanais - ENSINO 
SUPERIOR 

R$ 800,00 

6 6 (seis) horas diárias e 30 (trinta) horas semanais - PÓS 
GRADUAÇÃO 

R$ 850,00 
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7 8 (oito) horas diárias e 40 (quarenta) horas semanais - ENSINO 
SUPERIOR - APENAS PARA OS CURSOS QUE ALTERNAM 
TEORIA E PRÁTICA. 

R$ 1.000,00 

 
CLÁUSULA SÉTIMA – DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 

 
1 - Promover o ajuste das condições de estágio definidas pelas instituições de ensino com as 
disponibilidades da Administração Pública CONTRATANTE, indicando as principais atividades a serem 
desenvolvidas pelos estagiários, observando sua compatibilidade com o contexto básico da profissão ao 
qual o curso se refere. 
 
2 - Recrutar, selecionar e encaminhar os estudantes candidatos às vagas de estágio disponibilizadas pelo 
Poder Público, assegurando às pessoas portadoras de deficiência o percentual de 10% (dez por cento) das 
vagas oferecidas pelo Município, conforme disposto na legislação vigente, tendo em vista as áreas de 
interesse, para que os estagiários se dediquem às atividades relacionadas com os respectivos cursos. 

 
3 - Contratar o seguro contra acidentes pessoais em favor do estudante selecionado para estágio, devendo 
constar no Termo de Compromisso de Estágio o número da apólice e o nome da companhia seguradora. 

 
4 - Lavrar o Termo de Compromisso de Estágio, a ser assinado pela concedente do estágio, pela instituição 
de ensino, pelo próprio agente de integração e pelo estagiário que, quando menor de 18 anos deverá ser 
assistido por seu responsável legal. 

 
5 - No ato da formalização do estágio, orientar o estudante acerca dos aspectos legais e técnicos do 
estágio, bem como a relação entre estagiário e parte concedente. 
 
6 - Acompanhar a avaliação, realizada pela instituição de ensino, das instalações de realização do estágio, 
bem como de sua adequação à formação cultural e profissional do educando. 

 
7 - Verificar junto à instituição de ensino o professor orientador da área a ser desenvolvido o estágio, 
designado como responsável pelo acompanhamento e avaliação das atividades do estagiário e informar à 
parte concedente.  
 
8 - Exigir do educando a apresentação periódica, em prazo não superior a 6 (seis) meses, de relatório das 
atividades. 
 
9 - Verificar a existência de normas complementares e instrumentos de avaliação dos estágios junto a 
instituição de ensino e informar ao estagiário. 
 
10 - Verificar junto à instituição de ensino e comunicar à parte concedente do estágio, no início do período 
letivo, as datas de realização de avaliações escolares ou acadêmicas. 
 
11- Assegurar ao estagiário, sempre que o estágio tenha duração igual ou superior a 1 (um) ano período de 
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante as suas férias escolares. Os dias de 
recesso previstos serão concedidos de maneira proporcional nos casos de estágio inferior a 1 (um) ano. 
 
12 - Creditar até o quinto dia útil do mês seguinte a bolsa- auxílio de cada estagiário, no banco indicado pelo 
mesmo, após quitação do boleto bancário pelo CONTRATANTE. 
 
13 - O agente integrador de estágios deverá manter a relação de todos os estagiários, assim como o 
histórico com todas as informações individuais, inclusive pagamentos. 
 
14 - Fornecer mensalmente o relatório de atendimento prestando conta dos serviços executados, bem como 
relatório do estágio dos serviços em andamento. 
 
15 - Responder integralmente por todos os encargos sociais, fiscais, seguros, indenizações e outros 
dispêndios ocasionados pela prestação de serviços objeto deste instrumento. 
 
16 - Manter preferencialmente escritório no município de Francisco Beltrão. 
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CLÁUSULA OITAVA – DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE 

 
1 - Remeter à CONTRATADA as solicitações de candidatos às oportunidades de estágio. 

 
2 - Encaminhar à CONTRATADA as informações referentes aos estudantes selecionados sobre a data do 
início do estágio, horário, duração e valor da bolsa de estágio e unidade onde se realizará o estágio. 
 
3 - Manter a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estágio e àquelas previstas no termo de 
compromisso. 
 
4 - Ofertar instalações que tenham condições de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem 
social, profissional e cultural. 
 
5 - Indicar servidor de seu quadro de pessoal, com formação ou experiência profissional na área de 
conhecimento desenvolvida no curso do estagiário, para orientar e supervisionar o estágio, limitando, cada 
servidor, à supervisão de até 10 (dez) estagiários simultaneamente. 
 
6 - Exigir, periodicamente, comprovante de regularidade da matrícula do educando-estagiário, conforme a 
periodicidade definida para sua renovação junto cursos e níveis de ensino da instituição convenente. 
 
7 - Verificar, mediante informações prestadas pela CONTRATADA, a frequência dos educandos-estagiários 
que realizarem estágios em seus órgãos, nos respectivos cursos. 
 
8 - Repassar o valor da bolsa de estágio para a CONTRATADA, para fins de pagamento ao estagiário. 
 
9 - Fornecer informações à CONTRATADA quando do desligamento de dos estagiários, solicitando a sua 
substituição. 
 
10 - Exercer atividade normativa, controle e fiscalização sobre a execução do contrato. 
 
11 - Remeter, diretamente ou por meio do agente de integração de estágio, à instituição de ensino a cada 6 
(seis) meses, no mínimo, relatório de atividades do estágio, elaborado pelo supervisor, com vista obrigatória 
do estagiário. 
 
12 - Manter arquivo com documentos que comprovem a relação de estágio. 
 
13 - Observar as demais disposições da Lei Federal n.º 11.788/2008. 
 
14 - Promover processos seletivos para contratação de estagiários, a critério do CONTRATANTE. 
 

CLÁUSULA NONA - DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA RELATIVAS A CRITÉRIOS DE 
SUSTENTABILIDADE 

 
1 - As boas práticas de otimização de recursos, redução de desperdícios e menor poluição se pautam em 
alguns pressupostos e exigências, que deverão ser observados pela CONTRATADA, que deverá fazer uso 
racional do consumo de energia e água, adotando medidas para evitar o desperdício e CONTRATADA 
deverá: 
a) Colaborar com as medidas de redução de consumo e uso racional da água, cujo(s) encarregado(s) 
deve(m) atuar como facilitador(es) das mudanças de comportamento. 
b) Dar preferência à aquisição e uso de equipamentos e complementos que promovam a redução do 
consumo de água e que apresentem eficiência energética e redução de consumo. 
c) Evitar ao máximo o uso de extensões elétricas. 
d) Repassar a seus empregados todas as orientações referentes à redução do consumo de energia e 
Água 
e) Fornecer aos empregados os equipamentos de segurança que se fizerem necessários, para a 
execução dos serviços. 
f) Dar preferência a descarga e torneira com controle de vazão, evitando o desperdício de água. 
g) Proporcionar treinamento periódico aos empregados sobre práticas de sustentabilidade, em 
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especial sobre redução de consumo de energia elétrica, de consumo de água e destinação de resíduos 
sólidos, observadas as normas ambientais vigentes. 
h) Proibir quaisquer atos de preconceito de raça, cor, sexo, crenças religiosas, orientação sexual ou 
estado civil na seleção de colaboradores no quadro da empresa. 
i) Conduzir suas ações em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicáveis, 
observando também a legislação ambiental para a prevenção de adversidades ao meio ambiente e à saúde 
dos trabalhadores e envolvidos na prestação dos serviços, como exige a Lei nº 9.985/00. 
j) Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e/ou insumos que forem utilizados 
pela empresa na prestação dos serviços, inclusive os potencialmente poluidores, tais como, pilhas, baterias, 
lâmpadas fluorescentes e frascos de aerossóis, pneumáticos inservíveis, produtos e componentes 
eletroeletrônicos que estejam em desuso e sujeitos à disposição final, considerados lixo tecnológico. 
k) É proibido incinerar qualquer resíduo gerado. 
l) Não é permitida a emissão de ruídos de alta intensidade. 
m) Priorizar a aquisição de bens que sejam constituídos por material renovável, reciclado, atóxico ou 
biodegradável. 
n) Priorizar o aproveitamento da água da chuva, agregando ao sistema hidráulico elementos que 
possibilitem a captação, transporte, armazenamento e seu aproveitamento; 
o) Colaborar para a não geração de resíduos e, secundariamente, a redução, a reutilização, a 
reciclagem, o tratamento dos resíduos sólidos e a disposição final ambientalmente adequada dos rejeitos. 

 
2 - A CONTRATADA deverá observar no que couber, durante a execução contratual, critérios e práticas de 
sustentabilidade, como:  
a) Dar preferência a envio de documentos na forma digital, a fim de reduzir a impressão de 
documentos; 
b) Em caso de necessidade de envio de documentos ao CONTRATANTE, usar preferencialmente a 
função “duplex” (frente e verso), bem como de papel confeccionado com madeira de origem legal. 
c) Capacitar seus empregados, orientando que os resíduos não poderão ser dispostos em aterros de 
resíduos domiciliares, áreas de “bota fora”, encostas, corpos d´água, lotes vagos e áreas protegidas por Lei, 
bem como em áreas não licenciadas. 
d) Armazenar, transportar e destinar os resíduos em conformidade com as normas técnicas 
específicas. 

 
CLÁUSULA DÉCIMA – DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES 

 
Constitui direito do CONTRATANTE receber o objeto deste Contrato nas condições ajustadas e da 
CONTRATADA perceber o valor pactuado na forma e prazo estabelecidos. 
 
PARÁGRAFO PRIMEIRO - Constituem obrigações do CONTRATANTE: 
a) efetuar o pagamento ajustado; 
b) esclarecer à CONTRATADA toda e qualquer dúvida, em tempo hábil, com relação ao fornecimento; 
c) manter, sempre por escrito com a CONTRATADA, os entendimentos sobre o objeto contratado. 

 
PARÁGRAFO SEGUNDO - Constituem obrigações da CONTRATADA: 

 
a) entregar/executar o objeto, de acordo com as especificações do Anexo I do Edital do Pregão Eletrônico 
nº 175/2021 e da Cláusula Primeira deste instrumento; 
b) responsabilizar-se por todos os custos para o cumprimento da prestação obrigacional, incluindo 
mão-de-obra, seguros, encargos sociais, tributos, transporte e outras despesas necessárias para o 
fornecimento do objeto do Contrato; 
c) responsabilizar-se pela integral prestação contratual, inclusive quanto às obrigações decorrentes da 
inobservância da legislação em vigor; 
d) atender aos encargos trabalhistas; 
e) assumir total responsabilidade pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, por si ou por 
seus representantes, na execução do objeto contratado, isentando o CONTRATANTE de toda e qualquer 
reclamação que possa surgir em decorrência dos mesmos; 
f) reconhecer o direito do CONTRATANTE de solicitar o material, sempre que julgar necessário;  
g) manter, sempre por escrito com o CONTRATANTE, os entendimentos sobre o objeto contratado, 
ressalvados os casos determinados pela urgência dos mesmos, cujos entendimentos verbais deverão ser 
confirmados por escrito, dentro do prazo máximo de 03 (três) dias úteis; 
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h) manter todas as condições exigidas para habilitação e qualificação exigidas no Edital do Pregão 
Eletrônico nº 175/2021, durante a vigência do Contrato. 

 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DAS PENAS PELA INADIMPLÊNCIA 

 
Comete infração administrativa, nos termos da Lei nº 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatário que:  

 
a) Não assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando convocado dentro 
do prazo de validade da proposta; 
b) Não assinar o contrato, quando cabível; 
c) Apresentar documentação falsa; 
d) Deixar de entregar os documentos exigidos no certame; 
e) Ensejar o retardamento da execução do objeto; 
f) Não mantiver a proposta; 
g) Cometer fraude fiscal; 
h) Comportar-se de modo inidôneo; 
 
PARÁGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA, durante a execução o Contrato, poderá ser apenada com. 

 
a) Advertência;  
b) Multa;  
c) Suspensão de licitar e impedimento de contratar com a Administração Pública Municipal pelo prazo de 

até dois anos; 
d) Impedimento de licitar e de contratar com o Município e descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até 

cinco anos; 
e) Declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administração Pública, enquanto perdurarem 

os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a reabilitação perante a própria 
autoridade que aplicou a penalidade, que será concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a 
CONTRATANTE pelos prejuízos causados. 

 
PARÁGRAFO SEGUNDO - Poderão ser aplicadas as seguintes multas, conforme a gravidade das 
infrações: 
 

GRAU CORRESPONDÊNCIA 
1 3% sobre o valor do empenho. 
2 5% sobre o valor do empenho. 
3 7% sobre o valor do empenho. 
4 10% sobre o valor do empenho 
5 10% sobre o valor total da Ata, mais 5% ao dia sobre o valor do empenho. 

6 
30% sobre o valor do Produto a ser garantido, mais 2% ao dia por atraso sobre o valor do 
produto. 

7 20% sobre o valor total da Ata. 
  
PARÁGRAFO TERCEIRO - Da classificação das infrações por gravidade (GRAU): 
 
INFRAÇÃO 
DESCRIÇÃO DA GRAVIDADE OCORRIDA GRAU 
Permitir situação que crie a possibilidade de causar dano físico, lesão corporal ou 
consequências letais, por ocorrência. 

5 

Suspender ou interromper, salvo motivo de força maior ou caso fortuito, a execução de 
serviços por dia e por nota de empenho. 

3 

Atrasar a execução injustificadamente, por empenho e por dia. 2 
Executar os serviços em desacordo com as especificações do edital e proposta sem motivo 
justificado, por ocorrência. 

4 

Executar os serviços em desconformidade com a descrita no edital, por ocorrência. 2 
Fornecer informação pérfida de serviço ou substituição de material, por ocorrência.  2 
Der causa à inexecução total do objeto da Ata 7 
AINDA, DEIXAR DE:  
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Zelar pelas instalações do Município no momento da execução, por ocorrência. 1 
Cumprir determinação formal ou instrução complementar do órgão fiscalizador, por ocorrência. 1 
Manter a documentação de habilitação atualizada; por item, por ocorrência. 1 
Cumprir horário de execução estabelecido pelo contrato ou determinado pela FISCALIZAÇÃO. 
por ocorrência. 

1 

Cumprir determinação da FISCALIZAÇÃO para controle de acesso de seus funcionários. por 
ocorrência. 

2 

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos não previstos nesta tabela de multas, 
após reincidência formalmente notificada pelo órgão fiscalizador, por item e por ocorrência. 

2 

 
PARÁGRAFO QUARTO - A somatória das multas previstas nas tabelas acima não poderá ultrapassar ao 
percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor total da ata registrada com esse fornecedor. 

 
PARÁGRAFO QUINTO - No caso de atraso por mais de 30 (trinta) dias, ou de o somatório das multas 
aplicadas por atraso ou inadimplemento ultrapassarem o percentual de 20% (vinte por cento) do valor total 
da ata, fica facultado ao Município de Francisco Beltrão/PR reconhecer a ocorrência das hipóteses de 
cancelamento da ata. 
 
PARÁGRAFO SEXTO - O valor da multa poderá ser descontado das faturas devidas à CONTRATADA. 
 
PARÁGRAFO SÉTIMO - Se os valores das faturas forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a 
recolher a importância devida no prazo de 30 (trinta) dias, contados da comunicação oficial. 
 
PARÁGRAFO OITAVO - A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais 
sanções. 
 
PARÁGRAFO NONO - Esgotados os meios administrativos para cobrança do valor devido pela 
CONTRATADA à CONTRATANTE, este será encaminhado para inscrição em dívida ativa. 
 
PARÁGRAFO DÉCIMO - As sanções administrativas serão aplicadas em procedimento administrativo 
autônomo, garantindo-se o contraditório e a ampla defesa à CONTRATADA, observando-se o procedimento 
previsto na Lei nº 8.666/1993. 
 
PARÁGRAFO DÉCIMO PRIMEIRO - A autoridade competente, na aplicação das sanções, levará em 
consideração a gravidade da conduta do infrator, o caráter educativo da pena, a reincidência de 
transgressões por parte da CONTRATANTE, levando em consideração todos os atos celebrados com a 
CONTRATANTE, bem como os danos causado à Administração, observando o princípio da 
proporcionalidade e da razoabilidade. 
 
PARÁGRAFO DÉCIMO SEGUNDO - Se durante o processo de aplicação de penalidade, houver indícios de 
prática de infração administrativa tipificada pela Lei nº 12.846, de 1º de agosto de 2013 (Lei Anticorrupção), 
como ato lesivo à administração pública nacional, cópias do processo administrativo necessárias à 
apuração da responsabilidade da empresa deverão ser remetidas à autoridade competente, com despacho 
fundamentado, para ciência e decisão sobre a eventual instauração de investigação preliminar ou Processo 
Administrativo de Responsabilização – PAR. 
 
PARÁGRAFO DÉCIMO TERCEIRO - A apuração e o julgamento das demais infrações administrativas não 
consideradas como ato lesivo à Administração Pública nacional nos termos da Lei nº 12.846/2013, seguirão 
seu rito normal na unidade administrativa. 
 
PARÁGRAFO DÉCIMO QUARTO - O processamento do PAR não interfere no seguimento regular dos 
processos administrativos específicos para apuração da ocorrência de danos e prejuízos à Administração 
Pública Municipal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa jurídica, com ou sem a participação de 
agente público.  
 
PARÁGRAFO DÉCIMO QUINTO - Caso o valor da multa não seja suficiente para cobrir os prejuízos 
causados pela conduta do licitante, o Município poderá cobrar o valor remanescente judicialmente, 
conforme artigo 419 do Código Civil. 
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PARÁGRAFO DÉCIMO SEXTO - As penalidades serão obrigatoriamente registradas no SICAF. 
 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DAS ALTERAÇÕES CONTRATUAIS 
 

A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condições contratuais os acréscimos ou supressões 
contratuais que se fizerem necessárias em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do 
Contrato. 

 
CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DA RESCISÃO 

 
O presente contrato poderá ser rescindido de pleno direito pelo CONTRATANTE, independentemente de 
notificação Judicial da CONTRATADA, nas seguintes hipóteses: 
a) infringência de qualquer obrigação ajustada. 
b) liquidação amigável ou judicial, concordata ou falência da CONTRATADA. 
c) se a CONTRATADA, sem prévia autorização do CONTRATANTE, transferir, caucionar ou transacionar 
qualquer direito decorrente deste contrato. 
d)  os demais mencionados no Artigo 78 da Lei n° 8.666/93. 
 
PARÁGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA, indenizará o CONTRATANTE por todos os prejuízos que 
esta vier a sofrer em decorrência da rescisão por inadimplemento de suas obrigações contratuais. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO - Caso ocorra a rescisão do Contrato, o CONTRATANTE, pagará à 
CONTRATADA, apenas os valores dos materiais entregues e aceitos até a data respectiva. 

 
CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DA LEGISLAÇÃO APLICÁVEL 

 
O presente instrumento contratual rege-se pelas disposições expressas na Lei nº 8.666, de 21.06.1993 e 
suas alterações posteriores, na Lei nº 8.078, de 11.09.1990 – Código de Defesa do Consumidor, no Código 
Civil Brasileiro, no Código Comercial Brasileiro e em outros referentes ao objeto, ainda que não explicitadas. 

 
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - DA TRANSMISSÃO DE DOCUMENTOS 

 
A troca eventual de documentos e cartas entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA será feita por meio de 
protocolo. Nenhuma outra forma será considerada como prova de entrega de documentos ou cartas. 

 
CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA – DA PUBLICIDADE 

 
Uma vez firmado, o extrato do presente Contrato será publicado no periódico dos Atos Oficiais do Município 
de Francisco Beltrão-Pr., pelo CONTRATANTE, em cumprimento ao disposto no art. 61, § 1º, da Lei 
8.666/93. 

 
CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA - DA REVOGAÇÃO E ANULAÇÃO 

 
Fica assegurado a Prefeitura Municipal de Francisco Beltrão o direito de revogar a licitação por razões de 
interesse público decorrentes de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulá-la em virtude de 
vício insanável. 
 
PARÁGRAFO PRIMEIRO - A declaração de nulidade de algum ato do procedimento somente resultará na 
nulidade dos atos que diretamente dele dependam. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO - Quando da declaração de nulidade de algum ato do procedimento, a autoridade 
competente indicará expressamente os atos a que ela se estende. 
 
PARÁGRAFO TERCEIRO - A nulidade do procedimento de licitação não gera obrigação de indenizar pela 
Administração. 
 
PARÁGRAFO QUARTO - A nulidade da contratação opera efeitos retroativamente, impedindo os efeitos 
jurídicos que o contrato, ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os já produzidos. 
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PARÁGRAFO QUINTO - Nenhum ato será declarado nulo se do vício não resultar prejuízo ao interesse 
público ou aos demais interessados. 
 
PARÁGRAFO SEXTO - A revogação ou anulação será precedida de procedimento administrativo, 
assegurado o contraditório e a ampla defesa, e formalizada mediante parecer escrito e devidamente 
fundamentado. 

 
PARÁGRAFO SÉTIMO - A autoridade competente para anular ou revogar a licitação é o Prefeito Municipal 
de Francisco Beltrão. 
 

CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
 

Ao presente contrato se aplicam as seguintes disposições gerais: 
a) Em ocorrendo a rescisão do presente contrato, em razão do inadimplemento de obrigações da 
CONTRATADA, esta ficará impedida de participar de novos contratos com o CONTRATANTE, bem como 
sofrerá as penalidades previstas no Artigo n° 87 da Lei 8.666/93. 
b) A CONTRATADA assume exclusiva e integral responsabilidade pelo cumprimento de todas as 
obrigações decorrentes da execução deste contrato, sejam de natureza trabalhista, previdenciária, 
comercial, civil, penal ou fiscal, inexistindo solidariedade do CONTRATANTE relativamente a esses 
encargos, inclusive os que eventualmente advirem de prejuízos causados a terceiros. 
c) O presente Contrato Administrativo será encaminhado através de correio eletrônico, para o endereço de 
e-mail disponibilizado pelo licitante na fase de habilitação, competindo ao Contratado a impressão e 
assinatura do instrumento em 02 (duas) vias, providenciando a entrega da via original no Departamento 
de Licitações da Prefeitura Municipal, em até 05 (cinco) dias após o seu recebimento. 
d) A via deste instrumento destinada à CONTRATADA, devidamente assinada pelo CONTRATANTE, será 
disponibilizada por correio eletrônico, na forma do item antecedente, ou para retirada no Paço Municipal a 
partir de 05 (cinco) dias após o protocolo da entrega das vias originais prevista no item anterior. 
 

CLÁUSULA DÉCIMA NONA – DA FRAUDE E DA CORRUPÇÃO 
 

As partes declaram conhecer as normas de prevenção à corrupção previstas na legislação brasileira, dentre 
elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal nº 8.429/1992), a Lei Federal nº 12.846/2013 e seus 
regulamentos, se comprometem que para a execução deste contrato nenhuma das partes poderá oferecer, 
dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem quer 
que seja, tanto por conta própria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doação, 
compensação, vantagens financeiras ou benefícios indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento 
que constituam prática ilegal ou de corrupção, bem como de manipular ou fraudar o equilíbrio econômico 
financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo 
garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da mesma forma 
 

CLÁUSULA VIGÉSIMA – DA GARANTIA DE EXECUÇÃO 
 

A CONTRATADA prestará garantia de execução do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei nº 8.666, de 
1993, com validade durante a execução do contrato e por 90 (noventa) dias após o término da vigência 
contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato. 
 
PARÁGRAFO PRIMEIRO - No prazo máximo de 10 (dez) dias úteis, prorrogáveis por igual período, a 
critério do CONTRATANTE, contados da assinatura do contrato, a CONTRATADA deverá apresentar 
comprovante de prestação de garantia, podendo optar por caução em dinheiro, seguro-garantia ou fiança 
bancária. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO – A inobservância do prazo fixado para apresentação da garantia acarretará a 
aplicação de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o 
máximo de 2% (dois por cento). 
 
PARÁGRAFO TERCEIRO – O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administração a promover 
a rescisão do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cláusulas, conforme dispõem 
os incisos I e II do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993. 
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PARÁGRAFO QUARTO – A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deverá 
abranger um período de 90 dias após o término da vigência contratual. 
 
PARÁGRAFO QUINTO – A garantia assegurará, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento 
de: 
1. prejuízos advindos do não cumprimento do objeto do contrato e do não adimplemento das demais 
obrigações nele previstas; 
2. prejuízos diretos causados à Administração decorrentes de culpa ou dolo durante a execução do 
contrato; 
3. multas moratórias e punitivas aplicadas pela Administração à CONTRATADA; e 
4. obrigações trabalhistas e previdenciárias de qualquer natureza e para com o FGTS, não adimplidas 
pela CONTRATADA, quando couber. 
 
PARÁGRAFO SEXTO - A modalidade seguro-garantia somente será aceita se contemplar todos os eventos 
indicados no item anterior, observada a legislação que rege a matéria. 
 
PARÁGRAFO SÉTIMO – A garantia em dinheiro deverá ser efetuada em favor do CONTRATANTE, em 
conta específica na Caixa Econômica Federal. 
 
PARÁGRAFO OITAVO - No caso de garantia na modalidade de fiança bancária, deverá constar expressa 
renúncia do fiador aos benefícios do artigo 827 do Código Civil. 
 
PARÁGRAFO NONO – No caso de alteração do valor do contrato ou prorrogação de sua vigência, a 
garantia deverá ser ajustada à nova situação ou renovada, seguindo os mesmos parâmetros utilizados 
quando da contratação. 
 
PARÁGRAFO DÉCIMO – Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de 
qualquer obrigação, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposição no prazo máximo de 05 
(cinco) dias úteis, contados da data em que for notificada. 
 
PARÁGRAFO DÉCIMO PRIMEIRO - Será considerada extinta a garantia: 
 
1 - Com a devolução da apólice, carta fiança ou autorização para o levantamento de importâncias 
depositadas em dinheiro a título de garantia, acompanhada de declaração da CONTRATANTE, mediante 
termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as cláusulas do contrato; 
2 - No prazo de 90 (noventa) dias após o término da vigência do contrato, caso a Administração não 
comunique a ocorrência de sinistros, quando o prazo será ampliado, nos termos da comunicação. 
 
PARÁGRAFO DÉCIMO SEGUNDO – A CONTRATADA autoriza o CONTRATANTE a reter, a qualquer 
tempo, a garantia, na forma prevista neste Edital. 
 
PARÁGRAFO DÉCIMO TERCEIRO - A garantia da contratação somente será liberada ante a comprovação 
de que a empresa pagou todas as verbas rescisórias decorrentes da contratação, e que, caso esse 
pagamento não ocorra até o fim do segundo mês após o encerramento da vigência contratual, a garantia 
será utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussões previdenciárias e 
relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8º, VI do Decreto nº 9.507, de 2018, observada a 
legislação que rege a matéria. Também poderá haver liberação da garantia se a empresa comprovar que os 
empregados serão realocados em outra atividade de prestação de serviços, sem que ocorra a interrupção 
do contrato de trabalho. 
 
PARÁGRAFO DÉCIMO QUARTO - Por ocasião do encerramento da prestação dos serviços contratados, a 
Administração CONTRATANTE poderá utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos 
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da não comprovação: (1) do pagamento das respectivas 
verbas rescisórias ou (2) da realocação dos trabalhadores em outra atividade de prestação de serviços. 
 

CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMEIRA - DAS PARTES INTEGRANTES 
 

As condições estabelecidas no edital nº 175/2021 – Pregão Eletrônico e na proposta apresentada pela 
CONTRATADA, são partes integrantes deste instrumento, independentemente de transcrição. 
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PARÁGRAFO ÚNICO - Serão incorporados a este contrato, mediante termos aditivos quaisquer 
modificações que venham a ser necessários durante a sua vigência, decorrentes das obrigações assumidas 
pelo CONTRATANTE e CONTRATADA, tais como a prorrogação de prazos e normas gerais de serviços. 
 

CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA – DA FISCALIZAÇÃO E DA RESPONSABILIDADE TÉCNICA 
 

A fiscalização do presente termo ficará a cargo do Secretário Municipal de Administração, Senhor 
ANTONIO CARLOS BONETTI, inscrito no CPF/MF sob o nº 340.177.479-49 e portador do RG nº 
2.016.966-4/PR. 

 
A fiscalização de execução dos serviços será exercida pelos servidores: LEILA APARECIDA BECKER, 
CPF: 706.838.169-34 e MARITÂNIA BROERING, CPF 041.523.189- 29, a fim de verificar a conformidade 
com as especificações técnicas dispostas neste instrumento, junto ao representante da CONTRATADA, 
assim como solicitar a correção de eventuais falhas ou irregularidades que forem verificadas, as quais, se 
não sanadas no prazo estabelecido, serão objeto de comunicação oficial à CONTRATADA, para aplicação 
das penalidades cabíveis. 
 
PARÁGRAFO ÚNICO – O Responsável Técnico pelos serviços, indicado pela CONTRATADA é o senhor 
NELSON DA SILVA VIRMOND, Administrador, inscrito no CRA sob o nº 20.5252. 
 

CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCEIRA – DA SUCESSÃO E DO FORO 
 

As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias (impressas por sistema eletrônico de dados) de 
igual teor e forma, na presença das 02(duas) testemunhas abaixo, obrigando-se por si e seus sucessores, 
ao fiel cumprimento do que ora ficou ajustado, elegendo para Foro do mesmo a Comarca de Francisco 
Beltrão, estado do Paraná, não obstante qualquer mudança de domicílio da CONTRATADA, que em razão 
disso é obrigada a manter um representante com plenos poderes para receber notificações, citação inicial e 
outras em direito permitidas neste referido foro. 
  

Francisco Beltrão, 14 de dezembro de 2021. 
         
 
  

CLEBER FONTANA 
      CPF Nº 020.762.969-21 

 CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE 
 ESTÁGIO LTDA - ME 

PREFEITO MUNICIPAL   CONTRATADA 

CONTRATANTE  NELSON DA SILVA VIRMOND 

  CPF 471.504.919-87 
 
TESTEMUNHAS:  
 

ANTONIO CARLOS BONETTI   MARCOS RONALDO KOERICH  
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  Proc. Administrativo (Nota interna 27/10/2023 16:14) 29.501/2023

De: Carine W. - SMEC-ADM

Para:  -  

Data: 27/10/2023 às 16:14:54

 

_

Carine Wagner 

Assistente Administrativo

Anexos:

ACEITE_EMPRESA_2_.pdf

taxa_INPC_2_.pdf
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42 3622-4425 I 3035-3624 I 3035-3625
RUA SALDANHA MARINHO, 1465 – CENTRO – GUARAPUAVA/PR

42 3622-4425 I 3035-3624 I 3035-3625 

RUA SALDANHA MARINHO, 1465 – CENTRO – GUARAPUAVA/PR 

 

 

cebrade.licitacao@gmail.com 

 

À  
Prefeitura Municipal de Francisco Beltrão. 
 

Prezados Senhores: 

 

 Tendo em vista a vigência o 2º termo aditivo do contrato administrativo 
n°1084/2021 – pregão n° 175/2021, firmado com a Prefeitura Municipal de 
Francisco Beltrão, o qual iniciou em 12 de dezembro de 2022 com termino em 
13 de dezembro de 2023, cujo o objeto a contratação de prestação de serviços 
para administração do programa de vagas de estágio remuneradas a estudantes 
regularmente matriculados e com frequência efetiva nos cursos vinculados à 
estrutura de ensino médio, técnico e superior, público ou particular, oficiais ou 
reconhecidas pelo MEC, para o preenchimento do número de vagas de 
oportunidade de estágio curricular supervisionado, cujas áreas de conhecimento 
estejam diretamente relacionadas com as atividades do Município de Francisco 
Beltrão. 
  Vimos através deste, manifestar o interesse da empresa CEBRADE – 
CENTRAL BRASILEIRA DE ESTÁGIO LTDA – EPP em renovar/prorrogar o 
referido contrato por mais 12 meses. Solicito também o reajuste da taxa 
administrativa conforme o índice do INPC, conforme consta na clausula quinta 
do contrato administrativo. 
 Sendo o que tínhamos para o momento, renovamos nossos protestos de 
elevada estima e distinta consideração. 

Guarapuava, 27 de setembro de 2023. 

 

 

 

CEBRADE – CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA – EPP 

CNPJ Nº 10.347.576/0001-83 

NELSON DA SILVA VIRMOND 

SOCIO ADMINISTRADOR 

CPF/MF sob o nº 471.504.919-87 

RG nº 3.237.234-1 SESP/PR 

 

NELSON DA SILVA 

VIRMOND:47150491987

Assinado de forma digital por 

NELSON DA SILVA 

VIRMOND:47150491987 

Dados: 2023.09.27 10:25:49 -03'00'
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  Proc. Administrativo 2- 29.501/2023

De: Camila B. - SMA-PGM-JEA

Para: SMEC - Secretaria Municipal de Educação e Cultura 

Data: 30/10/2023 às 14:05:12

 

Considerando que o contrato prevê a possibilidade de reajuste da BOLSA-AUXÍLIO e não da TAXA DE
ADMINISTRAÇÃO, conforme Cláusula Quinta abaixo, recomenda-se que o cálculo seja elaborado novamente pela
Secretaria de Educação para submissão à decisão do Prefeito.

CLAUSULA QUINTA – DO REAJUSTE  Havendo prorrogação do prazo de vigência deste instrumento o valor da
bolsa-auxilio poderá ser reajustado com base na variação do INPC dos últimos 12(doze) meses.

Após a apresentação do cálculo, retornem os autos a esta Procuradoria para parecer.

Att  

_

Camila Slongo Pegoraro Bönte 
          Procuradora Geral

1Doc:  Proc. Administrativo (Nota interna 06/11/2023 10:06) 29.501/2023        20/34



  Proc. Administrativo (Nota interna 06/11/2023 10:06) 29.501/2023

De: Carine W. - SMEC-ADM

Para:  -  

Data: 06/11/2023 às 10:06:02

 

Segue novo parecer

_

Carine Wagner 

Assistente Administrativo

Anexos:

ADITIVO_19.pdf
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TERMO ADITIVO DE PRAZO 
 

  PREGÃO ELETRÔNICO Nº 175/2021 

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 1084/2021 

 
 
 SOLICITAÇÃO: Aditivo de prazo 365 DIAS. 

 
 

OBJETO: Prestação de serviços para administração do programa de concessão de vagas 
de estágio remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com frequência 
efetiva nos cursos vinculados à estrutura do ensino médio, técnico e superior, público e 
particular, oficiais ou reconhecidas pelo MEC, para o preenchimento do número de 
vagas de oportunidade de estágio curricular supervisionado, cujas áreas de 
conhecimento estejam diretamente relacionadas com as atividades do Município de 
Francisco Beltrão-PR. 

 
 

CONTRATADA: CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTÁGIO LTDA - ME, inscrito no 
CNPJ sob o nº 10.347.576/0001-83, com sede na Rua SALDANHA MARINHO, 1465, CEP: 
85010290, na cidade de GUARAPUAVA/PR, doravante designada CONTRATADA, 
representada neste ato pelo Senhor NELSON DA SILVA VIRMOND, portador de RG Nº 
3.237.234-1/SESP-PR e inscrito no CPF/MF sob o nº 471.504.919-87. 
 
 
JUSTIFICATIVA: Continuidade da prestação de serviços, considerando a viabilidade ao 
setor público na contratação existente. O valor é praticável e a execução do contrato não 
apresenta problemas no período. 
 
Obs.: O fornecedor apresentou ciência e concordância do processo de aditivo, em anexo.  
Em relação ao reajuste da bolsa-auxílio, a administração pública optou por não 
conceder o reajuste neste momento. 
 
 
 

                        
Francisco Beltrão, 06 de novembro de 2023. 

 
 
 
 

MARIA IVONETE DA SILVA 
Secretária Municipal de Educação 
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Proc. Administrativo 3- 29.501/2023

De: Camila B. - SMA-PGM-JEA

Para: GP-AJ - Assessoria Jurídica 

Data: 10/11/2023 às 14:14:07

Setores envolvidos:

GP-AJ, SMA-LC, SMEC, SMEC-ADM, SMA-PGM-JEA

ADITIVO DE PRAZO PE. 175/2021 - PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ESTÁGIO - CEBRADE

 

Segue parecer jurídico.

Att 

_

Camila Slongo Pegoraro Bönte 

            Procuradora Geral

Anexos:

Parecer_n_1253_2023_Proc_29501_Aditivo_de_Prazo_servico_continuo_estagios_Cebrade_Deferimento.pdf
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PARECER JURÍDICO N.º 1253/2023 
 
 
PROCESSO Nº : 29501/2023 
REQUERENTE : SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
INTERESSADO : CEBRADE – CENTRAL BRASILEIRA DE ESTÁGIO LTDA - ME 
ASSUNTO : TERMO ADITIVO – PRAZO  

 
 

1 RETROSPECTO 
 

 Trata-se de pedido formulado pela Secretaria Municipal de Educação de 
prorrogação de prazo em 12 (doze) meses, sem alteração de valores, ao Contrato de 
Prestação de Serviços nº 1084/2021 (Pregão Eletrônico n.º 175/2021), firmado com a empresa 
acima nominada, que tem por objeto a prestação de serviços para administração do 
programa de concessão de vagas de estágio remuneradas a estudantes, para o 
preenchimento do número de vagas de oportunidade de estágio curricular supervisionado, 
cujas áreas de conhecimento estejam diretamente relacionadas com as atividades do 
Município. 
 

O processo veio acompanhado de cópia do Contrato, concordância da contratada e 
Certidões Negativas. 
 

É o relatório. 
 
2 FUNDAMENTAÇÃO 
 

O contrato sob exame é de prestação continuada, cujo núcleo central do seu objeto 
consiste numa obrigação de fazer, podendo ter seu prazo prorrogado por iguais e sucessivos 
períodos, limitado a 60 (sessenta) meses, mediante aditamento, consoante o disposto no art. 
57, II, da Lei nº 8.666/931. 

 
Referido contrato administrativo é cumprido sem descontinuidade, de forma diária, 

e cuja interrupção ensejaria potenciais prejuízos ou transtornos ao Município. Por tais 
motivos se prolonga no tempo, caracterizando-se pela prática de atos reiterados num 
período longo. 

 
Aqui o prazo é condição essencial, pois inexiste um objeto específico a ser prestado 

ou entregue, mas uma sucessão de atos ininterruptos que não se exaurem, restando à 
Administração Pública, observado o prazo máximo de 60 meses, especificar quanto tempo o 
serviço objeto do contrato será prestado pela mesma empresa, sem realizar-se novo 
procedimento licitatório. 

                                                 
1 Art. 57.  A duração dos contratos regidos por esta Lei ficará adstrita à vigência dos respectivos 

créditos orçamentários, exceto quanto aos relativos: (...) II - à prestação de serviços a serem executados de forma 
contínua, que poderão ter a sua duração prorrogada por iguais e sucessivos períodos com vistas à obtenção de 
preços e condições mais vantajosas para a administração, limitada a sessenta meses; 

A
ss

in
ad

o 
po

r 
1 

pe
ss

oa
:  

C
A

M
IL

A
 S

LO
N

G
O

 P
E

G
O

R
A

R
O

 B
Ö

N
T

E
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//f

ra
nc

is
co

be
ltr

ao
.1

do
c.

co
m

.b
r/

ve
rif

ic
ac

ao
/9

74
4-

3A
81

-F
22

9-
B

38
F

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 9

74
4-

3A
81

-F
22

9-
B

38
F

1Doc:  Proc. Administrativo 3- 29.501/2023        24/34



 

MUNICÍPIO DE FRANCISCO BELTRÃO 
Estado do Paraná 

 

Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 - Fone: (46) 3520-2121 - CNPJ: 77.816.510/0001-66 - CEP: 85.601-030 
E-mail: fbeltrao@franciscobeltrao.com.br - webpage: www.franciscobeltrao.com.br 

2 

 
Ademais, deve-se obedecer a certas formalidades, como a previsão no ato 

convocatório quanto à possibilidade de prorrogação do contrato, a justificativa prévia e por 
escrito da necessidade de se prorrogar e, por fim, a autorização, também por escrito, da 
autoridade competente que atua no processo administrativo. 

 
Segundo a melhor jurisprudência2, os serviços continuados possuem como 

principais características: 

• visam atender necessidades permanentes da Administração; 
• são instrumentais, auxiliares ou acessórios, ou seja, constituem atividade de apoio, a 

fim de que a Administração possa cumprir sua missão institucional; 
• o produto esperado não se exaure em período predeterminado;  
• pressupõem vigência da contratação por mais de um exercício financeiro; 
• constituem obrigações de fazer. 

Quanto aos serviços de administração e de agência integradora de estágio, verifica-
se que esses são pagos de forma mensal como a maioria dos serviços contínuos. O Professor 
Carlos Pinto Coelho Motta3 traz uma definição de serviços contínuos, que são, em tese, 
aqueles que não possam ser interrompidos; fazem-se sucessivamente, sem solução de 
continuidade, até sem exaurimento ou conclusão do objetivo. A exemplo temos: limpeza, 
conservação, manutenção, vigilância, segurança, transporte de valores, cargas ou 
passageiros. 

 
Conclui-se que o serviço em apreço pode ser enquadrado na categoria de serviços a 

serem executados de forma contínua, visto que é um serviço essencial para a consecução do 
programa de estágio para estudantes no Município e sua interrupção traria transtornos à 
municipalidade, admitindo-se que a contratação seja prorrogada por iguais e sucessivos 
períodos com limitação de 60 (sessenta) meses. 

 
Vale ressaltar que o contrato original dispõe em sua cláusula quarta, parágrafo 

segundo, a previsão de prorrogação do prazo, autorizando a Administração a realizar a 
prorrogação da vigência do contrato até o limite legal, uma vez que a lei assim a autoriza.  

 
As sucessivas prorrogações que poderão ocorrer para o mesmo contrato estão 

restringidas ao período máximo de 05 (cinco) anos, restando claro que após, caso  não seja 
necessário prorrogar excepcionalmente conforme disposto no § 4º do art. 57, deve-se realizar 
novo procedimento licitatório com vistas a melhores preços e condições.  

 
Assim, o período máximo que um contrato pode obter, contando com a 

prorrogação, é de 60 meses. Ou seja, este prazo é contado incluindo o prazo previsto no 
contrato e o prazo das prorrogações posteriores. Da análise dos autos, verifica-se que não 
houve aditivos de prorrogação de prazo. 

 

                                                 
2 Acórdão nº. 1.136/2002 – TCU – Plenário. 
3 In: Eficácia nas Licitações e Contratos. Editora Del Rey: 2011.  
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Por fim, verifica-se que o prazo de vigência do contrato finda em 14/12/2023 ao 

passo que o requerimento de aditivo foi protocolado em 27/10/2023, operando-se a 
tempestividade do direito de repactuar. 

 
3 CONCLUSÃO 

 
ANTE O EXPOSTO, opina-se pelo DEFERIMENTO do pedido de prorrogação em 12 

(doze) meses ao Contrato de Prestação de Serviços nº 1084/2021 (Pregão Eletrônico n.º 
175/2021), firmado com a empresa CEBRADE – CENTRAL BRASILEIRA DE ESTÁGIO 

LTDA – ME, sem alteração dos valores contratados. 
 
Nos termos do § 2º do art. 57 da Lei n.º 8.666/1993,4 necessário o encaminhamento 

para a Autoridade Competente (Prefeito Municipal), para que previamente autorize o 
aditamento. 

 
Em caso de concordância do Prefeito Municipal, dê-se ciência ao Controle Interno, 

por força do art. 83, § 2º, da Lei Orgânica Municipal.5  
 
O Departamento de Compras, Licitações e Contratos deverá elaborar o aditivo 

imediatamente, com a devida motivação, respeitando-se o prazo de 12 (doze) meses 
pleiteado, até porque é vedada a prorrogação por prazo indeterminado (art. 57, § 3º, da Lei 
n.º 8.666/1993). 

 
É o parecer, submetido à honrosa apreciação de Vossa Senhoria. 
 
Francisco Beltrão/PR, 10 de novembro de 2023.  
 
 CAMILA SLONGO PEGORARO BONTE 

          DECRETOS 040/2015 – 013/2017 
          OAB/PR 41.048 

 

                                                 
4 “Art. 57. (...) § 2º. Toda prorrogação de prazo deverá ser justificada por escrito e previamente 

autorizada pela autoridade competente para celebrar o contrato.” 
5 “Art. 83. (...) § 2º. O controle interno buscará manter a regularidade na realização da receita e da 

despesa, acompanhar o desenvolvimento dos programas e da execução orçamentária e os resultados alcançados, 
bem como a perfeita execução dos contratos de que seja parte o Município.” 
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prazo estágios cebrade

_

Lucas Felberg

Assessor Jurídico
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DESPACHO N.º 647/2023 
 

 
PROCESSO N.º :  29.501/2023 
REQUERENTE :  SECRETARIA DE EDUCAÇÃO  
LICITAÇÃO : CONTRATO N.º 1.084/2021 – PREGÃO N.º 175/2021 
OBJETO :  ADMINISTRAÇÃO DO PROGRAMA DE CONCESSÃO DE ESTÁGIO 
ASSUNTO : REQUERIMENTO DE ADITIVO DE PRAZO  
 

 
 

O requerimento protocolado busca a formulação de termo aditivo de prazo ao 
Contrato n.º 1.084/2021, referente à administração do programa de concessão de estágio.  

 
Constam do processo administrativo a solicitação da Secretaria de Educação e 

Cultura, fotocópia do contrato e parecer jurídico. 
 
Assim, devidamente analisados os documentos que embasam o requerimento 

formulado e o teor do parecer jurídico n.º 1.253/2023, dentro das possibilidades legais es-
tabelecidas pela norma de regência, Lei n.º 8.666/1993, DEFIRO o pedido de aditivo de 
prazo, prorrogando o prazo do contrato por 12 (doze) meses. 

 
Encaminhe-se ao Departamento de Licitações para cumprimento, autorizada 

aposição de assinatura digitalizada no termo. 
 
Comunique-se a parte interessada. 
 
Francisco Beltrão, 22 de novembro de 2023. 

 
 

Cleber Fontana 
Prefeito Municipal 
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  Proc. Administrativo 5- 29.501/2023

De: Maria L. - SMA-LC

Para:  -  

Data: 27/11/2023 às 08:49:39

 

BOM DIA

EM ANEXO: 3º TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 1084/2021 PREGÃO Nº
175/2021,

PARA FINS DE ARQUIVAMENTO.

_

Maria Catarina Pereira Lima  

agente administrativo

Anexos:

ADITIVO_N_3_PRAZO_E_VALOR_CONT_1084_2021_CEBRADE_CENTRAL_BRASILEIRA_DE_ESTAGIO_LTDA_ME_.pdf

PUBLICACAO_3_CONT_1084_2021.pdf
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3º TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 1084/2021 

PREGÃO Nº 175/2021 
 
Que entre si celebram o MUNICÍPIO DE FRANCISCO BELTRÃO, estado do Paraná e a empresa CEBRADE - 

CENTRAL BRASILEIRA DE ESTÁGIO LTDA – ME, na forma abaixo: 
 

 CONTRATANTE: Município de Francisco Beltrão, estado do Paraná, pessoa jurídica, de Direito Público Interno, com 
sede na Rua Octaviano Teixeira dos Santos, nº 1000, inscrito no CNPJ sob o nº 77.816.510/0001-66, neste ato representado 
pelo Prefeito Municipal em exercício, senhor CLEBER FONTANA, portador do CPF Nº 020.762.969-21. 
 
 CONTRATADA: CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTÁGIO LTDA - ME, inscrito no CNPJ sob o nº 
10.347.576/0001-83, com sede na Rua SALDANHA MARINHO, 1465, CEP: 85010290, na cidade de GUARAPUAVA/PR. 
 

OBJETO: Prestação de serviços para administração do programa de concessão de vagas de estágio remuneradas a 
estudantes regularmente matriculados e com frequência efetiva nos cursos vinculados à estrutura do ensino médio, técnico e 
superior, público e particular, oficiais ou reconhecidas pelo MEC, para o preenchimento do número de vagas de oportunidade 
de estágio curricular supervisionado, cujas áreas de conhecimento estejam diretamente relacionadas com as atividades do 
Município de Francisco Beltrão-PR. 

 
JUSTIFICATIVA: Em atenção ao pedido protocolado pela Secretaria de Educação e Cultura, o Departamento 

Jurídico opinou pelo deferimento de prorrogação de prazo do contrato, conforme o contido no Processo Administrativo nº 
29.501/2023. 

 
CLAUSULA PRIMEIRA: Fica prorrogado o período de vigência do contrato por 12 (doze) meses, ou seja, até o dia 

13 de dezembro de 2024. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA: O valor contratual para o período aditado de 12 meses será de R$ 6.780.000,00 (seis 

milhões setecentos e oitenta mil reais). 
  
CLÁUSULA TERCEIRA: Ficam ratificados em todos os termos e condições as demais cláusulas da Ata de Registro 

de Preços, ficando este Termo fazendo parte integrante e complementar do contrato original, a fim de que juntos produzam 
um só efeito. 

 
E assim, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente aditivo, para que o mesmo surta seus 

legais e jurídicos efeitos. 
 

Francisco Beltrão, 22 de novembro de 2023. 
 
 

CLEBER FONTANA 
CEBRADE – CENTRAL BRASILEIRA DE 

ESTÁGIO LTDA - ME 
RECICLADOS - MARCOP 

CPF nº 020.762.969-21 CONTRATADA  
EDIVALDO KARCZEWSKI 

PREFEITO MUNICIPAL CPF 066.803.669-92 
CONTRATANTE  
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

DECRETO 113/2023 
 
DECRETO Nº 113/2023 
  
SÚMULA: Autoriza agente político a acumular secretaria municipal. 
  
O Prefeito Municipal de Foz do Jordão, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais, de conformidade com o artigo 24º 24 e art. 262 
e seguintes, ambos da Lei Municipal nº 005/1997, 
  
R E S O L V E: 
  
Artigo 1º - Nomeia a Servidora ―SUELLEN BORDINHÃO 
BATISTA‖ portadora do RG nº 9.651.434-4 SSP/PR e CPF nº 
055.528.679-71, para ocupar o Cargo de Agente Político de 
SECRETÁRIA MUNICIPAL, lotada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, para acumular a 
função de SECRETÁRIA MUNICIPAL na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE no período que compreende entre as datas 
de 25/11/2023 á 26/11/2023, do Município de Foz do Jordão. 
  
Artigo 2º - A referida servidora acumulará 2 Secretarias no prazo 
determinado, uma vez que já é a Secretária Municipal de Assistência 
Social, porém, tal acumulação é permitida legalmente, tendo em vista 
o contido no art. 262 e seguintes da Lei Municipal nº 005/1997. 
  
Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua assinatura, 
retroagindo seus efeitos legais a partir de 26/09/2022. 
Foz do Jordão, 24 de novembro de 2023. 
  
FRANCISCO CLEI DA SILVA 
Prefeito Municipal  
  

Publicado por: 
Ivone Aparecida de Cristo Borges 

Código Identificador:C4AEDEF1 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
RESOLUÇÃO 009/2023 

 
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL – 
CMAS 
FOZ DO JORDÃO-PR 
  
RESOLUÇÃO Nº 09/2023 
  
O Conselho Municipal de Assistência Social de Foz do Jordão, no uso 
de suas atribuições legais, que lhe confere a Lei Municipal nº 
406/2009 de 15/06/2009 e reunida em 24/11/2023. 
  
Resolve: 
  
Art. 1º – Aprovar o Termo de Adesão do Recurso do Piso Único de 
Assistência Social – PAS; 
Art. 2º – Aprovar o Plano de Ação do Recurso do Piso Único de 
Assistência Social – PAS; 
Art. 3º – Esta resolução entra em vigor na data da sua publicação. 

  
Foz do Jordão, 24 de novembro de 2023. 
  
ADRIANA ANTUNES FERREIRA 
Presidente do CMAS  

Publicado por: 
Ivone Aparecida de Cristo Borges 
Código Identificador:2D330E0C 

 

ESTADO DO PARANÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO BELTRÃO 

 
ASSESSORIA LEGISLATIVA 

ERRATA 
 
A publicação da lista denominada 
―AVANCOS_PROFESSORES_2023‖, do D.O.M de 24/11/2023, 
Edição 2905, foi equivocadamente, por lapso, publicada lista 
preliminar, uma vez que não houve processo algum de conclusão, 
razão pela qual, a mesma não possui efeitos legais ou eficácia já que 
eivada em vício. 
  
Francisco Beltrão, 24 de novembro de 2023. 
  
JULIO BARRETO MAIA JUNIOR 
Assessor Legislativo  

Publicado por: 
Julio Barreto Maia Junior 

Código Identificador:C1F72792 
 

CÂMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO BELTRÃO 
EXTRATO DO CONTRATO 050/2023 

 
O Presidente da Câmara Municipal Vereadores de Francisco Beltrão, 
Estado do Paraná, com base na Lei Federal 8.666/1993 e legislação 
complementar, torna público extrato de Contrato: 
  
PARTES: Câmara Municipal de Francisco Beltrão – PR e a empresa 
BELINKI & SOUZA LTDA. 
ESPÉCIE: Contrato nº. 050/2023 – Processo de Dispensa nº 
015/2023. 
OBJETO: Aquisição de toners, cartuchos e tintas para as impressoras 
afim de atender as demandas da Câmara Municipal de Francisco 
Beltrão. 
VALOR TOTAL: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) 
FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento será efetuado no prazo 
de até 30 (trinta) dias contados após apresentação da Nota Fiscal do 
tipo Eletrônica. 
RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS: 
  
Órgão/Unidade Funcional Programática Elemento de Despesa 
01.001 01.031.0001.02001 3.3.90.30.00.00- Material de Consumo 

  
DATA DA ASSINATURA: 24/11/2023 
FORO: Comarca de Francisco Beltrão – PR. 
  
IVANIR PAULO PROLO 
Presidente em Exercicio 

Publicado por: 
Felipe Mello 

Código Identificador:FA420D67 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
PUBLICAÇAO ADITIVO 

 
A Secretária Municipal de Administração da Prefeitura Municipal de 
Francisco Beltrão, Estado do Paraná, com base na Lei Federal 
8.666/93 e legislação complementar, torna público extrato de 
Rerratificação de Termo Aditivo: 
  
PARTES: Município de Francisco Beltrão - PR e a empresa 
CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTÁGIO LTDA - 
ME. 
ESPÉCIE: Contrato de Prestação de Serviços nº 1084/2021 – Pregão 
Eletrônico nº 175/2021. 
OBJETO: Prestação de serviços para administração do programa de 
concessão de vagas de estágio remuneradas a estudantes regularmente 
matriculados e com frequência efetiva nos cursos vinculados à 
estrutura do ensino médio, técnico e superior, público e particular, 
oficiais ou reconhecidas pelo MEC, para o preenchimento do número 
de vagas de oportunidade de estágio curricular supervisionado, cujas 
áreas de conhecimento estejam diretamente relacionadas com as 
atividades do Município de Francisco Beltrão-PR. 
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Em atenção ao pedido protocolado pela Secretaria de Educação e 
Cultura, o Departamento Jurídico opinou pelo deferimento de 
prorrogação de prazo do contrato, conforme o contido no Processo 
Administrativo nº 29.501/2023. 
ADITIVO: 
1- Fica prorrogado o período de vigência do contrato por 12 (doze) 
meses, ou seja, até o dia 13 de dezembro de 2024. 
2- O valor contratual para o período aditado de 12 meses será de R$ 
6.780.000,00 (seis milhões setecentos e oitenta mil reais). 
  
Francisco Beltrão, 22 de novembro de 2023. 

Publicado por: 
Maria Catarina Pereira Lima 

Código Identificador:40B6B66A 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
APOSTILAMENTO 

 
A Secretaria Municipal de Administração da Prefeitura Municipal de 
Francisco Beltrão, Estado do Paraná, com base na Lei Federal 
8.666/93 e legislação complementar, torna extrato de termo de 
APOSTILAMENTO ao Contrato: 
PARTES: Município de Francisco Beltrão - PR e a empresa 
50.157.027 PAULO VALDIR GROHS. 
ESPÉCIE: Contrato de Prestação de Serviços nº 830/2023 – Pregão nº 
059/2023. 
OBJETO: Contratação de serviços de transporte escolar gratuito no 
Município de Francisco Beltrão. 
APOSTILAMENTO: Substituir o motorista ―Paulo Valdir Ghohs‖ 
pelo motorista ―VALDINEI JOSÉ LAZZAROTO‖, inscrito no CPF 
Nº 603.488.789-49 e do RG Nº 3.922,259-0 SESPPR E CNH Nº 
02897502425 Categoria ―D‖, Curso de Transporte Escolar (CETE) e 
Curso Especializado de Transporte Coletivo de Passageiro (CETCP) 
com vencimento e com validade até 31/10/2028, para execução dos 
serviços de transporte escolar de alunos matriculados na Rede Pública, 
no período de 05 a 20 de dezembro de 2023 no trecho abaixo 
especificado: 
  
Item Código Descrição 

36 86945 

Transporte Escolar por microonibus em estrada de chão e asfáltica no período vespertino, 
para alunos matriculados na Rede Pública de Ensino (APAE), das localidades de Km 08, 
Km 15, Km 26, Km 20, Palmeirinha, Vila Rural / Gralha Azul, Jacutinga / Alto Jacutinga, 
Nova União, Assentamento Missões, Água Vermelha, São João, Linha Gaúcha e Santa 
Bárbara para Francisco Beltrão, pelo período de 12 (doze) meses, totalizando 225 km 
diários. Mais 150 km de viagens extras por mês, caso necessário. 

  
Francisco Beltrão, 24 de novembro de 2023. 

Publicado por: 
Maria Catarina Pereira Lima 

Código Identificador:79AEA42D 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
PUBLICAÇÃO DE RESULTADO 

 
PUBLICAÇÃO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO 
  
O Pregoeiro designado através da Portaria nº 323/2023 de 13 de 
setembro de 2023, com base na Lei Federal 8.666/93 e legislação 
complementar, torna público o resultado da Licitação: 
  
MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 149/2023 – 
Processo nº 785/2023. 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS para futura e eventual aquisição 
de água mineral sem gás, em embalagem de 200ml, para utilização 
pela municipalidade. 
  
CRITÉRIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: MENOR 
PREÇO POR GRUPO DE ITEM. 
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Federal nº 8.666/93 e suas 
alterações, Lei Federal n.º 10.520 de 17 de julho de 2002; Decreto 
Federal nº 10.024 de 20 de setembro de 2019; decreto Municipal nº 
251 de 20 de maio de 2020; Lei Complementar n.º 123/2006 e suas 
alterações e legislação complementar. 
  
EMPRESAS VENCEDORAS – MENOR PREÇO POR GRUPO 
DE ITEM. 

1 – OTIS DISTRIBUICAO LTDA. CNPJ Nº 47.641.174/0001-05. 
ITEM 01 R$ 34.160,00. 
VALOR TOTAL R$ 34.160,00 (trinta e quatro mil cento e 
sessenta reais). 
  
Francisco Beltrão, 24 de novembro de 2023. 
  
VLADEMIR VIEIRA DA CUNHA 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Maria Catarina Pereira Lima 

Código Identificador:4E53F2E4 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
PUBLICAÇAO ADITIVO 

 
A Secretaria Municipal de Administração da Prefeitura Municipal de 
Francisco Beltrão, Estado do Paraná, com base na Lei Federal 
8.666/93 e legislação complementar, torna público extrato de Termo 
Aditivo: 
PARTES: Município de Francisco Beltrão - PR e a empresa 
LONDERO & PEREIRA ENGENHARIA LTDA. 
ESPÉCIE: Contrato de Prestação de Serviços nº 178/2023 – Tomada 
de Preços nº 01/2023. 
OBJETO: Prestação de serviços para elaboração de projetos básico de 
engenharia de uma estação elevatória de esgoto compacta (projeto 
hidráulico, estrutural, geotécnico, sondagem, mecânico, elétrico e 
automação) e unidades lineares para ampliação e melhoria do sistema 
de esgotamento sanitário do município de Francisco Beltrão. 
JUSTIFICATIVA: Em atenção ao pedido protocolado pela Secretaria 
de Viação e Obras, a Procuradoria Jurídica opinou pelo deferimento 
do pedido de adição de meta e de prazo de execução e vigência, 
conforme o contido no Processo Administrativo nº 11.702/2023. 
ADITIVO: 
Os prazos de vigência e de execução do contrato ficam prorrogados 
por mais 60 (sessenta) dias, ou seja: até 20 de dezembro de 2023. 
A CONTRATADA executará serviços além do previsto no contrato 
original, equivalentes ao valor abaixo especificado: 
  
Item Descrição Ud quantidade 

  
PROJETO ESTAÇÃO ELEVATÓRIA DE 
ESGOTO - EEE     

  Projeto de Engenharia-Hidráulico Ud 1,00 

  Fluxograma de Processo e Engenharia Ud 1,00 

  Projeto Mecânico Ud 1,00 

  Projeto Estrutural Ud 1,00 

  Projeto Elétrico - Automação Ud 1,00 

  Orçamento Ud 1,00 

  Coordenação Geral ud 1,00 

Valor total   R$ 43.517,93 

  
Francisco Beltrão, 24 de novembro de 2023. 

Publicado por: 
Maria Catarina Pereira Lima 

Código Identificador:89C5CD2F 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
APOSTILAMENTO 

 
A Secretaria Municipal de Administração da Prefeitura Municipal de 
Francisco Beltrão, Estado do Paraná, com base na Lei Federal 
8.666/93 e legislação complementar, torna extrato de termo de 
APOSTILAMENTO ao Contrato: 
PARTES: Município de Francisco Beltrão - PR e a empresa 
PRESTADORA DE SERVICOS FRIZZO LTDA. 
ESPÉCIE: Contrato de Prestação de Serviços nº 823/2023 – Pregão nº 
059/2023. 
OBJETO: Contratação de serviços de transporte escolar gratuito no 
Município de Francisco Beltrão. 
APOSTILAMENTO: A empresa supra citada, PRESTADORA DE 
SERVIÇOS FRIZZO LITDA, vem por meio de esta informar que 
sempre que possível e necessário à mudança do motorista Senhor 
CLAUDEMIR ANTUNES, ele é habilitado com CNH categoria AD e 
com curso de transporte escolar, o mesmo fara o seguinte itinerário: 
Item Código Descrição 

21 86930 Transporte Escolar por Microonibus em estrada de chão no período vespertino, para 
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CONTRATO N.º 038/2022 – PMM 

 

REFERENTE AO PREGÃO PRESENCIAL N.º 007/2022 – PMM 

Processo de Licitação nº 023/2022 

 

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS, 

FIRMADO ENTRE O MUNICÍPIO DE 

MANGUEIRINHA E A EMPRESA CENTRO DE 

INTEGRAÇÃO DE ESTUDANTES – ESTÁGIOS 

CIN, NA FORMA ABAIXO: 

 

Pelo presente instrumento particular que entre si celebram, de um lado 

o MUNICÍPIO DE MANGUEIRINHA, Estado do Paraná, pessoa jurídica de direito 

público, inscrito no CNPJ sob o nº 77.774.867/0001-29, com sede à Praça Francisco 

Assis Reis, n° 1060, Centro, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Sr. 

ELÍDIO ZIMERMAN DE MORAES, brasileiro, administrador, portador da CI/RG n.º 

1.305.830-0 SSP/PR e inscrito no CPF/MF nº. 214.272.169-9, residente e 

domiciliado neste Municipio de Mangueirinha – PR, aqui denominado simplesmente 

CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa CENTRO DE INTEGRAÇÃO DE 

ESTUDANTES – ESTÁGIOS CIN, pessoa jurídica inscrita no CNPJ n° 

03.233.240/0001-24, com sede na Rua Azevedo Portugal, 1369, Centro, Município 

de Guarapuava, Estado do Paraná, neste ato representada por JOÃO CARLOS 

MIOTTO brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade nº 8.052.070-

0/SESP/PR, inscrito no CPF sob nº 025.990.789-89, com endereço na Travessa 

Goiás, n° 90, apto 501, centro, Pato Branco, Estado do Paraná, denominada 

simplesmente como CONTRATADA, tendo em vista ao que dispõe as Normas da 

Lei Federal de Licitações e Contratos Administrativos, demais disposições legais, 

bem como o objeto constante do Pregão Presencial n.º 007/2022 – PMM, datado de 

17 de março de 2022, resolvem celebrar o presente contrato de prestação de 

serviços, mediante as cláusulas e condições abaixo descritas: 

 



CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO – Contratação de empresa especializada em 

administração de estágios para estudantes regularmente matriculados em 

instituições de ensino para exercício de atividades na secretaria de educação nesta 

Municipalidade  

 

§ 1° Os estagiários deverão ser estudantes regularmente matriculados em 

instituições de educação superior (graduação e pós-graduação) que vem 

frequentando efetivamente o curso para o qual foi matriculado. 

§ 2° A CONTRATADA deverá atender plenamente as especificações técnicas dos 

serviços descrito no Termo de Referência, anexo I deste edital. 

 

CLÁUSULA SEGUNDA – DA DOCUMENTAÇÃO CONTRATUAL – Ficam 

integrados a este contrato, independentemente de transcrição todos os documentos 

integrantes do processo licitatório (Pregão Presencial n.º 007/2022 – PMM). 

 

CLÁUSULA TERCEIRA – RECURSOS FINANCEIROS – Os recursos financeiros 

decorrentes dos serviços do objeto deste edital correrão a conta do município de 

Mangueirinha, alocados nas dotações 09.01.2.021.3.3.90.39.00.00.00.00 (166/167), 

10.02.2.038.3.3.90.39.00.00.00.00 (267), 10.03.2.051.3.3.90.39.00.00.00.00(349), 

consignada no orçamento 2022. 

 

PARAGRAFO ÚNICO: Em caso de prorrogação para demais períodos os recursos 

serão os decorrentes dos respectivos exercícios. 

 

CLÁUSULA QUARTA – DO VALOR – O valor total estimado das despesas com 

bolsa estágio é de R$ 19.257,22 (dezenove mil duzentos e cinquenta e sete reais e 

vinte e dois centavos), com a porcentagem de 1,94%; e o valor máximo unitário a 

ser repassado ao agente de integração é de R$ 82.720,00 (oitenta e dois mil 

setecentos e vinte reais); O valor total do contrato é de R$ 1.011.897,22 (um milhão 

onze mil oitocentos e noventa e sete reais e vinte e dois centavos). 

 

CLÁUSULA QUINTA – DO REAJUSTE – Caso reajustado o valor das bolsas 

estágios e auxílio transporte, a critério da Administração Municipal, o percentual da 

taxa de administração prevista neste instrumento contratual incidirá sobre o valor 



total das bolsas atualizadas, porém eventual atualização das bolsas não poderão 

ocorrer antes de 12 (doze) meses da vigência contratual. 

 

PARAGRAFO ÚNICO: A taxa de administração proposta pela contratada será de 

sua exclusiva e total responsabilidade, não lhe cabendo o direito de pleitear sua 

alteração até que perdure o contrato. 

 

CLÁUSULA SEXTA – DO PAGAMENTO – A Contratada receberá mensalmente, 

através de depósito bancário em conta corrente, sobre o valor total das bolsas de 

estágio, calculado sobre a taxa de administração per capita, em face das despesas 

administrativas com a colocação dos estagiários à disposição do Município. 

 

§ 1º Com base nessa informação o Contratado apresentará ao Município fatura/nota 

fiscal referente ao mês dos serviços prestados juntamente com o aceite da 

Administração Municipal, observado o disposto na Lei nº 4.320/64, a qual o 

pagamento será efetuado por meio de ordem bancária até o décimo dia do mês 

subsequente.   

 
§ 2° A contratada deverá repassar o valor das bolsas aos estagiários em no máximo 

02 (dois) dias úteis após o recebimento do valor por parte da Contratante. 

§ 3° O contratado é obrigado, por força do disposto no art. 69 da Lei Federal nº 

8.6666/93 a reparar, corrigir ou substituir, às usas expensas, no todo ou em parte, o 

objeto do contrato em que se verificarem falhas dos estagiários atuantes, no prazo 

máximo de 05 (cinco) dias úteis, contados a partir da notificação expedida pela 

Divisão de Recursos Humanos do Município e/ou pelo Responsável pela 

Fiscalização de Contratos Administrativos, atestando inadimplemento contratual nos 

termos previstos no instrumento contratual.  

§ 4° Considerando a Norma de Procedimento Fiscal nº 067/2010 de 27 de Agosto de 

2010, o item 6 das Normas de Procedimentos Fiscais nº 095/2009 passa a vigorar 

com a seguinte redação:  

§ 5° Ficam obrigados a emitir Nota Fiscal Eletrônica –  NF-e, modelo 55, em 

substituição à Nota Fiscal, modelo 1 ou 1-A, a partir de 1º de dezembro de 2010, os 

contribuintes que, independentemente da atividade econômica exercida, realizem 

operações: 



a) destinadas à Administração Pública direta ou indireta, inclusive empresa pública e 

sociedade de economia mista, de qualquer dos Poderes da União, dos Estados, do 

Distrito Federal e dos Municípios; 

b) com destinatário localizado em unidade da Federação diferente daquela do 

emitente; 

c) de comércio exterior. 

§ 6° Empresas que não apresentarem NF’e conforme orientações acima descritas 

terão seus pagamentos retidos até a apresentação da nota fiscal, de acordo com 

normatização exarada pela Receita Estadual do Paraná, Norma de Procedimentos 

Fiscais nº 067/2010 de 27 de Agosto de 2010. 

 

CLÁUSULA SÉTIMA- FISCALIZAÇÃO- A fiscalização do Contrato será exercida por 

servidor legalmente designado pelo Município como Responsável pela 

Fiscalização dos Contratos, ao qual competirá dirimir as dúvidas que surgirem no 

curso da prestação dos serviços e de tudo dará ciência à Administração, conforme 

art. 67 da Lei nº 8.666, de 1993. 

 

CLÁUSULA OITAVA-PRAZO DE FORNECIMENTO DOS SERVIÇOS- O prazo de 

fornecimento dos serviços será de 12 (doze) meses. 

§ 1° O prazo de vigência do termo contratual será de 12 (doze) meses. 

 

§ 2° Os prazos mencionados poderão ser prorrogados por períodos iguais e 

sucessivos de acordo com o disposto no Inciso II, do art. 57, da Lei nº 8.666, de 

1993, atualizada. 

 

CLÁUSULA NONA- DO LOCAL DE FORNECIMENTO DOS SERVIÇOS: 

 

§ 1° A Contratante deverá disponibilizar sempre que necessário um funcionário no 

Município de Mangueirinha, para atendimento aos estagiários por ela administrados 

conforme necessidade da Contratante.   

§ 2° A Contratada deverá disponibilizar canal de atendimento para os estagiários 

afim de dirimir quaisquer dúvidas durante a vigência de seu contrato. 

 



CLÁUSULA DÉCIMA-CONDIÇÕES DE RECEBIMENTO DOS SERVIÇOS: 

§ 1° O fornecimento dos serviços deverá ser atendido pela Contratada somente 

mediante solicitação expressa da secretaria requisitante e Autorização de 

Fornecimento, emitida pelo Departamento de Compras, sendo que a apresentação 

desta estará condicionada a efetivação do pagamento. 

§ 2° Expedida a Autorização de Fornecimento, os serviços serão acompanhado por 

servidor designado pela unidade requisitante, conforme disposto na Portaria nº 

007/2022.  

 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA – lavrar o 

Termo de Acordo de Cooperação, o Termo de Compromisso de Estágio e o Termo 

Aditivo a ser assinado pelas partes: estudante, Licitante vencedora e Instituição de 

Ensino e Município; 

§ 1° Providenciar a contratação de Seguro de Acidentes Pessoais em favor do 

estagiário; 

§ 2° Informar ao Município quando da suspensão e/ou do trancamento de matrícula, 

transferência e abandono do curso pelo estagiário; 

§ 3° Apresentar documento de cobrança, mensalmente, das despesas 

administrativas decorrentes da execução do Contrato de estagiários alocados no 

Município. 

§ 4° Cumprir fielmente o objeto contratado, de forma que o serviço seja executado 

com qualidade e conforme a solicitação. 

§ 5° Responder, integral e exclusivamente por todos os danos e prejuízos de 

qualquer natureza causados direta ou indiretamente, por seus empregados, 

representantes ou prepostos no fornecimento dos serviços, que sejam decorrentes 

de sua culpa ou dolo, não excluindo ou reduzindo essa responsabilidade da 

fiscalização ou acompanhamento pelo Contratante.  

§ 6° Comunicar imediatamente ao Município de Mangueirinha qualquer 

irregularidade ou dificuldade que impossibilite o fornecimento dos serviços.  

§ 7° Não será permitida a cedência ou transferência dos serviços a terceiros, no todo 

ou em parte, salvo, com autorização expressa da Contratante e a seu critério;  

§ 8° Indicar à Contratante o preposto, com competência para manter entendimentos 

e receber comunicações acerca do objeto do contrato.  



§ 9° Possuir pessoal capacitado para execução dos serviços, visando garantir a 

qualidade dos mesmos. 

§ 10° Comparecer à sede da Contratante, sempre que solicitado, por meio do 

preposto, no prazo de 24 (vinte quatro) horas da convocação para esclarecimento de 

quaisquer problemas relativos aos serviços ora licitados.  

§ 11° Executar o serviço somente com prévia autorização da Contratante. 

§ 12° Responsabilizar-se por toda e qualquer despesa decorrente a realização do 

serviço da referida licitação. 

§ 13° Realizar os serviços nos prazos preestabelecidos, não ultrapassando em 

hipótese alguma o prazo para realização do serviço, salvo, com concordância da 

Contratante. 

§ 14° Responsabilizar-se pelo serviço que venha ser prestado sem a devida 

qualidade contratada. 

§ 15° Responsabilizar-se por todas as obrigações trabalhistas, sociais, 

previdenciárias, tributárias e as demais previstas na legislação específica, cuja 

inadimplência não transfere responsabilidade à Contratante; 

§ 16° É de responsabilidade da Contratada os prejuízos causados por eventuais 

danos por retardamento, negligência, imprudência, imperícia ou dolo próprio ou de 

funcionário da Contratada. 

§ 17° Realizar testes e corrigir eventuais defeitos na realização do serviços, sem 

ônus à Contratante. 

§ 18° Os valores previstos considerando um número máximo de 100 vagas de 

cadastro reserva para estágio serão solicitadas de acordo com as necessidades do 

Município, desobrigando a contratação do total licitado. 

 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE: 

Coordenar, acompanhar e avaliar a execução do Contrato de Estágio; 

§ 1° Implantar e manter banco de dados sobre vida funcional dos estagiários; 

§ 2° Assegurar recursos orçamentários, com vistas à execução dos serviços 

Contratados; 

§ 3° Acompanhar o desenvolvimento do estágio; 

§ 4° Encaminhar os estagiários às unidades solicitantes, verificando a 

compatibilidade entre as atividades a serem desenvolvidas com o curso do 

estudante; 



§ 5° Preencher a folha de pagamento da bolsa estágio; 

§ 6° Efetuar a análise individual de todas as folhas de frequência de Estágio, bem 

como os Relatórios de Atividades de Estágio; 

§ 7° Receber e analisar as comunicações de desligamento do estagiário, 

comunicando o fato a contratada; 

§ 8° Atestar as Faturas referentes à execução do Contrato; 

§ 9° Conceder a bolsa de estágio e efetuar o pagamento, inclusive do auxílio-

transporte, por intermédio do Sistema Integrado da empresa vencedora do certame. 

§ 10° Prestar todos os esclarecimentos necessários a execução dos serviços.  

§ 11° Acompanhar e fiscalizar o andamento dos serviços, através de servidor 

designado pela Contratante, anotando em registro próprio as falhas detectadas e 

comunicando ocorrências de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas por 

parte da Contratada. 

§ 12° Coordenar, acompanhar e avaliar a execução do Contrato de Estágio; 

 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – RESPONSABILIDADE – A CONTRATADA 

assumirá integral responsabilidade por danos causados ao CONTRATANTE ou a 

terceiros, decorrentes da execução dos serviços ora contratado, inclusive acidentes, 

mortes, perdas ou destruições parciais ou totais, isentando o CONTRATANTE de 

todas as reclamações que possam surgir nesse sentido. 

 

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – SUBCONTRATAÇÃO – A CONTRATADA não 

poderá ceder ou transferir o presente contrato no todo ou em parte a nenhuma 

pessoa física ou jurídica, sem prévia autorização por escrito do CONTRATANTE. 

 

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – SANÇÕES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO 

DE INADIMPLEMENTO CONTRATUAL –  Ficará impedida de licitar e contratar com 

a Administração direta do Município de Mangueirinha, Estado do Paraná, pelo prazo 

de até 05 (cinco) anos ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da 

punição, a pessoa física ou jurídica, que praticar quaisquer atos previstos no artigo 

7º da Lei Federal nº 10.520, de 17 de julho de 2002.  

§ 1° A sanção de que trata o subitem anterior poderá ser aplicada juntamente com 

as multas aqui previstas, garantido o exercício de prévia e ampla defesa, conforme 

segue:  



a) Advertência. 

b) Declaração de inidoneidade para licitar com a Administração Pública. 

c) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do termo contratual, no caso da 

vencedora dar causa ao cancelamento da mesma ou descumprir com as condições 

pactuadas neste termo.  

d) Multa de 1% (um por cento) sobre o preço total do termo contratual por dia de 

atraso, no caso da vencedora não cumprir qualquer clausula deste edital ou ata, até 

o limite máximo de 10 (dez) dias corridos, quando se dará por cancelado o contrato. 

§ 2° Todas as sanções nominadas supracitadas serão aplicadas caso a 

CONTRATADA desista de assinar o contrato ou de cumprir o objeto contratual. 

 

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA– ALTERAÇÕES CONTRATUAIS – As inclusões ou 

alterações de quaisquer elementos não constantes do presente contrato serão 

efetuadas por termo aditivo, que integrarão o mesmo para todos os fins e efeitos de 

direito. 

 

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA – RESCISÃO DO CONTRATO - O CONTRATANTE 

se reserva o direito de rescindir este contrato, independente de interpelação judicial 

ou extrajudicial, sem que a CONTRATADA caiba o direito de indenização de 

qualquer espécie nos seguintes casos:  

a) Quando houver desobediência à determinação da fiscalização do 

CONTRATANTE por parte da CONTRATADA; 

b) Quando a CONTRATADA transferir no todo ou em parte este contrato sem prévia 

anuência do CONTRATANTE; 

§2ºA CONTRATADA, reconhece desde já os direitos do CONTRATANTE em caso 

de rescisão administrativa, prevista na legislação referente a licitações e contratos 

administrativos. 

§3º O contrato poderá ser rescindido por solicitação do CONTRATANTE ou da 

CONTRATADA, desde que se verifique infringência em quaisquer das cláusulas 

deste instrumento, oportunidade em que a parte interessada notificará a outra, com 

antecedência mínima de 30 (Trinta) dias. 

 

CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA – VIGÊNCIA – O presente Contrato vigorará pelo 

período de 12 (doze) meses. 



PARÁGRAFO ÚNICO - Os prazos de que tratam esta cláusula poderão ser revistos 

nas hipóteses e forma a que alude o art. 57 da Lei n.º 8.666/93. 

 

CLÁUSULA DÉCIMA NONA – ARBITRAMENTO DO FORO – As partes 

contratantes de comum acordo elegem o foro da Comarca de Mangueirinha, com 

renúncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer 

dúvidas oriundas do presente instrumento. 

 

CLÁUSULA VIGÉSIMA– CONHECIMENTO DAS PARTES – Ao firmar este 

instrumento declara a CONTRATADA ter plena ciência do seu conteúdo, aceitando 

todas as condições nele relatadas. 

 

CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMEIRA – PUBLICAÇÃO – O presente contrato somente 

surtirá efeitos legais mediante publicação. 

 

E, por estarem às partes justas e contratadas, firmam o presente instrumento em 

duas vias de igual teor e forma, na presença de duas testemunhas. 

 

Mangueirinha, 22 de março de 2022. 

 

 

 

MUNICÍPIO DE MANGUEIRINHA 

Elidio Zimerman de Moraes 

CONTRATANTE 

 

 

CENTRO DE INTEGRAÇÃO DE ESTUDANTES – ESTÁGIOS CIN  
JOÃO CARLOS MIOTTO  

CONTRATADA 
 

 
 
 
TESTEMUNHAS: 
 
Daiane de Mello Moraes                                                     Polianna Wilbert 



CPF: 094.221.899-00                                                          CPF: 099.147.769-30 
 
 

TERMO DE REFERÊNCIA DO CONTRATO 

 
DO MEMORIAL DESCRITIVO DO TERMO DE REFERÊNCIA 

 

Item Descrição 

Estimativa de 
despesa para 
10 meses com 
Bolsa Estágio 

e auxílio 
transporte 

Percentu
al 

Proposto 
% 

Valor Estimado 
Correspondente 

ao percentual 
proposto – para 

10 mese 

01 

CONTRATAÇÃO DE PESSOA 
JURÍDICA ESPECIALIZADA NA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
AGENTE DE INTEGRAÇÃO PARA 
ADMINISTRAÇÃO DO PROGRAMA 
DE CONCESSÃO DE VAGAS DE 
ESTAGIÁRIO REMUNERADAS 
VISANDO ATENDER AOS 
ESTUDANTES VINCULADOS À 
ESTRUTURA DO ENSINO 
PÚBLICO E PRIVADO, NOS 
DIVERSOS DEPARTAMENTOS DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE 
MANGUEIRINHA E LOCAIS 
INDICADOS PELA 
ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL. 
 

R$ 992.640,00 1,94% R$ 19.257,22 

 
 

DA QUANTIDADE DE VAGAS DE ESTAGIÁRIOS 
 

Estágio em Educação Profissional ou Ensino Superior 

Carga Horária Semanal Nº de Vagas de Estágio por carga horária Total de vagas  

20 horas 60 
100 

30 horas 40 

 
 

OS ESTAGIÁRIOS RECEBERÃO A TÍTULO DE BOLSA DE ESTÁGIO OS 
VALORES, CONFORME TABELA ABAIXO. 

a) O estudante em estágio não obrigatório receberá auxílio-transporte, no 
valor mensal de R$ 100,00 (cem reais), pagos proporcionalmente aos dias 
efetivamente estagiados. 

b) Fica vedada a concessão de qualquer benefício além da Bolsa Estágio, do 
Auxílio Transporte, Seguro de Vida, ressarcimento de despesas médicas.   

 
TABELA DE VALORES BOLSA AUXÍLIO  

Vigência a partir de 2020 



 Jornada de 20 horas semanais 
  

Jornada de 30 horas semanais 

 nº de 
vagas 

Valor 
da 
Bolsa 
Estágio 

Auxilio 
Transporte 
Mensal 

 

Total  
 
nº de 
Vagas 

Valor 
da 
Bolsa 
Estágio 

Auxilio 
Transporte 
Mensal 

 

Total  
 

Estagiários de ensino 
profissional ou superior  60 

R$ 
606,00 

R$ 100,00 
R$ 

706,0
0 

40 
R$ 

909,00 
R$ 100,00 

R$ 
1.009,00 

 

CLÁUSULA PRIMEIRA-DO PROGRAMA DE ESTÁGIO 

a) É de competência do Poder Executivo Municipal a autorização para contratação 

de estagiários, mediante solicitação justificada da Direção do Departamento 

requisitante. 

b) É competência da Divisão de Recursos Humanos do Município a 

operacionalização das atividades relativas ao estágio, compreendendo: recepção do 

estagiário mediante a apresentação da documentação requisitada; encaminhamento 

do estagiário ao Agente de Integração para as formalidades legais, a qual tem a 

incumbência, entre outras delineadas na Lei do Estágio, de providenciar o Termo de 

Estágio, bem como prestar todas as orientações necessárias do compromisso de 

estágio entre a Unidade Concedente, a Instituição de Ensino e o Estagiário; 

c) A assinatura do Contrato para concessão de Bolsas de Estágio ao Estagiário, 

bem como a assinatura dos documentos pertinentes aos procedimentos 

administrativos da execução do Programa de Estágio, ficará a cargo do Chefe do 

Poder Executivo Municipal, e, quando for o caso, do Supervisor/Orientador de 

Estágio do Município; 

d) Compete ao Agente de Integração (empresa contratada no presente processo 

licitatório) disponibilizar aos estagiários contratados, de acordo com os critérios 

estabelecidos pelo proponente, de reembolso das despesas médicas decorrentes de 

acidentes pessoais, desde que as mesmas sejam devidamente comprovadas 

através de notas e/ou recibos originais, apresentados em no máximo 30(trinta) dias; 

e) A concessão de Bolsa de Estágio deverá obedecer aos critérios previamente 

estabelecidos na legislação pertinente às modalidades específicas, que tratam do 

campo de formação profissional do estágio, observadas as legislações correlatas 

aos contratos de estágios. 



 

CLÁUSULA SEGUNDA- Lotação do estagiário  

a) A lotação e exercício de estagiários ocorrerão nas unidades administrativas 

componentes da estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal, que 

correspondam a aquisição de experiências práticas com participação em atividades 

correlacionadas ao campo de formação profissional do estudante. 

 

CLÁUSULA TERCEIRA- SUPERVISÃO DA REALIZAÇÃO DO ESTÁGIO 

a) O supervisor de estágio será servidor indicado pelo responsável da unidade onde 

estiver lotado, com formação acadêmica superior ou similar a do estudante, 

conforme o caso. 

b) O supervisor do estágio será o responsável da unidade em que o estagiário 

estiver desenvolvendo suas atividades, desde que possua nível de escolaridade 

superior à do estagiário, que controlará sua frequência mensal e a encaminhará à 

unidade de recursos humanos. 

c) Na hipótese de o responsável da unidade não possuir nível de escolaridade 

superior, o supervisor do estágio será a autoridade imediatamente superior, com 

maior grau de escolaridade do estagiário. 

d) As modalidades para concessão de estágio obedecerão à legislação em vigor e 

ao interesse do Município. 

 

CLÁUSULA QUARTA- SEGURO DE ACIDENTES PESSOAIS 

a) A Instituição contratada ficará obrigatoriamente responsável pela contratação de 

Seguro de Acidentes Pessoais para cada estagiário, com cobertura para morte e 

invalidez – com indenização compatível com os valores de mercado, nunca inferior a 

R$ 10.000,00 (dez mil reais). 

 

CLÁUSULA QUINTA- DURAÇÃO DO ESTÁGIO E JORNADA DE ATIVIDADES 

a) A duração do estágio não poderá exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar 

de estagiário portador de deficiência.  

b) A jornada de atividades do estagiário será de 20 (vinte) ou 30 (trinta) horas 

semanais, em horário a ser estabelecido pela Unidade Administrativa solicitante, 

sem prejuízo das atividades discentes, salvo no caso de estudantes de educação 



especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de 

educação de jovens e adultos cuja jornada não ultrapassará a 4(quatro) horas 

diárias e 20(vinte) horas semanais; 

c) Fica assegurado ao estagiário, sempre que o estágio tenha duração igual ou 

superior a 1(um) ano, período de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado 

preferencialmente durante suas férias escolares, podendo, também ser parceladas, 

sendo concedido de maneira proporcional nos casos de o estágio ter duração 

inferior a 1(um) ano. 

 

CLÁUSULA SEXTA- DESLIGAMENTO: O desligamento do estagiário ocorrerá: 

a) Automaticamente, ao termino do estágio; 

b) A qualquer tempo, e no interesse do Município; 

c) A pedido do estagiário, devendo este comunicar seu interesse ao supervisor, ao 

qual esteja subordinado, apresentando o pedido por escrito, devendo, 

obrigatoriamente, preencher todos os documentos necessários ao seu desligamento. 

d) Em decorrência do descumprimento de qualquer item do Contrato de estágio; 

e) Pela interrupção do curso na instituição de ensino a que pertença o estagiário; 

 

CLÁUSULA SÉTIMA- CONHECIMENTO DAS PARTES – Ao firmar este 

instrumento declara a CONTRATADA ter plena ciência do seu conteúdo, aceitando 

todas as condições nele relatadas, e ficando ciente que o presente termo de 

referência é parte integrante do termo contratual. 

Mangueirinha, 22 de março de 2022. 

 

 

MUNICÍPIO DE MANGUEIRINHA 

Elidio Zimerman de Moraes 

CONTRATANTE 

 

 

CENTRO DE INTEGRAÇÃO DE ESTUDANTES – ESTÁGIOS CIN  
JOÃO CARLOS MIOTTO  

CONTRATADA 
 



 
TESTEMUNHAS: 
 
Daiane de Mello Moraes                                                     Polianna Wilbert 
CPF: 094.221.899-00                                                          CPF: 099.147.769-30 



PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 038/2022- PMM 
 

 

 

 

TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.º 038/2022 – 

PREGÃO PRESENCIAL N.º 007/2022 – PMM, QUE ENTRE 

SI CELEBRAM O MUNICÍPIO DE MANGUEIRINHA 

ESTADO DO PARANÁ E A EMPRESA CENTRO DE 

INTEGRAÇÃO DE ESTUDANTES – ESTÁGIOS CIN, NA 

FORMA SEGUINTE: 

 

 

 

Por este instrumento particular, de um lado o MUNICÍPIO DE MANGUEIRINHA 

ESTADO DO PARANÁ, pessoa jurídica de direito Público interno, inscrito no CNPJ/MF 

sob n.º 77.774.867/0001-29, com sede a Praça Francisco Assis Reis, nº 1060, centro, 

CEP 85.540-000, Mangueirinha, Estado do Paraná, neste ato devidamente 

representado pelo Prefeito Municipal Senhor ELÍDIO ZIMERMAN DE MORAES, 

brasileiro, aposentado, portador da CI/RG n.º 1.305.830-0 SSP/PR e inscrito no 

CPF/MF n.º 214.272.169-9, doravante denominado CONTRATANTE e do outro lado a 

empresa CENTRO DE INTEGRAÇÃO DE ESTUDANTES – ESTÁGIOS CIN, pessoa 

jurídica inscrita no CNPJ n° 03.233.240/0001-24, com sede na Rua Azevedo Portugal, 

1369, Centro, Município de Guarapuava, Estado do Paraná, neste ato representada por 

JOÃO CARLOS MIOTTO brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade nº 

8.052.070-0/SESP/PR, inscrito no CPF sob nº 025.990.789-89, com endereço na 

Travessa Goiás, n° 90, apto 501, centro, Pato Branco, Estado do Paraná, doravante 

denominado CONTRATADA, tendo em vista ao que dispõe as Normas da Lei Federal 

de Licitações e Contratos Administrativos e demais disposições legais elementares 

aplicáveis a espécie, resolvem aditar o Contrato de Prestação de Serviços, celebrado 

em 22 de março de 2022, conforme adjudicação feita através do Processo Licitatório 

PREGÃO PRESENCIAL N.º 007/2022 – PMM, mediante as seguintes alterações:  

 

 



DO FUNDAMENTO JURÍDICO DO ADITIVO 

 

 

 

CLÁUSULA PRIMEIRA – Constitui objeto deste Termo Aditivo a Prorrogação de Prazo 

e Vigência do Contrato n.º 038/2022 – PMM, com fundamento no artigo 57, inciso II da 

Lei n.º 8.666/1993.  

 

 

DAS ALTERAÇÕES INTRODUZIDAS PELO ADITIVO 

 

 

 

CLÁUSULA SEGUNDA – PRAZO DE EXECUÇÃO – Em decorrência do presente 

adita-se a do referido contrato pelo prazo de 12 (doze) meses. 

 

CLÁUSULA TERCEIRA – PRAZO DE VIGÊNCIA – Em decorrência do presente adita 

- se a Cláusula Décima Oitava do referido Contrato o qual terá o prazo de vigência 

acrescido em 12 (doze) meses, encerrando-se em 22 de março de 2024. 

 

CLÁUSULA QUARTA – RECURSOS FINANCEIROS – Os recursos financeiros para 

cobertura da alteração promovida por meio deste Termo Aditivo correrão a conta do 

Município de Mangueirinha, alocados nas dotações consignadas no orçamento de 

2023. 

 

 

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS E FINAIS 

 

 

CLÁUSULA QUINTA – Ficam ratificadas as demais cláusulas e condições do contrato 

primitivo não colidentes com as introduzidas pelo presente TERMO, que passam fazer 

parte integrante daquele instrumento, a fim de que juntos produzam um só efeito. 

 



CLÁUSULA SEXTA – O extrato deste Termo Aditivo deverá ser publicado em 

imprensa oficial deste Município, conforme dispõe o parágrafo único do artigo 61 da Lei 

nº 8.666/93, que é condição indispensável para sua eficácia. 

 

E, por estarem às partes justas e acordadas, firmam o presente aditivo 

em duas vias de igual teor e forma, para um único efeito na presença de duas 

testemunhas. 

 

Mangueirinha, 22 de março de 2023. 

 

 

 

 

MUNICÍPIO DE MANGUEIRINHA 
Elidio Zimerman de Moraes 

PREFEITO MUNICIPAL  
 
 
 
 

CENTRO DE INTEGRAÇÃO DE ESTUDANTES – ESTÁGIOS CIN  
JOÃO CARLOS MIOTTO  

CONTRATADA 
 
TESTEMUNHAS: 

 

Polianna Wilbert                                                           Luiz Eduardo dos Santos                                                     

CPF: 099.147.769-30                                                   CPF: 075.312.369-07     

 



  

Município de Santo Antonio do Sudoeste 

Estado Do Paraná 

 

 
Contrato de prestação de serviços nº 114/2019, que 
entre si celebram de um lado o MUNICÍPIO DE SANTO 
ANTONIO DO SUDOESTE e de outro lado CENTRO DE 
INTEGRAÇÃO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN 

 

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, o MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO DO 
SUDOESTE, estado do Paraná, com sede na Avenida Brasil, 621, centro, CEP – 85.710-000, 
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 75.927.582/0001-55, neste ato representado pelo Prefeito 
Municipal, senhor ZELIRIO PERON FERRARI e abaixo assinado, doravante designado 
CONTRATANTE e de outro CENTRO DE INTEGRAÇÃO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN, 
inscrita no CNPJ sob o nº 03.233.240/0001-24, com sede na cidade de Guarapuava/PR, 
doravante designada CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas da Lei 8.666/93 e suas 
alterações subsequentes, ajustam o presente contrato em decorrência da licitação realizada 
através do PREGÃO PRESENCIAL Nº 033/2019, mediante as seguintes cláusulas e condições. 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 
O objeto do presente termo é Contratação de empresa especializada em administração de estágios 
para estudantes em exercício de atividades nas diversas áreas das secretárias públicas do 
município, regularmente matriculados em instituições de ensino médio, profissionalizante de nível 
médio, superior e pós-graduação mediante processo seletivo, conforme especificações, 
características e quantidades abaixo: 
 

Item Descrição  

Estimativa de 

despesa anual com 

Bolsa Estágio (A) 

Percentual 

Proposto % 

(B) 

Valor 

Correspondente 

ao percentual 

proposto (A*B) 

01 

SERVIÇO ESPECIALIZADO EM ADMINISTRAÇÃO 
DE ESTÁGIOS PARA ESTUDANTES 
- Administração de estágios para estudantes em 
exercício de atividades nas diversas áreas das 

secretárias públicas da municipalidade, 
regularmente matriculados em instituições de 
ensino médio, profissionalizante de nível médio e 
superior (graduação) e pós-graduação, com 

frequência efetiva, para fins de estágios curriculares 
supervisionados, possibilitando aos estudantes a 
aplicação de conhecimentos teóricos, práticos e o 
aperfeiçoamento técnico-cultural, científico e de 

relacionamento humano, não acarretando vínculo 
empregatício. 
- O Agente de Integração deverá realizar Processo 

Seletivo Simplificado para seleção dos estagiários, 

levando em consideração os conhecimentos 

mínimos necessários para o desempenho das 

atividades definidas nos programas de 

aprendizagem, sem prejuízo de priorizar o 

atendimento de menores de baixa renda 

R$ 1.165.200,00 0,69% R$ 8.039,88 

 
 

 



  

Município de Santo Antonio do Sudoeste 

Estado Do Paraná 

 

DA QUANTIDADE DE VAGAS PARA ESTAGIÁRIOS 

Área do Estágio Não Obrigatório Carga Horária 

Semanal 

Nº de Vagas de 

Estágio por carga 

horária 

Total de vagas 

por nível de 

escolaridade 

Estágio Ensino Médio ou Pós Médio (Profissionalizante) 20 horas 10  

40 30 horas 30 

Estágio Ensino Superior ou Pós Graduação 
20 horas 

10  

110 
30 horas 

100 

Total 150 

 
DA BOLSA ESTÁGIO 

Os estagiários receberão a título de bolsa de estágio os valores correspondentes ao seu nível de escolaridade, conforme 

tabela abaixo. 

a) O estudante em estágio não obrigatório receberá auxílio-transporte, no valor mensal de R$ 20,00, pagos proporcionalmente 

aos dias efetivamente estagiados. 

b) Fica vedada a concessão de qualquer benefício além da Bolsa Estágio, do Auxílio Transporte, Seguro de Vida e 

ressarcimento de despesas médicas.   

TABELA DE VALORES BOLSA AUXÍLIO  

 Jornada de 20 horas semanais 

  

Jornada de 30 horas semanais 

Nível de 

escolaridade 

Nº de 

vagas 

Valor da 

Bolsa 

Estágio 

Auxilio 

Transporte 

Mensal 

 

 

Total  

 

Nº de 

vagas 

Valor da 

Bolsa 

Estágio 

Auxilio 

Transporte 

Mensal 

 

 

Total  

 

Estágio Ensino 

Médio e Pós Médio 

(Profissionalizante) 

10 266,00 20,00 286,00 30 399,00 20,00 419,00 

Estágio Ensino 

Superior ou Pós 

Graduação 

10 497,00 20,00 517,00 100 745,00 20,00 765,00 

 

Estimativa da Despesa Mensal – Média dos 

valores relativo às jornadas de trabalho (20 e 30 

horas semanais). 

Estimativa da Despesa Mensal 

com Bolsa Estágio 

Estimativa da Despesa Anual com 

Bolsa Estágio 

 R$ R$ 8.039,88 R$ 1.165.200,00 

PARÁGRAFO ÚNICO - O fornecimento deverá ser em estrita obediência ao presente Contrato, 
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assim como ao Edital do PREGÃO PRESENCIAL Nº 033/2019, observadas as especificações 
disponibilizadas no referido instrumento e Anexo I – Termo de Referência. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA – DO PREÇO 
Pela contratação do serviço, objeto deste instrumento, o CONTRATANTE pagará à CONTRATADA, o 
valor total estimado das despesas com bolsa estágio é de R$ 1.165.200,00 (Um Milhão, Cento e 

Sessenta e Cinco Mil e Duzentos Reais), o valor máximo anual a ser repassado ao agente de 
integração é de R$ 8.039,88 (Oito Mil, Trinta e Nove Reais e Oitenta e Oito Centavos), que perfaz o 
percentual de 0,69%. 
 
PARÁGRAFO PRIMEIRO - O pagamento de quaisquer taxas ou emolumentos concernentes ao 
objeto do presente contrato será de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, bem como 
demais encargos inerentes e necessários para a completa execução das suas obrigações assumidas 
pelo presente contrato. 
PARÁGRAFO SEGUNDO - O preço estabelecido no presente contrato somente sofrerá reajuste 
baseado nos art. 05, 40 e 54 da Lei Federal 8.666/93 e alterações posteriores. 
 
CLÁUSULA TERCEIRA – DO PAGAMENTO 

O pagamento do valor devido será realizado no prazo de MENSALMENTE DE ACORDO COM A 
PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS contados da data da execução dos serviços, que será parcelado de 
acordo com as necessidades do município, mediante a apresentação da nota fiscal respectiva. 
PARÁGRAFO PRIMEIRO - As faturas deverão ser apresentadas pela CONTRATADA ao 
CONTRATANTE, em 01(uma) via, devidamente regularizada nos seus aspectos formais e legais. 
PARÁGRAFO SEGUNDO - Nenhum pagamento pelo CONTRATANTE isentará a CONTRATADA das 
responsabilidades assumidas na forma deste contrato, independentemente de sua natureza, nem 
implicará na aprovação definitiva do recebimento da mercadoria. 
PARÁGRAFO TERCEIRO - Caso seja apurada alguma irregularidade na fatura apresentada ao 
CONTRATANTE, o pagamento será sustado até que as providências pertinentes tenham sido 
tomadas por parte da CONTRATADA, para o saneamento da irregularidade. 
PARÁGRAFO QUARTO - As faturas deverão ser entregues e protocoladas na sede do 
CONTRATANTE, no endereço descrito no preâmbulo deste contrato, durante o horário de 
expediente. 
PARÁGRAFO QUINTO – Caso na data prevista para pagamento não haja expediente no 
MUNICÍPIO, o pagamento será efetuado no primeiro dia útil subsequente a esta. 
PARÁGRAFO SEXTO - Os recursos destinados ao pagamento do objeto de que trata o edital 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 033/2019 e consequente contrato, são provenientes da receita do 
município e os recursos orçamentários correrão por conta do projeto/atividade: 
RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS –  
DOTAÇÕES 

Conta da despesa Funcional programática Fonte de recurso Natureza da despesa Grupo da fonte 

550 04.011.04.122.0403.2009 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercício 

PARÁGRAFO SÉTIMO - A CONTRATADA deverá apresentar juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, 
as certidões comprovando a sua situação regular  perante à Seguridade Social - INSS, ao Fundo de 
Garantia por Tempo de Serviço – FGTS e CNDT - Certidão Negativa Débitos Trabalhistas. 
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CLÁUSULA QUARTA – DA VIGÊNCIA, DO LOCAL E DO PRAZO DE ENTREGA  
O presente Contrato terá sua vigência de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura. 
PARÁGRAFO PRIMEIRO – O objeto da presente licitação deverá ser executado no prazo de 15 
Dias, contados da data da celebração do contrato, da seguinte forma: 
Local: conforme descrito na autorização de compra, de acordo com a necessidade da 
administração. 

 
CLÁUSULA QUINTA – DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES  
Constituem direitos do CONTRATANTE receber o objeto deste Contrato nas condições ajustadas e 
da CONTRATADA perceber o valor pactuado na forma e prazo estabelecidos  
PARÁGRAFO PRIMEIRO - Constituem obrigações do CONTRATANTE: 
a) efetuar o pagamento ajustado; 
b) esclarecer à CONTRATADA toda e qualquer dúvida, em tempo hábil, com relação ao 
fornecimento; 
c) manter, sempre por escrito com a CONTRATADA, os entendimentos sobre o objeto contratado. 
PARÁGRAFO SEGUNDO - Constituem obrigações da CONTRATADA: 
a) Executar o objeto, de acordo com as especificações do Anexo I do Edital do PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 033/2019  e do Parágrafo Único da Cláusula Primeira deste instrumento; 
b) Responsabilizar-se por todos os custos para o cumprimento da prestação obrigacional, 
incluindo mão-de-obra, seguros, encargos sociais, tributos, transporte e outras despesas 
necessárias para o fornecimento do objeto do Contrato; 
c) Responsabilizar-se pela integral prestação contratual, inclusive quanto às obrigações 
decorrentes da inobservância da legislação em vigor; 
d) Atender aos encargos trabalhistas; 
e) Assumir total responsabilidade pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, por si 
ou por seus representantes, na execução do objeto contratado, isentando o CONTRATANTE de 
toda e qualquer reclamação que possa surgir em decorrência dos mesmos; 
f) Reconhecer o direito do CONTRATANTE de solicitar o material, sempre que julgar necessário; 
g) Manter, sempre por escrito com o CONTRATANTE, os entendimentos sobre o objeto contratado 
ressalvados os casos determinados pela urgência dos mesmos, cujos entendimentos verbais 
deverão ser confirmados por escrito, dentro do prazo máximo de 03 (três) dias úteis; 
h) Manter todas as condições exigidas para habilitação e qualificação exigidas no Edital do 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 033/2019, durante a vigência do Contrato. 
 
CLÁUSULA SEXTA – DAS PENAS PELA INADIMPLÊNCIA 
A CONTRATADA sujeitar-se-á, em caso de inadimplemento de suas obrigações, definidas no edital 
e neste contrato ou em outros que o complementem, as seguintes multas, sem prejuízo das 
sanções legais da lei nº 8.666/93 e responsabilidades civil e criminal: 
a) - Advertência; 
b) - 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso, na entrega do objeto licitado, calculado sobre 
o valor correspondente à parte inadimplida; 
c) - O atraso, para efeito de cálculo da multa mencionada no subitem anterior será contado em 
dias corridos, a partir do 1º dia útil subsequente ao término do prazo ajustado; 
d) - 20% (vinte por cento) sobre o valor constante do Contrato, pelo descumprimento de qualquer 
cláusula contratual, exceto prazo de entrega; 
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e) - Caso a vencedora não efetue a entrega do objeto, incidirá multa de 20% (vinte por cento) sobre 
o valor da respectiva nota de empenho, por inexecução total do objeto, sem prejuízo das outras 
sanções cabíveis. 
f) - a multa será descontada dos créditos constantes da fatura, ou outra forma de cobrança 
administrativa ou judicial. 
 

CLÁUSULA SÉTIMA – DAS ALTERAÇÕES CONTRATUAIS 
A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condições contratuais os acréscimos ou 
supressões contratuais que se fizerem necessárias em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor 
inicial atualizado do Contrato. 
 
CLÁUSULA OITAVA - DA RESCISÃO 
O presente contrato poderá ser rescindido de pleno direito pelo CONTRATANTE, 
independentemente de notificação Judicial da CONTRATADA, nas seguintes hipóteses: 
a) Infringência de qualquer obrigação ajustada. 
b) Liquidação amigável ou judicial, concordata ou falência da CONTRATADA. 
c) Se a CONTRATADA, sem prévia autorização do CONTRATANTE, transferir, caucionar ou 
transacionar qualquer direito decorrente deste contrato. 
d) Os demais mencionados no Artigo 78 da Lei n° 8.666/93. 
PARÁGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA, indenizará o CONTRATANTE por todos os prejuízos 
que está vier a sofrer em decorrência da rescisão por inadimplemento de suas obrigações 
contratuais. 
PARÁGRAFO SEGUNDO - Caso ocorra a rescisão do Contrato, o CONTRATANTE, pagará à 
CONTRATADA , apenas os valores dos materiais entregues e aceitos até a data respectiva. 
 
CLÁUSULA NONA - DA LEGISLAÇÃO APLICÁVEL 
O presente instrumento contratual rege-se pelas disposições expressas na Lei nº 8.666, de 
21.06.1993 e suas alterações posteriores, na Lei nº 8.078, de 11.09.1990 – Código de Defesa do 
Consumidor, no Código Civil Brasileiro, no Código Comercial Brasileiro e em outras referentes ao 
objeto, ainda que não explicitadas. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA - DA TRANSMISSÃO DE DOCUMENTOS 
A troca eventual de documentos e cartas entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA será feita por 
meio de protocolo. Nenhuma outra forma será considerada como prova de entrega de documentos 
ou cartas. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DA PUBLICIDADE 
Uma vez firmado, o extrato do presente Contrato será publicado no periódico dos Atos Oficiais do 
Município de Santo Antonio do Sudoeste - PR, pelo CONTRATANTE, em cumprimento ao disposto 
no art. 61, § 1º, da Lei 8.666/93. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
Ao presente contrato se aplicam as seguintes disposições gerais: 
a) Em ocorrendo a rescisão do presente contrato, em razão do inadimplemento de obrigações da 
CONTRATADA, esta ficará impedida de participar de novos contratos com o CONTRATANTE, bem 
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como sofrerá as penalidades previstas no Artigo n° 87 da Lei 8.666/93. 
b) A CONTRATADA assume exclusiva e integral responsabilidade pelo cumprimento de todas as 
obrigações decorrentes da execução deste contrato, sejam de natureza trabalhista, previdenciária, 
comercial, civil, penal ou fiscal, inexistindo solidariedade do CONTRATANTE relativamente a esses 
encargos, inclusive os que eventualmente advirem de prejuízos causados a terceiros. 
c) o fiscal responsável pela execução do contrato será o senhor(a)  JAMAL IBRAHIM ISA ABDEL 

HADI.      
 
CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DAS PARTES INTEGRANTES 
As condições estabelecidas no edital PREGÃO PRESENCIAL Nº 033/2019 e na proposta 
apresentada pela CONTRATADA, são partes integrantes deste instrumento, independentemente de 
transcrição. 
PARÁGRAFO ÚNICO - Serão incorporadas a este contrato, mediante termos aditivos quaisquer 
modificações que venham a ser necessários durante a sua vigência, decorrentes das obrigações 
assumidas pela CONTRATANTE e CONTRATADA, tais como a prorrogação de prazos e normas 
gerais de serviços. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – DA SUCESSÃO E DO FORO 

As partes firmam o presente instrumento em 03 (três) vias (impressas por sistema eletrônico de 
dados) de igual teor e forma, na presença das 02(duas) testemunhas abaixo, obrigando-se por si e 
seus sucessores, ao fiel cumprimento do que ora ficou ajustado, elegendo para Foro do mesmo a 
Comarca de Santo Antonio do Sudoeste, estado do Paraná, não obstante qualquer mudança de 
domicílio da CONTRATADA, que em razão disso é obrigada a manter um representante com plenos 
poderes para receber notificações, citação inicial e outras em direito permitidas neste referido foro. 
 
Santo Antonio do Sudoeste, 04 de junho de 2019 

 
  

ZELIRIO PERON FERRARI 
Prefeito Municipal  

 
 
 

CENTRO DE INTEGRAÇÃO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN 
CNPJ Nº: 03.233.240/0001-24 
CIRENE VANZELA MIOTTO 

CPF Nº: 463.895.479-00 
 

Testemunhas: 
 

BERNARDETE DE FATIMA TONELLO ORTOLAN  
CPF Nº: 717.604.079-68 

 
JULIANA DE SOUZA 

CPF Nº: 072.037.549-52 



li?

Quantidade Pre^o unitario Pre^o totalDescri^ao do produto/servi<?oItem

1.407.501,831,00 1.407.501,831 1

Tem entre si, justo e avenQado, o Presente Termo Aditivo ao Contrato acima citado, mediante as 
clausulas e condi^des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente termo aditivo tem por objeto o acrescimo no percentual, 
consoante disposto no paragrafo 1° do artigo 65, da Lei n° 8.666/93, nos termos da previsao do 
art. conforme Subclausulas abaixo:

Subclausula Primeira - O referido acrescimo perfaz o valor total de R$ 1.407.501,83 (Um milhao, 
quatrocentos e sete mil, quinhentos e um reais com oitenta e tres centavos).

Subclausula Segunda - Com o acrescimo de quantitative, as Clausulas primeira e terceira do 
Contrato original passam a ter a seguinte redaqao:

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
ESTADO DO PARANA

Avenida Brasil, 1431 -centre-CEP 85.71-000
CNPJ 75.927.582/0001-55

E-mail: licitacaa.apmsas.pr.gov.br — Telefone: (46) 35638000

Codigo do 
produto/ servico 
15370

Unidade de 
medida
SERV

ITENS
Lote

Clausula primeira - Objeto do contrato e fundamento legal:
O presente contrato tem por objeto Contrataqao de empresa especializada em 
administraqao de estagios para estudantes em exercicio de atividades nas diversas 
areas das secretarias publicas do municipio, regularmente matriculados em 
instituiqdes de ensino medio, profissionalizante de nivel medio, superior e pos- 
graduaqao mediante processo seletivo, nos seguintes termos e condiqbes, conforme 
acrescimo constante na planilha:

SERVICO ESPECIALIZADO EM 
ADMINISTRAQAO de 
estAgios para estudantes 
- Administra?ao de estagios 
para estudantes em exercicio de 
atividades nas diversas areas 
das secretarias publicas da 
municipalidade, regularmente 
matriculados em institui<?6es de 
ensino medio, profissionalizante 
de nivel medio e superior 
(graduaijao) e p6s-gradua?ao, 
com frequencia efetiva, para 
fins de estagios curriculares 
supervisionados, possibilitando 
aos estudantes a aplica^ao de 
conhecimentos teoricos, 
praticos e o aperfei^oamento 
tecnico-cultural, cientifico e de

TERMO ADITIVO N° 6 DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 114/2019 
Pregao n° 33/2019

OBJETO: Contrata^ao de empresa especializada em administra^ao de estagios para 
estudantes em exercicio de atividades nas diversas areas das secretarias publicas do 

municipio, regularmente matriculados em institui^des de ensino medio, profissionalizante 
de nivel medio, superior e pos-graduaqao mediante processo seletivo.

14-11-51

O Municipio de Santo Antonio do Sudoeste, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico 
intemo, com sede na Avenida Brasil, n° 621, Centro inscrito no CNPJ sob n.° 75.927.582/0001- 
55, neste ato representado pelo senhor Prefeito Municipal em exercicio senhor RICARDO 
ANTONIO ORTINA, doravante denominado CONTRATANTE e a empresa CENTRO DE 
INTEGRAQAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN, inscrita no CNPJ sob n.° 03.233.240/0001- 
24, neste ato representada por JOAO CARLOS MIOTTO, portador do CPF n° 025.990.789-89 doravante 
denominada CONTRATADA, considerando:

a) que existe interesse e necessidade da Administraqao na continuidade do fomecimento 
do produto que serve de objeto do presente Contrato;

b) que os preqos praticados pela Contratada sao condizentes com o preqo de mercado e a 
manutenqao do contrato atende aos principios da vantajosidade e economicidade para 
a Contratante;

icitacaa.apmsas.pr.gov.br


1.407.501,83TOTAL

•resente instrumento em 02(duas) vias de igualE, por estarem de acordo, as partes assinam 
teor e forma para que surta sens efeitos legais^le^idos.

Clausula terceira - Do pre?o e condi^des do pagamento:
A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, o prego total de R$ 3.998.825,06 (Tres 
milhoes, novecentos e noventa e oito mil, oitocentos e vinte e cinco reais com 
seis centavos).

CLAUSULA TERCEIRA - DA PUBLICAQAO
A CONTRATANTE providenciara a publicagao resumida do presente instrumento, nos termos do 
paragrafo unico do art. 61 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAQAO
Ficam ratificadas as demais clausulas e condigoes do Contrato original, nao modificadas pelo 
presente instrumento.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo 
2022.

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
ESTADO DO PARANA

Avenida Brasil, 1431-centre-CEP 85.71-000
CNPJ 75.927.582/0001-55

E-mail: licitacaofepmsas.pr.gov.br - Telefone: (46) 35638000

relacionamento humano, nao 
acarretando vinculo 
empregaticio.??- O Agente de 
Integra<;ao devera realizar 
Processo Seletivo Simplificado 
para sele^ao dos estagiarios, 
levando em considera^ao os 
conhecimentos minimos 
necessaries para o desempenho 
das atividades definidas nos 
programas de aprendizagem, 
sem prejuizo de priorizar o 
atendimento de menores de 
baixa renda.

,o Sudoeste, vinte e nove dias de agosto de

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE 
CNPJ n.° 75.927.582/0001-55 

RICARDO ANTONIO ORTINA 
PREFEITO MUNICIPAL

Documento assinado digitalmente 
fl ' 'IH JOAO CARLOS MIOTTO 
U 'liU Data: 31/07/202317:01:30-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

CENTRO DE m i ul poi uuni'i irnS - ESTAGIOS CIN
CNPJ n.° 03.233.240/0001-24 

JOAO CARLOS MIOTTO 
CPF n° 025.990.789-89

icitacaofepmsas.pr.gov.br
https://validar.iti.gov.br


DEPARTAMENTO DE LiCITACAO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE - PR;
CONTRATADA: CENTRO DE INTEGRAQAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS GIN;
VALOR: R$ 1.407.501,83
DATA DA ASSINATURA: 29/08/2022
Pela contratante: RICARDO ANTONIO ORTINA - Prefeito Municipal 
e pela contratada: CIRENE VANZELA MIOTTO - Representante Legal

EXTRATO ADITIVO N° 6 DO CONTRATO AD MIN I STRATI VO N° 114/2019
Pregao n° 33/2019

OBJETO: Contrata^ao de empresa especializada em administraQao de estagios para estudantes em 
exercicio de atividades nas diversas areas das secretarias publicas do municipio, regularmente 

matriculados em institui^des de ensino medio, profissionalizante de nivel medio, superior e pos- 
gradua^ao mediante processo seletivo.

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
ESTADO DO PARANA 

Avenida Brasil, 1431-centro-CEP85.71-000 
CNPJ 75.927.582/0001-55

E-mail: Ucitacao@pmsas.pr.gov.br - Telefone: (46) 35638000

EDiCAO: 
___________

cerudAo de pusucaqAo
DATA: Ql

JORNAL. _______

| EDICAO: 
I___ £
! DEPARTAMENTO DH.iClTACAO

^BAODEPUBUCACAO
data . /pa /^.2

FORMAL. 

mailto:citacao@pmsas.pr.gov.br
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE 
EXTRATO ADITIVO N° 1 DO CONTRATO 

ADMINISTRATIVO N° 378/2021 PREGAO N" 91/2021

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE 
EXTRATO ADITIVO N° 2 DO CONTRATO 

ADMINISTRATIVO N° 199/2020 PREGAO N° 61/2020

Publicado por:
Elionete Castiglioni

Codigo Identificador:0ED8B4B4

Publicado por: 
Elionete Castiglioni 

Codigo Identificador:7DC79526

Publicado por:
Elionete Castiglioni

Codigo Idcntificador:615A51EC

CONTRATANTE:
SUDOESTE - PR;
CONTRATADA: ERI ANTUNES E CIA LTDA
VIGENCIA ATUAL: 26/10/2022
DATA DA ASSINATURA: 24/08/2022

CONTRATANTE:
SUDOESTE - PR;

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE 
EXTRATO ADITIVO DE N° 4 DO CONTRATO 

ADMINISTRATIVO N° 164/2021 TOM ADA DE PRECOS N° 
2/2021

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE 
EXTRATO ADITIVO N° 3 DO CONTRATO 

ADMINISTRATIVO N° 200/2020 PREGAO N° 61/2020

Publicado por:
Elionete Castiglioni

Codigo ldentificador:76BDB02F

EXTRATO ADITIVO N° 1 DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
N° 376/2021
Pregao n° 91/2021
OBJETO: Contrata$ao de empresa especializada em services de tomo 
e solda para uso das Secretarias do Municipio.

Pela Contratante:
RICARDO ANTONIO ORTINA
Prefeito Municipal

E Pela Contratada:
ERI ANTUNES
Representante Legal

EXTRATO ADITIVO N° 1 DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
N° 378/2021
Pregao n° 91/2021
OBJETO: Contrata<?ao de empresa especializada em services de tomo 
e solda para uso das Secretarias do Municipio.

EXTRATO ADITIVO N° 6 DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
N° 114/2019
Pregao n° 33/2019
OBJETO: Contratacao de empresa especializada em administracao de 
estagios para estudantes em exercicio de atividades nas diversas areas 
das secretarias ptiblicas do municipio, regularmente matriculados em 
instituicoes de ensino medio, profissionalizante de nivel medio, 
superior e pos-graduacao mediante processo seletivo.

EXTRATO ADITIVO N° 2 DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
N° 199/2020
Pregao n° 61 /2020
OBJETO: Contratacao de services de consultoria em seguranca do 
trabalho para elaboracao e atualizacao dos Programas e Laudos 
Tecnicos dos ambientes de trabalho do municipio, e realizacao de 
exames medicos e avaliacoes profissionais para os servidores da 
municipalidade.

N°

e pela contratada: BRUNA CRISTINA DEFANTE - Representante 
Legal

Publicado por:
Elionete Castiglioni

Codigo Identificador:567E1625

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE 
EXTRATO ADITIVO N° 6 DO CONTRATO 

ADMINISTRATIVO N° 114/2019 PREGAO N° 33/2019

CONTRATANTE:
SUDOESTE - PR;
CONTRATADA: DIALOGUE CLINICA DE FONOAUDIOLOG1A 
LTDA;
VIGENCIA: 28/08/2023
VALOR RENOV ADO: RS 5.250,00
DATA DA ASSINATURA: 24/08/2022
Pela contratante: RICARDO ANTONIO ORTINA
Municipal

CONTRATANTE:
SUDOESTE - PR;
CONTRATADA: HENCES & BENCES LTDA;
VIGENCIA: 28/08/2023
VALOR RENOV ADO: RS 73.770,00
DATA DA ASSINATURA: 25/08/2022
Pela contratante: RICARDO ANTONIO
Municipal
e pela contratada: VOLMIR MARIO HENCES - Representante Legal

CONTRATANTE:
SUDOESTE - PR;
CONTRATADA: VENTURING DAL MACRO E CIA LTDA ME;
VIGENCIA: 28/08/2023
VALOR RENOVADO: RS 49.968.60
DATA DA ASSINATURA: 26/08/2022
Pela contratante: RICARDO ANTONIO ORTINA - Prefeito 
Municipal e pela contratada: VENTURING DAL MACRO - 
Representante Legal

CONTRATANTE:
SUDOESTE - PR;
CONTRATADA: POLIMEDICI ASSESSOR1A E CONSULTORIA
EM MED1CINA DO TRABALHO ;
VIGENCIA: 28/08/2023
VALOR RENOVADO: RS 37.552,00
DATA DA ASSINATURA: 25/08/2022
Pela contratante: RICARDO ANTONIO
Municipal
e pela contratada: Gilmar Pedro Resende - Representante Legal

EXTRATO ADITIVO DE
ADMINISTRATIVO N° 164/2021
Tomada de precos n° 2/2021
OBJETO: Contratacao de services para execucao de pavimentacao 
policdrica para as necessidades da Secretaria de Obras e Services 
Publicos nas Ruas Elizete Scalon, Luiz Scalon, Isvaldina Barcellos, 
Projetada F e Edgar Galvani, na area urbana do municipio.

EXTRATO ADITIVO N° 3 DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
N° 200/2020
Pregao n° 61 /2020
OBJETO: Contratacao de services de consultoria em seguranca do 
trabalho para elaboracao e atualizacao dos Programas e Laudos 
Tecnicos dos ambientes de trabalho do municipio, e realizacao de 
exames medicos e avaliacoes profissionais para os servidores da 
municipalidade.

http://www.diariomunicipaLcom.br/amp
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Prefeito

Santo Antonio do Sudoeste, em 26/08/2022.

Prefeito

SANTOSDOSFRANCISCOMARCIO

Santo Antonio do Sudoeste, em 25/08/2022.
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CONTRATANTE:
SUDOESTE - PR

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE 
EXTRATO DO CONTRATO N° 0260/2022 PROCESSO 

DISPENSA N° 084/2022

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE 
EXTRATO ADITIVO N° 1 DO CONTRATO 

ADMINISTRATIVO N° 377/2021 PREGAO N° 91/2021

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE 
EXTRATO DO CONTRATO N° 0261/2022 PROCESSO 

INEXIGIBILIDADE N° 035/2022

Publicado por:
Elionete Castiglioni

Codigo Identificador:5D6AAEFC

Publicado por:
Elionete Castiglioni

Codigo Identificador:165BBC0A

Publicado por:
Elionete Castiglioni

Codigo Identificador:E830BF78

EST ADO DO PARANA
PREFE1TURA MUNICIPAL DE SAO JERONIMO DA SERRA

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JERONIMO DA SERRA 
DECRETO LEGISLATIVO N° 011/2022 - DE 29 DE AGOSTO 

DE 2022.

Publicado por:
Elionete Castiglioni

Codigo Identificador:F7C06A89

EXTRATO ADITIVO N° 1 DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
N° 377/2021
Pregao n° 91/2021
OBJETO: Contrata?ao de empresa especializada em serviijos de torno 
e solda para uso das Secretarias do Municipio.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0260/2022 
Processo dispcnsa n° 084/2022

CONTRATANTE:
SUDOESTE - PR
CONTRATADA:
VARGAS-ME
CNPJ N° 08.182.117/0001-45
Representante: MARCIO FRANCISCO DOS SANTOS VARGAS
CPF n° 008.292.069-90
OBJETO: Contrata<?ao de empresa para confec?ao de placas de 
sinaliza^ao.
VALOR TOTAL: RS 17.494,00 (Dezessete Mil, Quatrocentos e
Noventa e Quatro Reais)
VIGIiNCIA: 24/08/2023

RICARDO ANTONIO ORTINA
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO N° 0261/2022 
Processo inexigibilidade n° 035/2022

CONTRATADA: MARLENE DA COSTA QUEIROZ
CPF n° 019.047.039-92
Representante: MARLENE DA COSTA QUEIROZ
CPF n° 019.047.039-92
OBJETO: Contrata^ao de Profissionais Odontologos, Enfermeiros, 
Tecnicos de Enfermagem, Farmaceutico, Terapeuta Ocupacional e 
Auxiliar de Saude Bucal, para suprir as necessidades da Secretaria de 
Saude do Municipio.
VALOR TOTAL: R$ 21.199,92 (Vinte e Um Mil, Cento e Noventa e 
Nove Reais e Noventa e Dois Centavos).
VIGENCIA: 25/08/2023

RICARDO ANTONIO ORTINA
Prefeito Municipal

SUMULA: Regidamenta a contrataqao de estagidrios 
e a forma de avaliaqao de estdgio e dd outras 
providencias.

RESOLVE:
Art. 1° A contrata<;ao de estagiarios sera feita mediante Termo de 
Compromisso de Estagio, emitido em 03 (tres) vias e assinado pelo 
estagiario, pela Camara Municipal e pela Instituiijao de Ensino.
Art. 2° A avalia<;ao de estagio sera feita regularmente, a cada 06 (seis) 
meses, e tera como criterios de avalia<?ao:
I - ASPECTOS TECNICO-PROFISSIONAIS
Conhecimento teorico e qualidade: Capacidade em interpretar e 
compreender as atividades que lhe forem incumbidas, tendo em vista 
os conhecimentos exigiveis pela sua escolaridade;
Rendimcnto e produtividade: Capacidade de compreender e executar 
com qualidade, eficiencia, rapidez e precisao as tare fas que lhe sao 
atribuidas;
Criatividade: Capacidade de contribuir com melhorias no trabalho, de 
projetar e executar mudan^as e otimizaQoes. sugcrindo, quando 
necessario. alternativas adequadas e inovadoras;
Organiza^ao: Execu^ao das tarefas que lhe sao atribuidas de forma 
ordenada e arranjada.
II - ASPECTOS ATITUDINAIS

CONTRATADA: CENTRO DE INTEGRAQAO DE ESTUDANTES 
- ESTAGIOS CIN;
VALOR: R$ 1.407.501,83
DATA DA ASSINATURA: 29/08/2022
Pela contratante: RICARDO ANTONIO ORTINA
Municipal
e pela contratada: CIRENE VANZELA MIOTTO - Representante 
Legal

CONTRATANTE:
SUDOESTE - PR;
CONTRATADA: MECANICA BUDEGA. ADILSON & ANICE
LTD A - EPP;
VIGENCIA: 28/08/2023
VALOR RENOV ADO: R$ 106.803,50
DATA DA ASSINATURA: 26/08/2022
Pela contratante: RICARDO ANTONIO ORTINA
Municipal
e pela contratada: ADILSON LUIZ FAVERO - Representante Legal O Sr. Presidente da Camara Municipal de Sao Jeronimo da Serra, 

Estado do Parana, no uso das atribui<;bes e deveres legais 
especificados na Lei Organica do Municipio e no Regimento Intemo, 
e
Considerando o Decreto n° 005/2022, de 13 de julho de 2022, que 
dispbe sobre a regulamentatjao de quantidade de vagas, bolsa auxilio 
nos tennos da Lei Municipal n° 082/2021 e da outras providencias e o 
cadastro de reserva;
Considerando que a contrata<;ao de estudantes neste sentido dara 
maior eficiencia e celeridade nos trabalhos administrativos 
permitindo, assim, que haja doa<;ao mutua a ambas as partes 
contribuindo inclusive para o desenvolvimento dos estudantes;
Considerando que a contrata^ao de programa de Estagio nao ha 
reflexo nos indices de despesas de pcssoal, permitindo a 
administra<;ao a contrata^ao de auxiliares profissionais ou nao para 
auxilio nos services administrativos;
Considerando o vasto acervo historico em documentos fisicos que o 
nosso Municipio possui e a necessidade de salvaguardar essa 
documenta^ao;
Considerando o interesse publico, rcspeitados os principios da 
administra?ao;

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
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REQUERIMENTO N°08/2022

Pede o Espera Defenrnento

Salgado Filho/PR. 30 de agosto de 2022

Atos Oficiais - Edigao 2056

CAMARA MUNICIPAL DE SALGADO FILHO
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL 

PODER LEGISLATIVO
- PR

liego Jose Anna tor 
Vcreador

Fomccedor
BANCO
COOPERATiVO
SICREDI S.A

Homologo a

EXMO. SR. 
PRESIDENTE DO 
SALGADO FILHO

ESTADO DO PARANA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADO FILHO
ContratoN’: 76/2022
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADO FILHO - PR
Contratada.: SERV. DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PR
Valor. : R$ 0.01 - VlgOncia...: Inlcio: 25/08/2022 Tdrmino: 25/08/2023
Licitacao..: Dispensa por Justificativa N“.: 13/2022
Recursos...: Dotagao: 656 - 1 .15001 . 22 . 661 .18 .1.1 .0.339039 Outros Servigos de Terceiros - 

Pessoa Juridica. Objeto : Prestagao de services de diagndstico. consultoria. treinamento, capacitagao e 
disponibilizagao de produtos e solugbes do SEBRAE/PR

VOLMAR DUARTE - PREFEITO MUNICIPAL. Salgado Filho, 24/08/2022__________________

ESTADO DO PARANA - PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
EXTRATO ADITIVO N° 5 DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 497/2021 - Pregao N° 129/2021
OBJETO: Aquisigbo 0LEO DIESEL COMUM, GASOLINA COMUM. ETANOL E DIESEL S 10. para 

veiculos oficiais da frota municipal.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE - PR:
CONTRATADA: M.S. COM. DE COMBUSTIVEIS LTDA.
VALOR REAJUSTE: 4.299.19 - DATA DA ASSINATURA: 30/08/2022
Pela contratante: RICARDO ANTONIO ORTINA - Prefeito Municipal e pela contratada: CLAUDIMAR

TARClSIO MILAN! - Representante Legal_________________________ __________________
ESTADO DO PARANA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADO FILHO
ATA N°: 41/2022
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADO FILHO - PR
Contratada: MARISTELA BERNADETE VILANOVA - CNPJ: 29.087.846/0001-92, com o valor total de R$

45.949,40 - Valor Total: R$ 45.949.40
Vigencia: Inlcio: 31/08/2022 Termino: 31/08/2023 - Licitagao: Pregao N°: 64/2022
Recursos: Dotagao: 109 - 1.6001.12.361 .4 . 2.13.0.339030 Material de Consume
144 -1 .6001 .12.365.5.2.15.0.339030 Material de Consume
129 -1 .6001 .12.365.5.2.14.0.339030 Material de Consume
564 -1.13002.13.392.6.2.20.0.339030 Material de Consumo
Objeto: "Registro de Pregos visando a contratagao de empresa confeccionista para o fornecimento dos 

Uniformes Escolares para os alunos da Rede Municipal de Ensino da Prefeitura Municipal e para a Banda 
Municipal de PercussaotFanfarra de Salgado Filho - Parana".

VOLMAR DUARTE - PREFEITO MUNICIPAL. Salgado Filho, 30/08/2022 ______ESTADO DO PARANA - PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
EXTRATO DO CONTRATO N’ 0262/2022 - Processo inexigibilidade n° 036/2022
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE - PR
CONTRATADA: BANCO COOPERATIVO SICREDI S.A - CNPJ N° 01.181.521/0001-55
Representante: ROGER DA SILVA DO NASCIMENTO - CPF n’ 008.019.740-03
OBJETO: Contratagao de Instituigoes Financeiras autorizadas pelo Banco Central para prestagao de 

servigos de arrecadagao e recebimento de tributes e demais formas de receitas devidas ao Mumcipio de 
Santo Antonio do Sudoeste Estado do Parana, conforme CHAMAMENTO 02/2022.

VALOR TOTAL: RS 0,00 () VIGENCIA: 28/08/2023
Santo Antonio do Sudoeste, em 29/08/2022. RICARDO ANTONIO ORTINA - PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DO PARANA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADO FILHO
AVISO DE LICITAQAO
0 Municipio de Salgado Filho torna publico para conhecimento dos interessados que realizara licitagao 

na modalidade Pregao 68/2022, cujo processamento e julgamento darao na forma da Lei 8.666, de 21 de 
junho de 1993 e alteragdes.

Objeto da licitagao: Contratagao de empresa especializada em fornecimento de almogos (tipo Buffet livre), 
marmitas. e salgados e panificados visando atender as necessidades das Secretarias do Municipio de 
Salgado Filho/PR. Data de entrega dos envelopes: 16/09/2022 as 08:00 horas na PREFEITURA MUNICIPAL 
DE SALGADO FILHO . Data de abertura dos envelopes: 16/09/2022 as 08:30 horas na PREFEITURA 
MUNICIPAL DE SALGADO FILHO.

Edital na integra e demais informagoes, poderao ser consultadas no site http://www.salgadofilho.pr.gov.br 
ou solicitadas junto ao Departamento de Licitagdes do Municipio de Salgado Filho, (one (46) 3564-1202 ou 
e-mail licitacao.sf@gmail.com

Salgado Filho-PR. 31 de agosto de 2022. VOLMAR DUARTE - Prefeito_______________________

ESTADO DO PARANA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADO FILHO
Aditivo N0.: 01/2022 - Contrato N°: 48/2021
Contratante: Prefeitura Municipal de Salgado Filho
Contratada.: RUDINEITAFAREL TRANSPORTS - ME - Valor: RS 166.950,00
Vlqencia: Inicio: 6 de setembro de 2022 Termino: 31 de dezembro de 2022
Licitagao: Pregao N°.: 48/2021. Recursos: Dotagao: 173 • 1 .6001.12.361 .4 .2.19.0.339039 Outros 

Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
174 -1.6001.12.361.4.2.19.0.339039 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Objeto: Contratagao de empresa (s) para prestagao de servigos de transporte escolar para alunos 

devidamente matriculados na rede municipal, e estadual de ensino Educagao Infantil, Ensino Fundamental 
Series Iniciais, Ensino Fundamental Series Finals e Ensino Mhdio do municipio de Salgado Filho-Pr.

VOLMAR DUARTE - Prefeito. Salgado Filho-Parana, 1 de setembro de 2022.

ESTADO DO PARANA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADO FILHO
LEIN0 53, DE 31 DE AGOSTO DE 2022 .
Altera a escolaridade minima para ingresso nos empregos publicos de Agente Comumtario de Saude - 

ACS e de Agente de Combate de Endemias - ACE, em cumprimento ao artigo 6°, inciso III, da Lei Federal n° 
11.350/2006, com redagSo alterada pela Lei Federal n° 13.595/2018 e da outras providencras.

O Prefeito Municipal de Salgado Filho. no uso de suas atribuigbes legais, (ago saber que o CSmara 
Municipal aprovou e eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterada a escolaridade minima para o ingresso nos empregos publicos de Agente Comumtario 
de Saude - ACS e de Agente de Combate de Endemias - ACE, em cumprimento ao artigo 6°, inciso III. da 
Lei Federal n° 11.350/2006. com redagao alterada pela Lei Federal n° 13.595/2018, passando de ensino 
fundamental completo para ensino mbdio complete. Paragrafo imico: A exigencia estabeleclda no caput nao 
incide sobre os empregados publicos ja contratados que porventura nao dispunham da mesma.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando as disposigbes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal, em 31 de agosto de 2022. VOLMAR DUARTE - Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE 
TERMO DE HOMOLOGACJAO - PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N» 036/2022 

OBJETO: Contratagao de Instituigoes Financeiras autorizadas pelo Banco Central para prestacAo 
de services de urrecadacao e recebimento de tributes e demais formas de receitas devidas ao 
Municipio de Santo Antonio do Sudoeste Estado do Parana, conforme CHAMAMENTO 02/2022. 
Em cumprimento ao disposto no art. 109, paragrafo 1 da Lei Federal n“ 8.666/93, tonta-se publico 
o resullado da licitacao em epigrafe apresentando o vencedor pelo criterio menor prtCO por item:
Vencedores ______ ______

[Produto/Scrviyo _________________________
’ Instituitfcs Financeiras autorizadas pelo Banco Central paru 12,00
prestacAo de services de arrecudM^o e recebimento de tributos 
e demais formni de receitas devidas no Municipio dr Santo

_ Antonio do Sudoeste Estudo do Parand.___________________ _____ |_____ 
presente licitacao, Santo Antonio do Sudoeste, em 29/08/2022.

RICARDO ANTONIO ORTINA - Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADO FILHO
PORTARIA N° 234. DE 31 DE AGOSTO DE 2022
Prorroga Licenga para Tratamento de Saude de Servidor Publico Municipal, e da outras providencias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE SALGADO FILHO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigbes legais 

que lhe sbo conferidas por Lei, e considerando Exame Medico-pericial agendado para o INSS mediante 
requerimento n° 216451067; RESOLVE: .

Artigo 1°- PRORROGAR ate 14 de setembro de 2022, a Licenga para Tratamento de Saude, concedida 
pela Portaria n° 219 de 16 de agosto de 2022, ao servidor Publico Municipal DERLI DEBASTIANI (1314), 
ocupante do cargo efetivo de Tratorista. Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, 
retroagindo seus efeitos a contar de 27 de agosto de 2022.

Gabinete do Executive Municipal de Salgado Filho, Estado do Parana, ao trigesimo pnmeiro dia do mes 
de agosto do ano de dois mil e vinte e dois. VOLMAR DUARTE - Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA - PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE 
AVISO DE LICITACAO - EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 069/2022 

PROCESSO N° 859/2022
EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEOUENO PORTE
O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE Estado do Parana, por seu Prefeito Municipal, 

Senhor RICARDO ANTONIO ORTINA, e a Pregoeira, designada pela Portaria n° 30.573/2022, no uso de 
suas atribuigbes legais, avisa aos interessados que realizara no dia 27/09/2022, as 09:00 horas. a abertura 
da licitagao na modalidade de Pregbo Presencial, menor prego Por item, que tern por objeto: Aquisigbo e 
insumos e materiais, para Programa PIA (programa de inseminagbo artificial) e tambem as bezerras do 
Clube da bezerra, que serbo expostos e julgados na 10“ Exposanto e 1’ Expoagro, indiistna, comdrcio, 
agricultura, pecuaria, cultura, artesanato e produtos organicos, para atender as demandas da Secretaria 
de Agricultura. Data para protocolo e entrega dos envelopes proposta e habilitagao, juntamente com o 
credenciamento: 27/09/2022, as 09:00 horas. Local da reahzagao da sessbo publica do pregao: sala do 
Departamento de Licitagdes, na sede da AdministragSo Municipal, na Avenida Brasil. 1431.1° andar, centro. 
na cidade de Santo Antonio do Sudoeste - Parana.

Edital na integra, inclusive com anexos, b disposigao no Departamento de Licitagdes, no mesmo enderego 
e no site www.pmsas.pr.gov.br licitagdes. Demais informagoes telefone (46) 3563-8000 e ainda por e-mail 
Iicitacao1@pmsas.pr.gov.br.

Santo Antonio do Sudoeste, 31 de agosto de 2022. RICARDO ANTONIO ORTINA - Prefeito Municipal
ELIONETE K. DA SILVA CASTIGLIONI - Pregoeira _

ESTADO DO PARANA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADO FILHO 
AVISO DE LICITACAO

0 Municipio de Salgado Filho torna publico para conhecimento dos interessados que realizara licitagao 
na modalidade Pregao 67/2022, cujo processamento e julgamento darbo na forma da Lei 8.666, de 21 de 
junho de 1993 e alteragdes.

Objeto da licitagbo: Aquisigao de mbveis planejados para a sala de vacinas necessbrios para atender as 
necessidades da Secretaria Municipal de Saude do municipio de Salgado Filho - PR

Data de entrega dos envelopes: 15/09/2022 bs 08:00 horas na BLL (BOLSA DE LICITAQOES E LEILOES 
DO BRASIL). Data de abertura dos envelopes: 15/09/2022 as 09:00 horas na BLL (BOLSA DE LICITAQOES 
E LEILOES DO BRASIL).

Edital na integra e demais informagoes, poderao ser consultadas no site http://www.salgadofilho.pr.gov.br 
ou solicitadas junto ao Departamento de Licitagdes do Municipio de Salgado Filho, (one (46) 3564-1202 ou 
e-mail licitacao.sf@gmail.com

Salgado Filho-PR. 31 de agosto de 2022. VOLMAR DUARTE - Prefeito

ESTADO DO PARANA - PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
EXTRATO ADITIVO N° 6 DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 114/2019 - Pregbo n° 33/2019
OBJETO: Contratagao de empresa especializada em admimstragbo de estbgios para estudantes em 

exerclcio de atividades nas diversas breas das secretarias publicas do municipio. regularmente matriculados 
em instituigoes de ensino medio, profissionalizante de nivel medio, superior e pbs-graduagbo mediante 
processo seletivo.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE - PR;
CONTRATADA: CENTRO DE INTEGRAQAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN;
VALOR: R$ 1.407.501,83 - DATA DA ASSINATURA: 29/08/2022
Pela contratante: RICARDO ANTONIO ORTINA - Prefeito Municipal e pela contratada: CIRENE VANZELA 

MIOTTO - Representante Legal

01 de Setembro de 2022

o Vereado. que subscreve o presente vem REOUERER minha licenja 

do exerclcio do cargo de Vereador pelo periodo detennmado de 32 (trlnta e dois) dias 

para tralar de interesse particular
Assim. nos termos do artigo 19 Inciso II do Regimento Interne desta 

Casa Legislative devo me licenciar a part.r do dia 02 de setembro de 2022 pelo periodo 

menclonado anterlormente. retornado na data de 04 de oulubro de 2022 ass.m, 

mtormando que convoque o respective vereador suplente para assumlr a verean5a

Certo de ter dado ample ciincia a Mesa da CSmarn de Vereadores bem 

come atendido os dispostos regimentals

http://www.salgadofilho.pr.gov.br
mailto:licitacao.sf@gmail.com
http://www.pmsas.pr.gov.br
mailto:Iicitacao1@pmsas.pr.gov.br
http://www.salgadofilho.pr.gov.br
mailto:licitacao.sf@gmail.com


Mwiicipio de Santo Antonio do Sadoegte

egfado Do Parana
14-11-51

TERMO DE AUTORIZAQAO DE ADITAMENTO

Considerando, a necessidade do aditamento do contrato abaixo descriminado:

PROCESSO LICITATORIO: PREGAO 033/2019

Resolve:

i.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

022.Santo Antonio do Sudoeste - Parana, 2
/

CONTRATO: 114/2019

FORNECEDOR: CENTRO DE INTEGRAQAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS GIN

VALOR ORIGINAL DO CONTRATO: R$ 1.173.239,88

PRAZO DE VIGENCIA: 02/ 12/2022

O PREFEITO MUNICIPAL, na qualidade de Ordenador de Despesas, responsavel pela 
Prefeitura Municipal, no uso de suas atribuiQdes legais e,

Determinar ao Departamento de Licita^oes o impulse do procedimento adequado 
para o aditamento do contrato, em sua forma legal, junto a Procuradoria Juridica 
deste municipio.

RICARDO\^NT0NIO ORTINA 
Prefeito Municipal



Mkhicipio de Santo Antonio do Sadoegte

egtado Do Parana

PARECER JURIDICO DE ADITAMENTO DE CONTRATO

ASSUNTO: Aditamento do Contrato Administrativo 114/2019

1 RETROSPECTO

E o relatorio.

2 FUNDAMENTACAO

No caso, o gestor do contrato solicita a modificaQao, em virtude de acrescimo quantitativo 
do objeto inicial, para adequado atendimento as fmalidades do contrato, segundo se infere da 
justificativa apresentada na solicita^ao de aditivo.

Nao se trata, aparentemente, de mero acrescimo quantitativo, mas de efetiva modifica^ao do 
valor contratual, tai como se extrai do descritivo solicitado, enquadrando-se, pois, no disposto no 
inciso I, “b”, do dispositive legal citado.

Em decorrencia das modificaqoes pretendidas, apresentou-se a necessidade de altera^ao no 
valor do contrato, sendo que o acrescimo nao ultrapassa, 25% do valor original e, portanto, nao 
viola o disposto nos paragrafos 1° e 2° do artigo 65.

Assim, mediante analises dos documentos e justificativas apresentados, entende-se pela 
possibilidade de alteraqao do valor contratual, com amparo no artigo 65, “b”, da Lei n° 8.666/93.

ou das especificaqdes, para melhor

Art. 65. Os contratos regidos por esta Lei poderdo ser alterados, com as 
devidas justificativas, nos seguintes casos:

I- unilateralmente pela Administra^do:
a) quando houver modifica^do do projeto 

adequagdo tecnica aos seus objetivos;
b) quando necessdria a modificagdo do valor contratual em decorrencia de 

acrescimo ou diminuigdo quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos 
por esta Lei;

A Lei n° 8.666/93 admite expressamente a altera^ao de contratos administrativos, nos 
termos do artigo 65:

Trata-se de solicitaqao ao Departamento de Licitaqdes, destinado a viabilizar aditamento ao 
contrato administrativo n° 114/2019, cujo objeto e a Contrataqao de empresa especializada em 
administraqao de estagios para estudantes em exercicio de atividades nas diversas areas das 
secretarias publicas do municipio, regularmente matriculados em instituiqoes de ensino medio, 
profissionalizante de nivel medio, superior e pos-gradua^ao mediante processo seletivo.

Foram apresentados o contrato administrativo e, Termo de Aditamento, onde o 
Departamento de Licitaqdes encaminhou os autos para avalia^ao juridica por parte desta 
Procuradoria Juridica, levando-se em consideraqao o disposto no artigo 38, inciso VI e paragrafo 
unico, da Lei n° 8.666/93.

Assim, e possivel promover modificaqoes unilaterais em contratos vigentes, desde que haja 
justificativa pertinente e sejam satisfeitas as condi^oes declinadas no citado dispositivo.



Municipio de Santo Antonio do Sadoeste
69(060 Do Parana

14-11-51

3 CONCLUSAO

E o parecer, submetido a honrosa aprecia^ao de Vossa Senhoria.

Santo Antonio do Sudoeste - Parana,z^9708/2022. 1

cinti^f^rnandaIanzarbn) 
ProcuradorarGeral

Advogada - OAB 32.208-PR

ANTE O EXPOSTO, esta Procuradoria Juridica ENTENDE pela possibilidade de aditamento 
contratual, com amparo no artigo 65, I, “b”, da Lei 8.666/93, nos termos da solicita^ao do 
respectivo contrato.



Muhicipio de Santo Antonio do Sadoegte
estado Do Pa/and

SOLICITACAO AO DEPARTAMENTO DE LICITACAO PARA REALIZACAO DE ADITIVO

SECRETARIA/ DEPARTAMENTO SOLICITANTE: Secretaria de Administra<?ao.

ITENS DA LICITAQAO: PREGAO 033/2019

ste, 29/08/2022.Santo Antonio

JUSTIFICATIVA DO ADITIVO: O presente service e fornecimento necessita ser aditivado para 
manter as boas conduces e seguimentos dos services prestados, que estao em andamento ou 
previstos para serem realizados por parte desta municipalidade.

RICARDO ANTONIO ORTINA 
Prefeito Municipal

OBJETO DA LICITAQAO: Contrataqao de empresa especializada em administraqao de estagios para 
estudantes em exercicio de atividades nas diversas areas das secretarias publicas do municipio, 
regularmente matriculados em instituiqdes de ensino medio, profissionalizante de nivel medio, 
superior e pos-gradua^ao mediante processo seletivo.

I

14-11-S1

FORNECEDOR: CENTRO DE INTEGRAQAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
QUANTIDADE A SER ADITIVADA: Aditamento/de/^00% do quantitativo (valor).___________________

Para uso da Secretaria de Administra?^0^^ presente visa SOLICITAR o futuro aditivo dos 
itens acima mencionados. /

o



A\.i4nicipio de Santo Antonio do Sudoc^te
estado Vo Parana

1 <-11-31

TERMO DE ADITAMENTO

SECRETARIA/ DEPARTAMENTO SOLICITANTE: Secretaria de Administra^ao.

CONTRATO: 114/2019

FORNECEDOR: CENTRO DE INTEGRAQAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS GIN

VALOR ORIGINAL DO CONTRATO: R$ 1.173.239,88

PRAZO DE VIGENCIA: 02/ 12/2022

TERMO DE ADITIVO PROPOSTO

Assim, o valor do contrato passara de R$ 1.173.239,88 para R$ 3.998.825,06

Santo Antonio do Sudot stis, 29/08/2022.

Sei

OBJETO DA LICITAQAO: Contrata^ao de empresa especializada em administra^ao de estagios para 
estudantes em exercicio de atividades nas diversas areas das secretarias publicas do municipio, 
regularmente matriculados em institui^oes de ensino medio, profissionalizante de nivel medio, 
superior e pos-gradua^ao mediante process© seletivo.

PROCESS© LICITATORIO: PREGAO 033/2019

ADITIVO DE VALOR: R$ 1.407.501,83
PRAZO DE VIGENCIA: 02/12/2022

Para uso do Departamento de Licita<?des, este presente visa SOLICITAR a Procuradoria 
Juridica deste municipio, PARECER sobre aditivo de contrato acima mencionado.

ALEX GOTARDI 
stario de AdmuTrSfragao



14-11-51
P2gina:1

SIM-AM: 114

02/12/2022

Atos contratuais:
Nova data termino ValorData do ato

02/06/2021Prazo e valor 01/06/2020
30/11/2020 02/06/2021Aditivo Nao Valor2

03/12/2021Nao Prazo 24/05/20213 Aditivo
09/11/2021 02/12/2022Aditivo Nao Prazo4

234.647,9702/12/2022Nao Valor 24/05/20225 Aditivo

COMPOSIQAO DO SALOP

0,001.173.239,88
3,442.591.323,23
0,00

Valor das reversoes de estorno de empenho: 0,00

16.261,95Saldo para novas requisi^oes de empenho:(*) (Valor original + Valor dos aditivos) * Limite admissivel (%)

TOTAL GERAL

0,001 173.239,88
3,442.591.323,23
0,00

0,00Valor das reversoes de estorno de empenho:

Saldo para novas requisigdes de empenho: 16.261,95(*) (Valor original + Valor dos aditivos) * Limite admissivel (%)

0001Total de contratos:

Criterios de selegSo:

29/08/2022 16:16:54Emitidopor. NAT ALIC IAFRANCISCONI. na'^rsao: 5530f

Valor original do contrato:
(*) Valor atualizado do contrato:

Valor das requisigdes de empenho:
Valor dos estornos de requisigao de empenho:

Valor original do contrato:

(*) Valor atualizado do contrato:
Valor das requisigoes de empenho:

Valor dos estornos de requisigao de empenho:

(2.709.171,74)

134.107,02

(2.709.171,74)

134.107,02

Valor dos empenhos sem requisigao:
Valor dos estornos de empenho sem requisigao:

Valor dos cancelamentos de rap sem requisigao:

Valor dos empenhos sem requisigao:
Valor dos estornos de empenho sem requisigao:

Valor dos cancelamentos de rap sem requisigao:

1.173.239,88
10.195,50

Controlador de encargos socials e tributarios:
556066-7 JAMAL IBRAHIM ISA ABDEL HADI

Por sequencia
- Fornecedor: 577373 - 3 CENTRO DE INTEGRAQAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
- Imprimiros atos contratuais

Municipio de Santo Antonio do Sudoeste - 2022
Listagem de Contratos

Licitagao
Pregao - 58 000033/2019

Fim exec.gestor 
04/06/2019

Sequencia: 3052 Contrato: 000114-1/2019
Inicio vigencia Final vig§ncia 
04/06/2019 02/12/2022
Gestor 
20281 - JAMAL IBRAHIM ISA ABDEL HADI
Local
3 DEPTO DE ADMINISTRAQAO, REC HUMANOS,
Sumula
ContratagSo de empresa especializada em administrapcio de estSgios para estudantes em exercicio de atividades nas diversas cireas das 
secretcirias publicas do municipio, regularmente matriculados em instituipdes de ensino mSdio, profissionalizante de nivel m6dio, superior e pos- 
graduapSo mediante processo seletivo

Fiscal:
556066-7 JAMAL IBRAHIM ISA ABDEL HADI

Cddigo
i

Tipo do ato
Aditivo

Inicio execugdo Final execugao 
04/06/2019

Fornecedor
577373-3 CENTRO DE INTEGRAQAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

Inicio exec.gestor
04/06/2019

Apostilamento Tipo do aditivo
Nao
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Carlos Alberto Buch Pereira /
Tabelido La/

S A I B A M quantos este Publico Instrumento de Procuraqao 
bastante virem que, aos vinte e tres dias do mes de fevereiro do ano de dois mil e vinte e 
dots, (23/02/2022). nesta Cidade e Comarca de Guarapuava, Estado do Parana, neste 
Servipo Notarial, compareceu, como Outorgante:- CENTRO—DE INTEGRAQAO—DE 
ESTUDANTES - ESTAGIOS - CIN, pessoa juridica de Direito Privado, inscrito no CNPJ/MF 
sob n° 03.233.240/0001-24, com sede a Rua Azevedo Portugal, 1.369, Centro em 
Guarapuava-PR neste ato representado nos termos, por seu Diretor Superintendente PAULO 
VINICIUS COVALSKI. brasileiro, nascido em 10/06/1988, filho de SOELI TERESINHA 
COVALSKI, divorciado, maior e capaz, auxiliar administrativo, email: paulo@ecin.org.br, 
portador da Carteira Nacional de Habilitagao n° 10.164.372-7/SSP/PR, expedida em 
01/07/2008, inscrito no CPF/MF sob n° 063.966.329-00, residente e domiciliado a Rua 
Arlindo Ribeiro 255, Centro, Guarapuava-PR, conforme ATA n° 38, Assembleia Geral 
Ordinaria de 18/06/2020, registrada sob n° 0064255, protocolo n° 0112914. em 26/06/2020 L° 
A-079 fls. 203 a 203, registrado no 1° Servigo de Registro de Titulos e Documentos de 
Guarapuava- PR arquivadas nestas notas na pasta n° 34. folhas 028; ; reconhecido como o 
proprio por mim Carlos Alberto Buch Pereira. Tabeliao, conforme os documentos que me 
foram apresentados, do que dou fe. E ai, pelo Outorgante, me foi dito que nomeia e constitui 
seu bastante procurador:- JOAO CARLOS MIOTTQ. brasileiro, casado, maior e capaz 
administrador, email : nao consta, portador da Cedula de Identidade n° 
8.052.070-0/SESP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 025.990.789-89, residente e domiciliado 
na Travessa Goias, 90. apto 501, Centro, Pato Branco-PR; ao qual confere: amplos e gerais 
poderes para o firn de:- a)- assinar documentos necessarios a abertura e movimentagao de 
conta corrente bancaria simples, sem limites de credito, em nome do Centro de Integragao 
de Estudantes - Estagios Cin, junto a Caixa Econdmica Federal e junto a Cooperativa de 
Credito SICOOB, em qualquer agencia dentro desta cidade ou fora dela, podendo abrir 
contas de deposito, autorizar cobranga, solicitar saldos e extratos, requisitar cartao 
eletrdnico. movimentar conta corrente com cartao eletronico, efetuar saques - conta corrente, 
cadastrar, alterar e desbloquear senhas, efetuar pagamentos por meio eletrdnico, efetuar 
transferencias por meio eletrdnico. liberar arquivos de pagamentos no Ger. Financeiro/AASP. 
solicitar saldos/extratos, exceto investimentos e Op. Credito, emitir comprovantes, efetuar 
transferencia p/ mesma titularidade - meio eletrdnico, encerrar contas de~ deposito, b)- fazer 
transferencias interbancarias em conta corrente do Centro de Integragao de Estudantes 
Estagios Cin; c)- receber quantias referente a recebimento de Bolsa Auxilio devido ao Centro 
de Integragao de Estudantes - Estagios Cin, pelas unidades concedentes, emitindo recibos e 
dando quitagao; d)- endossar,' descontar e depositar cheques para efeito exclusive dos 
pagamentos de bolsa auxilio a estagiarios; e)- assinar convenios com instituigdes de ensino, 
com empresas ou drgaos publicos e privados. relacionados ao sistema de estagios de 
estudantes, participar de licitagoes, dar lance, bem como representar o Centro de Integragao 
de Estudantes - Estagios Cin, no que couber junto aos convenentes e instituigdes em geral; 
f)- poderes para participar de licitagoes, bem como formular proposta comercial, efetuar 
lances, assinar convenios e contratos com drgaos publicos. manifestar-se em nome da 
empresa. requerer vista de documentos e propostas. interpor recursos, desistir de interpo-lo 

, , _£____ ;_______ *____ _  lioilr»+Ari?-» dm mialniiar f'irlaHo Hd

TRASLADO Protocolo 0000096 Fplhias 036/037

PROCURAQAO BASTANTE QUE FAZ: CENTRO DE 
INTEGRAQAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS - CIN A 
FAVOR DE JOAO CARLOS MIOTTO. NA FORMA ABAIXO 
DECLARADA:-

mailto:contato@ltnguarapuava.com.br
mailto:paulo@ecin.org.br


Protocolo 0000096

e

Elaine /'(jaredda de Matos Candho 
JUMiOTXM
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Livro 253-P TRASLADO Protocolo 0000096 Folhas 036/037

Estado do Parana. A presente procura^ao tera validade ate 30/06/2023; NAO podendo 
substabelecer e praticar, finalmente, todos os demais atos necessarios e indispensaveis ao 
fiel e cabal desempenho do presente mandate. Pelo Outorgante, me foi dito, finalmente, que 
aceita esta procuragao em todos os seus expresses termos, tai qual se acha redigida. Assim 
o disse, do que dou fe. A pedido, lavrei-lhe a presente procuragao que, depots de lida e 
achada em tudo conforme, outorga, aceita e assina. Recolhido a importancia de R$23,65 
(vinte e tres reais e sessenta e cinco centavos), conforme Guia n° 14000000007821427-6, 
referente ao Funrejus. Dispensado as testemunhas instrumentarias, de acordo com o 
fa'bultado pelo Codigo de Normas da Corregedoria Geral da Justiga do Estado do Parana.. 
Ato protocolado sob n° 0000096. Eu, Carlos Alberto Buch Pereira, Tabeliao, que a escrevi, 
conferi, subscrevo, dou fe e assino. Emolumentos: R$94,62(VRC 384,62), Funrejus: 
R$23,65, Selo: R$2,04, Outorgante/Outorgado Adicional: Nao incide. FUNDEP: R$4,73, 
ISSQN: R$2,84. Total: R$127,88. Selo Digital N° F529XnlqtocETYeffWEyLUDrR 
Guarapuava-PR, 23 de fevereiro de 2022. (aa.) CENTRO DE INTEGRAQAO DE 
ESTUDANTES - ESTAGIOS - ON, PAULO VINICIUS COVALSKI, Representante do 
Outorgante. Carlos Alberto Buch Pereira, Tabeliao.. Nada mais. Trasladada em seguida, 
confere em tudo com o original, ao qual me reporto e dou fe. Eu, Carlos Alberto Buch 
Pereira, Tabeliao, que a trasladei, conferi, subscrevo, dou fe e assino em publico e raso.

FUNARPEN

SELO DIGITAL
F529X.nlqto.cEIYe 

ffqYT.LUDrB 
https://selo.funarpen.com.br

Em Test0 /, d

Guarapuava-PRT^yde fevereiro de 2022

'Carlo ^AttJortcrBueLrPe re ira 
Tabeliao

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARANA • COMARC A DE GUARAPUAVA 
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