LEI N° 2833/2025

Institui a Secretaria de Esporte e Lazer, altera e acrescenta
dispositivos a Lei Municipal n® 1666/2011, que dispde sobre a
estrutura administrativa e da outras providéncias.

A Cémara Municipal de Vereadores aprovou, e eu Luis Carlos
Turatto, Prefeito de Dois Vizinhos, sanciono a seguinte,

LEI

Art. 1° Altera o inciso V e acrescenta o inciso XIII ao art. 5° da

Lei Municipal n® 1666/2011, que passam a ter a seguinte redag&o:

1666/2011, com a seguinte redacgéo:

“V - Secretaria de Educacéo e Cultura;
XII - Secretaria de Esporte e Lazer;”

Art. 2° Acrescenta o artigo 40-E junto a Lei Municipal n°

“Art. 40-E Compete a Secretaria de Esporte e Lazer:

I - Planejar, programar, organizar, amparar, incentivar e
supervisionar as atividades esportivas, esporte-educacionais, de
recreacdo e de lazer no Municipio;

Il - Promover articulagdo com 6rgdos federais e estaduais e
outros organismos possiveis publicos ou privados para
cumprimento de programas e agdes governamentais pertinentes
ao esporte e lazer, apoiando as iniciativas locais e regionais;

Il — Administrar os equipamentos municipais destinados a
pratica de esportes e lazer, zelando pela conservagdo do
patrimonio publico destinados a pratica esportiva e buscar sua
expanséao;

IV - Apoiar e supervisionar o desenvolvimento dos esportes
amadores e da Educagdo Fisica no Municipio, estimulando a
pratica dos esportes;

V - Desenvolver programas em conjunto com as demais
secretarias municipais buscando oferecer préticas esportivas a
criangas e adolescentes com intuito socioeducativo;

VI - Oferecer suporte e acompanhar o Conselho Municipal de
Esportes;

VIl - Executar outras atividades correlatas.



8§ 1° Ao Secretério(a) do Esporte e Lazer, compete:

- Organizar e promover a pratica de esportes dentro do
municipio;

- Oferecer a populacdo oportunidade de participacdo e
aprendizagem nas praticas esportivas;

- Organizar o Calendario Esportivo;

- Promover eventos esportivos;

- Definir estratégias que melhorem, ampliem e proporcione
atrativos nos espacos esportivos e de lazer ja existentes;

- Propor celebracdo de convénios para implantacdo de
atividades esportivas, como também, convénios que
correspondam as necessidades empresariais e turisticas, onde se
fizer necessario, sempre visando o desenvolvimento esportivo e
cultural da comunidade, atendida a legislacéo vigente;

- Exercer outras atribuicGes que lhe forem conferidas ou
delegadas.

8 2° Ao Diretor(a) do Departamento de Esportes, compete:

- Dirigir e supervisionar a realiza¢éo de eventos esportivos entre
0s estudantes e comunidade em geral, dentro e fora do
Municipio, assegurando a todos os segmentos da populacao o
direito a pratica de esportes como meio de inclusdo social e
obtencdo de melhoria na Qualidade de Vida;

- Auxiliar na manutencéo e ampliac&o dos programas esportivos
destinados a criancas, adolescentes, idosos e para-atletas;

- Exercer outras atribui¢cbes que lhe forem conferidas ou
delegadas.

§ 3° Ao Diretor(a) do Departamento de Lazer, compete:

- Promover e incentivar o desenvolvimento da pratica de
atividades de lazer no Municipio;

- Promover, apoiar e incentivar a realizagdo de eventos de lazer
no Municipio;

- Realizar campanhas educativas e informativas que estimulem
a criacdo de hébitos de pratica do lazer;

- Apoiar, estimular e viabilizar a parcerias e projetos com
associac0es e entidades da sociedade civil, publicas e privadas,
sem fins lucrativos e empresas privadas no desenvolvimento de
eventos de lazer;

- Exercer outras atribuicGes que lhe forem conferidas ou
delegadas.

8 4° Ao Coordenador de Treinamento de Esporte, compete:

- Coordenar e oferecer apoio a projetos esportivos;



- Programar as atividades integrantes dos projetos atribuidos a
sua Coordenadoria e definir prioridades, dirigindo e
controlando sua execucao;

- Elaborar relatérios ao seu superior sobre as atividades de sua
Coordenadoria;

- Supervisionar e orientar no desempenho das realizacdes de
atividades de recreacéo e lazer;

- Exercer outras atribui¢cdes que lhe forem conferidas ou
delegadas.

8 5° Para ingresso no cargo de Coordenador de Treinamento de
Esporte, o interessado devera comprovar inscrigdo no Conselho
Regional de Educacéo Fisica (CREF).”

Art. 5° Acrescenta o Art. 7-A, na Lei Municipal 1666/2011, com
a seguinte redacdo:

“Art. 7-A Os Orgdos administrativos auxiliares vinculados a
Secretaria de Esportes e Lazer sdo:

| — Departamento de Esportes;
Il - Departamento de Lazer.”

Art. 6° Altera as disposicGes do art. 81 da Lei Municipal n°
1666/2011, acrescendo a sua composicao os cargos de Agente Politico de Secretario(a) de Esportes e
Lazer, bem como, os cargos de provimento em comissdo de Diretor(a) do Departamento de Lazer;
Coordenador(a) de Treinamento de Esportes.

Art. 7° Ficam revogados os incisos VI, VIl e VI e altera o caput
e o inciso Il, do Art. 24 da Lei Municipal 1666/2011, os quais passam a ter a seguinte redacao,
respectivamente:

“Secao VI
Da Secretaria de Educagdo e Cultura
Art. 24 A Secretaria de Educacéo e Cultura compete:

Il — Promover o relacionamento com os oOrgdos federais e
estaduais da area objetivando a execugdo de programas e
campanhas de educacéo e cultura; manter municipalizado os
servicos de alimentacdo e transporte escolar das escolas
municipais; ”

Art. 14° Ficam revogados o inciso Il e 0 83 e seus incisos do
art. 25, bem como altera os arts. 7° e 25, caput, todos da Lei Municipal 1666/2011, os quais passam a
ter a seguinte redacdo, respectivamente:

“Art. 7° Os Orgdos administrativos auxiliares vinculados a
Secretaria de Educacéo e Cultura séo:



| - Departamento de Ensino; e

Il - Departamento de Cultura.

Art. 25 A Secretaria de Educacdo e Cultura compreende os
seguintes Departamentos:”

Art. 17° Em razdo das alteragdes da presente Lei junto a
Estrutura Administrativa trazida pela Lei Municipal n® 1666/2011, fica autorizada a alteracdo no
Organograma da Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos e onde mais se fizerem necessarias as novas
implementagdes.

Art. 18° A tabela prevista no ANEXO | - SISTEMA DE
CLASSIFICACAO DE CARGOS - | - GRUPO OCUPACIONAL - SUPERVISAO E
ADMINISTRACAO SUPERIOR: Cargos de Provimento em Comissdo, Agentes Politicos, da Lei
Municipal n°® 1666/2011, constante no art. 37 da Lei Municipal n°® 1988/2015, passa a ter a seguinte
redacéo:
“ANEXO I
SISTEMA DE CLASSIFICACAO DE CARGOS

| - GRUPO OCUPACIONAL - SUPERVISAO E ADMINISTRACAO SUPERIOR
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO”

AGENTES POLITICOS

N de o , Carga
cargos Denominagéo Nivel Horaria
Semanal
01 Secretario(a) Geral de Governo AP 40 horas
01 Secretario(a) de Administracao e financas AP 40 horas
01 Secretario(a) de Saude AP 40 horas
01 Secretario(a) de Assisténcia Social e Cidadania AP 40 horas
01 Secretérip(_a) de Desenvolvimento Econdmico, Cientifico AP 40 horas

e Tecnologico

01 Secretério(a) de Desenvolvimento Rural AP 40 horas
01 Secretario(a) de Educacdo e Cultura AP 40 horas
01 Secretario(a) de Viacao, obras e Servicos Urbanos AP 40 horas
01 Secretario(a) de Planejamento e AcOes Estratégicas AP 40 horas
01 Secretario(a) da Mulher, 1doso e Juventude AP 40 horas
01 Secretario(a) de Habitacéo AP 40 horas
01 Secretario(a) de Meio Ambiente e Recursos Hidricos AP 40 horas
01 Secretario(a) de Esporte e Lazer AP 40 horas

_ Art. 19° A tabela prevista no ANEXO | - SISTEMA DE
CLASSIFICACAQ DE CARGOS - | - GRUPO OCUPACIONAL - SUPERVISAO E
ADMINISTRACAO SUPERIOR: Cargos de Provimento em Comisséo,



Departamentos/Coordenadorias, da Lei Municipal n® 1666/2011, constante no art. 5° da Lei Municipal
n° 2616/2022, passa a ter a seguinte redacao:

DEPARTAMENTOS/COORDENADORIAS
N°. de .
cargos Denominagio Nivel Valor
01 Diretor do Departamento de Gestdo Urbana C-2 6.569,39
Diretor do Departamento de Fomento, Turismo,
01 Desenvolvimento Cientifico, Tecnoldgico, Emprego e C-2 6.569,39
Renda
01 Diretor do Departamento de Industria, Comércio e C-2 6.569,39
Servigos
01 Diretor do Departamento de Ensino C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Esportes C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Cultura C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Saude C-2 6.569,39
Diretor do Departamento de Assisténcia Social e 6.569,39
01 . . C-2
Cidadania
01 Coordenador de Odontologia C-2 6.569,39
Coordenador do Centro de Referéncia em Assisténcia
02 Social — CRAS C-2 6.569,39
Coordenador do Centro de Referéncia Especializada em
01 Assisténcia Social - CREAS C-2 6.569.39
01 Diretor do Departamento de Administracéo C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Contabilidade C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Finangas C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Tributacdo e Receita C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Compras C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de LicitacOes C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Material e Patrimonio C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Gestdo de Frotas C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Servi¢os Urbanos C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Obras C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Interior C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Agricultura, Pecuéria, Meio C2 6.569,39
Ambiente e Recursos Hidricos
01 Dirgtor do Departamento de Agroindustrias e Inspecéo C-2 6.569,39
Sanitéria
Diretor do Departamento de Gestéo de Projetos e 6.569,39
01 x C-2
Captacdo de Recursos
01 Diretor do Departamento de Engenharia e Arquitetura C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Vigilancia Sanitaria C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Habitacédo C-2 6.569,39
Diretor do Departamento dos Servigos de Agendamento, 6.569,39
01 . C-2
Encaminhamento e Transporte




01 Diretor do Departamento de Politicas de Trabalho e C-2 6.569,39
Emprego
01 Diretor do Departamento Municipal de Transito C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento de Tecnologia da Informacéo C-2 6.569,39
01 Diretor do Departamento da Mulher, 1doso e Juventude C-2 6.569,39
01 Diretor(a) do Departamento de Lazer C-2 6.569,39
01 Coordenador(a) de Treinamento de Esportes C-2 6.569,39
01 Diretor(a) do Departamento de Meio Ambiente C-2 6.569,39
01 Diretor(a) do Departamento de Recursos Hidricos C-2 6.569,39
01 Coordenador do Programa Cadastro Unico C-4 4.827,63
01 Assessor em Assuntos Administrativos da Unidade de C-a 4.827,63
Pronto Atendimento — UPA 24 Horas
01 Agente de Desenvolvimento C-5 3.416,63
01 Coordenador de Fiscalizacdo e Operacdo de Transito C-5 3.416,63
01 Coordenador Administrativo e de Dados Estatisticos C-5 3.416,63
01 Coordenador de Infraestrutura em Tecnologia da C5 3.416,63
Informacdo
01 Coordenador de Redes e Computadores e Comunicagdes C-5 3.416,63
01 Coordenador de Suporte e Manutencéo de Sistemas da C5 3.416,63
Informacdo

Art. 21° As despesas criadas pelas alterac6es efetivadas por essa

lei serdo custeadas por conta de dotacdo orcamentaria propria, ou, suplementadas se necessario.

Art. 22° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Executivo Municipal de Dois Vizinhos - PR, aos
onze dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e

cinco, 64° ano de emancipagao.

Luis Carlos Turatto
Prefeito




