LEI N° 2977/2026

Altera dispositivos da Lei Municipal n® 1666/2011, que dispde
sobre a estrutura administrativa e da outras providéncias.

A Céamara Municipal de Vereadores aprovou, e eu Luis Carlos
Turatto, Prefeito de Dois Vizinhos, sanciono a seguinte,

LEI

Art. 1° Altera o nimero de vagas do cargo de Motorista - 40h00,
de 60 para 70 vagas, constantes na tabela do ANEXO I - Sistema De Classificacdo de Cargos, Il - Grupo
Ocupacional - Apoio - Cargos de Provimento Efetivo, da Lei Municipal n® 1666/2011, que passa ter a
seguinte redagé&o:

“ANEXO I
SISTEMA DE CLASSIFICACAO DE CARGOS

111 - GRUPO OCUPACIONAL - APOIO
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO”

Série de Classe Nivel Cargos Carga  horaria
semanal
Advogado 36a75 05 20 horas
Agente Administrativo 14 a 57 100 40 horas
Agente da Autoridade de Transito 10 a 49 12 40 horas
Analista de Desenvolvimento e Programador de Software | 28 a 67 02 40 horas
Analista de Sistemas 28 a 67 01 40 horas
Assistente Social 36a75 23 40 horas
Auditor Fiscal 36a75 01 40 horas
Bibliotecério 36a75 01 40 horas
Coordenador Municipal do PROCON 36a75 01 20 horas
Educador Atrtistico | 28 a 67 10 40 horas
Educador Artistico Il 14 a53 10 20 horas
Engenheiro Agronomo 36a75 03 40 horas
Engenheiro Ambiental 36a75 01 40 horas
Engenheiro Florestal 36a75 01 40 horas
Fonoauditlogo 24 a 63 04 20 horas
Geografo 36a75 01 40 horas
Inspetor de Sanidade Animal 14 253 05 40 horas
Médico Veterinario 36a75 05 40 horas
Motorista 15a54 70 40 horas
Nutricionista 36a75 06 40 horas
Nutricionista 24 a 63 06 20 horas
Operador de Audio e Video 20 a 59 01 40 horas
Operador de Computador 30a69 01 40 horas
Operador de M&quina Rodoviéria 24 2 63 36 40 horas
Operério 01 a40 50 40 horas
Orientador Desportivo | 28 a 67 10 40 horas



https://leis.org/municipais/pr/dois-vizinhos/lei/lei-ordinaria/2011/1666/lei-ordinaria-n-1666-2011-consolida-e-altera-a-legislacao-municipal-que-dispoe-sobre-a-estrutura-administrativa-do-municipio-de-dois-vizinhos-estado-do-parana-e-da-outras-providencias

Orientador Desportivo Il 14 a 53 10 20 horas
Pedagogo Social 36a75 02 40 horas
Psicélogo 36a75 20 40 horas
Servente/zeladora 02a43 250 40 horas
Técnico em Agropecudria 30 a 69 10 40 horas
Técnico em Informatica 20a 59 04 40 horas
Telefonista 03a42 10 30 horas
Vigia 01a40 15 40 horas

| - GRUPO OCUPACIONAL - SUPERVISAO E ADMINISTRACAO SUPERIOR

Art. 2° Acrescenta ao art. 13-A da Lei Municipal 1.666/2011, a
Funcdo Gratificada de Diretor do Departamento de Marketing.

Art. 3° A tabela prevista no ANEXO | - SISTEMA DE
CLASSIFICACAO DE CARGOS - | - GRUPO OCUPACIONAL - SUPERVISAO E
ADMINISTRACAO
SUPERIOR: Funcdes Gratificadas — Cargos de Provimento Efetivo, da Lei Municipal n° 1666/2011,
passa a ter a seguinte redacao:

“ANEXOI
SISTEMA DE CLASSIFICACAO DE CARGOS

FUNCOES GRATIFICADAS - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO”

FUNCOES GRATIFICADAS - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
0

N de Denominagéo Nivel | Valor

cargos

01 Coo_rden_ador do Sistema de Controle Interno Executivo e GC 7.251.15
Legislativo

01 _Coordenador de _f!scallza(;ao de projetos de engenharia e GC 7.251.15
infraestrutura Municipal

01 Respons_avel pela Contabilidade Descentralizada do Poder GL 5.190,79
Legislativo

05 Gestor de Secretaria GS 7.251,15

01 Diretor do Departamento de Gestdo Urbana GD 4.028,42

01 Dlretor,dq Departamento de Fomento, Desenvolvimento Cientifico, GD 4.028,42
Tecnologico, Emprego e Renda

01 Diretor do Departamento de IndUstria, Comércio e Servicos GD 4.028,42

01 Diretor do Departamento de Cultura GD 4.028,42

01 Diretor do Departamento de Saude GD 4.028,42

01 Diretor do Departamento de Assisténcia Social e Cidadania GD 4.028,42




01 Diretor do Departamento de Gestdo de Frotas GD 4,028,42
01 Diretor do Departamento de Servigos Urbanos GD 4.028,42
01 Diretor do Departamento de Obras GD 4,028,42
01 Diretor do Departamento de Interior GD 4,028,42
01 Diretor do Departamento de Agricultura e Pecuéria GD 4.028,42
01 Diretor do Departamento de Agroindustrias e Inspecdo Sanitaria GD 4.028,42
01 Diretor do Departamento de Gestdo de Projetos e Captacdo de GD 4.028,42
Recursos
01 Diretor do Departamento de Engenharia e Arquitetura GD 4.028,42
01 Diretor do Departamento de Vigilancia em Satde GD 4.028,42
01 Diretor do Departamento de Marketing GD | 4.028,42
01 Diretor do Departamento de Habitagéo GD | 4.028,42
01 grimc:e;r%rinhi?n er?tgiaﬁ;zggorte dos Servigos de Agendamento, GD 4.028,42
01 Diretor do Departamento de Administracao GD 4.028,42
01 Diretor do Departamento de Contabilidade GD 4.028,42
01 Diretor do Departamento de Financas GD 4.028,42
01 Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas GD 4.028,42
01 Diretor do Departamento de Tributacéo e Receita GD 4.028,42
01 Diretor do Departamento de Compras GD 4.028,42
01 Diretor do Departamento de LicitacGes GD 4.028,42
01 Diretor do Departamento de Material e Patrimdnio GD 4.028,42
01 Diretor do Departamento de Politicas de Trabalho e Emprego GD 4.028,42
01 Diretor do Departamento Municipal de Transito GD 4.028,42
01 Diretor do Departamento de Tecnologia da Informacéo GD 4.028,42
01 Diretor do Departamento da Mulher, Idoso e Juventude GD 4.028,42
01 Coordenador do Sistema de Controle Interno Executivo GD 4.028,42
01 Coordenador Municipal do INCRA GD 4.028,42
01 Coordenador Municipal de Frota GD 4.028,42
01 Coordenador Municipal dos Servigos de ITR GD 4.028,42




01 Diretor do Departamento de Educacdo Infantil GD 4.028,42
01 Diretor do Departamento de Ensino Fundamental GD 4.028,42
O | Alditoriaca Secretaria o Sace o VRS 6D | 402842
01 Diretor do Departamento de Tecnologia da Informacéo GD 4.028,42
01 Coordenador de Projetos e Contratos GD 4,028,42
01 Coordenador da Protecdo Social e Vigilancia Socioassistencial GD 4.028,42
01 Coordenadoria de Licitacdes GD 4.028,42
01 Coordenador do Sistema de Controle Interno Adjunto 3.061,60
01 Procurador-Geral Adjunto 3.061,60
02 Egtzsirgsgzcrig %%S SS;urzj/iegos de Contabilidade, Patrimoénio e Ouvidoria G 3.061,60
01 Coordenacdo do Centro de Especialidades Municipal G 3.061,60
01 Coordenador de Enfermagem - Urgéncia/Emergéncia (UPA) G 3.061,60
01 Coordenacao Médica - Urgéncia/Emergéncia (UPA) G 3.061,60
01 Coordenagdo Médica - Atencéo Priméria G 3.061,60
01 Coordenador de Recursos Humanos G 3.061,60
01 [R)g??cr;lss)vel pelo Setor de Agendamento e Tratamento Fora do G 3.061,60
02 Coordenador Contéabil Municipal G 3.061,60
01 Coordenador de Odontologia G-0 |2.417,06
01 Responsavel pelo Banco Social G-0 | 2.417,06
01 Advogado Assessor da Coordenadoria do CREAS, Conselhos e | ~ o | 5 417,06
Conselho Tutelar
02 Advogado Assistente do Responsavel pela Procuradoria Juridica G-0 |2.417,06
01 Assistente da Secretaria da Assisténcia Social e Cidadania G-0 | 2.417,06
01 Supervisor do Departamento de Gestdo Urbana G-0 | 2.417,06
01 Assistente de Diretor Departamento de Gestdo de Pessoas G-1 1.371,56
01 Assistente de Diretor do Departamento de Financas G-1 1.371,56
01 Assistente de Diretor do Departamento de Contabilidade G-1 1.371,56
01 Assistente de Diretor do Departamento de Compras G-1 1.371,56




01 Assistente de Diretor do Departamento de Licitacdes G-1 1.371,56
01 Assistente do Diretor de Departamento de Gestdo Urbana G-1 1.371,56
01 Agente de Desenvolvimento G-1 1.371,56
01 Coordenador do Centro de Referéncia em Assisténcia Social - | ~ , 1.371,56
CRAS
01 gggﬁgng%olzrgg Centro de Referéncia Especializada em Assisténcia G-1 | 1.371.56
01 Coordenador do Programa Cadastro Unico G-1 1.371,56
01 Coordenador de Fiscalizacdo e Servicos de Operacdo de Transito G-1 1.371,56
01 Coordenador Administrativo e de Dados Estatisticos G-1 1.371,56
01 Assistente Municipal do PROCON G-1 1.371,56
01 Encarregado do Servico de Fiscalizacdo G-1 1.371,56
20 Assistente Administrativo G-1 | 1.371,56
01 Coordenador do Programa Bolsa Familia G-1 1.371,56
01 Coordenador do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil - G-1 1.371.56
PETI
01 Responsavel pelas LicitacGes da Merenda Escolar G-1 1.371,56
05 Responsavel pelo Transporte G-1 | 1.371,56
01 Responsavel pela Documentagao Escolar na Secretaria de Educagdo | G-1 1.371,56
01 Assessor do Diretor do Departamento de Transito G-1 1.371,56
03 Ass_iste_nte do erartamento de regulacdo, Controle, Avaliacdo e G-1 1.371.56
auditoria em Salde
01 Coordenacao de Assisténcia Farmacéutica G-1 1.371,56
01 Coordenacao do Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS) G-1 1.371,56
01 Coordenacao do Setor de Controle a Endemias G-1 1.371,56
01 Coordenador da Educacao Especial G-1 1.371,56
01 Coordenagdo de Enfermagem - Atencéo Priméria G-1 | 1.371,56
01 Coordenador do Ambulatério de Satude Mental (AMENT) G-1 | 1.371,56
10 Responsavel pelo Servicos de Operacéo de Transito G-1 1.371,56
01 gaegggnsével pelo Setor de Recursos Humanos da Secretaria de G-1 1.371,56
01 Responsavel pelos Programas Sociais G-2 1.142,74




01 Responsavel pela Documentacdo Oficial do Executivo Municipal G-2 1.142,74
01 Advogado Assessor da Coordenadoria do CREAS G-3 952,23
01 Responsavel pela Junta de Servico Militar - JSM G-3 | 952,23
01 ggf\ﬂggsggﬁhe%i:zcgégvénio do Ministerio do Trabalho e pelo | - o 952,23
01 Responsavel pelas Declaracdes Fisco Contabeis G-3 | 952,23
01 Responsavel pelos Servicos de Mecéanica G-3 | 952,23
01 Motorista Responsavel da Administracio G-3 | 952,23
Agente de Contratacdo 2.809,79
Pregoeiro 2.692,72
Comisséo de Contratagédo 2.341,49
Membro da Equipe de Apoio 2.341,49

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.

Gabinete do Executivo Municipal de Dois Vizinhos - PR,
vinte e cinco dias do més de marco do ano de dois mil e vinte
e seis, 65° ano de emancipacéo.

Luis Carlos Turatto
Prefeito



