DECRETO N° 16480/2020

Regulamenta, no dmbito do Poder Executivo Municipal, a
Lei Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, a
responsabilizacio administrativa e civil de pessoas juridicas
pela pratica de atos contra a Administra¢io Publica.

Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos, no uso de suas
atribuicOes legais e considerando o disposto na Lei Federal n°
12.846, de 1° de agosto de 2013,

DECRETA:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este decreto regulamenta, no Ambito do Poder Executivo
municipal, a Lei Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, disciplinando os procedimentos
administrativos destinados a apuracdo da responsabilidade administrativa de pessoas juridicas pela
prética de atos contra a Administracdo Pdblica Municipal Direta e Indireta.

CAPITULO II i
DA RESPONSABILIZACAO ADMINISTRATIVA

Secdo |
Disposicdes gerais

Art. 2° A apuragdo da responsabilidade administrativa de
pessoas juridicas que possa resultar na aplicacdo das sangdes previstas no artigo 6° da Lei Federal n°
12.846 de 2013 sera efetuada por meio de Processo Administrativo de Responsabilizagdo-PAR.

Paragrafo unico. Eventuais procedimentos administrativos
instaurados anteriormente ao presente decreto, em que houve responsabilizacdo de pessoas juridicas,
ficam convalidados.

Art. 3° Aplica-se o disposto neste Decreto as sociedades
empresdrias e as sociedades simples, personificadas ou ndo, independentemente da forma de
organizacdo ou modelo societario adotado, bem como a quaisquer fundagdes, associagdes de entidades
ou pessoas, ou sociedades estrangeiras, que tenham sede, filial ou representacao no territério brasileiro,
constituidas de fato ou de direito, ainda que temporariamente.

Art. 4° Constituem atos lesivos a administracdo publica, todos
aqueles praticados pelas pessoas juridicas mencionadas neste Decreto, que atentem contra o patriménio
publico nacional ou estrangeiro, contra principios da administragao publica ou contra 0s compromissos
internacionais assumidos pelo Brasil, assim definidos:



I - prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem
indevida a agente publico, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

II - comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de
qualquer modo subvencionar a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei;

III - comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou
juridica para ocultar ou dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficidrios dos atos
praticados;

IV - no tocante a licitacdes e contratos:

a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combina¢do ou qualquer
outro expediente, o cardter competitivo de procedimento licitatério publico;

b) impedir, perturbar ou fraudar a realizagcdo de qualquer ato de
procedimento licitatério puiblico;

¢) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou
oferecimento de vantagem de qualquer tipo;

d) fraudar licitagdo publica ou contrato dela decorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para
participar de licitagdo ptblica ou celebrar contrato administrativo;

f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento,
de modificagdes ou prorrogacdes de contratos celebrados com a administragdo ptiblica, sem autorizagdo
em lei, no ato convocatério da licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais; ou

g) manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro dos
contratos celebrados com a administracio publica;

V - dificultar atividade de investigacao ou fiscalizacio de 6rgaos,
entidades ou agentes publicos, ou intervir em sua atuagao, inclusive no ambito das agéncias reguladoras
e dos 6rgaos de fiscalizac¢do do sistema financeiro nacional.

Secao II
Do Processo Administrativo de Responsabilizagao

Art. 5° A competéncia para a instauragao e para o julgamento do
PAR € da autoridade maxima do érgdo ou da entidade municipal em face da qual foi praticado o ato
lesivo e sera exercida de oficio ou mediante provocacdo.

§ 1° Caso o legitimado para instauragdo do PAR tenha noticias
de supostas irregularidades, mas ndo possua elementos suficientes para instaurar o processo
administrativo de responsabilizacdo, poderd determinar a instauragdo de sindicincia, com caréter de
investigacao preliminar, sigilosa e ndo punitiva, a fim de obter maiores informagdes do suposto ilicito e
indicios de sua autoria.

§ 2° Os procedimentos previstos no “caput” deste artigo poderdo
ter inicio de oficio ou a partir de representacdo ou dentincia, formuladas por escrito e contendo a
narrativa dos fatos.

§ 3° Compete a autoridade instauradora, além da instaurago, o
julgamento do processo administrativo previsto no “caput” deste artigo.



§ 4° A instauracdo do processo administrativo para apuragio de
responsabilidade administrativa dar-se-4 mediante Portaria a ser publicada no meio de comunicagdo
oficial do Municipio e deverd conter:

I - 0 nome, o cargo e a matricula dos membros integrantes da
comissao;

II - a indica¢do do membro que presidird a comissao;

III - o nimero do processo administrativo onde estio narrados os
fatos a serem apurados e

IV- prazo para a conclusdo do processo.

Art. 6° O processo administrativo para apuracio da
responsabilidade de pessoa juridica sera conduzido por comissdo processante composta por 2 (dois) ou
mais servidores estdveis, designados pela autoridade instauradora, os quais exercerdo suas atividades
com independéncia e imparcialidade, assegurado o sigilo, sempre que necessario a elucidacdo do fato e
a preservacao da imagem dos envolvidos , ou quando exigido pelo interesse da Administragdo Publica,
garantido o direito a ampla defesa e ao contraditério.

Art. 7° A comissdo processante devera concluir o processo no
prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da data da publicacdo do ato que a instituir e, ao final,
apresentar relatério sobre os fatos apurados e eventual responsabilidade da pessoa juridica, sugerindo,
de forma motivada, as sangdes a serem aplicadas.

Paragrafo unico. O prazo previsto no “caput” deste artigo
podera ser prorrogado, por igual periodo, mediante ato fundamentado da autoridade instauradora.

Art. 8° No processo administrativo para apuracdo de
responsabilidade serd concedido a pessoa juridica o prazo de 30 (trinta) dias, contados da intimacao,
para apresentacdo de defesa escrita e especificacdo das provas que eventualmente pretenda produzir.

Paragrafo Unico. Devera constar no mandado de intimagio:

I - a identificag@o da pessoa juridica;

II - a indicacdo do 6rgdo ou entidade envolvido na ocorréncia e
o nimero do processo administrativo de responsabilizacio;

Il - a descricdo objetiva dos atos lesivos supostamente
praticados contra a Administracdo Publica Municipal,;

IV - a especificacdo das provas utilizadas pela comissao do PAR
para imputar responsabilidade a pessoa juridica;

V - a informagdo de que a pessoa juridica tem o prazo de 30
(trinta) dias para apresentar defesa escrita e especificar provas; e

VI - a identificacdo da comissdo com a indicacdo do local onde
ela se encontra instalada.

Art. 9° As intimacdes serdo feitas por qualquer meio que
assegure a certeza de ciéncia da pessoa juridica acusada.

Paragrafo vinico. Estando a parte estabelecida em local incerto,
ndo sabido ou inacessivel, ou caso nao tenha éxito a intimac¢fo na forma do caput, serd feita nova



intimagdo por meio de edital a ser publicado no Diério Oficial do Municipio, iniciando-se a contagem
do prazo a partir da publicacao.

Art. 10. Na hipétese de a pessoa juridica requerer a produgéo de
provas em sua defesa, a comissdo processante fixard prazo razodvel para sua produgio.

Paragrafo Wnico. Serdo recusadas, mediante decisdo
fundamentada, provas propostas pela pessoa juridica que sejam ilicitas, impertinentes, desnecessérias,
protelatérias ou intempestivas.

Art. 11. Tendo sido requerida a produgo de prova testemunhal,
incumbird a pessoa juridica juntar o rol das testemunhas no prazo de defesa e apresentd-las em audiéncia,
independentemente de intimagdo e sob pena de preclusao.

§1° Primeiramente serdo ouvidas as testemunhas da comissio
processante e, ap0s, as da pessoa juridica.

§ 2° Verificando que a presenca do representante da pessoa
juridica podera influenciar no 4nimo da testemunha, de modo a prejudicar a verdade do depoimento, o
presidente da comissdo processante providenciard a sua retirada do recinto, prosseguindo na inquiri¢ao
com a presenca de seu defensor, fazendo o registro do ocorrido no termo de audiéncia.

§ 3° Se a testemunha ou a pessoa juridica se recusar a assinar o
termo de audiéncia, o presidente da comissdo processante fard o registro do fato no mesmo termo, na
presenca de duas testemunhas convocadas para tal fim, as quais também o assinarao.

Art. 12, Caso considere necessdria e conveniente a formacao de
convicgao acerca da verdade dos fatos, poderd o presidente da comissdo processante determinar, de
oficio ou mediante requerimento:

I - a oitiva de testemunhas referidas;

II - a acareagdo de duas ou mais testemunhas, ou de alguma delas
com representante da pessoa juridica, ou entre representantes das pessoas juridicas, quando houver
divergéncia essencial entre as declaracdes.

Art. 13. Decorrido o prazo para a producio de provas pela pessoa
juridica, a comissdo processante dard continuidade aos trabalhos de instrucdo, promovendo as
diligéncias cabiveis, solicitando, quando necessdrio, informacgdes a outros 6rgdos e entidades, bem
assim, havendo juntada de novos documentos ao processo administrativo, intimard a pessoa juridica
para manifestar-se em 5 (cinco) dias, sob pena de preclusio.

§ 1° As intimagdes serdo feitas por meio eletrdnico, via postal ou
por qualquer outro meio que assegure a certeza de ci€ncia da pessoa juridica acusada, cujo prazo sera
contado a partir da data da cientificagcdo oficial.

§ 2° Caso ndo tenha éxito a intimagao de que trata o §1°, serd feita
nova intimagao por meio de edital veiculado no sitio eletrdnico do érgédo ou entidade publica responsavel
pela apuracdo do PAR, contando-se o prazo para apresentacdo da defesa a partir da data de publicagcao
do edital.



Art. 14. O relatério da comissdo processante, que ndo vincula a
decisdo final da autoridade instauradora, deverd descrever os fatos apurados durante a instruc¢do
probatéria, conter a apreciacdo dos argumentos apresentados pela defesa, o detalhamento das provas ou
sua insuficiéncia, os argumentos juridicos que o lastreiam, ser conclusivo quanto a responsabilizacdo da
pessoa juridica, sugerindo de forma motivada as sancdes a serem aplicadas quando for o caso.

§ 1° Serdo levados em consideragéo na aplicacdo das san¢des:

I - a gravidade da infracdo;

II - a vantagem auferida ou pretendida pelo infrator;

IIT - a consumagdo ou nio da infracdo;

IV - o grau de lesdo ou perigo de lesdo;

V - o efeito negativo produzido pela infragdo;

VI - a situagdo econdmica do infrator;

VII - a cooperacdo da pessoa juridica para a apuracdo das
infracdes;

VIII - a existéncia de mecanismos e procedimentos internos de
integridade, auditoria e incentivo a dentdncia de irregularidades e a aplicacdo efetiva de codigos de ética
e de conduta no ambito da pessoa juridica;

IX - o valor dos contratos mantidos pela pessoa juridica com o
6rgao ou entidade publica lesados.

§ 2° Verificada a prética de irregularidades por parte de agente
publico municipal, devera essa circunstancia constar do relatério final, com posterior comunicac¢io ao
agente publico responsdvel pela apuracio do fato, a fim de subsidiar processo administrativo disciplinar.

§ 3° Concluindo a comissdo processante pela responsabilizacio
da pessoa juridica, o relatério deverd sugerir as sangdes a serem aplicadas e o seu quantum conforme
previsto no artigo 6° da Lei Federal n® 12.846, de 2013.

Art. 15. A autoridade mdxima poderd celebrar acordo de
leniéncia com as pessoas juridicas responsdveis pela pratica dos atos previstos nesta Lei que colaborem
efetivamente com as investigacoes e o processo administrativo, sendo que dessa colaboracao resulte:

I - a identificacdo dos demais envolvidos na infracdo, quando
couber; e

I - a obtengdo célere de informagdes e documentos que
comprovem o ilicito sob apuragao.

Paragrafo Unico. O acordo de que trata o caput somente podera
ser celebrado se preenchidos, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - a pessoa juridica seja a primeira a se manifestar sobre seu
interesse em cooperar para a apuragdo do ato ilicito;

II - a pessoa juridica cesse completamente seu envolvimento na
infracdo investigada a partir da data de propositura do acordo;

III - a pessoa juridica admita sua participagdo no ilicito e coopere
plena e permanentemente com as investigacdes e o processo administrativo, comparecendo, sob suas
expensas, sempre que solicitada, a todos os atos processuais, até seu encerramento.



Art. 16. Apés o relatério da comissdo processante referido no
artigo 11 deste Decreto, serd aberto prazo de 10 (dez) dias para a apresentacao de alega¢des finais, sob
pena de preclusao.

Art. 17. Transcorrido o prazo do artigo 16 o processo
administrativo serd encaminhado ao Juridico do Municipio, para que seja promovida, no prazo de 10
(dez) dias, a manifestacao juridica a que se refere o § 2° do artigo 6° da Lei Federal n° 12.846, de 2013.

Art. 18. Apds a manifestacdo do Juridico do Municipio, o
processo administrativo serd remetido a autoridade instauradora, para julgamento.

Art. 19. A decisio da autoridade instauradora, devidamente
motivada com a indicag@o dos fatos e fundamentos juridicos, serd proferida no prazo de 20 (vinte) dias
contados do recebimento do processo administrativo, prorrogdvel por igual periodo, conforme a
complexidade da causa e as demais caracteristicas do caso concreto.

§ 1° A pessoa juridica serd intimada da decis@o para querendo
interpor recurso, o faga no prazo de 10 (dez) dias, sob pena de preclusdo.

§ 2° O recurso sera encaminhado ao Juridico do Municipio, para
manifestacdo, e em seguida ao Prefeito para decisdo, o qual podera reconsiderar a decisdo anteriormente
proferida.

§ 3° Mantida a decisdo administrativa sancionadora, serd
concedido a pessoa juridica o prazo de 30 (trinta) dias para cumprimento das san¢des que lhe foram
impostas, contado da data de publicagcdo da nova decisdo.

§ 4° A autoridade instauradora elaborard extrato da decisdo
condenatodria, contendo, entre outros elementos, a razdo social da pessoa juridica, o nimero de inscri¢do
no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, o(s) nome(s) fantasia por ela utilizados, o resumo dos
atos ilicitos, explicitando tratar-se de condenacdo pela prética de atos contra a Administracdo Publica
Municipal, nos termos da Lei Federal n° 12.846, de 2013, com a transcricao dos dispositivos legais que
lhe deram causa.

§ 5° A comissio designada para apuracio da responsabilidade de

pessoa juridica, apds a conclusido do procedimento administrativo, dard conhecimento ao Ministério
Publico de sua existéncia, para apuracido de eventuais delitos.

CAPITULO IIT
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
Secdo I

; DA  DESCONSIDERACAO DA  PERSONALIDADE
JURIDICA

Art. 20. Na hipétese de a comissao processante constatar suposta
ocorréncia de uma das situacdes previstas no artigo 14 da Lei Federal n°® 12.846, de 2013, dara ciéncia



a pessoa juridica e citard os administradores e s6cios com poderes de administra¢do, informando sobre
a possibilidade de a eles serem estendidos os efeitos das san¢des que porventura venham a ser aplicadas
aquela, a fim de que exercam o direito ao contraditério e a ampla defesa.

§ 1° A citagdo dos administradores e sdcios com poderes de
administra¢do deverd observar o disposto no artigo 8° deste Decreto, informar sobre a possibilidade de
a eles serem estendidos os efeitos das sancdes que porventura venham a ser aplicadas a pessoa juridica
e conter, também, resumidamente, os elementos que embasam a possibilidade de sua desconsideracao.

§ 2° Os administradores e s6cios com poderes de administracio
terdo os mesmos prazos para a apresentacdo da defesa escrita, alegacdes finais e outros previstos para a
pessoa juridica.

§ 3° A decisdo sobre a desconsideracdo da pessoa juridica cabera
a autoridade instauradora e integrara a decisdo a que alude o “caput” do artigo 19 deste Decreto.

§ 4° Os administradores e sécios com poderes de administragéo
poderdo interpor recurso da decisdo que declarar a desconsideracdo da pessoa juridica, observado o
disposto no artigo 19 deste Decreto.

Secao II

~ DA SIMULACAO OU FRAUDE NA FUSAO OU
INCORPORACAO

Art. 21. Para os fins do disposto no § 1° do artigo 4° da Lei
Federal n® 12.846, de 2013, havendo indicios de simulacdo ou fraude, a comissio processante examinard
a questdo, dando oportunidade para o exercicio do direito a ampla defesa e contraditério na apuracio de
sua ocorréncia.

§ 1° Havendo indicios de simulacdo ou fraude, o relatério da
comissao processante serd conclusivo sobre sua ocorréncia.

§ 2° A decisdo quanto a simulagdo e fraude serd proferida pela
autoridade instauradora e integrara a decisdo a que alude o “caput” do artigo 19 deste Decreto.

Secao 11
DAS MULTAS

Art. 22. As pessoas juridicas estdo sujeitas as seguintes sangoes
administrativas, nos termos do art. 6° da Lei Federal n° 12.846, de 2013:

I - multa no valor de 0,1% (um décimo por cento) a 20% (vinte
por cento) do faturamento bruto do ultimo exercicio anterior ao da instauracdo do processo
administrativo, excluidos os tributos, a qual nunca serd inferior a vantagem auferida, quando for possivel
sua estimacio; e

I - publicagdo extraordindria da decisdo administrativa
sancionadora.



Art. 23. A multa levard em consideracdo a gravidade e a
repercussao social da infragdo, bem como os principios da razoabilidade e da proporcionalidade.

Art. 24. Para o cilculo da multa, devem ser considerados os
elementos presentes no art. 7° da Lei Federal n°® 12.846, de 2013.

§ 1° A existéncia e quantificagdo dos elementos de dosimetria da
multa devem estar evidenciadas no relatério final da comissdo, o qual também conterd a estimativa,
sempre que possivel, dos valores da vantagem auferida e da pretendida.

§ 2° O valor da vantagem auferida ou pretendida equivale aos
ganhos obtidos ou pretendidos pela pessoa juridica que ndo ocorreriam sem a pratica do ato lesivo,
somado, quando for o caso, ao valor correspondente a qualquer vantagem indevida prometida ou dada
a agente publico ou a terceiros a ele relacionados.

Art. 25. O valor final da multa devera ficar entre 0,1% (um
décimo por cento) a 20% (vinte por cento) do faturamento bruto do dltimo exercicio anterior ao da
instauracdo do processo administrativo, excluidos os tributos, a qual nunca serd inferior a vantagem
auferida, quando for possivel sua estimacao.

§ 1° Caso ndo seja possivel utilizar o critério do valor do
faturamento bruto da pessoa juridica no ano anterior ao da instauragdo do PAR, a multa serd calculada
entre R$ 6.000,00 (seis mil reais) e R$ 60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais).

§ 2° Em qualquer hipétese, o valor final da multa ndo podera
exceder a 3 (trés vezes) a vantagem pretendida ou auferida.

Art. 26. O prazo para pagamento da multa serd de 30 (trinta) dias
e o inadimplemento acarretard a sua inscri¢cio na Divida Ativa do Municipio.

Paragrafo Unico. No caso de desconsideragio da pessoa
juridica, os administradores e s6cios com poderes de administragdo poderao figurar ao lado dela, como
devedores, no titulo da Divida Ativa.

Art. 27. A Administracio Municipal publicard a decisdo
condenatéria em meios de comunica¢do no municipio, bem como por meio de afixagdo de edital, pelo
prazo minimo de 30 (trinta) dias, de modo visivel ao publico, e em seu sitio eletrénico.

Art. 28. A aplicacdo das sangdes ndo exclui, em qualquer
hipétese, a obrigacdo de reparacio integral do dano.

Art. 29. Com a assinatura do acordo de leniéncia, a multa
aplicavel serd reduzida conforme a fracdo nele pactuada, observado o limite previsto no § 20 do artigo
16 da Lei no 12.846, de 2013.

§ 1° O valor da multa previsto no caput podera ser inferior ao
limite minimo previsto no artigo 6° da Lei no 12.846, de 2013.



§ 2° No caso de a autoridade signataria declarar o
descumprimento do acordo de leniéncia por falta imputdvel a pessoa juridica colaboradora, o valor
integral encontrado antes da reducdo de que trata o caput serd cobrado, descontando-se as fracdes da
multa eventualmente ja pagas.

Art. 30. O extrato da decisdo condenatéria também sera
publicado no sitio eletronico oficial da Administragdo Publica Municipal.

CAPITULO IV
DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE

Art. 31. A pessoa juridica, no conjunto de mecanismos e
procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo a dentncia de irregularidades e na aplicagcdo
efetiva de codigos de ética e de conduta, politicas e diretrizes com objetivo de detectar e sanar desvios,
fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a Administracio Publica.

Paragrafo tnico. O programa de integridade deve ser
estruturado, aplicado e atualizado de acordo com as regras estabelecidas em regulamento do Poder
Executivo Federal, nos termos do pardgrafo tinico do art. 7° da Lei Federal 12.846, de 2013.

CAPITULO V
DO ACORDO DE LENIENCIA

Art. 32. A autoridade maxima do ente podera celebrar acordo de
leniéncia com as pessoas juridicas responsiveis pela pritica dos atos previstos neste Decreto que
colaborem efetivamente com as investigacdes e o processo administrativo, sendo que dessa colaboragdo
resulte:

I - a identificacdo dos demais envolvidos na infracdo, quando
couber; e

IT - a obtengdo célere de informacdes e documentos que
comprovem o ilicito sob apuragao.

Paragrafo Unico. O acordo de que trata o caput somente podera
ser celebrado se preenchidos, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - a pessoa juridica seja a primeira a se manifestar sobre seu
interesse em cooperar para a apuracdo do ato ilicito;

IT - a pessoa juridica cesse completamente seu envolvimento na
infracdo investigada a partir da data de propositura do acordo;

III - a pessoa juridica admita sua participagéo no ilicito e coopere
plena e permanentemente com as investigacdes e o processo administrativo, comparecendo, sob suas
expensas, sempre que solicitada, a todos os atos processuais, até seu encerramento.

Art. 33. A proposta do acordo de leniéncia serd sigilosa,
conforme previsto no § 6° do artigo 16 da Lei Federal n° 12.846, de 2013, e autuada em autos apartados.



Paragrafo tnico. A proposta do acordo de leniéncia podera ser
feita até a conclusdo do relatorio a ser elaborado no PAR.

Art. 34. Ndo importard em confissdo quanto a matéria de fato,
nem reconhecimento de ilicitude da conduta analisada a proposta de acordo de leniéncia rejeitada na
fase de negociacdo, da qual ndo se fard qualquer divulgacio, nos termos do § 6° do artigo 16 da Lei
Federal n° 12.846, de 2013.

Art. 35. A apresentacdo da proposta de acordo de leniéncia
deverd ser realizada na forma escrita e deverd conter a qualificacdo completa da pessoa juridica e de
seus representantes, devidamente documentada, e incluird ainda, no minimo, a previsao de identificagdo
dos demais envolvidos no suposto ilicito, quando couber, o resumo da pratica supostamente ilicita e a
descri¢do das provas e documentos a serem apresentados na hipétese de sua celebragao.

§ 1° A proposta de acordo de leni€ncia deve ser protocolada junto
a Administracdo Publica Municipal, em envelope lacrado enderecado a autoridade instauradora e
identificado com os dizeres ‘“Proposta de Acordo de Leniéncia nos termos da Lei Federal n°® 12.846/13”
e “Confidencial”.

§ 2° Uma vez apresentada a proposta de acordo de leniéncia, a
autoridade competente designard comissao composta por dois servidores estdveis para a negociacdo do
acordo.

§ 3° Compete a comissdo responsavel pela conducdo da
negociagao:

I - esclarecer a pessoa juridica proponente os requisitos legais
necessdrios para a celebracdo de acordo de leniéncia;

II - avaliar os elementos trazidos pela pessoa juridica proponente
que demonstrem:

a) ser a primeira a manifestar interesse em cooperar para a
apuracgdo de ato lesivo especifico, quando tal circunstancia for relevante;

b) a admissdo de sua participacao na infracdo administrativa;

¢) o compromisso de ter cessado completamente seu
envolvimento no ato lesivo; e

d) a efetividade da cooperacdo ofertada pela proponente as
investigacdes e ao processo administrativo.

III - propor a assinatura de memorando de entendimentos;

IV - proceder a avaliagdo do programa de integridade, caso
existente, nos termos estabelecidos em regulamento do Poder Executivo federal;

V - propor cldusulas e obrigacdes para o acordo de leniéncia que,
diante das circunstancias do caso concreto, reputem-se necessarias para assegurar:

a) a efetividade da colaborag@o e o resultado ttil do processo;

b) o comprometimento da pessoa juridica em promover
alteracdes em sua governanga que mitiguem o risco de ocorréncia de novos atos lesivos;

c) a obrigacdo da pessoa juridica em adotar, aplicar ou
aperfeicoar programa de integridade; e

d) o acompanhamento eficaz dos compromissos firmados no
acordo de leniéncia.



§ 4° Em todas as reunides de negociacdo do acordo de leniéncia,
haverd registro dos temas tratados, em duas vias, assinado pelos presentes, o qual serd mantido em sigilo,
devendo uma das vias ser entregue ao representante da pessoa juridica.

§ 5° A fase de negociacdo do acordo de leniéncia, que serd
confidencial, pode durar até 60 (sessenta) dias, prorrogdveis motivadamente, contados da apresentagcdo
da proposta.

§ 6° O relatério conclusivo acerca das negociacdes serd
submetido pela comissdo a autoridade competente, sugerindo, de forma motivada, quando for o caso, a
aplicacdo dos efeitos previstos pelo art. 36 deste Decreto.

Art. 36. A celebracio do acordo de leniéncia podera:

I - isentar a pessoa juridica das san¢des previstas no inciso II do
art. 6° e no inciso IV do art. 19 da Lei Federal n® 12.846, de 2013;

II - reduzir em até 2/3 (dois tercos), nos termos do acordo, o valor
da multa aplicavel, prevista no inciso I do art. 6° da Lei Federal n° 12.846, de 2013; e

IIT - isentar ou atenuar, nos termos do acordo, as sangdes
administrativas previstas nos arts. 86 a 88 da Lei Federal n° 8.666, de 1993, ou em outras normas de
licitagdes e contratos cabiveis.

§ 1° Os beneficios previstos no caput ficam condicionados ao
cumprimento do acordo.

§ 2° Os beneficios do acordo de leniéncia serdo estendidos as
pessoas juridicas que integrarem o mesmo grupo econdmico, de fato e de direito, desde que tenham
firmado o acordo em conjunto, respeitadas as condicdes nele estabelecidas.

Art. 37. No caso de descumprimento do acordo de leniéncia:

I - a pessoa juridica perdera os beneficios pactuados e ficara
impedida de celebrar novo acordo pelo prazo de 3 (trés) anos, contados do conhecimento pela
administracdo publica do referido descumprimento;

II - o PAR, referente aos atos e fatos incluidos no acordo, sera
retomado; e

IIT - serd cobrado o valor integral da multa, descontando-se as
fragdes eventualmente ja pagas.

Paragrafo tnico. O descumprimento do acordo de leniéncia sera
registrado no Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, administrado pelo Poder Executivo
federal.

Art. 38. Concluido o acompanhamento do acordo de leniéncia,
este serd considerado definitivamente cumprido com a declaracdo da isengcdo ou cumprimento das
respectivas sancdes.



Art. 39. Do instrumento do acordo de leniéncia constard
obrigatoriamente:

I - a descricdo da prética denunciada, incluindo a identifica¢do
dos participantes que a pessoa juridica tenha conhecimento e o relato de suas respectivas participacdes
no suposto ilicito, com a individualizacdo das condutas;

IT - a confissdo da participagdo da pessoa juridica no suposto
ilicito, com a individualizacdo de sua conduta, e a declarag@o no sentido de ter cessado completamente
o seu envolvimento, antes ou a partir da data de propositura do acordo;

IIT - a lista com os documentos fornecidos ou que a pessoa
juridica se obriga a fornecer com o intuito de demonstrar a existéncia da pratica denunciada, com o
prazo para a sua disponibilizacao.

Art. 40. Caso a pessoa juridica que tenha celebrado acordo de
leniéncia forneca provas falsas, omita ou destrua provas ou, de qualquer modo, comporte-se de maneira
contrdria a boa-fé e inconsistente com o requisito de cooperacdo plena e permanente, a autoridade
instauradora fard constar o ocorrido dos autos do processo, cuidard para que ela ndo desfrute dos
beneficios previstos na Lei Federal n° 12.846, de 2013, e comunicard o fato ao Ministério Publico e ao
Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP.

Art. 41. Na hipdtese do acordo de leniéncia ndo ser firmado,
eventuais documentos entregues serdo devolvidos para a proponente, sendo vedado seu uso para fins de
responsabilizagdo, salvo quando deles ja se tinha conhecimento antes da proposta de acordo de leniéncia
ou se pudesse obté-los por meios ordinarios.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 42. A comissdo processante deverd registrar no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS informacdes referentes as san¢des administrativas
impostas a pessoas fisicas ou juridicas que impliquem restri¢do ao direito de participar de licitacdes ou
de celebrar contratos com a Administracdo Pdblica Municipal, entre as quais:

I - suspensdo tempordria de participacio em licitacdo e
impedimento de contratar com a administra¢io publica, conforme disposto no inciso III do caput do art.
87 da Lei Federal n° 8.666, de 1993;

II - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administrag¢@o publica, conforme disposto no inciso IV do caput do art. 87 da Lei Federal n°® 8.666, de
1993;

IIT - impedimento de licitar e contratar com Unido, Estados,
Distrito Federal ou Municipios, conforme disposto no art. 7° da Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de
2002;

IV - impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados,
Distrito Federal ou Municipios, conforme disposto no art. 47 da Lei Federal n° 12.462, de 4 de agosto
de 2011;

V - suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a administragc@o ptiblica, conforme disposto no inciso IV do caput do art.
33 da Lei Federal n° 12.527, de 18 de novembro de 2011; e

VI - declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administrag@o publica, conforme disposto no inciso V do caput do art. 33 da Lei Federal n°® 12.527, de
2011.



Art. 43. A comissdo processante da Administragio Piblica
Municipal devera registrar no Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP informacdes referentes:

I - as sancdes impostas com fundamento na Lei Federal n°
12.846, de 2013; e

IT - ao descumprimento de acordo de leniéncia celebrado com
fundamento na Lei Federal n° 12.846, de 2013, nos termos deste Decreto.

Paragrafo unico. As informagdes sobre os acordos de leniéncia
celebrados com fundamento na Lei Federal n° 12.846, de 2013, serdo registradas no CNEP apés a
celebracdo do acordo, exceto se causar prejuizo as investigagdes ou ao processo administrativo.

Art. 44. A autoridade instauradora podera solicitar ao Juridico
do Municipio ou ao Ministério Publico que adotem as providéncias previstas no § 4° do artigo 19 da Lei
Federal n° 12.846, de 2013.

Paragrafo unico. A autoridade instauradora podera recomendar
ao Juridico do Municipio ou ao Ministério Pdblico que sejam promovidas as medidas previstas nos
incisos I a IV do artigo 19 da Lei n° 12.846, de 2013.

Art. 45. Os pedidos de reconsideragdo nao serdo passiveis de
renovacao e nio terdo efeitos suspensivos.

Art. 46. As informagdes publicadas no Didrio Oficial do
Municipio ou no meio de publicacdo dos atos oficiais, por for¢a deste Decreto, serdo disponibilizadas
no sitio eletrénico oficial da Administracdo Piblica Municipal.

Art. 47. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgdo.

Gabinete do Executivo Municipal de Dois Vizinhos, Estado
do Parana, aos trinta dias do més de julho do ano de dois mil
e vinte, 59° ano de emancipacao.

Raul Camilo Isotton
Prefeito

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Marcia Besson Frigotto
Secretdria de Administragdo e Finangas



